
 

Bases Concurso Público Psicólogo (a) Área de protección de la Oficina de Protección de Derechos 

de la Infancia y adolescencia “Pichi Keche Ayelen” (OPD) de la I. Municipalidad de Nueva Imperial 

 

La Municipalidad de Nueva Imperial llama a concurso público para proveer el cargo de Psicólogo(a) área de 

protección de la Oficina de Protección de Derechos de la Infancia y Adolescencia de esta Municipalidad. 

 

MISION GENERAL DE OPD 

Contribuir a la instalación de un sistema local de Protección de Derechos que permite prevenir y dar respuesta 

oportuna a situaciones de vulneración de derechos de niñas, niños y adolescentes a través de la articulación de 

actores presentes en el territorio como garantes de derechos, el fortalecimiento de las familias en el ejercicio de 

su rol parental, como de la participación sustantiva de las niñas, niños y adolescentes, familias y comunidad. 

 

CARGO Psicólogo (a) Área de protección 

TIPO CONTRATO Honorarios 

  Nº DE CARGOS  1 

MONTO CARGO 1 $900.000 bruto. 

JORNADA DE TRABAJO 44 horas semanales hasta el 31 de octubre 2022. 

LUGAR DE DESEMPEÑO OPD Nueva Imperial 

 

REQUISITOS DEL CARGO 

Título universitario de Psicólogo(a) de a lo menos 10 semestres de duración, otorgado por una institución del 

Estado o reconocida por éste, o aquellos títulos validados en Chile de acuerdo a la legislación vigente. 

 

EXPERIENCIAS:   

• Como mínimo 1 años con experiencia comprobada en el área de infancia. 

• Conocer el funcionamiento del trabajo proteccional de la red MEJOR NIÑEZ 

• Conocimiento de trabajo en Red.  

• Experiencia en manejo de plataforma SIS MEJOR NIÑEZ.  

•  Experiencia de Trabajo con NNA y sus adultos responsables.  

• Elaboración de informes a tribunales de familias, agentes derivadores y Municipio. 

 

PERFIL DEL CARGO 

• Debe poseer una alta motivación para el trabajo en el área. Conocimiento y experiencia en niños y 

niñas, tanto en graves vulneraciones de derecho (maltrato infantil, abuso sexual), como en la 

promoción y prevención de dichas vulneraciones. 

• Manejo de ámbitos clínico y comunitario. 

• Con habilidades para la resolución de conflictos e intervenciones en crisis. 

• Con capacidad para trabajar interdisciplinariamente, con una mirada integral. 

• Al menos 01 años de experiencia acreditable con infancia en situación de vulneración de derechos y en 

la realización de evaluaciones e informes de análisis situacionales respecto de NNA y sus familias 



 

• Deseable experiencia de trabajo en red y en la elaboración y ejecución de talleres de refuerzo de 

competencias parentales. 

• Deseable contar con formación y capacitación en derechos de familia, vulneración de derechos, 

evaluación de competencias parentales, perspectiva de género, interculturalidad, enfoque de derechos, 

entre otras temáticas a fines al cargo. 

FUNCIONES DEL CARGO: 

• Brindar apoyo integral a los niños, niñas, adolescentes y su grupo familiar en términos de restitución 

de los derechos de los niños/as. 

• Mantener registros actualizados de las intervenciones y evolución de los casos atendidos. 

• Capacitar a familias, equipos técnicos y otros que requieran formación en temáticas asociadas a la 

infancia adolescencia y familia. 

• Ingresar los casos a SIS Mejor Niñez. 

• Mantener registros actualizados en las carpetas y SENAINFO de las intervenciones y evolución de los 

casos. 

• Coordinación directa con tribunales de familia para la atención de casos judicializados. 

• Participar en reuniones técnicas y generales del equipo de trabajo. 

• Participar en las actividades relevantes de la OPD como: celebración día del niño, conmemoración de 

los derechos de NNA, celebración de Navidad etc. 

• Realizar labor de control y seguimiento mensual de los casos vigentes en OPD. 

• Otras relacionadas directamente con la ejecución de la OPD. 

 

DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA POSTULAR: 

Entregar en sobre cerrado a nombre de la Srta. Pamela Sepúlveda Alecoi en oficina de partes de la Municipalidad 

indicando el cargo que postula, o al correo electrónico psepulveda@nuevaimperial.cl hasta el día 13.10.2022. 

 

Para postular al cargo; deberán presentar los siguientes documentos: 

1. Currículo vitae  

2. Fotocopia de título profesional simple. 

3. Certificados que acrediten perfeccionamientos (seminarios, diplomados, magister entre otros). 

4. Fotocopia cédula de identidad (fotocopia simple por ambos lados). 

5. Certificado de antecedentes con fines especiales. 

 

Posterior a la evaluación curricular y personal realizada por una comisión, la terna con los tres mejores puntajes 

se envía al Servicio Nacional de Protección Especializada a la Niñez y Adolescencia (Mejor Niñez). 

 

 

 

CESAR SEPULVEDA HUERTA 

 ALCALDE          

 

mailto:psepulveda@nuevaimperial.cl

