
MAT. : APRUEBA LISTADO DE POSTULANTES
SELECCIONADOS CONCURSO INTERNO AÑO
2023 Y SUS PUNTAJES

NUEVA IMPERIAL, 13/ 12/ 2023

DECRETO EXENTO SALUD Nº: 00828/2023 

VISTO:

1. La Ley Nº 19.378 del 13 de abril de 1995, sobre “Estatuto de Atención Primaria Municipal”.
2. La Ley Nº21.308, de fecha 06.02.2021, que concede beneficios al personal de la atención primaria de salud. 
3. El Decreto N°5, de fecha 30 de marzo de 2021, que aprobó el reglamento sobre concurso interno para contratación

indefinida del artículo único de la Ley 21.308. 
4. El Decreto Exento Nº 613, de fecha 29.09.2023, que aprueba llamado a concurso interno del Departamento de

Salud Municipal de Nueva Imperial y sus respectivas bases. 
5. El Acta de Constitución de Comisión Concurso Interno Ley Nº 21.308, de fecha 09.11.2023, del Departamento de

Salud Municipal. 
6. El Acta de Constitución de Comisión Concurso Interno Ley Nº 21.308, de fecha 11.12.2023, del Departamento de

Salud Municipal. 
7. El Informe “Resultados Concurso Interno” Ley 21.308, de fecha 12.12.2023, emanado de la presidenta de la

Comisión Concurso Interno, año 2023, donde comunica resultados obtenidos en dicho proceso al alcalde de la
comuna. 

8. El Decreto Exento Nº 501, de fecha 11.08.2022, que aprueba subrogancia del Departamento de Salud Municipal. 
9. Las facultades que me confiere el D.F.L Nº1, del Ministerio del Interior, año 2006, que fija el texto refundido,

coordinado y sistematizado de la ley Nº 18.695, orgánica constitucional de municipalidades.

CONSIDERANDO:

1. Que, el Art. 14 de la Ley Nº19.378, “Estatuto de Atención Primaria de Salud”, dispone que su personal podrá ser
contratado a plazo fijo o indefinido. En su inciso tercero se establece que el número de horas contratadas a través
de la modalidad contrato plazo fijo no podrá ser superior al 20% de la dotación de Atención Primaria de Salud
Municipal. 

2. Que, con fecha 06 de febrero de 2021, se publica Ley Nº21.308, que concede beneficios al personal de Atención
Primaria de Salud Municipal, el cual dispone que con el objetivo de ajustar a lo preceptuado en el artículo 14 de la
Ley Nº19.378, las entidades administradoras de salud municipal que al 30 de septiembre de los años; 2021, 2022 y
2023, tengan un porcentaje superior al 20% de su dotación en horas en calidad contractual a plazo fijo, deberán
llamar a concurso interno para contratarlos de forma indefinida. 

3. Que, a través de acto administrativo señalado en visto Nº4, este Departamento de Salud Municipal llama a Concurso
Interno con el objeto de dar cumplimiento a lo instruido en la ley Nº21.308 y su reglamento. 

4. Que, según se detalla en Actas mencionadas en vistos Nº 5 y 6 del presente decreto, la comisión de concurso
interno ha cumplido con llevar a cabo las Etapas de; Admisibilidad, según lo establecido en Art. Nº13 y Evaluación,
según Art. Nº14, ambos del reglamento Nº5, de fecha 30.03.2021. 

5. Que, a través de Informe “Resultados Concurso Interno” Ley 21.308, de fecha 12.12.2023, emanado de la
presidenta de la comisión de concurso interno, se informa al Sr. Alcalde de la comuna listado de los resultados
obtenidos en dicho proceso. 

6. Que, mediante firma estampada en informe señalado en el numeral anterior, el Sr. Alcalde de la comuna manifiesta
tomar conocimiento de resultados obtenidos.

7. Que, según información contenida en Acta mencionada en visto Nº6, el proceso Concurso Interno Ley 21.308, se
resume de la siguiente manera:

N° Total de postulaciones recepcionadas 84
N° Total de postulantes evaluados en etapa de Admisibilidad 82
N° de postulantes seleccionados 71
N° de postulantes declarados inadmisibles según requisitos Art. 8 del Reglamento 2

 
 



 

DECRETO:
1. APRUÉBESE, listado de postulantes seleccionados y sus puntajes, según siguiente detalle:

N
° CATEGORÍA HORAS NOMBRE CARGO PONDERACIÓN

CALIFICACIONES
PONDERACIÓN
EXPERIENCIA

PONDERACIÓN
CAPACITACIÓN 

PUNTAJE
TOTAL

1 A 44 DENISSE PINTO
ALBORNOZ MEDICO CIRUJANO 20 695,425 1350,00 2065,425

2 A 22 RAÚL JARA
QUILODRÁN MEDICO CIRUJANO 20 933,2 565,80 1519,000

3 A 44
SAMIRA
SALOUM DE
AUCEDO

MEDICO CIRUJANO 20 390,7 968,94 1379,640

4 A 30
CAROLINA
MUÑOZ
BUSTOS 

CIRUJANO
DENTISTA 0 321,55 606,90 928,450

5 A 44
DANIELA
TORRES
ÁLVAREZ 

MEDICO CIRUJANO 20 444,8 182,91 647,710

6 A 44
DOUGLAS
LÓPEZ
GUTIÉRREZ

MEDICO CIRUJANO 20 315,725 261,72 597,445

7 A 33 EDGAR PÉREZ
ESPINA MEDICO CIRUJANO 20 509,125 16,80 545,925

8 B 44
OSCAR
AGUAYO SAN
MARTIN 

INGENIERO CIVIL 0 740,35 1350,00 2090,350

9 B 44 LUIS CID
CONUS PSICOLOGO 20 414,35 1350,00 1784,350

10 B 44
KARINA
ANGUITA
CÓRDOVA 

KINESIOLOGO 0 365,8 1350,00 1715,800

11 B 44
KARLA
HERRERA
ALECOY 

TECNOLOGO
MÉDICO 0 363,325 1350,00 1713,325

12 B 44
LINDSAY
CERNA
COÑOMAN 

KENESIOLOGA 0 358,1 1342,17 1700,270

13 B 44 VÍCTOR MUÑOZ
ZÚÑIGA 

TECNOLOGO
MÉDICO 0 333,2 1283,31 1616,510

14 B 44
CLAUDIO
INOSTROZA
ARAVENA 

INGENIERO EN
ADMINISTRACION 20 579,65 987,90 1587,550

15 B 44 CRISTIAN PINTO
SANDOVAL SOCIOLOGO 20 474,375 1063,02 1557,395

16 B 11
MAGALY
MELGAREJO
CARRASCO 

NUTRICIONISTA 20 583 946,05 1549,050

17 B 44
KIMBERLY
ITHAL
SEPÚLVEDA 

NUTRICIONISTA 20 374,7 857,61 1252,310

18 B 44
SILVIA
MARTÍNEZ
BRAVO 

NUTRICIONISTA 0 414,625 818,13 1232,755

19 B 44 KAREN KRUUSE
MORALES ENFERMERA 20 340,35 863,28 1223,630

20 B 44
XIMENA
ALCHAO
SALVADOR 

PSICOLOGA 0 377,175 746,61 1123,785

21 B 44
TATIANA
MELIPIL
IGAYMAN 

TRABAJADORA
SOCIAL 20 614,625 389,13 1023,755

22 B 44 ROCÍO HUECHE
MOLINA ENFERMERA 0 338,15 558,18 896,330

23 B 44
VERÓNICA
SALDIVIA
ARANEDA 

ENFERMERA 20 352 520,17 892,170

24 B 22
DANITZA
MEDINA
ANTICOY 

FONOUDIOLOGA 20 474,65 382,20 876,850

25 B 44
TAMARA
CABRERA
MONCADA 

MATRONA 20 374,7 444,36 839,060

26 B 44 SABKA MORA
RAMÍREZ MATRONA 0 474,65 359,73 834,380

27 B 44
NADIA
VERGARA
MOLINA 

TERAPEUTA
OCUPACIONAL 0 374,65 365,40 740,050

28 B 44
ELBA
ÑONQUEPAN
ÑANCO 

ENFERMERA 0 374,7 306,60 681,300

29 B 44
DIEGO
CATALÁN
GUTIÉRREZ 

KINESIÓLOGO 0 416,6 264,60 681,200

30 B 44 DEISY ANTICOY
CARO ENFERMERA 0 449,8 217,50 667,300



31 B 44
PILAR
VILLEGAS
LIZAMA 

ENFERMERA 20 329,025 315,51 664,535

32 B 44
JORGE
CONTRERAS
SOTO 

TERAPEUTA
OCUPACIONAL 0 373,825 289,80 663,625

33 B 33 DANIELA VEGA
PAINEN 

TRABAJADORA
SOCIAL 20 420,175 128,73 568,905

34 B 22 BELÉN CAMPOS
ESPINOZA PSICÓLOGA 0 479,65 80,43 560,080

35 C 44 ERICA ROA
CUEVAS 

TEC.
ADMINISTRATIVO 20 516,55 897,30 1433,850

36 C 44 GLADYS BRAVO
BELTRÁN TENS 20 813,25 477,00 1310,250

37 C 44
GABRIELA
LINCOLAO
LANDEROS

TENS 0 333,15 976,32 1309,470

38 C 44
VIVIANA
CONCHA
PINCHULAF

TENS 0 306,05 909,48 1215,530

39 C 44
MATÍAS
CURILLAN
CURILLAN 

TENS 0 349,8 857,85 1207,650

40 C 44
LIDIA
HUENUQUEO
CAYUPAN 

TENS 0 416,6 788,73 1205,330

41 C 44
ALEJANDRA
MARTÍNEZ
MUÑOZ 

TENS 0 449,8 690,12 1139,920

42 C 44 ANGELICA
RIVAS OÑATE TENS 0 549,2 524,16 1073,360

43 C 44 ANA CUEVAS
PORMA 

TEC.
ADMINISTRACIÓN DE

EMPRESAS 
20 407,975 615,75 1043,725

44 C 44
FABIOLA
PALACIOS
SILVA 

TEC.
ADMINISTRATIVO 20 667,775 349,20 1036,975

45 C 44
ANGELICA
MUÑOZ
BUSTOS 

TEC.
ADMINISTRATIVO 20 816,875 189,90 1026,775

46 C 44
FRANCISCA
HUAIQUIPAN
IBARRA 

TENS 0 408,3 593,46 1001,760

47 C 44
NATALY
CASTILLO
VALDIVIA 

TENS 0 408,3 551,70 960,000

48 C 44
HUMBERTO
OPORTO
OPORTO 

TENS 0 465,525 411,30 876,825

49 C 44
JAIME
ARAVENA
ESTRADA 

TENS 0 397,35 477,00 874,350

50 C 44 NATALI AVILÉS
CANIULLAN 

TEC.
ADMINISTRATIVO 0 307,975 547,74 855,715

51 C 33
YANETT
BALLADARES
MEZA 

TENS 20 476,625 337,50 834,125

52 C 44
JIMMY
ARANEDA
SUAZO 

TEC. INFORMÁTICO 0 489,875 334,98 824,855

53 C 44 LINO RAGUILEO
CANALES TENS 20 491,3 307,08 818,380

54 C 44 JUANA CALVIN
MELILLAN TENS 0 541,175 245,10 786,275

55 C 44 MARIANELA
RAMÍREZ PEÑA PODÓLOGA 0 432,875 338,40 771,275

56 C 44
ALEJANDRA
QUEZADA
HUINCA 

TENS 0 481,85 288,87 770,720

57 C 44 LUIS PALACIOS
SILVA 

TEC.
ADMINISTRATIVO 20 336,5 359,58 716,080

58 C 44 GLORIA AILLAO
CAYUQUEO TENS 0 316,6 372,60 689,200

59 C 44
CLAUDIA
OSSES
ÑEHUEN 

TENS 0 360,3 304,20 664,500

60 E 44 LILIAN LEÓN
ACUÑA ADMINISTRATIVO 20 1346,725 160,33 1527,060

61 E 44 LUISA MALIO
RAMOS 

ADMINISTRATIVO 20 855,85 198,00 1073,850

62 E 44 LUISA MUÑOZ
BUSTOS ADMINISTRATIVO 0 408,3 385,20 793,500

63 E 44 ANDREA SÁEZ
ÁVILA ADMINISTRATIVO 0 415,175 258,00 673,175

64 E 44
LIZBETH
VERGARA
SÁNCHEZ 

ADMINISTRATIVO 0 381,575 255,60 637,175

65 E 22
ALFONSO
MÁRQUEZ
VIDAL 

ADMINISTRATIVO 20 466,4 128,70 615,100



66 E 44
YASSENIA
MACIAS
MACIAS 

ADMINISTRATIVO 0 324,9 0,00 324,900

67 F 44
CLEMENTE
PEDREROS
MELGAREJO 

AUXILIAR DE
SERVICIO 0 877,45 154,80 1032,250

68 F 44
ANDREA
CASTRO
SANHUEZA 

AUXILIAR DE
SERVICIO 0 489,6 301,50 791,100

69 F 44 JUAN PARRA
MORALES CONDUCTOR 20 466,4 79,20 565,600

70 F 44
EDGARDO
FLORES
BECERRA 

AUXILIAR DE
SERVICIO 20 498,725 6,30 525,025

71 F 44
YORKA
GAVILÁN
MORAN 

AUXILIAR DE
SERVICIO 0 402,475 99,00 501,475

2. PUBLIQUESE, la resolución del concurso interno mediante la página web de la municipalidad de Nueva Imperial,
https://www.nuevaimperial.cl
3. NOTIFIQUESE, a través del correo electronico indicado por el postulante, los resultados de su postulación.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

Anexos
Nombre Tipo Archivo Copias Hojas
Acta Comision Concurso Interno Admisibilidad Digital Ver
Acta Comision Concurso Interno Evaluacion Digital Ver
Informe resultados Digital Ver

Adjuntos

Documento Fecha
Publicación

00613/2023Decreto Exento Salud 29/09/2023

CSH/OVM/LRC/CRS/LCC/cñm

Distribución:

SECRETARIA MUNICIPAL
DEPARTAMENTO DE SALUD
SOLEDAD DEL CARMEN SANHUEZA PAILLAVIL of de partes secretaria municipal 
ELBA JIMENA  GOMEZ LEIVA secretaria departamento de salud 
CINTHIA ÑANCO MELILLAN secretaria depto de salud (s) departamento de salud 
LUIS AMADOR CONUS CAIRE jefe recursos humanos salud departamento de salud 
ROXANA MARIANELA ALVAREZ POVEA profesional dsm departamento de salud 
ROXANA MARIANELA ALVAREZ POVEA profesional recursos humanos departamento de salud 
CARLOS RAMIREZ SANCHEZ gestor administrativo departamento de salud 
CINTHIA ÑANCO MELILLAN administrativo recursos humanos departamento de salud 

CESAR HIPOLITO SEPULVEDA HUERTA
Alcalde

Municipalidad De Nueva Imperial

JORGE FERNANDO SAEZ REBOLLEDO
Secretario Municipal

Municipalidad De Nueva Imperial

https://www.nuevaimperial.cl
https://nuevaimperial.ceropapel.cl/archivos/2023/12/12/Acta-Admisibilidad.pdf
https://nuevaimperial.ceropapel.cl/archivos/2023/12/13/Acta.pdf
https://nuevaimperial.ceropapel.cl/archivos/2023/12/13/Informe-actualizado.pdf
https://nuevaimperial.ceropapel.cl/documentos/documento.php?idDocumento=20846307


Documento firmado con Firma Electrónica Avanzada, el documento original disponible en:
https://nuevaimperial.ceropapel.cl/validar/?key=20910491&hash=653e9
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