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EJECUCION PRESUPUESTARIA ANO 2005

El Presupuesto Municipal del afio 2005, esto es, ia estimacion de ingresos y gastos para el
afo, se ejecutaron de la siguiente manera:

TOTAL INGRESOS |
TOTAL EGRESOS

522 545 2,361,221 161,324
2,622,545 2,225,847 296,598 88%)|

Para el afio 2005, ingresaron a las arcas fiscales la cantidad de M$ 2.361.221 - los cuales
son desglosados de la siguiente forma:

Ingresos de Operacién 380,761
Venta de Activos -
Transferencias 108,763
Ofros Ingresos 1,281,895
Operaciones de Afios Anteriores 4,891
Saldo Inicial de Caja 584,911
TOTAL 2,361,221

A continuacion se detalla el presupuesto de ingresos:

01  INGRESOS DE OPERACION 286,980 418,843 [380,761 38,082 8,026
01 Venta De Bienes Y Servicios 2,000 2,000 - 2,000
02 Renta De Inversiones 3,000 3,000 1,562 1,438
03 Otros Ingresos Propios ) 51,000 171,438 }142,520 28,918
Part. Impuesto Territorial Art. 37,
001 D.L.3063/79 45,000 45,000 45,041 -41
009 |Otros 6,000 126,438 |97, 479 28,959
04 Contribuciones Municipales 153,000 (163,625 [163,810 |-185
001 |Permisos De Circulacion 95,000 96,600 96,785 -185
002 |Patentes Municipales 58,000 67,025 67,025 -
003 |Otros Gravamenes - - - -
05 Derechos Municipales 78,000 78,800 80,895 -2,095
001 | Derechos De Aseo 3,000 3,800 3,759 41
009 |Derechos Varios 75,000 75,000 77,136 2,136
06 Fluctuacion De Deudores -20 =20 -8,026 8,008 8,026
001 |De Permisos De Circulacién -10 -10 -1,493 1,483 1,493
002_|De Patentes Municipales -10 -10 -5,533 6,523 6,533
04 VENTA DE ACTIVOS 37,000 17,875 - 17,875
41 Activos Fijos 37,000 17,875 - 17,875
001 _[Ingresos De Enajenacion De Afio 37,000 17,875 - 17,875
42 Activos Financieros - - - -
05 RECUPERACION DE PRESTAMOS - - - -
50 Hipotecarios - - - -
001 |Cias. Deud. Hipotecarios Ley 18138 - - - -
06 TRANSFERENCIAS 20 139,416  [108,763 30,653
63 De Otras Entidades Pablicas 20 138,416 108,763 30,653
001 _|Programa De Mejoramiento De Barrics 5 5 - 5
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Prog.Mejoramiento Urbario Y
002 Equip.Comunal 5 139,301 108,701 30,600
005 |Patentes Mineras - 100 62 38
009 |Otras 10 10 - 10
07 OTROS INGRESOS 1,337,800 1,356,300 |1,281,805 |74,405
73 Participacion De Fondo Comun 1,291,800 [1,309,800 1,239,200 70,591
001 _|Participacion Anual En El Trienic Corresp. 11,216,800 1,216,800 [1,144,605 (72,195
oo o fhenores Ing. ParaGios. De O 75000 lo3,000 94608 |-1.604
79 Otros Ingresos : 46,000 46,500 42 686 3,814
001 _|Devoluciones Y Reintegros 10,000 16,000 8979 . 1,021
1002 |Multas E Intereses 30,000 30,000 27,333 2,667
009 |Otros 6,000 6,500 6,374 126
10 OPERACIONES DE ANOS ANTERIORES [5,000 5,200 4,891 309 40,272
11 SALDO INICIAL DE CAJA 70,000 584,911 584,911 -
~|011 Saldo inicial Neto De Caja 70,000 584,911 584,911 -

La Municipalidad es una Institucion de Servicio Publico, por lo tanto, no persigue fines de
lucro y lo principal es la efectividad en gasto (inversién).

Para el aito 2005, se gastaron efectivamente M$ 2.225.947, los cuales son desglosados

de la siguiente forma:

Gastos en personal

436,439

A continuacion se detalla el presupuesto de gastos:

Bienes y servicios de Consumo 561,715
Prestaciones previsionales -
Transferencias corrientes 467,908
Inversién real 757,466
Otros compromisos pendientes 2,41

21 GASTOS EN PERSONAL 408,725 | 444,625 | 436,439 8,186

o Personal De Planta 73,500 73,500 71,812 1,588
001 |Sueldos Base Del Personal De Planta 73,500 73,500 71,912 1,588

02 Sobresueldos Del Personal De Planta 187,490 215,546 213,804 1,742
001 |Asignacion Por Afios De Servicio 5,500 5,740 5729 "
002 |Asignacion Profesional 400 420 416 4
003 |Asignacion De Zona 16,000 16,000 15,791 209
008 |Asignaciones Del D.L. N°3551, De 1981 105,000 105,920 105,916 4
007 _|Otras Asighaciones 13,500 16,292 16,282 10

Incremento Remunerac.imponible

008 D.L.3501/80 15,500 15,500 15,318 182
008 |Bonificacion Compensatoria Ley N°18.566 7,500 7,530 7,523 7
011 ﬁs:;:éﬂggglon Compensatoria Art10ley 19,000 19,000 18,730 270
012 |Bonificacion Adicional Art 11 Ley 18.675 90 90 87 3
013 |Asig. Unica Art. 4 Ley N® 18,717 15,000 15,000 14,816 184
027 i\gigbge Mejoram De La Gestion Munic. Ley 11,711 11,523 188
028 ?gl;iggacion Compensatoria Art. 11 Ley _ 2343 1673 670
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03 Rernuneraciones Variables 35,760 38,010 36,191 1,819
001 |Honorarios A Suma Alzada Personas Nat. 27,750 27,750 26,751 999
002 |Trabajos Extraordinarics 6,000 6,250 6,153 97
003 |Suplencias Y Reemplazos 2,000 4,000 3,287 713
005 |Otras Remuneraciones 10 10 - 10

05 Viaticos 20,000 21,200 20,133 1,067
001 |Comisiones De Servicios En El Pais 20,000 21,200 . 20,133 1,067

06 Aportes Patronales 16,565 16,585 16,360 225
001 ngri;vlclos De Bienestar - Personal De 6,000 6,000 5.800 100
002 Otras Cotizaciones Previsichales P. Planta | 3,460 3,460 3,330 130
003 JA Servi. De Bienestar - Personal A Contrata 6,405 6,405 6,405 -
004 |Ofras Cotizaciones Prev. Pers. A Contrata 700 720 725 -5

15 Personal A Contrata 17,000 17,035 17,033 2
001 |Sueldos Base Del Personal A Contrata 17,000 17,035 17,033 2

16 Sobresueltdos Dl Personal A Contrata 38,500 44,619 43,282 1,337
001 |Asignacicnes Por Afio De Servicio 200 305 3056 -
003 _|Asignacion De Zona 3,500 3,580 3,578 2
006 |Asignaciones Del D.L. N°3551, De 1581 18,800 21,130 21,125 5
007 _|Otras Asignaciones 3,700 3,700 3,182 518

Incremento Remunerae.Imponible

008 D.L.3501/80 3,600 3,665 3,662 3
009 |Bonificacion Compensatoria Ley N°18.566 1,300 1,510 1,508 2
011 s??gigggion Compensatoria Art10ley 3.600 3,740 3739 1
012 Bonificacion Adicignal Art 11 Ley 18.675 - - - -
013 |Asig. Unica Art. 4 Ley N° 18,717 3,800 3,800 3,297 503
027 ?gsigbge Mejoram De La Gestion Munic. Ley 2,657 2,363 294
028 ?grgggacion Corapensatoria At. 11 Ley B 532 523 9

18 Aguinaldes Y Bonos 5,410 8,430 8,102 328
001 |Aguinaidos 3,000 3,300 3,250 50
002 Bono De Escolardad 2,000 2,000 1,743 257
003 |Bonos Especiales 10 2,730 2,723 7
008 [Bonificacion Adic. Al Bono Escolar 400 400 386 14

21 Asig. Inherente Al Cargo Ley N° 18,695 4,500 9,700 9,622 78

22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 570,560 591,893 561,715 30,178

10 Alimentos Y Bebidas 40 40 - 40

11 Textiles, Vestuarios Y Calzados 7.000 7,000 6,968 32

12 Combustibles Y Lubricantes 10,000 19,361 18,653 708
001 [Para Vehiculos 7,000 15,000 14,371 629
002 |Para Calefaccion ¥ Otros 3,000 4,361 4,282 79

13 Materiales De Uso O Consumo Corfiente 12,650 12,650 9,877 2,773
001 |Materiales De Oficina 9,000 9,000 8,325 675
002 Materiaies De Ensefianza 150 150 - 150
005 | Otros Materiales O Suministros 3,500 3,500 1,562 1,948

14 Mantenimiento Y Reparaciones 42,700 42 700 40,345 2,355
001 |Materiales Para Mantenimiento ¥ Reparac. | 22 500 22,500 21,1256 1,375

Serv. De Mantencidn Y Reparac. De

002 Vehiculos 8,600 8,000 7,979 21
003 g;mplg: Mantencion Y Reparac.iMaq.Y 1,700 1,700 1,326 374
004 |Otras Mantenc, Neparac. E Instaiaciones 10,500 10,500 8,915 585

16 Consumos Basicos 40,500 50,525 49,548 977
001 |Consumo De Electricidad 13,000 18,000 17,638 362
002 |Servicio Telefénico 16,000 17,700 17,102 598
003 |Consumo De Gas Y Agua 8,000 11,200 11,183 17
005 |Operac. Devengadas De Afios Anteriores - - - -
008 |Otros Compromisos Pendientes 3,500 3,625 3,625 -

17 Servicio Generales 108,750 75,830 63,697 12,133
001 |Comunicaciones 1,500 2,000 1,639 361
002 |Publicidad Y Difusion 10,000 10,000 4,655 5,345
003 |Servicios De Impresién 1,500 1,500 488 1,011
004 |Gastos De Representacion 1,750 1,750 1,602 148
005 |Servicio De Aseo - - - -
007 |Gastos De Actividades Municipales 26,000 29,000 27,639 1,361
009 [Gastos Menores 3,000 3,000 2,618 382
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011 _|Otros Amiendos. 43,500 500 396 104
012 |Pasajes Y Fietes 3,000 4,000 3,250 750
013 |Intereses ¥ Comisiones - 250 82 168
017 _|Otros Servicios Generales 16,000 21,330 20,136 1,194
018 |Imprevistos 500 500 325 175
019 |Gastos Electorales 2,000 2,000 866 1,134
18 Contratacién De Estudios E Investigaciones | - - - -
19 Gastos En Computacién 26,000 24 400 20,900 3,500
001 Armiendo De Equipos - - - -
003 |Otros Servicios Computacionales 9,000 9,000 8,640 360
004 |Materiales De Uso O Consumo Corriente 4,000 4,000 2,573 1,427
005 Mantenimiento Y Reparaciones 13,000 11,400 9,687 1,713
20 Servicios A La Comunidad 319,000 354,967 347,912 7,055
001_ |Consumo De Alumbrado Publico 67,000 86,700 85,955 745
002 'Consumo De Agua 3,000 3,000 2,839 161
003 |Convenios Por Servicios De Aseo 127,000 141,336 141,335 1
004 _|Convenios Por Mantec.De Parques Y Jard. | 94,000 94,000 91,051 2,949
005 [Convenios Por Marntec, Da Alumbr. Publico 14,000 15,931 156,931 -
008 |Otros Servicios Comunitarios 7,000 7,000 3,811 3,188
008 |Op. Devengadas De Afios Antetiores - - - -
010 [Otros Campromisos Pendientes 7,000 7,000 6,990 10
21 %ag??tacién Y Perfeccionamiento Ley 3.920 4,420 3,815 605
001 |Cursos Contratados Con Terceros 2,500 2,500 2,338 162
ooz |EstDe Deteccion De Nec. Y Evaluac. . } } _
Acciones
003 _|Pago A Profescres Y Maonitores 500 500 338 161
004 |Atencion A Participantes 520 1,020 812 208
G05 1Otros Gastos Inherentes A La Capacitacion 400 400 326 74
24 PRESTACIONES PREVISIONALES - - - -
25 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 286,595 489,218 467,908 21,310 |-
3 Transferencias Al Sector Privado 122,220 118,770 98,740 20,030
002 |Fondos De Emergencia 4,000 5,000 3,717 1,283
007 Voluntariado 2,500 2,500 1,500 1,000
008 |Programas Sociales 5,000 5,000 5,000 -
009 |Programas Culturales 27,500 27,500 26,050 1,450
010 |Asistencia Social 10,000 10,000 9,980 20
011 [Cumplimiento Ley 18.695 Art. 76 Bis 16,000 23,400 23,182 218
012 Cumplimiento Ley 18.595 Art. 77 Bis 220 320 298 21
1013 |Programas Deportivos 6,000 6,000 3,210 2,790
014 |Organizaciones Comunitarias 16,000 4,000 - 4,000
015 | Registro De Muitas Del Trénsito No Pagadas | - 50 7 43
019 |Otras 35,000 35,000 25,795 9,205
33 Transferencias A Otras Entidades Publicas 163,875 370,041 368,762 1,279 -
001 |Educacion A Serv. Incorp. A Su Gestién 40,000 92,000 92,000 -
002 |Salud A Serv. Incerp. A Su Gestion 25,000 - - -
003 [Cementerio A Serv. Incorp. A Su Gestion 20,000 18,000 18,000 -
005 Al Serv.Nacional De Menores Ley 18.383 4,500 3,053 3,053 - -
007 _|A Otros Organismos Plbiicos 3,000 192,059 191,059 1,000 -
008 Al Fondo Comuin Municipal 59,375 60,575 60,206 279 -
008 |Asoc. Chilena De Municipalidades 12,000 4,354 4,354 -
36 Cumpl De Senten Ejecutoriadas 500 407 406 1
3 INVERSION REAL 94,000 316,826 176,942 139,884 | -
50 Requisitos De Inv. Para Funcién 10,000 46,185 2,662 43,523
001__|Mobiliarios Y Otros 10,000 5,185 2,682 2,523 a9
002 [Operaciones Leasing - 41,000 - 41,000
51 Vehiculos 15,000 - - -
52 Terrenos Y Edificios 50,000 246,641 150,500 96,141
53 Estudios Para Inversiones 10,000 13,400 13,258 141 -
001 _|Estudio Disefio Costanera 3,400 3,400 3,400 - -
002 |Estudio Actualizacicn Pladeca 6,600 10,000 9,859 141
003 - - - - -
004 - - - -
005 - - - -
56 Inversién En Informatica 9,000 10,600 10,521 79
001 |Adquisicién De Equipos Computa, 3,500 8,600 8,553 47
003 [Adquisicién De Sistemas Computa. 1,000 - - -
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004 |Programas Computacionales 4,500 2,000 1,968 32
69 inversién Region - - - -
A Proyectos De Inv.De Arrastre C/Rec.Propios | - - - -
B Proyectos De Inv.Nuevos C/Rec.Propios - - - -
C Proyectos De Inv.De Arrastre ) j _ i
C/Rec.Externos
D Proyectos De Inv.Nuevos C/Rec.Externos - - - -
60 OPERACIONES DE ANOS ANTERIORES | - - - -
98 Operaciones De Afios Anterlores - - - -
005 |De Inversiones - - - -
70 OTROS COMPROMISOS PENDIENTES 2,000 2,420 2,419 1
99 Otros Compromisos Pendientes 2,000 2,420 2,419 1
002 |De Bienes Y Servicios De Consumo 2,000 2,420 2419 1
90 SALDO FINAL DE CAJA - - - -
INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL 11,986 11,986 11,986 - -
SEDES SOCIALES - 24,000 24,000 - 8,013
DEPORTES Y RECREACION 19,000 19,000 8,830 10,170 5,000
EDUCACION 27,288 130,322 129,202 1,120 72,039
SALUD - - - - -
ATENCIONES MENORES 7,000 7,000 6,368 632 -
TURISMO - - i - i
CULTURA - - - - -
IAREAS VERDES 7.010 7,010 - 7,010 -
COMUNICACION . E - - -
TRANSPORTES - 17,000 14,996 2,004 2,666
MEJORAMIENTO VIAL 37,075 80,000 79,271 729 -
PAVIMENTACION 10,000 20,900 20,800 100 4
VIVIENDA E 22,651 22,651 22133 518 -
INFRAESTRUCTURA SANITARIA
IAGUA POTABLE 8,000 4.000 2,658 1,342 756
IALCANTARILLADO
ELECTRICIDAD 10,000 - 3,000 2,280, 720, b
ALUMBRADO PUBLICO 10,000, 8,818 889 7,829 -
DEFENSA FLUVIAL - - - - -
OTROS 204,910 321,876 257 111 64,765 188




N\
LY |

N UEVA THPERTAL

31 169 (001 |CONSTRUCCION GIMNASIO MUNICIPAL 9,000 8,000 - 9,000 5,000
31 169 [002 |PROG.DESARROLLO ECONOMICO LOCAL 6,740 36,740 35,423 1,317 -
31 |69 |003 |PROGRAMA PUENTE 5,000 5,000 4,800 200 -
31 |69 |004 |PROGRAMA MEJORAMIENTO CANAL COILACO 8,000 6,000 - 6,000 -

31 |89 |005 [PROGRAMAS DE INFANTO JUVENIL 7,000 7,000 6,368 632 -

31 |69 |006 [CONSERVACION CAMINOS COMUNALES 37,075 80,000 79,271 729 -

31 [69 |007 ICONSTRUCCION PARQUE ESTACION 2,000 2,000 - 2000 |-

31 |69 |008 |PRODER PRODUCTIVO 37,900 37,900 36,579 2321 188
31 |89 |009 |PROGRAMA UNIDAD DE ESTUDIOS 10,000 10,732 10,725 7 -
31 |69 |010 |PROG.DE ASISTENGCIA TEC. VIVIENDAS Y URBANISMO 15,000 16,000 14,976 24 -

31 |69 [011 |PROGRAMA HABITABILIDAD 7,000 7,000 6,506 494 -

31 169 |012 |PROGRAMA DE PARQUES URBANOS Y PLAZAS 5,000 5,000 - 5,000 -

31 |69 |013 |PROGRAMA DEPORTE 10,000 10,000 8,830 1,170 -

31 |69 1014 [PROGRAMA DISCAPACIDAD 10,000 10,000 6,472 3,528 -

31 |89 {015 (PROGRAMA ADULTO MAYOR 3,000 3,000 2,939 81 -

31 (69 |016 {CONST. ¥ HABILITACION EDIFICIO DE SERYV. Vi ETAPA [2,000 2,000 2,000 - -
31 |89 |017 |FONDO APOYO PROYECTOS DE ENERGIA 10,000 3,000 2,280 720 -
31 |69 [018 |PROGRAMA SANEAMIENTO DE POZO Y NORIA 8,000 4,000 2,658 1,342 786
31 |69 [019 [PAVIMENTACION PARTICIPATIVA 10,000 20,900 20,800 100 -
31 |69 |020 |FONDO APOYQ SUBSIDIOS DE TIERRA 1,500 1,500 1,080 470 -

31 |69 |021 [PROG. FOREST. CAMPESINA, URBANA Y MEDIOAM, 10 53,010 36,631 16,378 |-
31 |69 |022 |PROGRAMA DE CAPACITACION A TERCEROS 10 62,710 45,648 17,062 |-

31 |89 |o23 [PROGRAMA APOYO SICOSOCIAL A LA FAMILIA 11,240 11,240 10,920 320 -

31 |69 |024 |PROGRAMA DE DESARROLLO MAPUCHE 12,000 12,000 7,951 4,049 -

31 |89 1025 |PROGRAMA GESTION LABORAL 7,000 7,000 2,280 4720 -

31 |69 |026 [PROGRAMA GESTION TERRITORIAL 11,000 11,000 10,645 356 -

31 |89 |027 |FONDC PARA ORGANIZAC.TEMATICAS RURALES 5,000 5,000 - 5,000 -

31 |69 |028 |PLAZA PEDRO DE VALDVIA 10 10 - 10 -

31 |89 |02¢ |PROGRAMA TRABAJOS COMUNITARIOS 6,000 6,000 4,731 1,269 -

31 [69 |030 [PROGRAMA REFUGIOS PEATONALES 5,000 5,000 4,834 66 -

31 |89 1031 |PROGRAMA LIMPIEZA CANALES URBANOS 2,500 2,500 2,200 300 -

31 169 |032 |PROGRAMA PROTECCION CIVIL 30,000 30,534 30,534 - -

31 |69 |033 |PROGRAMA SAN EAMIENTO DE TITULOS 5,000 5,000 3,669 1,331 -

31 |69 |034 |PROGRAMA DE ENERGIA Y AL. PUBLICO 10,000 8818 889 7,929 -
31 |69 [035 |PROGRAMA SENALIZACION URBANA Y RURAL 10 10 - 10 -

31 |69 [036 CONST.INSFRAESTRUC.SANIT. VARIOS SECTORES 651 851 651 - -
31 |69 j037 |MEJ. LOCAL INTERNADO FEMENINO LICEQ B-17 26,573 33,484 33,479 & -
31 |69 |03B {CONST. S8.HH. MINUSVALIDOS ESCUELA D-350 715 715 314 401 -
31 |69 |039 [CONST. Y HABILITACION EDIFICIO DE SERV. v ETAPA [g,986 9,986 9,986 - -

31 |86 |040 |SEDE CLUB ESCUELA INDUSTRIAL - 6,000 5,989 1 -

31 |89 (041 CONST.BAROS, SALA 1° AUX. Y P.TECH. -E-JUAN Xxill |- 14,100 14,100 - 1,025
31 |69 |042 |CONSTRUCCION SEDE SOGIAL CARLOS CAYUQUED |- 4,000 4,000 1,486
31 |69 |043 |PROG. MATERIALES E INSUMOS PARA ESC. RURALES |- 4,738 4,632 106 326
31 |69 |044 |CONST. DE CUNETAS Y RECARGA DE MAT, PETREG |- 17,000 14,996 2,004 2,666
31 169 [045 [MEJ, SEDE SOCIAL JJd. WV, N°2 VILLA PRESID, LAGOS |- 1,459 1,458 533
31 |69 |046 |CIERR. PERT.SEDE SOC. E INS. JUEGOS INF.JO.VV. 10 |- 1,600 1,600 618
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31 [62 |047 |ICONSTRUCCION 1° ETAPA SEDE SOCIAL VWV N |- 2,800 2,800 452

31 i69 |048 |CIERRE PERIMETRAL SEDE SOCIAL JLWVV. Noz1 - 1,604 1,604 19

31 |69 049 |CONSTRUCCION 1° ETAPA SEDE SOCIAL , JUVV. N7 |- 1,200 1,200 943

31 |69 [050 [REP.Y MEJ.SEDE VECINAL Y JUEGOS INF. JUVV. N*1 |- - 1,111 1,111 606

31 |69 |051 [MEJORAM. Y CIERRE PERIMETRAL SEDE JJWV. N3 |- 742 742 N
CONST.TECHUMBRE SEDE SOC_JIVV. VISTA

31 |69 [052 HERMOSA - 1,316 1,316 1

31 |69 |053 |CONST.JARDINES Y AREAS VERDES POBLC. J, VALLE |- 1,416 1,416 80t

31 |69 [054 |JCONSTRUCCION 1° ETAPA SEDE SOGIAL , WV NMT |- 1,264 1,264 211
CONST.AREAS VERDES E INST.REJAS - POBL.

31 |69 (055 COILACO - 1,445 1,445 1,098

31 |69 |056 |CIERRE PERIMETRAL Y MEJ.SEDE SOCIAL JUWV. N°3 |- 915 915 109

31 |69 |057 ITERMINAC Y CIERRE SEDE SOCIAL Ji vV, N°20 - 1,728 1,728 86¢

31 |69 |058 |CIERRE PERIMETRAL MULTICANCHA POBL.HUINCUL |- 1,400 1,400 266

31 |69 j059 |CONST.CUBIERTA MULTICANCHA ESC. JUAN XXIil - 25,000 24,997 3 24,997
CIERRE PERIMETRAL MULTICANCH. ESG.

31 |69 (060 GOROSTIAGA - 33,665 33,576 89 33,576

31 |69 1061 [CONST. SS.HH. ESCUELA G-360, EL COPIHUAL - 12,620 12,115 506 12,115
TOTAL 374920 677,563 580,524 97,039 (88,862

Considerando la gran cantidad de cuentas que maneja el municipio, solo se han
considerado las de mayor envergadura e importancia:

Consumo de Alumbrado Pablico 85,954,827
Retiro de Residuos Domiciliarios: 141,335,484
Mantencion de Parques y Jardines: 91,050,804
Mantencién Alumbrado Publico 15,930,588

Para atender las necesidades de las personas de escasos recursos en la comuna, se

gastaron:

AYUDAS SOCIALES $9.980.402.- ]
FONDOS DE EMERGENCIA $ 3.717.000.- !
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El Municipio le entrega fondos a diversas instituciones, en calidad de Subvenciones o
Transferencias, las cuales durante e| aito 2005 fueron las siguientes:

Junta de Viigancia Estacién Boroa 1,500,000
Cuerpo Bomberos Nueva Imperial 6,000,000
Asociacién de Futbol Nueva Imperial 2,000,000
Asociacion Clubes Canal Rural 2,000,000
Unién Comunal JJ.VV. 2,500,000
Deportivo Escuela Industrial 2,500,000
Comunidad Indigena Alonso Mariqueo 250,000
Agrupacion de Mujeres Rentrocura 250,000
Comunidad Indigena Loncon Lelfunche 250,000
Ciub Sienes de Plata 1,500,000
Comunidad Indigena Lienqueo Carahuito 500,000
Cruz Roja 1,000,000
Comunidad Indigena Agustin Currin 250,000
Comunidad Indigena Millavil 250,000
Comunidad Indigena Agustin Marin 350,000
INTEGRA 1,500,000
TRANSF. A OTROS ORGANISMOS PUBLICOS

Municipalidad de Chol-Chol 189,059,182
Sercotec 500,000
Corporacion de Asistencia Judicial 1,500,000
Asociacién Chilena de Municipalidades 1,903,215
AMRA 2,450,734
TOTAL ANO 2005 218,013,131

La Municipalidad entrega aportes para gastos de funcionamiento a los servicios
traspasados, los cuales el afio 2005 ascendieron a la suma de:

Educacion 92,000,000
Cementerio

En cuanto a la inversion real, se efectuaron los siguientes gastos:

Mobiliario $ 2.261.736.-
Terrenos y Edificios $ 150.500.000 -
Estudios para Inversiones $ 13.258.500.-
Inversion en Informatica $ 10.521.089.-
Estudios para Inversiones |§ 8,456,586.-
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Con el propésito de otorgar un mayor beneficio y adelanto a la poblacién de nuestra
comuna, se realizaron los siguientes programas y piroyectos:

| Prog.Desarrollo Econémico Local ' ALIDAD

Programa Puente MUNICIPALIDAD
Programa Infanto Juvenil 6,368 | MUNICIPALIDAD
Conservacién Caminos Comunales 79,271 | MUNICIPALIDAD
Proder Productivo 35,578 | MUNICIPALIDAD
Programa Unidad De Estudios 10,725 | MUNICIPALIDAD
Programa Asist. Técnica Vivienda Y Urbanismo 14,976 | MUNICIPALIDAD
Programa Habitabilidag 6,506 | MUNICIPALIDAD
Programa Deporte 8,830 | MUNICIPALIDAD
Programa Discapacidad 6,472 | MUNICIPALIDAD
Programa Aduito Mayor 2,839 | MUNICIPALIDAD
Const. Y Habilitac. Edificio De Servicios 6° Etapa 2,000 | MUNICIPALIDAD
Fondo Apoyo Proyectos De Energia 2,280 | MUNICIPALIDAD
Programa Saneamiento De Pozo ¥ Noria 2,658 | MUNICIPALIDAD
Pavimentacién Participativa 20,800 | MUNICIPALIDAD
Fondo Apoyo Subsidios De Tierra 1,030 | MUNICIPALIDAD
Prog.Forestacion Campesina, Urbama ¥ Medioam, 36,631 | INDAP /CONAF/MUNIC.
Programa Capacitacion A Terceros 45,648 | OTIC / SENCE/ MUNIC.
Prog. De Apoyo Psicosocial A La Familia 10,920 [ MUNICIPALIDAD
Programa Desarrolio Mapuche 7,951 [ MUNICIPALIDAD -
Programa Gestion Laboral 2,280 | MUNICIPALIDAD
Programa Gestién Territorial 10,645 | MUNICIPALIDAD
Programa Trabajos Comunitarios 4,731 | MUNICIPALIDAD
Programa De Refugios Peatonales 4,934 | MUNICIPALIDAD
Programa Limpieza De Canales Urbanos 2,200 | MUNICIPALIDAD
Programa Proteccién Givil - 30,534 | MUNICIPALIDAD
Programa Saneamiento De Titulos 3,669 | MUNICIPALIDAD
Programa De Energia Y Al. Publico 889 | MUNICIPALIDAD
Const.Insfraestruc. Sanit. Varios Sectores 651 | SUBDERE

Mej. Local Internado Femenino Liceo B-17 33,479 | SUBDERE (PMU)
Const. Ss.Hh. Minusvalides Escuela D-350 314 | SUBDERE (PMU)
Const. Y Habilitacion Edificio De Serv, V Etapa 9,986 | MUNICIPALIDAD
Sede Club Escuela Industrial 5,989 | SUBDERE (PMU)
Const.Barios, Sala 1° Aux. Y P.Tech. -E-Juan XXIil 14,100 | SUBDERE {PMU)
Construccién Sede Social Carlos Cayugueo 4,000 | SUBDERE (PMU)
Prog. Materiales E Insumos Para Esc, Rurales 4,632 [ MUNICIPALIDAD
Const. De Cunetas Y Recarga De Mat. Pétreo 14,996 | SUBDERE (PMU)
Mej. Sede Social Jj.Vv. N°2 Villa Presid. Lagos 1,459 | SUBDERE (FMU)
Clerr. Perimet.Sede Soc. E Ins. Jue InfJj Vv, 10 1.600 | SUBDERE (PMU)
Construccion 19 Etapa Sede Social  Ji.Vv. N%g 2,800 | SUBDERE (PMU)
Cierre Perimetral Sede Social Jj.\v. N°21 1,604 | SUBDERE (PMU)
Construccion 1° Etapa Sede Social AT 1,200 | SUBDERE (PMU)
Rep.Y Mej.Sede Vecinal Y Juegos Inf. Jj.Wv. N°1 1,111_| SUBDERE {(PMU)
Mejoram. Y Cierre Perimetral Sede Jji. Vv, N°3 742 | SUBDERE (PMU)
Const.Techumb. Sede Soc.J.Vv. Vista Hermosa 1,316 | SUBDERE {PMU)
Const.Jardines ¥ Areas Veérdes Pobic. J. Valie 1,416 | SUBDERE (PMU)
Construccion 1° Etapa Sede Social 5 Jj. Vv, N°17 1,264 | SUBDERE {PMU)
Const.A. Verdes E Inst.Rejas - Pobl. Collaco 1,445 | SUBDERE (PMU)
Cletre Perfimetral Y Mej.Sede Social Jj. Vv. N°4 915 | SUBDERE (PMU)
Terminac Y Cierre Sede Social Jji.Vv. N°2D 1,728 | SUBDERE (PMU)
Cierre Perimetral Multicancha Pobi.Huincul 1,400 | SUBDERE (PMU)
Const.Cubierta Multicancha Esc. Juan XXIII 24,997 | SUBDERE (PMU)
Cierre Perimet. Multicanch. Esc. Gorostiaga SUBDERE (PMU)
Const. Ss.Hh. Escuela G-360, El Copih SUBDERE (PMU)
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INGRESOS DE OPERACION

1,665,000 1,665,980 1,713,672 -47,692
10 Subvencion Ensefianza Gratuita 1,510,000 1,611,181 1,655,212 44,031
a) Subvencion Regular 1,066,060 1,185,241 1,235,570 -50,329
b} Subvencién de Ruralidad 173,650 131,650 130,656 994
) Subvencion de Internado 224,990 236,990 236,076 914
d) Subvencién de Adultas 45,300 57,300 52,910 4,390
12 OTROS 55,000 54,799 58,460 -3,661
a} Matricula y certificados 0 t] 0 0
b) Otros conceptos 55,000 54,793 58,460 -3,661
06 TRANSFERENCIAS 41,010 121,691 121,681 10
20 Aportes de la Municipalidad 40,000 92,000 92,000 0
21 Otras 1,000 28,134 29,134 0
a) Devolucion y reintegros 0 0 0 ¢
b) © Otros 1,000 29,134 29,134 0
22 Aporte Suplem. Por Costo de Capital 10 857 547 10
) Adicional -
Saldo Inicial de Caj 1,000 7,770 7.770 0

10
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Otras Inversiones

i

£l

5,143

21 GASTOS EN PERSONAL 1,467,000 1,617,798 1,613,358 4,440

30 Personal Adsc. a los establecimientos 1,400,000 1,548,631 1,545,623 3,008
001 Pago Remuneraciones Liguidas 860,000 881,064 880,536 528]

602 |integro Cotizaciones Previsionaies 246,000 265,327 263,926 1,401

003 {integro im uesto a la Renta 13,000 11,310 11,310 0

004 Integro Desc.Voluntarios Autorjzados 233,000 286,411 286,171 240

005 Pago Cotiz, y Aporte del Empleador 17,000 18,079 18,047 32

0068 | Otros Gastos en Personal 31,000 86 440 85,633 807

H Personal Admin istrativo del Sistema 67,000 69,167 67,735 1,432

001 _ [Pago Remuneraciones Liquidas 34,900 37,221 37,030 191

002 Integre Cotizaciones Previsionales 17,000 15,000 14,897 103

003 Integro Impuestc g la Renta 200 417 417 0

004 _ [integro Desc.Voluntarios Autorizados 13,000 11,500 11,366 134

005 Pago Cotiz. ¥ Aporte del Empleador 900 1,249 1,248 1

008 _ |Otros Gastos en Personal 1,000 3,780 2,777 1,003

26 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 120,000 163,039 158,470 3,569

10 jA Raciones Alimenticias 50,000 51,213 51,206 7

12 |B Combustible ¥ Lubricantes 4,000 8,053 7,282 771

13 |C Materiales de Usg o Consume Corriente 3,000 3,250 3,195 55

13 |D Materiales Didécticos 1,000 2,000 1,756 244

13 4 Programa Extraescolar 200 325 325 0

i4 [E Mantenimiento ¥ Reparaciones 15,000 14,000 13,443 857

16 |F Consumos Basicos 22,000 52,681 52,040 541

i6 (L Calefaccion 50 55 53 2

17 |G Arriendo de Inmuebles 700 852 850 2

17 |H Seguros 5,400 5972 5,755 217

17 |l Capacitacion de Personal 100 100 g5 5

17 M Otros 17,550 23,603 22,678 925

189 (K Gastos en Computacion 1,000 935 792 143

31 INVERSION REAL 20,010 14,604 12,679 1,925

50 Requisitos de Inv. para funcionamiento 5,000 10 0 10

001 Mobiliaric y otros 5,000 10 0 10

57 Inv. Ley 19532 ¥ D. S. (Ed.) 755/1097 10 5,444 3,536 1,908

60 15,000 7

11
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01 INGRESOS DE OPERACION 458,133 474,475 476,900 -2,425

11 Facturacién Servicios de Salud 399,372 448,929 449 698 -768

12 Otros 58,761 25,548 27,202| -1656

06 TRANSFERENCIAS 27,000 - -

20 Aportes |. Municipalidad 25,000 - -

21 QOtros 2,000 - -
SALDO INICIAL DE CAJA

21 GASTOS EN PERSONAL 377,458 267,243 236,463 30,780
30 Personal Adc.a los Establecimientos 307,810 202,810 177,941 24,869
001 |Pago de Rermuneraciones Liguidas 199,776 129,776 123,475 6,301
002 |Integro de Cotizaciones Previsionales 51,024 36,024 29,021 7,003
003 _|Integro de Impto.a la Renta 1,500 1,500 574 926
004 |Integro de Desctos. Volunt. Autoriz. 38,300 18,300 12,815 5,485
005 |Pago de Cotiz. Y Aport. De Cargo del 5,210 5210 11,942 3,268
Empl.
006 [Otros Gastos en Personal 12,000 12,000 10,114 1,886
31 Personal Adm. Del Sistema 69,648 64,433 68,522 5,811
001 |Pago de Remuneraciones Liquidas 43,960 35,960 33,350 2,610
002 [Integro de Cotizaciones Previsionales 11,718 10,718 8,971 1,747
003 |Integro de Impto.a la Renta 375 375 252 123
004 |Integro de Desctos. Volunt. Autoriz, 9,550 8,335 7,837 498
005 |Pago de Cotiz. ¥ Aport. De Cargo del 1,370 1,370 2 741 629
Empl.
008 |Otros Gastos en Personal 2,675 7,675 7,371 304
26 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 98,175 159,675 .| 88,780 70,895
1 Productos Quimicos y Farmacéuticos 22,693 44,193 31,103 13,080
2 Materiales y Utiles Quirtirgicos 1,500 6,500 12,837 3,663
3 |Combustibles ¥ Lubricantes 9,000 9,000 5,189 3,811
4 [Materiales de Uso o Consumo Corients 5,755 11,755 /4,955 6,800
5 Mantenimiento y Reparaciones 11,000 19,000 3,852 15,148
6 Consumos Basicos 10,087 10,087 3,219 5,868
7 Arriendo de Inmuebles 1,500 - - -
8 Seguros 3,500 3,500 1,515 1,985
9 Capacitacion dz Personal 2,000 4,000 3,469 531
10 |Programas y Eventos 1,000 1,000 20 g10
11 |Gastos en Computacién 3,640 9,140 3,358 5,782
12 |Calefaccién 2,500 2,500 90 2,410
13 |Otros 24,000 39,000 29,103 9,897
31 INVERSION REAL . 10,000 57,191 56,726 465
50 Requisitos de Inver. P/Funcionamiento 10,000 57,191 56,726 465
50 |1 Mobiliarios y Otros 10,000 57,191 56,726 465
60 Otras Inversiones -
Requisitos de inversion 10,000 57,191 56,726 465
P/Funcionamiento

12
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01 Ingresos De Operacion 10,000 12,000 ° | 13,424 -1,424
12 Qtros 10,000 12,000 13,424 -1,424
06 Transferencias 20,000 18,000 18,000 -
20 Aportes De La Municipalidad 20,000 18,000 18,000 -
21 Otras - - : -
11 Saldo Inicial De Caja 1,000 2,222 2,222 -

21 Gastos En Personal 28,400 29,152 24195 4,957
30 Personal Adcrito A Los Establec. 20,800 21,500 17,195 4,305
001 _|Pago De Remuneraciones Liguidas 16,700 15,700 11,751 3,040
002 [Integro De Cotizac. Previsionales 2,800 2,800 2,583 217
003 }Integro De Impuesto A L.a Renta - - - -
004 _ |Integro De Desctos. Volunt.Autor. 1,000 1,500 1,493 7
005__|Pago Cot. Y Ap. De Cargo Del Emplead. | 500 500 296 204
006 _ [Otros Gastos En Personal 800 1,000 1,072 -72
31 Personal Administrativo Del Sistema 7,600 7,652 7,000 652
001 [Pago De Remuneraciones Liguidas 5,000 5,000 4,838 162
002 |Integro De Cotizac. Previsionales 1,400 1,400 1,226 174
003 |Integre De Impuesto A La Renta - - - -
004 [Integro De Desctos. Volunt.Autor. 500 552 501 51
005 (Pago Cot. Y Ap. De Cargo Del Emplead. | 100 100 84 16
006 |Ctros Gastos En Personal 600 600 351 249
26 Gastos De Funcionamiento 2,500 2,970 1,947 1,023
31 Inversion Real 100 100 100
50 Req. De Inversién Para Funcionamien. 100 100 - 100
60 . - - - -

Otras Inversiones
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Durante el afio presupuestario 2005, las modificaciones se efectuaron conforme a la
siguiente cronologia, sector y decreto alcaldicio que la sanciona o aprueba. :

MUNICIPAL 19/01/2005 24
MUNICIPAL 19/01/2005 25
MUNICIPAL 16/03/2005 51
MUNICIPAL 16/03/2005 52
MUNICIPAL 29/03/2005 55
MUNICIPAL 30/03/2005 71
MUNICIPAL 20/04/2005 128
EDUCACION 20/04/2005 129
MUNICIPAL 16/05/2005 170
MUNICIPAL 16/05/2005 171
EDUCACION 18/05/2005 173
SALUD 30/06/2005 215
MUNICIPAL 30/06/2005 216
MUNICIPAL 30/06/2005 217
MUNICIPAL 19/07/2005 238
MUNICIPAL 19/07/2005 239
EDUCACION 17/08/2005 265
MUNICIPAL 17/08/2005 266
MUNICIPAL 17/08/2005 267
MUNICIPAL 26/09/2005 285
MUNICIPAL 26/09/2005 286
MUNICIPAL 26/09/2005 287
CEMENTERIO 26/09/2005 288
SALUD 24/102005 304
MUNICIPAL 24/102005 305
MUNICIPAL 24/11/2005 324
EDUCACION 24/11/2005 325
MUNICIPAL 24/11/2005 326
EDUCACION 24/11/2005 327
SALUD 20/12/2005 345
CEMENTERIO 20/12/2005 346
EDUCACION 29/12/2005 347
MUNICIPAL 29/12/2005 348

14
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PLAN DE DESARROLLO COMUNAL
INFORME DE AVANCES DE OBJETIVOS

La llustre Municipalidad de Nueva Imperial, en su gestion anual, ¥ en el ejercicio del
cumplimiento de la programacién anual 2005, y los alcances que se detallan en el Plan de
Desarrollo Comunal. Segun la Ley 18.695 Orgéanica de Municipalidades, el Plan de Desarrollo es
el instrumento rector del desarrolio de la comuna, contemplara las acciones orientadas a satisfacer
las necesidades de la comunidad local ¥ @ promover su avance social, econémico y cultural.

Como base fundamental de la gestion 2005 se desarrolla un analisis de cada Linea ¥ meta
de desarrollo planteada en este instrumento en el. Periodo 2005, desarrolladas por la Secretaria
Comunal de Planificacion de la Municipalidad de Nueva Imperial.

El Plan de Desarrollo Comunal de Nueva Imperial definid los siguientes objetivos de
desarrollo para el periodo 2002-2005.

1.- Impiementar un modelo de desarrollo sustentabie ¥ participativo, que sea reflejo de la identidad
cultural de fa comuna, por tanto que integre y respete las particularidades sociales, culturales y
territoriales de los habitantes de Nueva imperial.

2. Fortalecer el desarrollo integral de las familias de la comuna con la finalidad de mejorar su
acceso a la educacién, cuitura, deportes, asi como mejorar los niveles de nutricién y salud de
éstas, y asi generar procesos de infegracion social que le permitan relacionarse con las
instituciones publicas y privadas para salir de situaciones de pobreza y exclusion social.

3. Promover el fortalecimiento institucional asi como de las comunidades y diversas organizaciones
sociales de la comuna, con el objetivo de fomentar la participacién ciudadana, y comprometer a los
diferentes actores locales con el desarrolio comunal,

4. Generar procesos de desarrollo econémico local, que permita por un lade consolidar una imagen
productiva comunal diferenciada que posibilite identificar encadenamientos productivos en el
territorio, por otro posicionar los productos Yy servicios generados en la comuna en mercados
locales, regionales y nacionales.

5. Consolidar un programa de inversiones en infraestructura que permita por un lado mejorar las
condiciones de vida de los habitantes de la comuna y por otro la atraccion de capitaies plblicos y
privados, contribuyendo asi a la creacion de nuevos puestos de trabajo locales.

Para materializar lo anterior el municipio ha propuesto las bases para lograr una gestion
municipal orientada en una perspectiva integral y transectorial. Lo anterior implica consolidar una
légica de planificacion y programacion que se ajuste con los objetivos y fineamientos estratégicos
propuestos en el Plan de Desarrollo, asi como una aita capacidad de gestion en los distintos
niveles de decision nacionales y regionales, asi como una alta coordinacion interinstitucionat.

De esta manera, el municipio ha definido a nivel de politicas tres lineas estratégicas, las
Cuales sintetizan el trabajo de las distintas direcciones y unidades municipales. Las lineas
estratégicas son:

- Desarrollo econémico local.

- Desarrollo Social centrado en las Familias de la Comuna.
- Medioambiente.
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Metas Generales de Desarrollo Periodo 2002 — 2005

Meta Situacién Actual Situacion Proyectada
: Rurai Urbano Total
Pabreza Comunal 11362
‘ indigentes 4688 2000 personas
Pobres No Indigentes 6674 8000 personas
Meta Situacién Actual Situacién Proyectada
Rural Urbano Total
Disminuir Analfabetismo Comunal g 3.9 12.9% 4.129 personas
Disminuir Analfabetismo Hembres 7.2 3.4 10.6% 1.666 personas
Disminuir Analfabetismo Mujeres 10.8 4.4 15.2% 2.549 personas
Aumentar promedio escolaridad (afios) de los|[[5.7 9.8 6.9 8 afios
habitantes de la comuna
Establecer politica de Nivelacion estudios en 180 personas con nivelacion de
coordinacion con instituciones publicas y privadas esfudios
dedicadas al tema

Meta Situacién Actual Situacién Proyectada
Rural Urbano Total
Aumentar la cobertura ¥ demanda educacional Implernentacion  y Reposicion
de la comuna mediante ja implementacion de Escuela Repubiica
proyectos de infraestructura Ampliacion Liceo B - 17

Durante el afio 2005, se logré materializar ejecucion de (a Segunda etapa de la Escuela
Republica, con mobiliario incluido, la edificacion total esta pensada para albergar un total de 600
alumnos.

Con respecto al Liceo B-17, se tiene un Disefio de Arquitectura terminado, el cual
contempla la reparacién det edificio Y una ampiiacién para los futuros laboratorios de especialidad
que ofrece ef Liceo,

Meta Situacion Actual Situacion Proyectada
Rural Urbano Total

Disminuir tasa mortalidad Infantil de ia comuna 9.8 5.0

equipardndola al promedio regional

Disminuir niveles desnutricién infantil comunal 0%

Implementar enfoque de promocion en atencion 75% de programas

primaria gue sea adoptado por los distintas

departamentos municipales

La mortalidad infantil a nivel de Ia comuna, se ha disminuido en tres afios a una tasa de
7,2, considerando desde el afio 2002 al 2004, informacién estadistica 2005, ain no ha sido
revelado, lo que si se puede concluir, que de 1000 nacidos vivos hay 7,2 fallecidos, esta situacion
se ha ido mejorando con la mayor accesibilidad de la poblacion, especialmente rural a los servicios

! Estas comprometen magnitudes vy plazos.
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| de atencién primaria, y secundarios, queda mucho por trabajar en materias mas de orden cultural,

_— para ello se tiene esperanzas sobre el funcicnamiento de hospital intercultural que sin lugar a
o dudas trabajara sobre este tema, para poder disminuir esta tasa de mortalidad infantil.

Se ha logrado con. éxito la efradicacion de la desnutricion infantil a nivel de comuna,
o existen aln casos puntuales (no sobrepasan los 5 casos) los cuales se encuentran identificados ¥
bajo estricto control.

s Con respecto a implementar un enfoque de promocién en atencién primaria, se ha

N avanzado especialmente en los programas del area sqcial, en ellos se ha ido adoptando lineas de

0 promocidn en auto cuidado a grupos etéreos y de género vulnerables, como son, Adultos

- Mayores, Nifos, Discapacitados, Juntas de Vecino, realizando para ello talleres de auto cuidado.
La meta planteada no ha sido cumplida con éxito pues solo se ha alcanzado 3 introducir el tema
en el 55% de los programas que maneja el Municipio.

Meta Situacién Actual Situacién Proyectada
Rural Urbano Total

Abastecimiento de Agua Potable (CAS II 2002)

g)) por ?Icarreo vienda (red pablica) 1948 11 1859 1000 viviendas
con ilave en vivienda (re puBbica =T

e c) con llave en la vivienda 455 2228 2683 2883 va'fendas
L 783 5 788 1549 viviendas
La meta, mejorar las condiciones sanitarias de- la poblacién tanto urbana como rural en

materias de acceso a una agua segura, se ha realizado a través de varios pregramas tanto de
gobierno como impulsados por el propio municipio, es asi que a la fecha se han gestionados
accesos al agua segura a través de:

a) Programa Mejoramiento de Barrios:
Se proyectan un total de 42 arranques para el Programa de Mejoramiento de Barrios de
-~ Villa Almagro

b) Programa de agua potable rural.
- La ampliacién del Cancura Rodon un total de 33 arranques

¢) Programa Tierra Viva.

Meta Situacién Actual Situacion Proyectada
Rural Urbano Total

- Eliminacién de Excretas (CAS [1 2002)

a) we conectado a alcantarillado o fosa séptica 140 1674 1814 2325 viviendas
{ b} letrina sanitaria conectada a pozo negro 2840 371 3211 2800 viviendas

¢) no tiene

) 214 199 413 313 viviendas

d En saneamiento bésico, la eliminacion de excretas es sin lugar a dudas uno de los
-~ sistemas mas dificiles de resolver. Durante el afio 2005 se logré comprometer recursos a través

del Programa de Mejoramiento de Barrios de Villa Almagro, se dotaran de servicios higiénicos a un
total de 143 familias, el inicio de obras sera programado para el segundo semestre del afio 2006.
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Meta Situacién Actual Situacion Proyectada
Rural Urbano Total
Aumentar Cobertura Electrificacion Rural {CAS 11735 2006 3745 85% cobertura
2002)
a) red publica con medidor 15; ;10 367
b) red publica sin medidor 1290 8 1318
c) no dispone electricidad
Meta Situacién Actual Situacion Proyectada
Rural Urbano Total
Disminuir déficit de Mis. Lineales de 24.000 18.000
Pavimentacion en la Comuna

Durante el afio 2005, se logré materializar un total de 1.134 metros fineales a través del
programa de pavimentos participativos.

Meta Situacién Actual Situacién Proyectada
Rural Urbano Total

Apoyar formalizacién empresas de la comuna 300

que no han realizado tramite en Sl

Disminuir morosidad en el page de paientes 40% 0%

municipales de las empresas locales

A continuacién se revisara cada una de las lineas estratégicas en funcion de los objetivos
y metas planteadas en el Plan de Desarroilo para el periodo 2002 a 2005 y logros de gestion
Materializada y proyectada durante e afio 2005. En este sentido cobra relevancia destacar el
hecho que no todas las metas por lineas presentan un estado de situacion cumplida, pues se
debe entender, que el Plan de Desarrollo responde a una situacion deseada, y con un proceso de
gestién planificada, pero que esta situacion responde a niveles de decisién que priman lo politico,
por tanto se habla de una planificacion mas situacional que dependera de ias circunstancia
coyunturales tanto financieras como politicas para el logro de metas y objetivos de desarrollo.

I.- Desarrollo Econémico Local
Il.- Desarrollo Social Centrado en las Familias de la Comuna
lIl.- Medioambiente

18
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hea estratégica tiene como objetivo fundamental Promover y potenciar las distintas
0 de los habitantes de |3 comuna. Para lograr los desafios

Esta li
oportunidades de crecimiento econémic
plantedos para el Periodo 2002 2005, se definio una estrategia que busca identificar las distintas
areas potenciales de desarrollo productivo de la comuna, asj Como sus fortalezas y debilidades. Lo

focalizado y diferenciado,

Durante el afio 2005 la Direccién de Desarrollo Econémico Local ha continuado
gjecutando acciones con el fin de dar cumplimiento a los objetivos planteados en el PLADECO y
asi cumplir con las metas r.;;ianteadas en dicho documento el afo 2002,

Para esto la direccion administrd cinco pregramas de inversion Municipal y un programa en
convenio con INDAP, los cyales son los siguientes:

I Programa PRODER productivo

2 Programa Forestacién Campesina

3 Programa Desarrollo Econdmico

4 Programa Capacit;-zcién a Terceros _
5 Programa Saneamiento de P0zos y Noria
6 Programa PRODESAL

comunal diferenciada que posibilite identificar encadenamientos productivos en
el territorio, por otro lado, posicionar los Productos y servicjos generados en la comuna en
mercados locales, regionaies y nacionales.

Acciones realizadas

A.- El drea de Desarroiio Econémico se encuentra plenaments consolidada dentro de| municipio,

de hecho como se mencioné anteriormente el afio 2005 se ejecutaron 6 programas para cumptir

con la demanda tanto urbana como rural, ademas dentro de desarrolio econémico se implements
totalmente e funcionamiento de ia OMIL.

B.- Atencién permanente a los distintos tipos de organizaciones de fomento productivo tanto
Urbanas como Rurales decir se trabajo con comités de Pequefios campesinos, comunidades
indigenas, asociaciones indigenas, red de productores de cuerdo 3 fubros especificos, cluster
forestal, empresarios independientes, comerciantes ambulantes, etc
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Programa puente, con la SECPLAC para elaborar y ejecutar proyectos de construccién de pozos
profundos, con rentas y patentes para tener el catastro de [os comerciantes ambuiantes, etc.

D.- En cuanto a cobertura de atencion, la Direccién de Desarrollo Econdémico ha mantenido un
numero de usuarios que hoy alcanzan una cifra cercana a las 7.000 personas. Cabe destacar que
durante el afio 2005 se modificé la proporcién de usuarios urbano / rural, aumentando la
proporcion urbana a un 35% del total de usuarios.

E.- Participacion activa de la direccion de Desarrollo Econémico Local en la Red UDEL de la
region de la Araucania. A través de esto se ha togrado reconccimiento regional y nacional de Ia
labor realizada.

Los habitantes urbanos y rurales de la comuna necesitan constantemente estar
capacitandose en materias productivas, y para implementar programas de capacitacion es
necesario tener muy claro las diferentes estructuras productivas que existen en la comuna. Para
cumplir con este objetivo el Municipio realizé las siguientes acciones:

El Programa consiste en una unidad de trabajo exclusivamente rural y esta formada por un
equipo técnico de cuatro profesionales, los que a través de asistencia técnica periodica,
capacitacion y gestion de proyectos, otorgan apoyo a diferentes actividades productivas y

otros. Transversalmente se trabaja en la incorporacién del riego al manejo predial, medioambiente,
infraestructura productiva ¥ social.

El objetivo del programa PRODER es mejorar las condiciones de vida de las comunidades
indigenas a través de Ja capacitacion, asistencia técnica, gestion de financiamiento. La suma de
estas acciones permite un desarrollo productivo arménico y sustentable de las familias
campesinas de la comuna.

Las Instituciones relacionadas son- SAG, CONADI, INDAP, DGA, CONAF, Origenes,
Araucania Tierra Viva, entre otras. Las personas beneficiadas ascienden a 1.200 familias que
alcanzan las 5.000 personas aproximadamente, destinandose una inversién comunal que
asciende a $ 106.098.000

La meta de este programa es capacitar, desarrollar encadenamientos productivos y
comerciales en las 4reas de ganaderia menor, hortalizas y chacareria.
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El programa consiste en una unidad de trabajo exclusivamente rural y esta formada por
un equipo tecnico de tres profesionales y tres técnicos agricolas, quienes desarrollan asesorias en
produccion y gestién, mejoramiento ambiental, asociatividad ¥ gestion local, articulacién con otros
instrumentos del estado

El objetivo central del programa es mejorar ias capacidades técnico productivas, de
manejo ambiental y de gestion asociativa de las familias integradas en su mayoria por pequefios
productores de menores recursos, con el objeto de incrementar en forma sustentable el ingreso
monetario y/o no monetario generado a partir de la produccion silvoagropecuaria y rural por cuenta
propia .y a través de ello incidir sobre e mejoramiento de sus condiciones de vida,

Las Instituciones relacionadas son principalmente el Municipio e INDAP a través de un
convenio que lleva ocho afios de existencia; a ellos se suman otras Instituciones como SAG,
Araucania Tierra Viva, CONADI, FNDR, CONAMA, CONAF.

Con los cémpesi_nos beneficiarios de estos programas se han desarrollado eventos de
comercializacion en la ciudad de Nueva imperial,

Las familias beneficiadas ascienden a 360 correspondiendo con cerca de 1.800 personas
aproximadamente. Involucrando una inversion comunal de $ 201.289.449, lo que ha posibilitado la
confecciéon de invernaderos, construccién de galpones, adquisicién de maquinaria agricola,
siembras, proyectos de riego, mejoramiento genético animal, modernizacion, gestiéon comercial,
entre otros,

Contribuyendo de esta manera al desarrolio de encadenamientos productivos comerciales
en las areas de ganaderia menor, hortalizas y chacareria, de cientos de familias de la comuna.

El programa de forestacién campesina consiste en realizar plantaciones, realizar obras de
conservacion de suelos y cercar los terrencs plantados, todo esto a través del decreto Ley 701el
cual bonifica las piantaciones, con ello se pretende aumentar la cobertura forestal de los pequefios
propietarios, darle una oportunidad para que se realicen una plantacion de acuerdo a las hormas
técnicas impartidas y Que cuenten en un futuro cercano con una nueva fuente de ingreso y
satisfagan su necesidad de lefia.

Las instituciones relacionadas son La Corporacién Nacional Forestal, CONAF, el Instituto de
Desarrollo Agropecuario INDAP y el Municipio. La inversion comunal asciende a $ 88.495.961.

Las acciones de este Programa corresponde a la meta planteada de forestar a través del
Decreto Ley 701 50 has en convenio con INDAP

21



h‘\\\.l‘gj

Y |

NueiiTisiti

involucradas son SERCOTEC, CONADI, SENCE, FOSIS, AMRA, SERNATUR, INDAP, GTZ
Etico-Mundo, Asociacién Midi Pirinné, Universidad Catdlica de Santiago, SOFOFA, OTIC, CST
entre otras.

La personas atendidas directamente ascienden a 1.050 personas, en un detalle de-

Programa de capacitacion

. Programa de Becas Sociales OTIC 30 personas
. Programa de Becas Sociales Sence 75 Personas
. Programa de Capacitacion Foncap 400 Personas
. Programa Capacitacion ATV 50 Personas
. Programa capacitacion Municipal 60 Personas
Programa Agrupaciones Productivas
) Agrupaciéon Rayen Foiie 150 Personas
. Agrupacién de Apicultores 43 Personas
* Agrupacion de Hierbas Medicinales 30 Personas
. Agrupacion Cluster Forestal 23 Personas
. Programa de Mujeres 100 Personas
. Agrupacién Vendedores Ambulantes 100 Personas
Programa Micro créditos
. Microcréditos Conadi 49 Personas
. Microcréditos Credicoop 112 Personas

La inversion comunat asciende a $ 216.447.580 en el aiio 2005,
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Subprograma Mujeres:

El subprograma posee como misién incorporar formalmente a la mujer al desarrollo de sy
entorno, mediante estrategias de intervencion basadas en la participacién e igualdad de género;
aportando al aumento del ingreso econémico de sus familias, respetando la cuitura mapuche y el

Las personas beneficiadas ascienden a 200 mujeres, las cuales pertenecen a distintos
sectores principalmente rurales de la comuna. La inversion comunal en la contratacién de personal
de asistencia técnica del afto 2005 fue de $ 4.560.000 -,

Durante el afio 2005 se contintdo fortaleciendo el programa de comercializacion de
artesania textil, el cual aumenio los montos en venta de artesania y consolid6 los contactos a
través del concepto de comercio justo, por lo tanto, se cuenta con una entrega internacional mas
estable y con futuras proyecciones de incremento en el volumen. Ei monto de la venta anual es: 3
8.700.000.- aproximadamente

Se sigue operando con el sistema de fondo rotatorio de comercializacion aportado por la
CONADI, esto permite hacer mas eficiente el proceso de comercializacion que se desarrolla.
monto asignado para el fondo es de $ 2.000.000.-

El programa Mujeres constantemente incarpora nuevos rubros de trabajo a peticion de las
interesadas por lo tanto se realizan capacitaciones especificas, es asi como se realizaron
capacitaciones en los rubros como consetveria, flores, sanidad animal y alimentacion. Con esto
se pretende dar una mirada mas integral al trabajo de la Mujer y permitirle su incorporacién a la
economia formal.

Todos estos programas Y subprogramas descritos anteriormente dan cumplimiento a la
meta planteada en relacion a Desarrollar encadenamientos productivo comercial, en las diferentes
areas de trabajo.

Subprograma micro Crédito:

Consiste en convenios con Instituciones sin fines de lucro e Instituciones financieras que
sean capaces de otorgar créditos a nuestros beneficiarios para emprendimiento productivo. El
objetivo es prestar apoyo financiero para iniciativas productivas a pequefia escala, esto como
herramienta eficaz para desarrollar capacidades emprendedoras ¥y con ello disminuir los indices de
pobreza. Las instituciones involucradas son Banco Estado, CREDICOOP y CONADI.

Las personas beneficiadas ascienden a 148, con una difra total de $ 48.2 millones de
pesos

Este subprograma responde a la meta que dice relacion ccn aumentar la cobertura de
micro créditos en Nueva Imperial
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El afio 2005 se apoyd a 540 beneficiarios a nive| urbano y rural de I3 comuna, en dreas
tales como: Plateria, Artesania €n madera, textileria, Mermeladas, Conserveria,  gestion
empresarial. La inversion comunal alcanzé a los $ 92 millones 7 mil 985,

Consiste en asesoria profesiona| contable y administrativa para los microempresarios
comunales. El objetivo es Capacitar y acomp,

. afiar a log microempresarios en Ia formalizacion de
sus iniciativas productivas. Las Instituciones relacionadas son el Servicio de iImpuestos Internog.

En el afio 2005 se realizaron [as siguientes actividades:

*68 Iniciaciones de actividades
*10 guias de traslados

*25 asesorias integrales ge contabilidad
S ingresados ¥ con seguimiento en Chile-compras,

*20 empresario




de Suelos tanto del INDAP como del
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Oficina Municipal de Intermediacion Laborai

Durante el afio 2005 a través de la O

apuntan al objetivo antes planteado:

*Atenciones en actualizacion en los registros de desempleo.
*72 colocaciones via el programa Pro-empleo.

*Ejecucion de un proyecto de habilitacion la

*Certificacion de seguro cesantia,

trabajo

SAG también se ha apoyado el mejoramiento de
e cercos tipo malla URSUS que vienen a solucionar un
enen los campesinos.,

MIL se desarrollaron las siguientes actividades que

boral para 100 personas beneficiarios Chile Solidario.

Programa de Formacion, Capacitacion y Empleo (PROFOCAP) 30 beneficiarios con
para cuatro meses con un monto de la inversion de $ 15.000.000.- aproximadamente.

Fuente de Descripcién
del
Programa o Financiamiento
Proyecto
1 Programa |Ejecucion ]G0 Municipalidad, Conadi Programa de trabajo $106.098.000.
Proder Comunidade |Indap, Sag, Atv, exclusivamente rural ests Monto Total de
Productivo s O Sectores (Origenes aportes de formado por un equipo técnico Ingresos Proder
beneficiarios de cuatro profesionales del drea |afio 2005,
agropecuaria. Su objetivo es Seglin Detalle
"Mejorar las condiciones de vida |Que Se Genera
de las comunidades indigenas a A Continuacion
través de la capacitacion y De Acuerdo A
asistencia t&cnica. La suma de Proyecto
estas acciones permiten un Especifico.
desarrollo productive arménico y
sustentable para las familias
campesinas de nuestra comuna.
11 Proder Ejecutado |Todos los Presupuesto Municipal [Contratacion de profesionales y |$ 37.900.000
sectores técnicos especializados en fas
atendidos por dreas tematicas
el programa. correspondientes al Programa.
1,2 Proder ejecutade |Hualacura agricultores Establecimiento de praderas $ 680.000
1,3 Proder ejecutade [Lumahue agricultores Construccién de invemnaderos  |$ 380.000
1.4 Proder ejecutado  |Millacoy, agricultores Construccion y mejoramiento de [$ 590.000
Chapuco Chigueros
1,5 Proder ejecutado [varios Conadi, Agric. Construccién de pozos con $ 3.330.000
tecnologia Aymi
1,6 Proder gjecutado |Hualacura agricultores Siembra de lentejas $510.000
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1,7 Proder ejecutade jvarios agricultores Regularizacién derechos de $ 2.500.000
Agua Norias
1,8 Proder ejecutado |varios SAG Incerporacién de abono verde al $2.527.200
suelo
1,9 Proder ejecutado [varios Agricultores Manejo sanitario Basico $ 3.700.000
1.10 |Proder en varios ATV Banco ganadero OVING § 4.320.000
Ejecucién
1.11 [Proder ejecutado |varios Sag Construccién de cerco malia $ 2.685.669
URSUS
112 |Preder ejecutado |varios Sag Caonstruccion ds zanjas de $ 440.000
infiltracién
1,13  [Proder ejecutado |varios Agricultores Multiplicacion de semiilas de $ 800.000
) leguminosas
1,14  (Proder ejecutado |varios Indap Gira técnica $ 1.200.000
1,15 |Proder ejecutado |varios Agricuitores Erradicacion de Brucelosis $ 180.000
1,16 _|Proder ejecutado |varios Ayin Mapu Mejoramiento Porcine $ 630.000
1,17 |Proder ejecutado |varios Conadi. Subsidio derechos de agua $ 7.700.000
1,18 |Proder ejecutado |varios ATV, Proyecto quien cuida mejorsu  |$ 9.900.000
tierra
1,19  Proder ejecutado |varips Agricultores Manejo de Frutales $ 118.000
1.20 |(Proder enegjec. |[Tromafielo |Atv Produccién de Frutillas $ 680.000
1,21  |Proder gjecutado |varios Indap Beno agricoia INDAP $ 2.400.000
1,22 [Proder gjecutado |varios agricultores Mejoramiento Genético $ 40.000
Inseminacion Bovina
1,23  [Proder porejec. [varios Atv Entubarniento de Pozos $ 7.495.500
1,24  |Proder por ejec, v_?rios Atv Textil Mapuche $10.283.250
1,25 |Proder por ejec. |varics Aty Construccion de invernaderos $ 4.228.000
1,26  [Proder porejec. |vdrios Atv Riego por goteo $ 880.000
2 Prodesal |Ejecutando|Familias Indap,Sag, Araucania Programa que pretende mejorar |Monto total
se beneficiadas | Tierra Viva, Conadi, ingresos de las familias de ingresos
el afio 2005, Pequefics productores agricolas |Prodesal afio
360 familias de menores recursos a partir de 12005
divididas en : la produccién silvoagropecuaria |$201.280.449,
Médulo y de actividades no agricolas Segin detalle
Nahuelbuta relacionadas con la que se genera
sur: 9 Comité silvoagricultura (turisma, a continuacion
de pequefios artesania) y contribuir con ello  |de acuerdo a
agriculiores; en el mejoramiento de sus proyectos
Médule condiciones de vida. especificos.
Mafiio: 10
Comite de
pequefios
agricultores;
Médulo
Malacahuello
:09 Comité
de pequerios
agricultores.
21 Prodesal [EjecutandofTodos los Indap Contratacion de profesionales Y |$41.330.457
se sectores técnicos especializados en las '
atendidos por areas tematicas
el programa. correspondientes.
22 Prodesal |Ejecutado |Varios Indap Establecimiento de Praderas $ 12.500.000
2,3 Prodesal |Ejecutado |Varios indap Construccion de Invernaderes $ ©.840.000
24 Prodesal |Ejecutado |Varios indap Construccién de gaipones $4.900.000
2,5 Prodesal {Ejecutado |Varios Indap Construccion de Corrales $ 5.937.632
2,6 Prodesal |Ejecutado {Varios Indap-Agric.-Fosis Adquisicion de ganado ovino $ 3.955.000
27 Prodesal |Ejecutado |Varios Indap-Agric.-Atv Construccién de pozos con $ 15.300.000
. tecnologia Aymi
28 |Prodesal [Ejecutado IVarios Indap-Agric. Multiplicacién de semillas de $ 326.000
' lenteja
28 Prodesal [Ejecutado |Varios Indap-Agric. Produccién de arvejas para $ 1.380.000
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210 |Prodesal [Ejecutado |Varios Agricultores Solicitud de aprovechamiento de [$ 1.350.000
aguas subterraneas '
2,11 |Prodesal |Ejecutado [Varios Sag-Indap Incorporacidn de abono verde al |$ 15.085.015
suelo
212 |Prodesal |Ejecutado |Varios Indap-Agric. Siembras demostrativas de trigo |3 300.000
y avena
2,13 |Prodesal |(Ejecutado |Varios agricultores Manejo sanitario basico $ 2.405.000
2,14 |Prodesal |Ejecutado |Varios Sag Programa erradicacién de $ 440.000
brucelosis
215 |Prodesal |Ejecutado |Varios Mineduc Curso silvoagropecuario en $ 300.000
sanidad animal
2,16 (Prodesal |Ejecutado |Varios Sag-Indap Construccion de Cerco de malla |$ 24.534.720
URSUS
2,17 |Prodesal |(Ejecutado [Varios Indap-Agricultores Adquisicién de Motocuitor $ 4.500.000
2,18 |Prodesal |(Ejecutado |Varios Indap-Agricultores Adquisicién de maquinas $ 1.040.000
sembradoras
218 |Prodesal |Ejecutado |Varios Sag Construccién de zanjas de $ 4.640.000
infiltracién
220 |Prodesal [Ejecutado |Varios Indap-Agric. Siembras demostrativas de $ 875.000
porotos v.v.
2,21  |Prodesal |Ejecutado |Varios Indap-Agric. Siembras de poroto Manteca $1.170.000
2,22 |Prodesal |Ejecutado [Varios Indap-Agric. Siembra de Lupino $ 96.000
2,23 |Prodesal |Ejecutado |Varios Indap-Agric. Siembras de poroto cimarron $ 440.000
2,24 |Prodesal |(Ejecutado |Varios Indap-Agric. Produccion de forraje $ 252.000
suplementario
2,25 [Prodesal |Ejecutado [Varios indap-Agric. Mejoramiento de la produccidn  |$ 180.625
de papas
2,26 {(Prodesal |Ejecutado |Varios Indap-Agric. Giras tecnoldgicas $1.977.000
2,27 [Prodesal |Ejecutado |Mafio Indap-Agric. Produccion de jabalies $ 900.000
2,28 |Prodesal |[Por Varios Atv-Agricultores Construccién de Invernaderos  |$  7.350.000
Ejecutarse
2,29 |Prodesal |Por Varios Atv-Agricultores Construccion de pozos $ 4.750.000
Ejecutarse profundos
2.30 [Prodesal |Por Varios Atv-Agricultores Proteccion de vertientes $ 3.000.000
Ejecutarse
231 |Prodesal |Por Varios Atv-Agricultores Apotreramiento de predios $ 7.500.000
Ejecutarse .
2,32 |Prodesal [Por Varios Atv-Agricultores Produccién de calas $ 2.200.000
Ejecutarse
2,33 [Prodesal [Por Varios Atv-Agricultores Banco productor de humus $ 1.100.000
Ejecutarse
2,34 |Prodesal [Por Varios Atv-Agricultores Produccién de alcachofas $ 750.000
Ejecutarse
2,35 |Prodesal [Por Varios Atv-Agricultores Banco ganadero ovino $ 7.200.000
Ejecutarse )
2,36 |Prodesal |Por Varios Afv-Agricultoras Mejoramiento de Frutales $ 2.175.000
Ejecutarse
2,37 |Prodesal [Por Varics Atv-Agricultores Entubamiento de pozos $ 2.500.000
Ejecutarse
2,38 |Prodesal |Por Varios Indap-Agric. Produccién de grosellas $ 800.000
Ejecutarse
2,38 |Prodesal [Por Varios Atv-Agricultores Quien cuida mejor su tierra $ 6.000.000
Ejecutarse
3 Programa |Ejecutado |350 familias Presupuesto Municipal, |E! objetivo del programa es Mento total
Faorestal de diversos  |Conaf, Indap incorporar suelos degradados y  |ingresos
sectores de aptitud no agricola al rubro  |Forestacisén afio
rurales de la forestal a través de asistencia  |2005
comuna técnica, capacitacion, fomento y |$88.495.961.
desarrollo de proyectos de Segun detalle
inversion en el ambito forestal.  [que se genera
Para ello existen diversos a continuacion.
convenios de apoyo entre ellos
destaca el existente con CONAF
transformando asi al municipio
en un Operador Forestal dei
decreto Ley 701.
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31 Programa |Ejecutado 125 familias Presupuesto Municipal, [390 has manejo forestal via DL [$ 34.930.000

Forestal beneficiarias |Conaf 701 y apoyo en la
en diversos comercializacion de los
sectores productos.

32 Programa |Ejecutado |44 familias Presupuesto Municipal, |Forestacién participativa en 44  ($3.300.000
Forestal beneficiarias (Conaf, beneficiarios familias

33 Programa |Ejecutado |35 familias 82 has plantadas de Eucaliptus, [$ 50.265.961
Forestal diversos sectores pino y obras de recuperacion de

suelos .
4 Micro Ejecutado |Todos los Presupuesto Municipal, |Disefiar , promover e Monto total
Empresa sectores Conadi, Sence, implementar programas y ingreses
urbanos y Orfgenes, acciones de fomento productive |Microempresa
rurales dela [Universidades mediante la conformacién de un {afio 2005 )
comuna regionales, Promer, sistema integral de apoyo alos  [$ 216.447.580
Etico munde, midy agentes econoémicos de la
Pirines, Sercotec, comuna con énfasis en el sector
Cecades, de la pequeiia produccion.

41 Micro Ejecutado {Todos los Presupuesto Municipal |Contratacién de profesionales y |$ 36.740.000
Empresa usuarios técnicos especializados en las
Asistencia rurales y areas temdticas
Técnica urbanos correspondientes.

Profesional incorporados
al programa

42 Micro Ejecutado (148 familias™ [Credicoop, Conadi, Consiste en apoyo financiero $ 47.000.000
Empresa de la comuna |Banco Estado para iniciativas emprendedoras a
Micro a nivel rural y pequefa escala, esto se ha
Crédito urbano transformado en una

herramienta eficaz para combatir
la pobreza y desarrollar
capacidades emprendedoras.

43 Micro Ejecutade (200 mujeres [Presupuesto Municipal, |El programa posee como misién |Monto
Empresa agrupadas en |Conadi, Qim, incorporar farmalmente a la ejecutado
Programa 10 grupos Origenes, Araucania  |muijer al desarrollo de su $10.700.000
Productivo . [pertenecientes| Tierra Viva, entorno, mediante estrategias de
de Mujeres a distintos Universidades intervencion basadas en la

sectores regionales, participacién, igualdad de género

rurales de la  [Eticomundo, aportes y valoracion de ellas mismas

comuna. beneficiarias. ;aumentando sus ingresos
econémicos familiares,
respetando la cultura mapuche y
el medio ambiente. E! frabajo del
equipo municipal consiste
basicamente en el apoyc en
capacitacion organizacional y
procesos de comercializacion.

4.4 Micro Ejecucién |Sectores OTEC Municipal Disefiar, desarrollar e Monto
Empresa urbanos y Sence, Otic Sofofa, implementar uri plan de ejecutado $
Capacitaci furales dela  [Foncap capacitacién para que grupos 92.007.580
6n a comuna. potencialmente productivos que
terceros trabajen con la Dide! se

refuercen en aspectos técnicos y
de gestién de sus
emprendimientos. El afio 2005
se apoyd a 540 beneficiarios a
nivel urbano y rural de la
comuna y capacitacion en areas
tales como: hotticultura orgdnica,
hierbas medicinales, manejo y
mantencion equipos forestales,
helicicultura, juguetes de
madera, produccion de cecinas,
mermeladas, textilerfa, gestion
empresarial.
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4.5 Micro En Cluster Sercotec, Fosisy Gtz [Se ejecutaron proyectos enel  [Monto
Empresa |Ejecucién |forestal area la formacién de un centro  |ejecutado $
Proyectos de Gestién, Compra de materias 15,000,000
Micro primas, Disefios de Muebles aproximadamen
Empresari Mapuches, Juguetes didacticos |[te
ales de madera con apoyo de
Cluster instituciones tales como FOSIS;

Forestal SERCOTEC, GTZ entre otros

46 Micro En Desempleado [Sence Programa de habilitacién Monto
Empresa- |Ejecucién (s sociolaboral a proegramas de ejecutado $
Omil familias Chile Solidario y 15,000,000

Profocap aprox.
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Durante el afio 2005, la Direccion de Desarrollo Comunitario intenta dar continuidad a la
agenda social del municipio de Nueva Imperial; la cual de acuerdo al Plan de Desarrollo Comunal
(PLADECOQ); enfatiza la inversion e intervencién en las dreas de-

Superacion de la extrema pobreza y exclusién social.
Participacién Ciudadana.

Fortalecimiento familiar,

Proteccion Civil y Seguridad Ciudadana.

Vivienda y servicios basicos.

Gestion Laboral

Infancia

Discapacidad

Gestion cultural.

Desarrollo deportivo

El registro y evaluacion de iniciativas ejecutadas y resultados obtenidos se realiz6 a la luz del
cumplimiento de metas trazadas en el PLADECO para el periodo en referencia; que permiten
materializar el componente estratégico denominado Desarrolio Social Centrado en las familias de
la Comuna.

Objetivas Generales

1).- Fortalecer el desarrolio integral de las familias de la comuna con la finalidad de mejorar su
acceso a la educacion, cultura, deportes, asi como mejorar los niveles de nutricion y salud de
estas, y de esta manera generar procesos de integracion social que le permitan relacionarse con
las instituciones publicas y privadas para salir de situaciones de pobreza y exclusion social.

2).- Promover el fortalecimiento institucional, de las comunidades ¥ las diversas organizaciones

sociales de la comuna, con el objetivo de fomentar la participacion ciudadana, y comprometer a ios
diferentes actores locales con el desarroiio comunal,
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El programa Infanto Juvenit consiste en

nifias y jovenes de la Comuna; su o

local dirigida a esta poblacion. Las i
de apoyo en esta materia fueron JU
personas beneficiadas ascienden

asciende a $10.844.750 (diez milio
pesos).

b
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promover la proteccion de los derechos de los nifios,
jetivo es sentar las bases para generar una politica de trabajo
nstituciones que durante el afio 2005 formaron parte de la red
NAEB, INJUV, VISION MUNDIAL, MIDEPLAN y SENAME. Las
aproximadamente a 1.444 personas. La inversién comunal
nes ochocientos cuarenta y cuatro mil setecientos cincuenta

rograma Ejecucion |06 _ Programa qu 2 §.500.000
Habilidades para la Escuelas habilidades socioafectivas,
Vida |Bésicas. promoviendo ambientes escolares y
familiares saludables, lo que busca a
corto plazo aumentar el éxito escolar
y aprendizaje.
Programa Conozeca [Ejecucion |03 Mineduc Programa Educativo no 480.000
a su Hijo Escuelas convencional, destinado a padres y .
Rurales nifios menores de 5 aiios de
sectores rurales vulnerables.
Programa Aprobacién |Poblacién [Conace Programa destinado a prevenir el 4.294.750
Prevencion " [Santa consumo de drogas en sectores de
Consumo y Trafico Teresa y vulnerabilidad social.
de Drogas en Diego
poblacidn infanto Portales
juvenil en riesgo
social.
Programa Difusién y |Ejecutade  |Comuna Empresas Recursos gesfionados para el 570.000
Sensibilizacié Privadas desarrollo de actividades de difusicn

El programa de Discapacidad consiste

personalizada y especializada a familias
deficiencias fisicas, psiquicas o mentales; s
integral de la poblacién en situacién de
instituciones relacionadas con este prog
Teleton Temuco, Teleton Concepcion, Ho
beneficiadas ascienden a un total de 62

alcanza un total de $ 50.459.9386.

en brindar una oportunidad de atencion

de la comuna con integrantes con discapacidad o
u objetivo es generar una politica local para la atencion
discapacidad en el ambito familiar y comunitario. Las
rama son Fonadis, Compin, Gabinete Primera Dama,
spital Regional y Hospital Nueva fmperial. Las personas
3. La inversion comunal desarrollada en este proyecto
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Gestion de ayudas |Ejecutado  |Comuna \ yudas tecnicas expresadas en: 20.758.938
técnicas Gabinete Sillas de ruedas, protesis,
Primera Dama, examenes, etc.
Laboratorios. :
Programa Salud Ejecutade |Comuna [Junaeb Atencién especializada: (Oculista, 27.300.000
Escolar traumatélogo, otorring) y entrega de
ayudas técnicas
Gestion  Sillas  delEjecutado  |Personas Rotary Club Donaciones consistente en sillas de 2.400.0600
Ruedas con ruedas
discapacid
ad

Durante el afio 2005 la Unidad de Gestion Laboral dio continuidad a la utilizacién del Sistema

de Inscripcion de Personas Cesantes BNE, Bolsa Nacional de Empleo, que durante el afio 2005
registré un total de 666 inscritos.

El programa Gestioén Laboral durante el afio 2005 logré insertar laboraimente a las siguientes
personas:

mpleo Tradicional

Otras Calocaciones 30
Total 76

Al mismo tiempo la Unidad de Gestién Laboral en coordinacién con la Direccion de
Desarrollo Econémico Local realizé Ia ejecucion de los siguientes cursos:

Plateria Mapuche 15 $8.656.000
Artesania Textil 1 15 $8.256.500
Artesania Textit II 16 $8.256.500
Artesania en madera 15 $8.614.000
Etnoturismo 15 $5.711.000
Habilitacién Laboral 100 $7.000.000
Total 175 $46.493.500

Los Centros de Atencién Familiar con apoyo comunitario, tienen como objetivo generar un
éspacio permanente de apoyo y promocién a las familias ¥ su entorno comunitario en los propios
espacios territoriales. En estos centros se realiza un trabajo promocional de caracter integral,
orientado a través de un trabajo en red, que permite coordinar los distintos servicios publicos y
privados en torno a las familias y sus problematicas. :
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) A nivel comunal durante el afio 2005, se contd con la implementacion de 06 Centros de
Atencion Familiar, correspondientes a las unidades vecinales de: Santa Teresa, Juvencio Valle,
Villa Almagro, Diego Portales, Los Aromos y Eduardo Frei Montalva.

Este Programa pretende contribuir al mejoramiento de las condiciones de vida de las
familias de la Comuna; potenciando la organizacion comunitaria y tesritorial de los asentamientos
humanos con respeto a Ia diversidad cultural en el marco de las relaciones interétnicas.

En este contexto el Municipio a través de facilitadores organizacionales realiza la
habilitacion social de los grupos para la postulacién y presentacion de Proyectos a fuentes de
financiamiento externo, relacionados principalmente con el area de: construccion de sedes
sociales, Implementacion de areas verdes, cierres perimetrales, entre otras. Durante el afio 2005,
se presentaron 19 proyectos al Programa de Mejoramiento Urbano, P.M.U siendo aprobados un
numero de 14 proyectos para las juntas de vecinos, representando una inversion de $20.000.000
(veinte millones de pesos), monto financiado por SUBDERE.

Este programa es una iniciativa de Gobierno que convoca a los municipios del pais a
participar como contraparte en la superacién de los indices de indigencia de sus comunas.
Pretende superar la situacion de indigencia, entre los afios 2002 y 2005, asumiendo como unidad
de intervencion las familias en situacion de pobreza dura, que han permanecido excluidas de
programas sociales convencionales.

El modelo de intervencion familiar provee de apoyo psicosocial a las familias participantes
por un periode de 02 afios y funciona sobre |a oferta integrada de servicios y beneficios de la red
social para el cumplimiento de condiciones minimas de estandar de vida; fomentando la
asociatividad de las familias y otros actores comunitarios. Durante el afio 2005 se promocion6 un
total de 1.182 familias en situacion de indigencia.

Durante el afto 2005 se fortalece la activacion de las redes de proteccion social, en el
marco de la Ley del Sistema Chile Solidario Nro. 19.949, en funcion de dar cumplimiento a las
metas de esta iniciativa, por elioc en este marco se logré gestionar recursos equivalentes a
$163.770.000, por concepto de ejecucion de proyectos de habitabilidad, emprendimiento
productivo, bonos agricolas y programas de dinamica familiar.

Un logro significative del programa en la Comuna, es la generacion de grupos de
autoayuda, lo que ha permitido potenciar la asociatividad de las familias para la busqueda de
solucion a problemas comunes, es asi que a nivel urbano se han agrupade en comités de
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vivienda, consiguiendo de esta forma ia habilitacion so

cial y técnica del comité de vivienda “Las
Golondrinas” integrado por un total de 150 familias,

El programa subsidios estatales consiste en otorgar a las familias de escasos recursos una

ayuda en dinero, para cubrir sus gastos basicos de subsistencia; con el objetivo de palear Ia
extrema pobreza. La institucién relacionada con este programa es el INP. Los beneficiarios en las
Pensiones Asistenciales alcanzan un numero de 221. Los beneficiarios en los programas de
Subsidios Familiares asciende a un total de 3.140. Los beneficiarios en los programas de
Subsidios Agua Potable Urbana asciende a un total de 16.560 familias y en el caso de los
Subsidios de Agua Potable Rural los beneficiarios son un total de 5.472 familias. La gestion de
eslos programas asistenciales permitié una inversion de recursos equivalente a $203.788.000

(doscientos tres millones setecientos ochenta y ocho mil pesos).

El programa Becas consiste en

poder otorgar a alumnos con excelencia académica ¥
carentes de recursos econdémicos, un be

neficio en dinero, con el objetivo de cubrir los gastos de
estudio durante el afio escolar. La institucion relacionada en brindar este beneficio es la Secretaria
Ministeriat de Educacion. Las personas beneficiadas ascienden a un namero de 521 estudiantes,
Siendo la inversién comunal de $72.955.180

El Programa de Vivienda consiste en promover soluciones habitacionales definitivas en la

comuna, reduciendo el numero de familias gue viven en condiciones de allegados o en situacion
de hacinamiento. Las instituciones relacionadas son el Ministerio de Vivienda, SERVIU, Fundacién
8an José de ia Dehesa, CONADI, Corporacion Habitacional, Prestadores de Asistencia Técnica.

Los beneficiarios ascienden a 691 familias. La inversion comunal asciende a $2.104.403.000. (Dos
mil ciento cuatro millones cuatrocientos tres mil pesos).

La informacién de desglosa por programa de la siguiente manera:
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i n Urbano Construccién de
Habitacional | ejecucion conjunto habitacional para
comité de 300 familias de escasos
vivienda “Ei recursos de la comuna.
Progreso il
Programa de En Diversos MINVU Construccién de ampliaciones | 173.950.000
Ampliacién, ejecucitn sectores habitacionales para 142
PET poblacionales familias
Modalidact
Entornos.
Programa En Urbano MINVU Consttuccion de 03 18.375.000
Especial para | ejecucion viviendas especlales
Trabajadores para trabajadores
. PET
Subsidio En Diversos MINVU Construccién de 147.441.000
Habitacional | ejecucion sectores viviendas para
Rural, Titulo | rurales 49 familias rurales
de la comuna
Subsidio En Diversos MINVU Construccién de 249.747.000
Habitacional | ejecucitn sectores viviendas para 83
Extraordinari rurales familias rurales
o _de la comuna
Programa En Pablaciones MINVU Mejoramientos habitacionales | 20.390.000
Mejoramiento |  ejecucion Huincul y para 31 familias de las
de la Los Trauques referidas poblaciones
Vivienda
Familiar y su
Entorno
Proyecto Ejecutado Rural Fundacion Complementacién de 8.500.000
complementa San José ahorro para 83 familias
cién de de la Dehesa del Pronrama Puente,
ahorro, en funcién de que
postulgn a subsidio
habitacional rural.

El programa Eiectrificacion Rural consiste en Ia instalacion de redes de electrificacion a las
familias de escasos recursos del sector rural, con el objetivo de contribuir al mejoramiento de su
calidad de vida. Las instituciones relacionadas son el Fondo de Desarrollo Regional, FNDR y
Frontel. Durante el afio 2005 se adjudicaron 068 Proyectos, beneficiando a un total de 192 familias.
La inversion comunal alcanza a $217.644.000 (Doscientos diecisiete millones seiscientos cuarenta
cuatro mil pesos), correspondiendo a los siguientes proyectos:

Electrificacion Rural Imperialito 10 6.012.000
Electrificacién Rural Tragna Boroa 19 . 24.220.000
Electrificacién Rural Entre Rios 44 37.464.000
Electrificacion Rural Hualacura 23 30.107.000
Electrificacién Rural Quilimanzano 18 39.297.000
Electrificacidn Rural Mafio Pichihue
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El programa Proteccion Civil y Seguridad Ciudadana consiste en implementar un sistema
interinstitucional de proteccién en el ambito comunitario, cuyo objetivo es garantizar acciones
tendientes a promocionar y mitigar situaciones de riesgo bajo el tenor de la prevencidn a nivel

rural y urbano. Las instituciones relaciona

das son: Carabineros, Bomberos, Cruz Roja, Defensa

Civil, Juntas de Vecinos, entre otros actores comunitarios. Durante el afio 2005 el Municipio local

da continuidad a la implementacién del sistema de v
telefonica de servicio a la comunidad, co
de patrulleros. Por otra parte, a nivel ru

por 11 sectores rurales de la comuna,
abigeato y clandestinos, Las personas be
La inversién comunal es de $50.320.000.

igilancia publica permanente y una central
n patrullaje de dos méviles y con el trabajo de un equipo
ral se cre¢ la Central de Juntas de Vigilancia compuesta
cuyo objetivo radica en disminuir los indices de robos,
neficiadas ascienden a un ntimero aproximado de 1.500.
(cincuenta millones trescientos veinte mil pesos).

El programa Prevencion de Ries
vulnerabilidad y amenaza que afectan a |
mitigar, rehabilitar y reconstruir alguna si
Las instituciones relacionadas son ORE
momento de generarse un
beneficiadas ascienden a 15

00 familias. L

millones cuatrocientos mil pesos).

grado de prevencion o evento de emergencia. Las
a inversién comunal asciende a $6.400.000 (seis

rograma En ejecucién Municipalidad istema de | 30.000.000
Seguridad vigilancia pdblica pernanente y
Ciudadana una central telefonica de servicio
: a la comunidad.
Sistema de | En efecucién 11 sectores | Ministeric  del Proyecto cuya finalidad es | 14.000.000
comunicacion furales de la | Interior mantener comunicados a los
de radios a nivel comuna sectores rurales donde operan las
rural : Jjuntas de vigilancia.
Consecucién de En ejecucion 11 sectores | Municipalidad, Espacios fisicos destinades a | 5.500.000
garitas peatonales rurales de la cobliar & las personas que
comuna esperan locomocion y a quienes
realizan las guardias de las juntas
de vigilancia
Implementacion En ejecucion 11 sectores | Divisidn de | Dotar a las juntas de vigilancia | 800.000
para juntas de rurales de la | Organizaciones | rurales del equipamiento
vigilancia comuna Sociales necesario para realizar funciones
ncia

gos y Emergencias consiste en manejar los grados de
as familias de la comuna; con ello se pretende prevenir,
tuacién o evento que afecte a una determinada familia.
Mi y toda ia red publica y privada gue sea necesaria al

personas
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El programa fue creado con la finalidad de poder abrir las puertas a nuestros artistas
comunales y por ende permitir la entrada de la cultura a los habitantes de nuestra ciudad,
permitiendo de esta forma descubrir y desarrollar distintas realidades y aptitudes artisticas
presentes en nuestra comuna. Las instituciones relacionadas con este programa son: Ministerio de
Educacion, Fundacidn Andes, Rotary Club, Conjuntos Folki6ricos, Asociacion de Municipalidades,
AMRA, Gestores Culturales, entre otros. La inversién comunal alcanz6 un total de $37.082.996
(Treinta y siete millones ochenta y dos mil novecientos noventa Yy seis pesos).

Programa de Ejecutado Comuna esarrollo de obras de teatro, 24.682.995
difusion cultural exposiciones de pinturg y
(Teatro, Galeria escuituras, talleres artisticos.
de Arte, Banda
Municipal)
Proyecto Sismo Ejecutado Comuna | Fondo Nacional Cultura Presentacién Baliet Bafona 3.000.000
Proyecto Gala Ejecutado Comuna FNDR Presentacion Artista Tito 3.400.000
de Musica Fernandez y Palmenia Pizarro
Chilena
Proyecto Ejecutado Comuna | Fondo Nacional Cultura | Presentacién Compaiiia de Teairo | 6.000.000
Fondart de Santiago, musica
Nacional latinoamericana de Valdivia y

Se implementé con el objetivo de fortalecer el deporte a nivel comunal, promoviendo
estilos de vida saludable en la poblacion local. Se promueve principalmente el deporte escolar,
destacando y apoyando a los deportistas de la comuna. Se potencia al mismo tiempo Ila
capacitacion a los dirigentes deportivos de la comuna. Las instituciones relacionadas son Chile
Deportes, Empresas Publicas y Privadas. Las personas beneficiadas ascienden a 5.063. La
inversion comunal asciende a $26.497.952.

Proyecto Ejecutad mpementaron cuatro  talleres deportivos | 3.498.000
"Formando 4] o] formativos en basquetbol, fitbol, ciclismo y
campeones atletismo, damas y varones, en edad entre 8§ y 18
para la afios, dirigida por monitores calificados,
comuna” proyectando a los deportistas méas destacados a

los campeonatos nacionales.
Proyecto Ejecutad | Urban | Chile Deportes Se implementaron 2 talleres deportivos recreativos | 2.999.952
“Recreando a| o 0 de gimnasia para el adulto mayor y gimnasia
mi comuna” aerdbica para mujeres.
Proyecto Ejecutad | Rural | Municipalidad. 3e entregaron recursos al canal rurat destinados a | 2.000.000
“Canal Rural’ | a la adquisicién de implementacién para los equipos

deportivos
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Proyecto Ejecutad | Rural | Municipalidad. Traspaso de recursos a la asociacien de fitbol | 2.000.000
“Asociacion [} local para la adquisicion de implementacién
de fltbol” deportiva.
Programa Ejecutad | Urban | Municipalidad. Contemplé funcionamiento de la oficina municipal | 10.000.00
Deportes o o de Depories, adquisicién de implementacion | 0
Rural deportiva, premiacién y en general financiamiento
de todas las actividades deportivas gue se
organizan y realizan durante el afio en nuestra
. comuna.
Programas Ejecutad | Urban | Municipalidad. Contempla financiamiento y organizacion de otras | 6.000.000
Deportivos [+] ] actividades  deportivas,  implementacion y
Rural premiacion,
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milia como linea estratégica en los | 09 programas. 100% prog unicipio ¢on la

distintos Programas del Municipic para el periodo. tematica familia incorporada

Imp centros de atencién familiar con apoyo
comunitario, en territorios de vulnerabilidad social.

Ejecutar planes de frabajo Comu rganizaciones
locales en el &rea urbana y rural en los territorios
focalizados.(Financiamiento de Iniciativas comunitarias)

Disefiar y mantener actualizado un catas;
Discapacitada.

p: es de liderazgo y gestion comunitaria en|d
los territorios focalizados, a través de la implementacién de
comunidades de aprendizaje.

aprendizaje (2
Urbanas, 01 mapuche, 01 de familias
Indigentes)

a tamilias indigentes de la Comuna. 949 hogares
(4.582 pers.)

itacionales para los Comités de 0 (Grupos)
Vivienda, a través de los Fondos Solidarics Concursables.
(nueva modalidad Serviu)

Aumentar la
Titulo a nivel urbano y rural.

A Través de los Programas de Saneamiento del Ministerio de Bienes Nacionales, se ha
podido dar respuesta a 31 familias, a traves de R.P| ( Regisiro de Propiedad Irregular)
beneficiando entre ellos a 4 familias puente.

Inulr el ndmero de denuncias de delitos en la Comuna. 9.399 5.000
(denuncias) (denuncias)
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Los avances y logros obtenidos en los objetivos y metas del Plan de Desarrollo Comunal,
han sido significativos, durante el afio 2005, se han logrado implementar una dinamica fluida de
participacion ciudadana que ha sido fiel trabajo de cada una de las Direcciones del Municipio, es
asi que se ha avanzado en procesos de participacion de resolucién de probiemas ambientales,
sociales, culturales y econémicos, buscando en conjunto con las sociedad organizada, las mejores
formas de enfrentar los desafios que persigue el Desarrollo de ia comuna. Cada dia se ha
esforzado la comunidad y la Institucionalidad Municipal por velar por el fortalecimiento de las
organizaciones de base, integrando a la familia como pitar fundamental del desarrollo de la
sociedad imperialina, generando los espacios propicios que permitan un desarrollo econémico con
la participacion de las personas que buscan una salida de mejorar sus ingresos econémicos.

Se ha avanzado fuertemente en materias de infraestructura rural y urbana, las que han
permitido ir mejorando paso a paso la calidad de vida y habitat de las familias de Nueva imperial.

1. Impiementar un modelo de desarrolio sustentable Yy participativo, que sea reflgjo de la
identidad cultural de la comuna, por tanto que integre y respete las particularidades
sociales, culturalesy territoriales de los habitantes de Nueva tmperial.

2. Consolidar un programa de inversiones en infraestructura que permita por un lado mejorar
las condiciones de vida de los habitantes de Ia comuna y por otro la atraccion de capitales
publicos y privados, contribuyendo asi a la creacion de nuevos puestos de trabajo locales.

1) Consolidar el tema Medioambiental como linea estrategica dentro de la estructuracion de
los programas del Municipio para el periodo. .

La incorporacion de la tematica ambiental a los distintos programas que ejecuta el
Municipio fue una tarea compleja, pero a la vez presentaba un gran desafio, que era basicamente
como cada programa dentro de su sectorialidad, incorporaba elementos transversales en la
gestion, como era el caso de el tema ambiental, esto fue realizado de manera sostenida durante
los 4 afios que se implementd el Pladeco 2002 2005. Los avances en esta materia han sido
ascendentes, hoy a la hora de evaluar, se tienen incorporadas estas variables a Ia totalidad de los

programas de salud, y parte de los programas en el area Municipal sobre el 50% de ellos posee la
variable incorporada. .

Ellos son:

Saneamiento de Titulos,

Programa de Vivienda y Urbanismo.
Programa Unidad de Estudios.
Proder. .

Prodesal.
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Programa de Desarrollo Econémico.
Sub programas de forestacion. Y recuperacion de suelos,
Prograrna Puente.
Programa Territorio.
Programa Discapacidad.
Programa de agua potable rural.

Esta incorporacion de variable transversal, a los distintos programas Municipales, es adn poco
difusa en su materializacion, pues la dinamica de intervencion del municipio, establece formas de
implementacién muy heterogéneas, pues no existe una forma clara de dar énfasis en la promocién
cotidiana, este hecho solo lo ha materializado con bastante éxito el Departamento de Salud
Municipal, en los aspectos de promocion, desde la perspectiva sociocultural, aun resta por avanzar
en los aspectos en las intervencion de lo construido, donde solo se han desarrollado iniciativas en
la etapa de Disefio, no asi en las ejecuciones.

2) Disefar y operacionalizar un programa gque busque otorgar soluciones de agua potable a
las familias campesinas que posean dificultades de abastecimiento.

La alternativas en materias de dotacién de agua segura para la poblacion rural, fue sin
fugar a dudas uno de los objetivos principales durante el periodo 2002 - 2005, por la necesidad de
las comunidades mapuches concentradas semiconcentradas, las cual se refleja con mayor nivel
de crisis durante los meses de primavera verano. Asi se fortalece la gestion en materias del
Programa de Agua Potable Rural, financiado por el Gore (FNDR) y Recursos Sectoriales del
Ministerio de Obras Publicas. Es asi que durante el afio 2005, se logré comprometer recursos para
el APR de cancura Rodén, sistema que ampliara su servicios al sector de Cacura Laja, este se
ejecutara durante el afio 2006.

A parte de este programa se implemento un programa de autogestién, ef cual ha brindado una
serie de herramientas de autogestion a las comunidades rurales semiconcentradas y dispersas de
la comuna, brindando para ellos una soiucion transitoria pero efectiva de acceso a agua segura.

3) Implementar un modelo de intervencion que vaya dirigido a la puesta en marcha de un
programa piloto que este orientado al manejo de residuos sélidos domiciliarios.

4) Conformar una cartera de programas y proyectos que esté destinada al disefio ¥ ejecucion
de distintas iniciativas de infraestructuras urbanas orientadas a mejorar los entornos donde se
desenvuelven las familias de la comuna y ademas poder desarrollar una oferta urbana a familias
de ofras comunas. :

El cumplimiento de este objetivo se realizé en un 100%, hoy Nueva Imperial goza de
proyectos y dotacion de infraestructura ya que explotaron por parte de la comunidad local, en
terminos generales se cuenta con:

- 97% de cobertura en saneamiento basico Urbano (Nueva imperial)

- Gimnasio Olimpico entrega a explotacion.

- Edificic Consistorial y de Servicios entregado en un 90%

- Escuela Republica entregada con edificacion nueva,

- Remodelacion del Internado Femenino

- En materias de Disefios, se cuenta con una basta cartera de proyecios de
urbanizacion donde destacan:

- Restauracion y Habilitacién Puente Ferrocarriles.

- Acceso peatonal El Aito
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- Parque Costaners

- Parque Borde Rio

- Construccién Jardin Infantil Espiguita

- Construccién Casa del Adulio Mayor

- Remodelacién y Ampliacion Liceo B-17

- Construccion Pista Atlética y Cancha de futbol Diego Portales

Y los anteproyectos de:

- Parque Santa Teresita
- Remodelacion Escuela D-350
- Habilitacién Consultorio General Urbano

5) Mejorar y ampliar las coberturas de infraestructuras vial urbana y rural, con el propésito
de dar accesibilidad permanente a los sectores rurales y urbanos de la comuna.

La infraestructura vial Urbana y rural, han sido las que han tenido mayor inversion en la
comuna., hoy la zona Urbana de Nueva Imperial, estd por sobre del 98% de sus calles
pavimentadas a través del Programa de Pavimentos Participativos, este a favorecido las calles ¥
pasajes: Irene Frei, Traitraco, Urrutia, Nueva Uno, Prat, Riquelme, Lagos, Padre Hurtado, Thiers.

La vialidad rural también se ha visto altamente favorecida, estando hoy dia mas del 90%
de sus caminos publicos (Enrolados Y no enrolados) se encuentran transitables todo el afio.
Durante el afio 2005, se logro mantener, recarga, mejorar, los sectores camineros de: Loma larga;
Huincul Alto; Tragna Boroa; Liancahue; Llancahuito {completar con informe de obras caminos
rurales mantenidos con fonos municipales), financiados con fondos Municipales y de Programa de

Mejoramiento Urbano, para elio se contemplc el arriendo de maquinaria (Motoniveladora) y camisn
tolva.

A través del Gobierno Regional (FNDR) se pudo mejorar las condiciones viales del camino
Almagro, Catripulli, Puente Negro, Pocuno El Pilar Molco Alto.

6) Fortalecer la medicina tradicional de las machis en su lugar de origen, haciendo
prevalecer los vinculos ambientales de sus practicas.

Programas Municipales con Ia tematica
ambiental incorporada (con énfasis en el tematica incorporada
componente de agua)

Durante el afio 2005, se pudo incorporar la variable ambiental al disefio de proyectes de

los programas impiementados por la Secplan, tanto en materias de Servicios, como de Obras de
infraestructura.

Disminuir el deéficit de agua potable para
consumo humano en las viviendas de Ia
comuna.
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Incoiporar ei reciclaje de los residuos solidos
domiciliarios y ef manegjo de ios residuos
orgénicos a las familias de log sectores
rurales  Proder y Prodesal, y Urbanos
focalizados, como proyecto piloto.

coberturas de caminos rurales
transitables todo el afio.

A través de los programas de Vialidad Mop, Gobierno Regional (FNDR), y fondos
Municipales, se ha podido en este periodo 2005 dejar plenamente transitables durante todo e! afio
el 90% de los caminos enrolados Yy pablicos de la Red Comunal.

Mejorar la situacion actual de atencion salud
tradicional de las machis en su lugar de
practica

Desarrollar un programa de promocion
higiene ambiental dirigido a padres y
apoderados de escuelas rurales Municipales.

Desarrollo de isticos con la
incorporacion de participacion ciudadana
respetando las estructuras naturales ¥
culturales existentes.

Se ha desollado esta linea de trabajo en forma ascendente en los ultimos  arios,
incorporando la variabie de participacién en las decisiones de contenido en los proyectos
urbanisticos sobre el 50% de los disefios realizado.
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En Nueva Imperial, se siguié implementado y habilitando las areas del segundo piso del
Edificio de Servicios Municipales, realizando terminaciones de pavimentos y cielos. Como también
habilitando en forma definitiva en 50% de Iz Planta del segundo piso, con ello se ha podido
centralizar las areas de Finanzas Municipales. Esto con el propdsito de brindar un mejor servicio a
la comunidad. La habilitacion contempla espacios abiertos con la finalidad de crear los espacios
idéneos hacia la comunidad Imperialina, con ello se pretende brindar un mejor acceso en igualdad
de condiciones a las familias Imperianitas.

Nueva Habiiitacién segundo piso
Construccion y Ejecucion Imperial Salud edificio de servicios, 14.155.269
habilitacién edificio terminaciones de piso,
de servicios Vi tabiqueria, puertas y ventanas
Etapa de las sala de reuniones,
atencidn psicosocial, box
dental, departamento de safud,
auditérium
Construccion y Ejecucisn Municipal Habilitacién segundo piso
habilitacién edificio Nueva edificio de servicios, 9.986.000
de servicios V Imperial terminaciones de piso,
Etapa fabiqueria, puertas y ventanas,
Departamento de Finanzas y
Educacion.

ueva El proyecto es un compromisa que

del Imperial Municipaiidad de Nueva Imperial a adquirido
Adulto Mayor, con la senectud, vy a través del cual se
Imperial pretende mejorar Ia calidad de vida de este

creciente grupe etareo, esfuerzos que se
inscriben dentro de la politica nacionai para el
adulto mayor impulsada por el Gobierno en
respuesta al impacto demografico de la tercera
edad, para lo cual se entrega una propuesta
de “Construccién de un Centro Integral para el
Adulto  Mayor”, con infraestructura y
equipamiento necesario para la realizacion de
un conjunto de programas de carécter integral,
abarcando actividades que estimulen el ambite
fisico, intelectual vy emocional reuniones,
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N UEVA IMPERIAL
talleres de manualidades, operativos médicos,
entre ofras, atendiendo las necesidades de
cerca de 400 personas pertenecientes a la
poblacién mayor a los 60 afics de I Comuna
de Nueva Imperial.
Ejecucion | Nueva Se realizo los siguientes proyectos de 14.976.000
Imperial arquitectura Propuestas arquitecténicas de:
Programa Plaza Pedro de Valdivia; Areas de
asistencia ésparcimiento  Santa  Teresita; Parque
técnica Fondos | costanera.Acceso Peatonai El Alto.; Disefio
viviendas y Municipal | Arquitectura Escuela Replbiica; Centro Adulto
urbanismao es Mayor.; Jardin Infantil Espiguita. entre ofros
Programa Ejecucion Nueva Fondos regularizacién de tenencia de terrenc a 3.669.000
saneamiento Imperial Municipal personas de escasos recursos de Ia comuna
de titulo es
Construccion Ejecucion Nueva Municipal Construccion de 10 refugios peatonales 4.933.920
Refugios Imperial rurales en los sectores de Puente Fierro; Rulo,
Peatonales Puente Negro, Yeupeco Boroa, Rapahue,
Rurajes Cusaco, Entre Rios.
Programa de Ejecucion Nueva Presupu | Limpieza de 5.530 metros lineales de limpieza | 2.200.000.-
Limpieza de Imperial esto de canal Coilaco, Traitraico, Sector Estacién ¥
Canales Municipal Evacuacion de aguas Ifuvia en sector
Urbanos Reptblica.
Cierre Ejecucion | Poblacion P.M.U. Cierre perimetral de la multicancha poblacion 1.134.000
perimetral Huincul Huincul
Muiticancha
poblacién
Huincul
Construcsion Ejecucion Junta P.M.U, Construccion jardines y areas verdes 615.000
jardines y Vecinos poblacion Juvencio Valle
dreas verdes N°18
poblacién
Juvencio Valle
Actualizacion | Ejecucién Nueva Fondos Se contempla el desarrolio de lineamientos 9.858.500
Plan de Imperial Municipai estratégicos de desarroilo en la comuna ,en
Desarrolio es uanto a la aplicacién de planes y programas ,
Comunal - para el periode comprendido entre el afio
2006-2010
Seminario grupo {Ejecucién |Nueva O.PS. Se pretende generar un espacio de discusion 2.700.000
de trabajo local Imperial Yue involucre a fa poblacién tocal, autoridades, y
para la equidad organizaciones en torrio al recurso hidrico en
social en el temas de acceso, tratamiento y vulnerabilidad
acceso y
posibilidades de
uso, sobre los
recursos hidricos
de la cuenca del
Rio Imperial
Equipamiento Ejecucion |Nueva Municipale [Equipamiento computacional , instrumentos $.000.000.-
Escuela imperial s musicales para banda, amplificacion, equipos de
Republica grabacién, y equipamiento de taller,
Construccion Ejecucion INueva P.M.U. Construccién de bafios para nivel prebasico, sala| - 13.074.977
bafios salas Imperial primeros auxilios y patio techado de 43 m2 con
primeros auxilios radier y cierro a ¥ altura, ademés de patio
escuela Juan general cercado con juegos infantiles,
XX
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Adquisicion Ejecucion |Nueva F.N.D.R. |Adquisicién de mobiliario consistente en mesas, 8.661.891.-
mobiliario Imperial sillas, pupitres, closet, etc. Para las nuevas
Escuela dependencias de la escuela Republica.
Replublica
Reposicion Ejecucidon {Nueva F.N.D.R. {Construccién de 1.300 metros cuadrados 134.440.666
Escuela Imperial considera 7 salas de clase, servicios higiénicos,
Republica E-396, y oficinas
Imperial
Programa Ejecucion  |Diversos Municipal |Adquisicién de insumos computacionales, 4.738.000
materiales e sectores materiales de oficina, equipamiento deportivo
insumos para turales para diferentes establecimientos educacionales
escuelas rurales municipales urbanos,
Re construceién |Ejecucion  |[Nueva Municipal |El proyecto consiste en la reconstruccion de 38.576.909
Escuela Imperial recintos comprendiendo basicamente,
Republica terminaciones, equipamientos, obras
(Anexo Escuela complementarias y ia construccion de nuevos
Especial) tabiques divisorios comoe consecuencia de los

dafios ocasionados a la infraestructura existente

de la existente de la Escuela E-396 Repiublica

por la accion del fuego, ademés de la

adecuacion de los espacios para la creacion de

un nivel prebéasico diferencial.
Reparacién y Disefio Nueva FN.D.R. |El proyecto plantea [a reparacién del edificio 8.814.000
ampliacién Liceo Imperial reestructurando integralmente el mismo,

B-17

mediante un sistema constructivo materializado
principalmente por muros, vigas, cadenas y
losas de hormigén ammado, con reparacion del
sistema eléctrico, instalaciones de agua potable
y alcantariliado, calefaccion Ademas de pinturas
Yy reposicién de ventanas y la construccién de
dos nuevos recintos para laboratorios de

lespecialidades, este proyecto beneficiara a un

total de 675 alumnos.

Chile Barrios

Eduardo Frei

Valle y Reparacién de Vivienda
Poblacién Eduardo Frei

Terminacién sede social Juvencio | 3.987.178.-
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Construccién Sede Social |Ejecucion [Trihueche P.M.U. Construccion de sede social en 2.514.000
Carlos Cayuqueo forma de ruka con una superficie

de 56 m2, con fundaciones de

cirniento, piso radier, cublerta y

revestimiento exterior de zine

alum 5v.
Construccién Sede Club Ejecucién |Junta Vecinos |P.M.U. Construccion primera etapa sede 5.989.000
Deportive N°3 club deportivo Indusirial,

terminacién obra gruesa y

cubierta
Reparacién y Ejecugion |Ultra Cho! Chol |P.M.U. Reparacion ¥ mejoramiento sede £05.000
mejoramiento sede vecinal y juegos infantiles junta
vecinal y juegos infantiles vecinos N° 1 Uitra Chol Chol
Mejoramiento vy cierre Ejecucién |Poblacion EI  [P.M.U- Mejoramiento y cierre perimetral 742.000
perimetral Sede Social Esfuerzo sede junta de vecinos N° 3 el
junta vecinos n®3 esfuerzo
Cierre perimetral y Ejecuciéon |Junta Vecinos |P.M:U. Cierre perimetral y mejoramiento 806.000
mejoramiento sede social Los aromos sede social junta de vecinos N ° 4
junta vecinos N°4 Los Aromos
Construccion drea verde e |Ejecucion [Junta de P.M:U. Construccion area verde e 347.000
instalacién rejas Vecinos N° 5 instalacion de rejas protectoras en
pretectoras en 4rea de drea de juggos intantiles sector
juegos infantiles Coilaco
Construccién Primera Ejecusion [Junta Vecinos |P.M.U. Construccién primera etapa sede 2.348.000
Etapa Sede Social junta N°G social junta de vecinos N°6 .
vecinos N°6
Construccién primera Ejecucion (Junta Vecinos |P.M.U. Construccién primera etapa sede 257.000
etapa sede social Junta de Ne 7 social junta de vecinos N° 7 Pedro
Vecinos n°7 Pedro de de Valdivia consistente
Valdivia principalmente en obra gruesa
Cierre perimetral sede Ejecucion |Junta Vecinos |P.M.U. Cierre perimetral sede social e 982.000
social e instalacion de N°10 instalacion de juegos infantiles
juegos infantiles junta junta de vecinos N*10
vecinos N°10 g
Construccién Primera Ejecucidn |Junta vecinos |P.M.U. Construccién primera etapa sede | 1.053.000
etapa sede social junta de n®17 social junta de vecinos N°17
vecinos N°17 Jaime Poch
Construccion techumbre  |Ejecucian |[Junta Vecinos P.M:U. Construccién techumbre sede 1.316.000
sede social junta de Vista Hermosa social junta de vecinos Vista
vecinos Vista Hermosa Hermosa
Cierre perimetral sede Ejecucion |Junta Vecinos |P.M.U. Construccién cierre perimetral en 1.585.000
social Junta vecinos N°21 N°19 cerco de pandereta y cerco
Paoblacién Eduardo Frei metdlico en malla acma, sede
Montaiva. social junta de vecinos N° 21

‘|Poblacién Eduardo Frei

Mejoramiento sede social |Ejecucién |Junta de P.M.U. Mejoramiento de piso, puerta de 926.000
junta de vecinos N°22 villa Vecinos N°22 acceso, instalaciones de gasfiteria
Presidente Lagos en sede social presidente lagos
Terminacion y cierre sede |Ejecucion |Junta de PMU 859.000
social JJ V N° 20 Vecinos N° 20

En materia De
Nueva Imperial, junto
obras que se encue

portiva es importante destacar la construccién del Gimnasio Olimpico de

a la construccion de la Futura Pista Atlética en el Sector de Diego Portales,
ntra en su fase de explotacion darén una mejor oferta a la salud de la
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poblacién, teniendo infraestructuras acorde a los requerimientos y esténdareé de calidad para una

buena practica deportiva ya sea en su fases recreativa, formativa y competitiva, con ello se
mejorara sustancialmente las condiciones de vida de las familias imperialinas.

La futura construccion de la costanera, dara un fuerte énfasis a la recuperacion de
espacios riberefios a la ciudadania de Nueva Imperial, a parte de brindar espacios de
esparcimiento y paisajismo, se dara un impulso al deporte nautico, con ello se espera dar un
creciente aliciente a deportista de elite de nuestra comuna, y ser oferta permanente a la regién en
materias de deporte en Canoas y Kayak, con ello se brindara a la poblacion una opcién més para
la familia de descubrir y acercar parte de la explotacidn del rid6 Chol Chol.

ueva ici Construccién 377.167.203
Gimnasio Municipal Imperial I.N.D.- terminaciones Gimnasio
Eliécer Castillo Municipal de Nueva
Imperial, abarcando
principalmente
terminacion de techumbre,
colocacion de piso, y
demas terminaciones.
Construccion Cublerta |Ejecucion |Nueva P.M.U. -FIE Cubierta muiticancha en o 24.996.634
Multicancha Escuela Imperial estructura metalica de
Juan XX marcos, estructura de
techumbre, cubierta zing
alum, canales y bajadas
de agua , pinturas
Cierre perimetral Ejecucion |Nueva P:M.U. - FIE Cierre perimetral 0 33.576.353
Multicancha Escuela Imperial multicancha Escuela :
Alejandro Gorostiaga Alejandro Gorostiaga, en
instapanel , con ventanas
de aluminio.

Reparacién centro Ejecucion |Nueva LLN.D, Contempla el 0 31.003.000
nautico Nueva Imperial mejoramiento integral del
Imperial Cendyr Nautico.
Construccién Pista Aprobacié [Nueva I.N.D. Contempla la construccién 0 83.000.000
Allética Diego n Imperial de una pista Atiética y
Portales cancha de futbol, ademas
de la dotacion de servicios
higiénicos y graderias.
Construccion parque |Ejecucion |Nueva FNDR Construccion del parque
Borde Rio Imperial Borde Rio, contempla
1.117 metros cuadrados
de areas verdes,
pavimentos 3.446 metros
cuadrados, baldosas 4,53
metros cuadrados, 803
metros cuadrados de
estacionamientos, y 313
metros de aceras, ademas
de rejas perimetrales,
escaiios, jardineras e
iluminacion.

8.000.000

=]

209.000.000

La preocupacion fundamental de los programas que opera directamente el Municipio dice
relacion con la problemética del acceso al agua para fines de consumo humano, como para fines
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productivos, de esta forma se ha trasformado en un componente prioritario en las programaciones
de cada Departamento Municipal, sin dejar de velar por otros factores ambientales que puedan
afectar la calidad de vida de los habitantes de la comuna.

' 8in monto
estimado

prog
tematica ambiental
incorporada,

Programas con la
Tematica ambiental
incorporada en sus
planificaciones

Multi
sectorial

Ejecucion Municipat

A} Disefiar y operacionalizar un programa que busque otorgar soluciones de agua potabie a las
familias campesinas que posean dificultades de abastecimiento.

Durante el afio 2005 se continuo trabajando con Tecnologia de perforacién de pozos
manuales, con recursos propios Municipales y recursos provenientes del Programa Origenes. La
idea central siguié siendo poder entregara capacidades a las comunigades para que puedan ellas
mismas resolver el acceso al agua, por lo tanto se continuo en los procesos de capacitacion con
asistencia técnica permanente, las certificaciones de perforistas manuales se desarrollaron
durante el afio 2005. Este programa persigue dotar de agua a las familias que poseen ya sea
escasez de agua, mala calidad, o sin acceso . Los resultados de esta experiencia se determinara
con mayor exactitud técnica cuando se evalien la calidad fisica ¥ quimica del agua obtenida de
los pozos, situacion que se desarroliara durante el afio 2005.

A través del Gobierno Regional de la Araucania, se logré financiar tres importantes
proyectos de Agua Potable Rural, como son Entre Rios, cancura y Cardal. Aportando fuertemente
a disminuir los déficit de agua para consumo humano que posee la comuna.

Ampliacion sistema Contempla la 500.000
A.P.R. Cancura ampliacién de
instalacion de
servicioa 33
familias del sector

de cancura Laja

35.103.000

Instalacién Sistema Ejecucién - {Cardal F.N.D.R. Construccién de 44.085.974 0
de agua potabie rural sistema de agua
El Cardal potabie rural que
contempla la
instalacién de 82
arranques de agua
para igual numero
de familias

Instalacién Sistema Entre Rfos F.N.D.R. Construccién de 231.196.000 0
de agua potable rural Ejecucién sistema de agua
Entre Rios potable rural que
contempla 246
arranques
domiliarics que
benefician a igual -
numero de familias-
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B} Conformar una cartera de programas y proyectos que este destinada al disefio ¥ ejecucion
de distintas iniciativas de infraestructura urbana y rural orientadas a mejorar los entornos
donde se desenvuelven las familias de la comuna y ademas poder desarrollar una oferta
urbana a familias de otras comunas.

1) Mejorar y ampliar las coberturas de infraestructuras vial urbana y rural, con el proposito de dar
accesibilidad permanente a los sectores rurales y urbanos de la comuna.

PROGRAMA DE CONSERVACION DE CAMINOS COMUNALES.

Este programa funciona con recursos Municipales, logrando en el periodo 2005 mejorar y
conservar las vias rurales en una longitud superior a los 183 kilometros, a los que se deben
agregar que durante el afio 2005, se logré mantener, recarga, mejorar, los sectores camineros de:
Loma larga; Huincul alto: Tragna Boroa; Llancahue; Liancahuito, financiados con fondos
Municipales y de Programa de Mejoramiento Urbano, para ello se contemplo el arriendo de
magquinaria (Motoniveladora) y camion tolva.

A través del Gobierno Regional (FNDR) se pudo mejorar las condiciones viales del camino
Almagro Catripulli Puente, Negro, Pocuno, El Pilar, Molco Alto. Con ello se logra una mayor
cercania de las zonas rurales fortaleciendo los servicios educacionales, médicos y econémicos
que ofrece la comuna, mejorando sustancialmente las condiciones de vida de las familias rurates.

102.327 | 123.706 183.750

La maquinaria municipa efectué un aporte relavancia, logrando efectuar un avance cercano
a los 184 kilometros

SE-1138 1094 32820
PN-1972 1506 45180
CF-8215 997 289910
SE-1139 1373 41190
SE-1137 1151 34650
Total 6121 . 183.750

Avance en Metros

34650
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Arriendo Camién |Ejecucién

Nueva Imperial
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Presupuesto
Municipafl

Esparcim)
petreo en caminos
comunales

-994.400

cunetas y
recarga de
material petreo

Construccion de [Ejecucion

Loma larga;
Huincul alto;
Tragna Boroa;
Llancahue;
Liancahuito;

P.M.U.

Arriendo de camién
tolva por 105 dias para
el esparcimiento de
material pétreo en los
sectores rurales de la
comuna

9.996.000

Ejecucién

Loma larga;
Huincui alto;
Tragna Boroa;
Llancahue;
Llancahuito;

P.M.U.

Construccion de
cunetas en caminos
vecinales, habilitacién
de faja, canalizacion de
aguas lluvia.

5.000.000

Arriendo
Motoniveladora

Ejecucidén

Nueva Imperial

Presupuesto
Municipal

Contratacion de 400
horas de maquina
motoniveladora para
realizar trabajos de
perfilado, ensanche y
nivelacién de terreno en
diferentes sectores de
la comuna de Nueva
Imperial

11.424.000

Conservacion
Camina Ranquilc
Alto Raulies

Ejecucitn

Ranquilco- Alto
Raulies

F.N.D.R.

El proyecto de
conservacion, considera
el mejoramiento integral
del caming en un
trazado de 7,3
kilometros, desde el
kilémetro ero al 7,3

85.884.709

Conservacion
camino Almagro
Catripulli Puente

Negro

Ejecucion

Almagro-
Catripulli-
Puente Negro

FAN.DR

El proyecto contempla
la conservacion de un
trazado de 18,6 km,
desde el kilometro cero

(=)

167.000.000

Conservacion
Circuito Cancura
Pocuno- El Pilar
Molco Alto

Ejecucién

Moico-Pocuno-
El Pilar

F.N.D.R.

El proyecto considera
un trazado de 18,6
kilémetros, con 3,2
kilémetros dei camino
69E530 Boldo Huacho
Pocung, 11 kilémetros
del caming 69E476
Pocuno El Pilar por
Corte Alto, y 4,4
kilémetros del camino
69E480 Molco Alto Las

Vifas.

(=]

131.636.000

2) En infraestructura vial urbana se avanzd con las etapas de pavimentacion participativa
esencialmente, con ello se pudo aumentar la cobertura de calles pavimentadas, con un total
de 858 metros lineales de pavimentos construidos, a eso se sumo el proyecto financiado por el
FNDR que considero la reparacion de pavimentos agrietados en una superficie de 600 m2,
con estas obras vamos conjugando dar una mejor accesibilidad urbana al pueblo y ala vez
desarrollar mejores estandares de vida para la ciudadania de Nueva Imperial.
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Construccion calzadas en
Pasaje Irene Frei, Pasaje
Vicuiia Mackenna, Pje,

Traitraico, Urrutia, Nueva

Pavimentacion Uno, Prat, Ernesto

participativa Nueva Minvu, Municipio,  [Riquelme, Lagos, Padre

142 llamado Ejecucién  |Impesial Beneficiarios Alberto Hurtado, Thiers. 155.479.000 0
Construccién de alzadas en
calles y pasajes : Lagos,
Caupolican, Olguita, Padre

Pavimento Iberto Hurtado, en una

Participativo Nueva Minvu, Municipio,  |longitud de 258,86 metros

15° llamado  |Ejecucién_ |imperial Beneficiarios lineales. 4] 21.766.000
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Son muchas las acciones que el municipio desarrolla y que tienen una gran relevancia
para afrontar los desafios de mejoramiento y fortalecimiento de la gestion, sin embargo muchas
veces estas actividades pasan desapercibidas para la comunidad. Algunas de las estrategias que
persiguen mejoran la gestion y que requieren de la voluntad politica del alcaide y cuerpo de
concejales fueron las siguientes:

1.-Durante el 2005 se continuo implementando una pagina en Internet, en el sito propio
www.nuevaimperial.cl. Dicha sitio contiene interactivamente |a informacion general de ia comuna
y municipalidad para el conocimiento de la comunidad local, regional, nacional e internacional.

2.-Se reeditt la estrategia de informacién Yy publicacion en un periédico local de las acciones
relevantes que emprende el municipio hacia la comunidad. En e} periédico local denominado “El
Informador”,

3.-Este ario se logra incorporar en el edificio de servicios municipales (Prat 57) las dependencias y
oficinas del Departamento de Salud municipal, las cuales se encontraban antiguamente
ubicadas la comuna de Chol-chol, con ello se retnen en un solo espacio las distintas areas
municipales, mejorando su conectividad ¥ coordinacion para prestar un mejor servicio

4.- Se implementa un plan de mejoramiento de la gestion municipal con metas y actividades
acotadas por departamento. Estas acciones tienen que ver con objetivos institucionales y que
redundan en el mejoramiento de la atencién Y ia eficiencia de los servicios municipales.

5.-Por cuarto afio se implementé el Servicio de bienestar. Con recursos municipales se permitio
dar respuesta al sin nimero de probleméticas de salud, economicas, escolares, et

6.- Se incorpora al municipio en el Sistema Chile Compras antes de los establecido por la
legislacion, efectuando una serie de capacitaciones tanto a nivel interno como externo.

Se pueden nombrar a continuacion diversas inversiones que redundan en una mejor
atencion de las personas, organizaciones y comunidad, entre las que podemos mencionar:

a) Sistema de circuito cerrado de TV: para mejorar la seguridad del edificio consistorial se
instalan 5 nuevas camaras de seguridad que se suman a las 8§ existentes en distintos puntos
estratégicos con monitores, grabador de tiempo continuo, etc.

b) Equipamiento computacional: se renueva equipos computacionales, se adquiere servidor de

respaldo informatica que permitira aumentar ia seguridad en los sistemas muncipales y de los
usuarios, se aumenta redes informaticas para el departamento de Salud Municipal.
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a} Proyecto ; “Construccién y habilitacién edificio de servicios V! Etapa™

Habilitacién segundo piso edificio de servicios, terminaciones de piso, tabiqueria, puerias y
ventanas de las sala de feuniones, atencisn psicosocial, box dental, departamento de salud,
auditérium, $14.155.269.

Contrato aprobado mediante Decreto 279 del 06.04.1999 al Sr. Willy Aguayo Conus, quien debe
cumplir con lo sefalado en las bases administrativas y especificaciones técnicas especialmente
preparadas para esta concesion, tales como:

- Servicio de recoleccion, transporte y disposicion final en vertedero de aproximadamente
600 toneladas de residuos sélidos domiciliarios al afio.

- Limpieza y barrido de calles pavimentadas de la comuna y disposicion final en vertedero.

- Operativo de limpieza en sectores con calles no pavimentadas.

- Operativos de limpieza de micro basurales alrededor de las ciudades.

- Limpieza de camaras de aguas lluvias

La municipalidad por medio de la Direccion de Transito a través del ITOyla UT, es
quien debe constatar el fiel cumplimiento de las tareas estipuladas en el contrato, debiendo
certificar mensualmente previo a la cancelacion de los servicios; es asi como el afio 2005 se pago
el monto $141.335.484

Descripcion: Mediante Decreto Alcaldicio N° 21 del 16.10.03, que aprobo la adjudicacion de la
Concesi6n de los Servicios de Aseo y Mantencién de Areas Verdes de la comuna al Sr. Sergio
Suarez Villa, quien debe dar cumplimiento a los siguientes trabajos entre otros

- Aseoy limpieza del terreno
- Retiro de basuras y demas materiales acumulados en las areas licitadas
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- Del Césped
- Delriego

- De la Fertilizacion y Fumigacion

- De las espacies arbéreas, arbustivas y flores.

- Poda de arboles
- Mantencién del Estadio Municipal de Nueva imperial
- Mantencién de veredones
- Mantencién de Plazas de juegos infantiles.

Durante el periodo 2005 fueron pagados $91.050.804 fo que contempla la mantencion de 48.605
m2 de areas verdes, tanto en corte, perfilado, riego, plantacién Yy renovacion en distintas areas de
la ciudad de nuevas especies florales tales como :

200 erikas, 500 orejas de oso, 200 rozas,150 Bella hortensia, 500 petunias 500 talietes.

Propuesta adjudicada al Sr. José Miguel Mufioz Bustos a contar del 07.03.2003. Por este
concepto durante el periado 2005, se ha pagado un monto total de $15.930.588-. Siendo esta
Direccion la UT encargada de verificar y certificar por el fiel cumplimiento del contrato.

La materia objeto de la contratacién se refiere principalmente, a todos los trabajos que permitan
un 6ptimo funcionamiento del sistema de alumbrado pablico, mantencion del sistema eléctrico de
los edificios municipales, Centro Cultural ¥ mantencién de los semaforos, Manteniéndose durante

Por ofra parte es necesario hacer presente que es el municipio quien debe cancelar el consumo de
luz def alumbrado publico de la comuna.

La Direcciéon de Transito y Transporte Publico de acuerdo a ia Ley 18.695 Organica
Constitucional de Municipalidades es la unidad responsable del cumplimiento de a gestion
municipal en &reas como licencias de conducir, determinar el sentido de circulacién de vehiculos
en coordinacién con los organismos de la administracion del estado, sefializar las vias publicas y
€n general aplicar las normas generales sobre transito y transporte publico.

En el marco del Plan de Desarrolio Comunal, las gestiones de esta Direccién dicen
relacién a la actualizacion ¥y cumplimiento que el municipio debe otorgar a la ciudadania en
seguridad vial, dar cumplimiento a nuevas disposiciones y la periodica revisién del marco
regulatorio en materias propias de transito y transporte publico que deben aplicarse de acuerdo a
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la ley, de tal manera de crear conciencia al respecto y evitar accidentes producto de falias
humanas.

l.- OTORGAMIENTO DE LICENCIAS DE CONDUCIR.

E| Gabinete psicotécnico de la Municipalidad de Nueva Imperial, existe desde que fue autorizado
su funcionamiento mediante la Resolucién N°76/1987 del Ministerio de Transportes y
Telecomunicaciones, MINTRATEL, siendo reguiado por la Ley de Transito 18.290 Y sus
modificaciones. Est3 compuesto por su Directora, 1 meédico, 1 técnico ¥ 2 funcionarios
administrativos; éstos Gltimos asumen ademas un rol de inspectores de transito.

Asl mismo nuestra Direccién a fin de dar cumplimiento a la ley de transito y transporte publico,
debe mantener vinculos permanentes con la Secretaria Regional Ministerial del area, por cuanto
es ésta la instancia que fiscaliza las labores realizadas en torno al otorgamiento de licencias para
conductores de vehiculos motorizados

Por ofra parte se debe dar cumplimiento a lo que sefala la Ley respecto de las licencias

otorgadas y que deben ser informadas semanalmente al Registro Nacional de Conductores; y de
manera semestral a la MINTRATEL,

Ademds es necesario efectuar mantenciones periddicas al equipamiento del gabinete
psicotécnico, para ello se ha firmado un convenio con la Empresa PETRINOVIC & Cia. Ltda.,
instancia que debe certificar la calidad de los equipos.

Los servicios que en esta area otorga la Direccidn se refieren a examenes tedricos, practicos y
psicotécnicos del otorgamiento de licencias segln corresponda.

Las gestiones realizadas por la Direccion corresponden a:

- Otorgar licencias de conducir por primera vez

- Otorgamiento y Controles de licencias profesionales (ley 19.495) A1, A2, A3, Ad AS y
no profesionales A1y A2 (ley 18.290) que tienen una vigencia de 4 afios, seguin las
Ultimas modificaciones a la Ley; B,C,D, E, Fcon una vigercia de 6 afios

- Emisién de duplicados ‘

- Emision de certificados inherentes al area, requeridos por ics contribuyentes.

- Mantencién archivo carpetas de conductores de acuerdo a reglamentacion.

- Registros de otorgamientos de licencia de conducir acorde % lo que sefiala Ia Ley

- Coordinacién permanente con el Registro Civil e Identificacion para la adquisicion de los
certificados de dntecedentes de conductor, que es reguisito indispensable para la
realizacion del tramite. '

Por este concepto, fa municipalidad de Nueva Imperial, a través de la gestién realizada por la
Direccién de Transito durante el periodo 2005 vio incrementados sus ingresos en la suma de
M$21.358, que corresponden a un total aproximado de 1.500 personas que completaron su
tramite.

Por dltimo nuestro gabinete psicotécnico cuenta con un programa fotografico digital, accediendo
nuestros clientes a tecnologia de tltima generacion permitiéndole recibir atencion de excelencia.
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.- OTORGAMIENTO DE PERMISOS DE CIRCULACION.

El area de Permisos de Circulacion permite generar recursos para dar cumplimiento a los
diferentes proyectos de integracién social impiementados y ejecutados por nuestro municipio.

También es necesario destacar que las dependencias municipales facilita un tramite rapido y
optimo por parte de los contribuyentes accediendo oportunamente a dar cumplimiento al pago
correspondiente; contando ef municipio con equipamiento tecnoldgico adecuado y manteniendo
un registro comunal de permisos de circulacion al dia y ajustado a los requerimientos de las
normativas vigentes.

Requisitos para acceder ai pago;

- Padrén del vehiculo,- Seguro obligatorio vigente, Revisién Técnica o Certificado de
Homologacién segun sea el caso - Permiso de Circulacion afio anterior o factura si es vehiculo sin
uso.

En relacion a la renovacion de los permisos de circulacion, de acuerdo a la Ley N° 3.036 de
Rentas Municipales, se efectia en los meses de marzo, mayo, septiembre considerando la
clasificacién del vehiculo y sequndas cuotas en agosto, junio y octubre respectivamente.

Las gestiones efectuadas por la Direccion de Transito permitio percibir ingresos por concepto de
permisos de circulacion durante el afio 2005 por M$97.000, lo que implica un parque automotriz
aproximado de 2500 vehiculos.

lll.- INSTALACION, MANTENCION Y REPOSICION DE SENALIZACIONES DE TRANSITO
(TRANSITO VIAL).

La labor realizada a diario por los inspectores de esta Direccion ha sido de gran importancia, por
cuanto ha permitido efectuar un trabajo compartido con la comunidad al disponer la instalacion de
nuevas sefalizaciones y/o reponiendo las que han sido dafiadas de acuerdo a las demandas y
denuncias o sugerencias efectuadas por los vecinos o detectadas en labores propias de
inspeccion.

A fin de dar solucién a problemas y necesidades de transito para el bienestar, crecimiento y
seguridad vehicular y peatonal, se han disefado estrategias de participacion de la comunidad al
acoger las denuncias y darles solucion, si procede; esto con el firme proposito de establecer
vinculos de compromiso en el desarrollo urbano y arménico del espacio comunal, donde tengan
cabida todos los actores sociales que interactian al interior de la comuna
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La inversién efectuada en esta area asciende a la suma de $1.233.700 y dice especial relacion a
la adquisicion de chalecos que identifican a los inspectores de esta Direccion. Clavos. Postes
reglamentarios que incluyen poyos de hormigén e implementacion de elementos de seguridad y
mano de obra. 2800 placas de seguridad vial para carretelas que fueron entregadas en un
operativo especialmente preparado en materia educativa para los usuarios de tales medios de

Es una funcién que se realiza en terreno, de acuerdo a Ias facultades que otforga la ley N¢ 18,260
de Trénsito, y en especial a las Normas emanadas del Ministerio de Transporte, relacionada a la
fiscalizacién que se realiza peribdicamente a particulares, locomocién colectiva urbana, rural e
interurbana, escuela de conductores, a los aproximados 50 taxis autorizados en la comuna, etc.

El' aumento creciente y sostenido del parque vehicular, peatonal, el mejoramiento de Ia estructura
vial urbana, la migracion del campo a la ciudad y viceversa de la poblacién campesina entre otros
aspectos, ha obligado a los 4 inspectores dependientes de esta Direccién, a ejercer una
cuidadosa y permanente labor de inspeccion y fiscalizacion con el fin de otorgar seguridad 3 la
comunidad.

Por otra parte, como una forma de participar de la gestién municipal hacia la comunidad se realizé
en conjunto con la DIDECO una jornada formativa- recreativa para nifies, con el propésito de
“familiarizarse” debidamente con las sefiales de transito y a mantener una actitud defensiva ante
la conduccion. :

Un ambito de accién municipal que le corresponde velar por &l cumplimiento de Ila Ley y
ordenanza General de Urbgnismo y construccion Ley N° DFL N° 458 y DS N° 47 que dice relacion
con la planificacion y control de un desarrollo urbano equilibrado.

Por concepto de Stibdivision, permisos de edificacion, urbanos y rurales, certificados, no
expropiacion, numero, emplazamiento, urbanizacién, ocupacion de via publica, informaciones
previas, recepcion definitiva, zonificacion, instalacién, kiosco, instaiacion juegos infantiles,
colocacion de lienzos, extraccion de aridos, rebaje solera, ocupacion via publica, rompimiento
vereda, obra menor. La Municipalidad a través de la direccion de obras recauds en el afio 2005
$43.624.002.
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El Departamenio de Educacion Municipal de la comuna de Nueva Imperial, en el
transcurso de los ultimos afios, se ha visto afectado seriamente; en cuanto a la significativa
disminucion de matricula (232 estudiantes); se agudizé aln mas la problematica financiera, por la
division de la comuna. Quedando imperial, con 26 Escuelas rurales, 5 Establecimientos urbanos y
2 Internados Masculino y femenino del Liceo Luis Gonzalez Vasquez y D-350 “Alejandro
Gorostiaga Orrego”, que en el afio 2005, no lograron completar los cupos  asignados.

Total alumnos (as) escuelas v liceos urbanos 1111
Total alumnos rurales 632
Total alumnos municipaies 1.743

Es por ello, que el afio 2005, hubo que racionalizar ¥ hacer ajustes rigurosos, en cuanto a
cargas horarias, insumos, viaticos, horas extraordinarias, consumos basicos, etc. Sin embargo,
con muchas dificultades se ha logrado mantener aln, esta organizacion de servicios traspasados,
gracias a los aportes que debe hacer la llustre Municipalidad.

La siguiente tabla demuestra la distribucion de matricula de acuerdo su origen etnico.

. uela D- Alejandro 23 738 80 80
Gorostiaga Orrego”
2.- Escuela F-364 “Juan Xxiii” 11 303
3.- Escuela E-396 “Repliblica” 10 278
4.- Escuela Especial F-412 3 36
*Avancemos Juntos”
5- Escuela F-807 Carcel 3 26
“Federico Garcia Lorca”
(Educacion Basica Adultos)
6.- Liceo B-17 “Luis Gonzalez 23 772 210 180
Vasquez”
7-26 E las R

El porcentaje de alumnos (as) de origen Mapuche se encuentra entre el 28.38% y el 100% de
estudiantes pertenecientes a este pueblo.
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La tarea de educar es llevada a cabo por un cuerpo docente y administrativo, que se
desglosa de la siguiente manera:

Es necesario precisar, que el Gasto total dei Departamento de Educacién ascendio a la
suma de $ 1,785,507 .-

¢ Incorporacién de 5 Escuelas rurales a la Red ENLACES afio 2005 (G-357 "Rayen Mapu®
(Codihue Butaco), G-372 “Chivilcoyan”; G-376 “Cacique Hueichaqueo” (Curaco); G-380 “San
Manuel” (Quetrohuincul); G-405 “Los Robles” (San José) y G421 “El Mirador” (El Ciprés)

¢ Ampliacién de infraestructura para Educacién Parvularia, por un costo de $14.000.000 y

Gimnasio techado, por un monto aproximado de $25.000.000, para la Escuela F-364 “Juan
XX _

* Gimnasio techado para la Escuela D-350 “Alejandro Gorostiaga Orrege”, por un monto de $
34.000.000.-

» Entrega de Segunda etapa Infraestructura para efectos de la Jornada Escolar Completa de la
Escuela Repuiblica, por un monto de $ 350 .000.000.-

» Creacion de niveles en las Escuelas rurales: G-354 “Crucero” (Educacién Parvularia y 8° Afio
Basico) y G-458 “Mafiio Ducafian” (8° Afio Basico).

» Continuidad del Programa Escuelas rurales focalizadas, que posean mas de 15 alumnos, se
les asigna por parte del MINEDUC, ayudantes para 1° Afio Basico, es el caso de las
Escuelas G-360 “El Copihual” {Lliuco), G-365 “Rayen Mapu” (Peleco) G-372 “Chivilcoyan” y G-
376 "Cacique Hueichagueo” (Curaco).

» Continuidad de Psicologa en el Liceo B-17 Luis Gonzalez Vasquez y contratacion de Jefa de
U.T.P. del D.A.EE.M.

» Capacitacion de Talleres Comunales en el mes de abril, para su continuidad en los sectores
de Lenguaje y Comunicacion, Educacion Matematica y Educacion Fisica.
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Continuidad de Talleres de Integracion en las Escuelas F-364 “Juan XXIII" y D-350 "Alejandro
Gorostiaga Orrego” Ademas, se incorporan a esta Programa la Escuela E-396 ‘Republica” y
B-17 “Luis Gonzalez Vasquez".

Entrega de material didactico, por parte del MINEDUC a las Escuelas Origen G-354 “Crucero”.

Desarrollc del Taller de Habilitacién Tecnolégica, en la Universidad de La Frontera, en el mes
de julio del presente ario, enfocado a los docentes rurales que poseen e ingresan a la Red
ENLACES 2004-2005.

Presentacion de Proyecto, por parte de la SECPLAC, para reparacion integral del edificio
Liceo Luis Gonzalez Vasquez para el afio 2006-2007, por un monto de aproximadamente
$350.000.000.-

Presentacion de proyecto ‘para la construccion de bafios con arrastre de agua para la Escuela
G-360 “El Copihual” de Lliuco.

Adjudicacién del Programa Chile Califica, Cohorte 2005-2006, para nivelacion de estudios
Bésicos y Medios, con un total de 99 cupos (40 Ensefianza Basica y 59 Media).

Entrega por parte del Municipio de Infraestructura, Yy mano de obra, para habilitar nuevas
dependencias para fa Educacion Parvularia de |a Escuela D-350 “Alejandro Gorostiaga
Orrego”.

Instalacion def proceso de Evaluacion docente en la comuna para profesores del Primer Ciclo
Basico a nivel urbano y rural

Proyecto de implementacién de un Sistema de Aseguramiento de la Calidad de la Gestién
Escolar (SACGE), en las Escuelas focalizadas E-396 "Republica” y D-350 “Alejandro
Gorostiaga Orrego”.

Desarrolto del Programa “Mejorando Oportunidades” para optimizar los resultados del SIMCE
a nivel de 4° Afio Basico.

Desarrollo en el mes de julio, Jornada de Capacitacién entregada por la Mutual de Seguridad
en los temas de: “Primeros Auxilios” y "Uso de extintores”, al personal docente y no docente
de los Establecimientos Municipales.

Adquisicion de recursos para los docentes que trabajan en Educacion Diferencial.

Talleres de Reforzamiento aprobados por et MINEDUC en las Escuelas E-396 "Republica”, F-
364 “Juan XXIll" y D-350 "Alejandro Gorostiaga Orrego’.

“Internet abierto a la Comunidad”, Proyecto adjudicado por las Escuelas F-364 “Juan XXIiI" ¥
G-400 “Santa Marfa de Boroa”.

Funcionamiento del Programa del MINEDUG “Registro de Estudiantes de Chile” (RECH) en
todos los Establecimientos urbanos y desde el Departamento de Educacion para las Escuelas
rurales.

Continuidad en Escuelas rurales de Programas Convencionales, Transicion | y ll en Unidades
Educativas, y no Convencionales “Conozca a su hijo®, en 3 Establecimientos.
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¢ Locomocién rural para las Escuelas D-350, F-364, E-396 y Liceo B-17 “Luis Gonzalez
Vasquez”.

.tm‘.mf

¢ Continuidad funcionamiento del Programa “Salud Escolar” y “Residencia Familiar".

e Continuidad de Educacion de Adultos en el Liceo B-17, a través del Decreto 12 y 12 Cursos
Silvoagropecuarios en el area rural.

* Arreglos diversos de implementacién e infraestructura, tanto en Escuelas urbanas, rurales e
internados. '

* Red de apoyo de la Institucién Circulo Fraterno de Ayuda Escolar (CIFRAE) a las Unidades
Educativas rurales.

» Entrega de apoyo pedagégico a las Escuelas rurales por parte de la U.T.P. del D.A.E.M.

* Proteccion metélica de ventanas, reforzamiento de puertas, ampliacion de alas, adquisicion de
cortinas, y otros, para las Escuelas rurales que ingresaron a la Red ENLACES en los afios
2004-2005.

1° | Francisco de Asis 86 282 271 § 275 | 305 | 278
2° | José Giordano 16 268 268 | 263 | 278 | 266
3° | Repiblica 34 243 239 | 250 | 247 | 238
4° | Belén 54 238 242 | 243 | 236 | 232
5° | Alejandro Gorostiaga 173 235 231 | 234 | 238 | 238
6° | Juan XXHI 42 228 232 | 232 | 230 | 221
7° | Principe de Gales 77 225 230 ;) 225 | 231|216
8° | Marta Brunet 36 212 208 | 207 | 222 | 214
9° | Gabriela Mistral 27 202 206 | 197 [ 205 [ 202

Los resultados comunales del SIMCE 8° Afio Basico afio 2004, muestran comparativamente
que las escuelas municipales dentro de un universo de nueve escuelas, tanto particulares
subvencionadas como municipales, se ubica en un Tercer lugar la escuela Republica, con un
puntaje promedio de 243 puntos, en un Quinto lugar la escuela Alejandro Gorostiaga Orrego, con
un puntaje promedio de 235 puntos Y en un Sexto lugar, la escuela Juan XXHi con 228 puntos de
promedio.

E| SIMCE tanto a nivel de Ensefianza Basica como Media, esta entregando antecedentes
y resultados académicos, que nos dejan por debajo del Promedio de Rendimiento Nacional, como
Comuna y Region. Lo que observaremos en las tablas que a continuacion se muestran, son los
resultados obtenidos por los Establecimientos Municipales en fa Prueba SIMCE, a nivel de 2° Afios
Medios en el afio 2003, en donde nuestros alumnos (as) presentan bajos rendimientos, de forma
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especial, en Lenguaje y Comunicacién, el cual se encuentra, bajo el Promedio de Rendimiento

Nacional, lo mismo ocurre en el Educacion Matematica.

Afo 2001 137

Afig 2003 145 218 2086
Diferencia De Rendimiento Con EI Afio | +8 ALS. -13 -15
2001

Ario 2001 21 188 186
Afio 2003 59 200 193
Diferencia De Rendimiento Con El Afic 2001 | +38 ALS. 12 7

Como Establecimientos Municipales de la comuna, estamos sohre el Rendimiento Minimo
Nacional, pero bajo el Rendimiento Promedio Nacional y Regional.

Los Establecimientds de Ensefianza Media de Nuestra Comuna, no tienen como Unica
meta, formar a los estudiantes para su ingreso a las Universidades, los rendimientos de los ocho
uitimos afios han permanecido adn estancados.

La Prueba de Seleccion a las Universidades (PSU), posee. el proposito fundamental y
Unico de obtener de los cahdidatos, informaciones del ambito cognitivo, definidas por las distintas
Instituciones participantes, que permitan detectar, a los que presentan mayores posibilidades de
cumplir con éxito, las tareas exigidas por las distintas Universidades. ..

El cumplimiento del proposito, se logra mediante la aplicaciéon de instrumentos de
Medicion Educacional, elaboradas conforme a estandares internacionales, junto con la inclusidn
del promedic de notas de la.Ensefianza Media.

Numero | Becas | Prueba Prueba Prueba " Prueba Prueba
Alumnos Verbal | Matemat Historia Biolog C. Sociales
¢ (Ciencias)
2000 92 70 376,56 388.3 4175 C 4215 411,4
2001 78 57 409,0 4020 418,5 ~ 416,8 4087
2002 81 75 390,5 3936 417.8 399,9 399,6
2003 58 25 2957 4185 438,7 400.5
43 4 4 40
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En el afio 2005, se fusiond la Prueba de Historia y Ciencias Sociales.
Nota: en el afio 2005, obtuvieron sobre 450 puntos, un total de 13 alumnos (as); alcanzando

el promedio mas alto, un alumno con un total de 604 puntos (Promediado en ambos sectores de
aprendizaje: Lenguaje y Matemética).

INGRESO A LA ENSENANZA SUPERIOR, UNIVERSIDAD TRADICIONAL, PRIVADA Y CENTRO
DE FORMACION TECNICA

2000 6% 7% 4%
2001 1% 5% 5%
2002 7% 8% 6%
2003 27% 10% 100%
2004 23% 19% 95%

1. OBJETIVO: Rescatar, valorar y difundir elementos linguisticos y socioculturates del pueblo
Mapuche, insertando dichos fundamentos en los diferentes sectores y subsectores de aprendizaje,
con un trabajo colaborativo entre profesor y agente cuitural.

Actividades Realizadas: Escuela G-354 “Crucerc”, a través del Microcentro ‘Ayin Pichikeche”,
asesorados por Supervisores de la DEPROV Cautin Norte; Programa “Origen”. A través de
Encuentros Comunitarios mensuales, Celebracion de We Tripantu (Afio nuevo Mapuche),

Beneficiarios: 30 alumnos (as). Profesores, padres, apoderados y comunidad.

2. OBJETIVO: Ampliacién de cobertura con calidad Y equidad en la Educacién Parvularia
Transicion 1 y Transicién 2, en el area Urbana y Rural,

Actividades Realizadas: Ampliacién de cobertura T1-T2 (Transicion 1y Transicion 2),
atendiendo a una poblacion de 147 nifios (as) en el sector urbano y 50 en el grea rural. Recibiendo
del MINEDUC, asesoria de las Supervisoras, y materiales diversos para el desarrollo de las
actividades curriculares.

Beneficiarios: 197 alumnos (as), del sector urbano

Padres, apoderados, profesores ¥y comunidad educativa en general.

mediante el Programa “Conozca a su hijo” {C.A.8.H.). Las unidades educativas focalizadas en
el 2005 fueron: G-379 “Rayen Koskilla” Mariic Manzanal (20 nifios), G-392 “Lifko” Lifko Manzanai
(20 nifios), G-458 "Mariio Ducafan” {20 nifios).
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Objetivo: Mejorar la calidad de vida de los estudiantes, brindandoles atencion meédica en
diferentes patologias, para que no signifiquen un retraso en su rendimiento académico. Brindar
‘vivienda, un clima apropiado de estudio y familiar, mediante familias tutoras.

Actividades Realizadas: Continuidad dei Programa “Saiud Escolar”, atendiendo diferentes
patologias como: vision, audicién y columna, a cargo de especialistas. '

Participacion de la Escuela Juan XXIil, en el Programa “Escuela Saludable” (Estilos de vida
Saludable) .

Se realizaron controles médicos en oftalmologia, para alumnos (as) de Ensefianza Media.

Beneficiarios: 504 alumnos (as), del sector urbano y rural (en la especialidad de Oftalmologia),
Padres, apoderados, profesores y comunidad educativa en general.

El Programa “Residencia Familiar”, insert¢ a idvenes que presentan alto indice de vulnerabilidad
en familias tutoras.
13 familias tutoras

Actividades: Encuentro de 110 familias tutoras, de la zona costera; el cual fue realizado en Puerto
Saavedra (Comprende: Imperial, Padre Las Casas, Carahue, Temuco y Puerto Saavedra).

Beneficiarios: 37 alumnos (34 nifios y 3 nifias). 36 Familias Origen

Objetivo: Intercambiar experiencias exitosas pedagégicas, con relacion a las practicas educativas
en los diferentes sectores de aprendizaje. En el afio 2005, se realizé en los sectores de
“Lenguaje”, “Matematica” y “Educacién Fisica’.

Actividades Realizadas: :

Capacitacion para profesores Guias y Coordinador en Santiago, en el C.P.E.|.P. :
Sesiones de trabajo semanales, a cargo de un profesor guia, de acuerdo a un determinado
numero de horas exigido por el C.P.E.I.P.

Confeccion de material didactico para aplicar en el desarrollo de sus clases.

Evaluacién final en el mes de diciembre de este Taller.

Beneficiarios: 45 Profesores inscritos y participando en el Taller.

Objetivo: Registrar los antecedentes personales y académicos de los alumnos ¥
Establecimientos, para crear una base de datos, la cual servird para ingresar las evaluaciones
finales (notas), por cada 'éector y subsector de aprendizaje, y luego, generar via Internet, ios
Certificados de Estudios y Actas anuales de cada estudiante a nivel Nacional. Antecedentes, que
podra conseguir desde cualquier punto del pais.

Actividades Realizadas:

Capacitaciones entregadas por parte del MINEDUC, a los encargados de ingresar los
antecedentes por Establecimiento y Dpto. de Educacion, en el ambito rurai, para luego generar
certificados y actas de final de afio, via Internet.

Capacitacion por parte del Departamento de Educacion, a los docentes del sector rural, para el
manejo y uso de este programa Ministerial,

Beneficiarios: Profesores, Alumnos (as), Padres, apoderados, y comunidad educativa en general,
a nivel Nacional, Regional y Comunal.
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Objetivo: Desarrollar Y coordinar, actividades deportivas planificadas Y organizadas, a njvel
Nacional, Regional, Provincial y Comunal, por el Instituto de Deportes y el Ministerio de
Educacion. '

Objetivo: Aumentar el exito en el desempefio escolar, mediante baja repitencia y disminucion de
fa desercion escolar’

Actividades Realizadas:
Encuentros, Jornadas entre Ias Escuelas participantes.

Beneficiarios: Profesores, alumnos (as). Aproximadamente 1313 estudiantes de 4
Establecimientos (D-350, F-364, E-396 y G-400), padres, apaderados, y comunidad educativa en
general, a nivel Nacional, Regional y Comunal.

Objetivo: Aumentar Ia capacidad de gestian continuos para lograr una mejor autonomia ¥
autoevaluacién Institucionay®

Actividades Realizadas:
Encuentros, jornadas entre las escuelas participantes, disefio de plan de mejoramiento,
adjudicacion de Propuesta por parte de la Escuela E-398 “Republica”

Beneficiarios:

Profesores, Alumnos {as) de las Escuelas D-350 “Alejandro Gorostiaga Orrego” y E-396
“Republica”

Objetivo: Entregar capacitacion a las familias campesinas en diferentes areas silvoagropecuarias,

Actividades Realizédas:
Adjudicacién de 12 Cursos Silvoagropecuarios en distintas areas de Capacitacion.

Beneficiarios:
12 comunidades campesinas Mapuche

Objetivo: Promover Ig participacion de Jas familias, Escuelas Y comunidad con practicas
pedagogicas en Educacién Ambiental Intercultural,
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Actividades Realizadas:

Focalizacién de 3 escuelas, concursos entre establecimientos en la tematica ambiental

intercultural, adjudicacién de 2 proyectos, giras y encuentros medioambientales intercomunas,
visitas a parques nacionales

Beneficiarios: 12 comunidades campesinas Mapuche

educandos, tanto del sisterna Municipal como Particular, De ellas, 325 corresponden a Ensefianza

desglosa en 143 estudiantes de Basica y 43 en Ensefianza Media, lo que hace un total de 186
becas, es decir, un 25.94% del total comunal. Por otro lado, las unidades Educativas Particulares
obtienen 531 becas, es decir, un 74.05% del total de la comuna.

Estadistica De Becas Indigenas Escuelas Municipales 2005

Escueia D-350 Alejandro

Gorostiaga

Escuela E-396 Republica 1 1 0.30
Escuela F-364 Juan XXl 20 20 6.15
Liceo B-17 Luis Gonzalez Vasquez 43 43 10.96
Escuela G-386 “San Francisco” 01 o1 0.30
Escuela G-400 “Santa Maria de o1 o1 0.30
Boroa"

Escuela G-354 “Crucero” 07 07 215
Escuela G-458 “Mafiio Ducafian” 05 05

E! total de alumnos (as) de origen Mapuche Municipales a nivel de Ensefianza Basica y Media
alcanza a 1299, matricula al mes de abril del 2005, de ellos sélo 186, es decir, un 14.31% son
favorecidos con esta beca; cantidad excesivamente con respecto a la concentracion de alumnos
descendientes de este pueblo, y que presentan un alto indice de vulnerabilidad.

Beca Presidente De La Repiblica 2005

Liceo B-17 Luis Gonzalez Vasquez 36
Total Becas Establecimientos Municipales
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BECA “LICEO PARA TODOS” 2005 .

Liceo B-17 Luis Gonzalez Vasquez 51
Total Becas Establecimientos Municipales

NOTA: En el afio 2005, el Liceo Luis Gonzélez Vasquez, pese a la separacion con Chol-Chol, y la
pérdida del Liceo C-46 James Mundell, mantuvo la cantidad de becas en este Programa.

Beca “Prueba De Seleccion A Las Universidades” (P.S.U.)
2004-2005

Liceo B-17 Luis Gonzalez Vasquez 31 48

Total Becas Establecimientos Municipales

Porcentaje De Becas Afio 2005

BECAS 2 N° DE BECADOS PORCENTAJE
BECA INDIGENA BASICA 143 15.60%
BECA INDIGENA MEDIA 43 11.10%
RESIDENTE DE LA REPUBLI 36 ) 5.50%
LICEO PARA TODOS 51 7.80%
P.S.U. - 48 75%
160 143 : T
140
120
100
80
60
40
20
0 " v . fia .
BECA BECA PRESIDENTE LIGEO PARA P.5.U.
INDIGENA INDIGENA DE LA TODOS
BASICA MEDIA REPUBLICA
_

El Departamento de Educacién Municipal, en el afio 2005, completo la totalidad de sus Unidades
Educativas en Jornada Escolar Completa.
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En el afio 2005, en cuanto a la presentacion de proyectos Silvoagropecuarios, la llustre
Municipalidad a través de su Departamento de Educacion, se adjudicé 12 cursos; dichos
Proyectos fueron aprobados; hecho que motivd a las comunidades rurales, a participar de las
diferentes aiternativas de manualidades como: telar tradicional Mapuche, Muebleria basica,
Manejo predial, conservacién de suelos, sanidad animal y Artesania en greda.

Cabe destacar, que estos cursos se encuentran insertos en las comunidades, donde
funcionan las Escuelas Municipales.

Ademas, se gestioné la licitacién para ser entidad ejecutora del Programa Chile Califica:
“Nivelacion de Estudios, modalidad flexible, cohorte 2005-2006, en Educacion Basica y Media”,
con un total de 99 cupos, que se desgiosa en 40 Basicos ¥ 58 Medios, para que nuestros padres
y apoderados y comunidad en general, de nuestras comunidades rurales, logren finalizar sus
estudios Basicos y Medios,

La Educacién Parvularia a nivel comunal, se entrega mediante dos modalidades, por un
lado {a formal y por otro la informal.

La “via formal®, es decir, Transicién 1 y Transicién 2 se imparte en 7 Unidades Educativas
Municipales, 3 urbanas, mas 4 Escuelas rurales, lo que hace un total de 7 Establecimientos,
donde se imparte la Educacion Parvularia.

La “via informal® se da a través del Programa “Conozca a su hijo” (CASH), dependiente del
MINEDUC, y que abarca 3 sectores rurales con aita dispersién geografica y un alto indice de
vulnerabilidad. En el afio 2005, MIDEPLAN a través del Programa “Chile Solidario®, financia el
Programa C.A.S.H. en las Escuelas G-379 “Rayen Koskilla” (Mafio Manzanal), G-392 “Lifko”
(Litko Manzanal) y G-458 "Mafio Ducafian”

Bajo esta perspectiva es de real importancia, colocar especial atencién a dos aspectos
centrales del nivel de Educacién Parvularia.

El primero de ellos, dice relacion con la ampliacién de cobertura, como parte de la politica
de Gobiemo, que responde a las necesidades y fortalezas de nifios y nifias del siglo XXI. Es
necesario precisar que se ha mejorado la calidad de oferta educativa, expresada en Ia instalacion
y desarrollo de nuevas Bases Curriculares para la Educacién Parvularia, bajo un constante
Perfeccionamiento otorgado por la Universidad Catolica de Temuco.

De esta forma, las nuevas Bases Curriculares de la Educacion Parvularia, ya
implementadas en nuestras aulas, ofrecen una gran oportunidad de poder aportar
substantivamente a cambios significativos y de calidad en la educacion de nifios y nifias de la
comuna. Proponen un concepto mas potente de las posibilidades de los parvulos, incorporando
condiciones y escenarios diferentes para los aprendizajes. Se han ganado Proyectos para comprar
materiales o recursos didacticos que van en beneficio directo de los nifios.

El Programa “Conozca a su hijo”, responde a desafios de la educacién en sectores
rurales; su objetivo central es “contribuir a mejorar el desarrollo fisico y social de nifios Y hifas
menares de 6 afios, y la calidad de las relaciones intrafamiliares, mediante distintas actividades,
que promueve la adquisicion por parte de los padres, de conocimientos, criterios, pautas y
conductas que los apoyen en su rol de educadores informales.
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Cuadro Resumen Atencién Educacién Parvularia Sector Urbano Y Rural Ao 2005

ocente

ESC. D-350 "ALEJANDRO
GOROSTIAGA ORREGO”

Transicion Menor

1 Ed‘ucaddra
1 Asistente
Transicion Mayor 1 Educadora

1 Asistente

C

Transicién Menor

1 Eduéadora

Transicion Mayor

1 4Educadora

Educadora:

Transicion Menor

20

1 Educadora

Transicion Mayor

1 Ed ucadﬁq_ra“

Sector Rural

cadoras

__“Chivilcoyan’

Transicién Mayor

_ e : te

* Esc. G-354 “Crucero”. Transicion Menor 0 1 Educadora
Transicién Mayor 10

¢ Esc. G400 Sta. Maria| Transicién Menor 08 1 Educadora
de Boroa. Transicién Mayor 06

* Esc. G-386 “San |_Transicion Menor 05 1 Educadora
Francisco” (Chinofclie) Transicién Mayor 07

» Esc G-372 |_ Transicidon Menor 07 1 Educadora

Cuadro Resumen Programa “Cash” Sector Rural

* Esc. G-379 “Rayen Koskilla" (Mafio 20 1 Monitora
Manzanal) ‘
Esc. G-392 “Lifko” (Lifko Manzanal) 20 1 Monitora

LJ
» _Esc. G458 "Mafiio Ducafian®

1 Monitor__a V

Grupo:

itor

Nota: Las Monitoras del Programa CASH, son canceladas por el MINEDUC.
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Este es otro de los programas establecidos por el Ministerio de Educacién, que por varios
afios ha venido distribuyendo textos escolares a todos los Establecimientos Educacionales ¥ por
ende a todos los alumnos del pais, tanto urbanas como rurales.

A partir del afio 2003-2005, se implements la idea de solicitar al Ministerio que distribuyera
estos textos en forma directa a cada establecimiento del sector urbano, con la finalidad de facilitar
y agilizar la entrega, a la vez, alivianar de este trabajo al Departamento de Educacién Municipal,
dejando exciusivamente la distribucion para las escuelas rurales.

Los docentes para su perfeccionamiento en los lltimos afios, se han guiado por ios
Programas, que entrega el Ministerio de Educacion, los que se orientan exclusivamente a Ia
funcion que estan desempefiando, denominandose Perfeccionamiento de Profundizacion
Fundamental (P.P.F.), que ya esta finalizando e ingresando la Educacién Parvularia.

La realidad nos indica, que en el Perfeccionamiento las tematicas a desarrollar, tienen
que tener como objetivo substancial, el uso de Metodologias Activas y Participativas, priorizando el
uso del Lenguaje, Lecto-escritura, la Comprension Lectora y Razonamiento Matematico, y de
forma especial, el Idioma Extranjero Inglés, como idioma universal; este trabajo debe realizarse a
nivel de Ensefianza Basica y Media.

Durante el afio 2005, se contindo desarrollando el Perfeccionamiento de Profundizacion
Fundamental dirigido a profesores de ios diferentes sectores y subsectores de aprendizaje.

A esto se suma, el desarrollo de fos Talleres Comunales, en los sectores de Lenguaje y
comunicacion, Educacién Matematica y Educacion Fisica. Las Escuelas urbanas, contindan su
trabajo con Supervisores, via DEPROV Cautin Norte y Departamento de Educacion Municipal. Los
cuales se constituyen como estrategia de perfeccionamiento, de caracter presencial, que rescata y
valora, el quehacer y la experiencia de los profesores yprofesoras, y coloca a disposicion
materiales educativos, que dan cuenta del conocimiento acumulado en la didactica del subsector
de aprendizaje, en este caso, se volcé al 4rea del conocimiento de Lenguaje y Comunicacion,
con el ensayo del SIMCE a nivel de 4° Afio basico y 2° Afic Medio. '
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Dentro de este objetivo se enmarcs e fortalecimiento de las familias de Ia comuna de
Nueva Imperial principalmente en el ambito rural, fortaleciendo la participacion de agentes locales
en salud, con apoyo en los factores protectores psicosociales a fin de mejorar calidad de vida.

Se desarroilaren Talleres Educativos en Temdticas de Violencia Intrafamiliar, maltrato
infantil, abuso de alcohol y drogas, con talleres ejecutados en las Postas del Departamento de
Salud, como también a los comités de viviendas y Juntas de Vecinos .

En el afio 2005 se logré concretar una politica de salud donde se constituyeron 8
comités de Salud, contando hoy con personalidad juridica para poder desarrollar proyectos y
trabajar unidos con el Departamento de Salud,

Se desarrollaron 2 jornadas de capacitacion a los directivos de comité, en tematicas de
liderazgo, planificacion, roi del dirigente, participacion ciudadana y trabajo en equipo, en ambas
reuniones se conté con |a. presencia del alcalde Manuel Salas Trautmann, quien sefialo la
relevancia de trabajar juntos por un bien comuin que es la salud de todos para hacer progresar
nuestra comuna. :

En estas jornadas se realizan charlas sobre alimentacion, finalizandolas con un céctel
saludable, en ambas jornadas Ia participacion fue de los comités de Salud de cada una de las
postas y ademas de los respectivos técnicos paramédicos rurales, aproximadamente 50
personas. '

Durante el afio 2005 el objetivo del programa de salud del departamento, en el ambito
intercultural fue fortalecer los conocimientos del equipo de salud aumentando asf los lazos de la
comunicacion con poblacion mapuche, realizando la 3da. version de capacitacion intercultural en
Nueva Imperial y Carahue, segun proyecto de intervencion institucional en salud en 12 comunas
de la provincia de Cautin, fiaanciada por el Servicio de Saiud Araucania Sur.
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Los temas abordados en estas capacitacione'sA involucraron cosmovision, religion
mapuche, medicina mapuche, desarrollo personal y conocimientos generales del pueblo mapuche,

calidad de servicios y propuesta de trabajo en salud intercultural; temas que se desarrollaron en 6
jornadas de trabajo a un total de 6 funcionarios tanto de terreno como de postas.

Atencion De Salud En Terreno

€l departamento de salud desarrolla actividades calenda rizadas desde el 01 de
abril del 2005 en las 8 postas y 5 estaciones médico rurales, dando servicio en salud a las
comunidades, con un acercamiento a los beneficiarios entregando los programas de apoyo en
morbilidad, pacientes cronicos, distribucién de la alimentacién complementaria, entrega del
programa de inmunizacion (vacunas), control nifio sano como también el programa de la mujer y
embarazadas.

¢ Durante el afio que para nosotros solo fue de 10 meses, se realizaron 266 salidas a terreno
con la participacion del equipo médico compuesto por: médico, enfermera, matron, asistente
social, nutricionista, auxiliar paramédico y chofer, quienes se trasladaban a cada uno de estos
secfores de la siguiente forma: '

80 salidas a rondas normales a postas.

50 salidas a rondas normales a estaciones médicos rural.

30 salidas a rondas adicionaies a postas.

96 salidas a rondas dentales.

10 salidas a operativos médico-dental a diversas comunidades

+ Considerando que para realizar las acciones de salud de nuestro departamento que son
mayoritariamente de terreno, en las comunidades rurales, es que contamos durante al afio
con dos vehiculos, una camioneta y un furgon de traslado del equipo medico a las postas y
estaciones medico rurales, por lo cual para este servicio se uso la suma cercana a los $
1.800.000. , considerando las rondas dentales.

Medio De Movilizacion Para Auxiliares De Posta

¢+ En el afio 2004, y 2005 se trabajo la continuidad del proyecto de dotacién de medio de
movilizaciéon para los auxiliares de postas, lo que permite apoyar en forma directa a los
usuarios de las comunidades aumentando las visitas domiciliarias, entregando oportunamente
las inter consuitas a especialidades, citacién a hospitalizaciones y facilitando el acceso a Ia
salud, proyecto que tuvo un costo de $ 900.000. por cada posta, cumpliendo a cabalidad lo
proyectado en atenciones a la comunidad rural.

Fortalecimiento organizacional :

¢ Participacion en las reuniones de Unién Comunal de Juntas de Vecinos, en talleres de
capacitacion organizacional y relaciones humanas.

¢+ Apoyo a la Gestion Club del Adulto Mayor comunal con temas educativos de promaocién en
las actividades de esparcimiento de estos clubes.

+ Apoyo en coordinacion local en talleres de capacitacion de los comités de vivienda, ejecutado
por la Municipalidad de Nueva Imperial.

+ Apoyo y fortalecimiento a ios comités de postas.
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+ Posta Queupue 06 JULIO 2005 N° 810
+ Posta Mafiio 14 JULIO 2005 N° 816
¢ Posta Alto Boroa 17 OCTUBRE 2005 N® 833
+ Posta Chivilcoyan 30 MAYO 2005 N° 805
+ Posta Rulo 04 OCTUBRE 2005 N° 830
¢ Posta Bochoco 19 DICIEMBRE 2005 N° 847
+ Estacion Medico Pidenco 16 AGOSTO 2005 N°®817
+ Estacion Medico Puente Negro 01 JULIO 205 N° 741

roductos 775 0 2000720087 2005 |
Leche Purita (Kgs.)  |7.100 7.134 15900 [9.248 [7.233 [1317

Leche Cereal (Kgs.) 11.487 10.629 [(9.000 [7.919 10.147 | 1793
Arroz_(Kgs.) 1.146 824 700 168 0 0
Alimento Afios 9.038 |[2225
Dorados (Kgs.) 0 1.742 4248 [7.274 _
Mi Sopita : 0 0 0 628 .. |686 66

Se incorpora al PANAC Y PACAM en el afio 2005 el producto Bebida Lactea, que
se distribuye a los adultos mayores y en total se entregdé 2290 kilos.
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Promocioén En Salud.

En el afio 2005 nuestra comuna recibié un aporte del Servicio de Salud Araucania Sur
de $3.078.155 para la ejecucién de actividades tendientes a promover estilos de vida saludables,
que se distribuyeron en 50% para el Hospital de Nueva Imperial y 50% para el Depto de Salud.
Estos recursos se utilizaron en sy totalidad, principalmente para disminuir factores de riesgo
cardiovascuiar.

Las actividades realizadas se enmarcan en las condicionantes alimentacion, actividad
fisica, ambientes libres del humo de tabaco, factores protectores psicosociales y factores
protectores ambientales en instituciones de Nueva Imperial y las 8 postas del Depto. De Salud
segun el siguiente detalle;

Escuela Beién

Escuela Republica.

Escuela. Juan XXIII.

Col. José Giordano.

Liceo Principe de Gales.

Liceo Agricola la Granja.

internado del Liceo B 17 Masculino y Femenino.
Jardin Infantil Copihuito.

Jardin infantil el Despertar

Sala Cuna Amor y Esperanza.

* Alimentacién saludable

Se realizaron un total de 32 talleres con este tema, dando educacién a mas de 743 personas,
se distribuyo folletos dicticos y tripticos de alimentacién, con el objetivo de poder disminuir la
obesidad, promoviendo estilos de alimentacion saludabie, se realizaron 14 coctel saludables.

El dia 26 de Octubre 2005 se desarrollo en el Centro Cultural Municipal de nuestra ciudad, el
“Primer Seminario de Alimentacién y Nutricion”, con motivo de la celebracion del dia mundial de la
alimentacion. Se convocaron dirigentes de las juntas de vecinos, de clubes deportivos,
representantes de los estamentos educativos, tanto municipales como particulares, representantes
de las instituciones del “Comité Vida Chile”, y a la comunidad toda. Los temas fueron referente a:

Nutricion y Cancer.
Guias Alimentarias.
Mitos alimentarios.

* Actividad Fisica y Ambiente Libre del Humo del Tabaco.

Concientes que uno de los factores protectores para una vida sana son las condicionantes de
actividad fisica y recreacion como también contar con ambientes libres del humo del tabaco, se
realizaron actividades educativas y se celebrd en dia mundial sin fumar.

El 31 de Mayo 2005, con una caminata programada en coordinacién con el equipe de
promocion y la Iglesia Adventista del 7 ° dia, convocando ademas a los establecimientos
educacionales como Liceo B 17, Colegios Juan XXIli, Escuela D 350, Colegio Giordano, Colegio
Principe de Gales, Jardin Infantil EI despertar y La Espiguita de Fundacion Integra y con la
colaboracitn del personal de depto. Y Hospital de Nueva Imperiai.

Se realizaron 45 talleres de educacion en el 4mbito del tabaco y drogas a un total de 1447
beneficiarios.

Se realizaron 18 talleres de actividad fisica a un total de 551 beneficiarios.
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* Factores protectores psicosociales y Factores protectores ambientales.

Se realizaron un total de 11 talleres a un total de 323 personas, en los temas de factores
protectores psicosociales y 10 talleres a un iotal de 355 personas en areas de higiene y medio
ambients.

En el mes de Agosto 2005, nuestro actual sistema de prevision en Salud. FONASA, incorpora
un nuevo sistema de clasificacién por carencia de recursos para la saiud, para calificar a los
beneficiarios y acreditar la condicién social de cada uno de ellos.

La credencial otorgada, valida ios derechos de los ciudadanos y la legitima como afiliados de
FONASA, Se entregé de Agosto a Diciembre 153 credenciat. '

Capacitacién En “La Atencién En El Modelo Familiar”

Ante la constante preocupacion municipal de mejorar el servicio entregado a la comunidad, es
que se realizan constantemente capacitaciones en el ambito de Salud, y durante el afio 2005, se
ejecutaron capacitaciones a la totalidad de los funcionarios  considerando las politicas
ministeriales que nos llevan a modificar nuestro actual esquema de trabajo en atencion directa al
paciente por lo cual se hace necesario capacitar a nuestros funcionarios en estas nuevas
estrategias en salud familiar y vision holistica del individuo con cursos tales como:” trabajo en
equipo, una vision compartida”, “visita domiciliaria integral” “manejo paciente cardiovascular’ , ley
de salud, estatuto n® 19.379.

Convenios De Desarrollo -

Para enfatizar el apoyo del servicio dado se requiere de compromiso y coordinacién entre
organismos institucionales desarrollando convenios de apoyo a la gestién como los siguientes:

1.- Convenio Municipalidad y Seremi de Salud Novena regién, para desarrollar actividades
en educacién y prevencion de VHI SIDA en establecimientos educacionales internados femenino
¥ masculino de nuestra comuna, los objetivos de este programa fueron sensibilizar, prevencién ,
promaocién de estilos de vida saludables, talleres de epidemiologia y manifestaciones del cuadro
clinico del SIDA, y consejeria para los adolescentes. Estos se realizaron en Septiembre y Octubre
del 2005.
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2.-Convenio con el Servicio de Salud Araucania Sur, para mantener un programa de
mejoramiento de atencién primaria de salud afio 2005, dando atencion médica en extension
horaria con un total de 3.800 atenciones en extensién horaria de sabgdos 4 horas y 3 horas en la
semana, entregadas a la comunidad en el Hospital de Nueva Imperial y con 3 rondas adicionales

mensuales dando 30 rondas con 564 atenciones con un promedio de 20 pacientes por ronda
Adicional, realizadas en los sectores de Bochoco, Queupue y Maftio Ducafian

3.-Convenio para poder resolver los problemas de salud odontolégica-oral a mujeres y
hombres de escasos recursos con un totai de 45 protesis y 68 altas integrales con un costo de $
4.005.000.- '

4.-Convenio con la Direccion del Servicio Salud Araucania Sur para poder dar resolucion
secundaria a patologias mas frecuentes, por la suma de $25.652.346. — con el siguienie detalle:

Atencién Oftaimeolégica. 417 832 199%
Entrega de Lentes. 447 883 198%
Ctorrino. 100 82 82%
Audiometria. 100 82 82%
Audifonos. 25 33 132%
Mamografias. 100 148 148%
Eco tomografias. 100 125 125%
Odentologias (Protesis) 150 220 146%
Odontologias (Prétesis) 45 45 100%

5.-Convenio con la Direccion del Servicio de Salud Araucania para desarrollar programa
de apoyo a la gestion a nivel local en atencién primaria de salud, este comprende el apoye en
reparaciones fisicas de las infraestructuras de las postas de nuestra comuna, con reparaciones
menores a los servicios higiénicos, cercos, box y ofros necesarios para dar un mejor servicio.
Proyecto de un monto $ 7.656.104.

6.- Convenio con la Direccion del Servicio de Salud Araucania Sur por Proyecto PROMOS
2005 para la Comuna de Nva. Imperial realizando actividades tanto en el Hospitai de Nva. Imperial
como en las Postas dependientes del Departamento de Salud por la suma de $3.078.155.

7.- Convenio con el Servicio de Salud Araucania Sur por proyecto cardiovascular, lo
que nos permiti6 contratar recurso humano de profesionales desarrollando examenes especificos
a los pacientes crénicos diabéticos e hipertensos, como la adquisicion de farmacos necesarios v
examenes de fondo de ojo y pie diabético monto total del proyecto $7.560.818. Con un total de
hipertensos 1255 pacientes compensados y diabéticos bajo control 85 pacienies. También es
importante resaltar que se firmé un convenic de apoyo para laboratorio basico, que permita
desarrollar los examenes de mayor resolucién para los usuarios este convenio tuvo un aporte de
$ 10.087.128.-

8. Convenio firmado con el Servicio De Salud y nuestro Municipio. para capacitacion y
perfeccionamiento de los funcionarios de atencion primaria de salud, este consiste en
capacitacion en salud familiar por un monto de $ 373.490.- y pasantias al extranjero, Cuba fue
realizaron por tres funcionarios,( MATRON, AUXILIAR PARAMEDICO DE POSTA Y AUXILIAR
PARAMEDICO DEPARTAMENTO), Esto tuvo un costo de $ 6.721.650.-

9.- Convenio con el Servicio de Salud, para apoyar actividades del programa de control
de enfermedades respiratorias del adulio y del nifio, este consistid en la contratacién de
profesionales enfermera y kinesidlogo 33 horas, con funciones en el Hospital de Nueva tmperial
por un monto de $ 8.832.000 y la compra de 88 radiografias térax para los grupos etareos mas
vulnerables, que fue porla sumade $ 1.031.409.-
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Se realizaron durante el afio de trabajo del Departamento de Salud, el examen preventivo
del adulto, con el fin de poder prevenir o pesquisar a tiempo las enfermedades, orientado
principalmente a los problemas cardiovasculares del adulto, ya que hoy es el principal riesgo de
muerte, para esto se realiza el examen, que incluye, glicemia. colesterol, peso, talla medicion de
la presién Arterial y orientacion alimentarfa y preventiva para una vida mas saludable.

Presentamos algunas estadisticas de prestaciones dadas en los Gitimos afios en el Depto.
de Salud Municipal, se debe considerar que como departamento de salud comenzo a operar en el
mes de ABRIL 2005, por lo que las cifras corresponden a un afio de 10 meses y no tienen
relacién con los antecedentes.

Visitas a Domicilio Auxiliar 2.684 3.272 3.251 2.499 2.602 5.081 8.834 4081
M-, Grupal Profesional 0| sas V' gus | 333 | 445 | 548 | 463 | er3 | 116
Educacion de Grupo Auxiliar 352 517 710 588 414 522 714 139
Colocacién de Vacunas - 4.719 5.201 4.984 5.120 4.709 5.031 1044
Despacho de Recetas 4.089 4.141 4.112 30.747 | 37.618 | 35.145 | 41.495 7175
Atencién Odontoldgica 3.764 5.513 8.914 16451 [15.915 [19.544 [18.317 817
Exémenes de Laboratorioc 11.818 [ 15.713 15.225 | 11.574 | 11.472 | 14.734 | 23.057 6560
Curaciones Simples y Otros 2069
Procedimientos 4.188 4,931 4.368 4.069 4.197 4.507 4.620

Salud Sexual, Reproductiva vy i 965
Controles. - - - 3.910 2.396 3.013

Salud Sexual, Reproductiva vy . . 336
Consultas. - - 139 1.182 1.025

PAP Vigente afio 2005, - - - - 766 1.319 2.253 1416

tividads
Atencién
Kinésica

En atencion Kinésica es importante resaltar que ésta se desarrollo en el Hospital de Nueva
imperial colaborando asi en la disminucion de mortalidad infantil comunal, a través de un
convenio firmado por el Alcalde Manuel Salas T. y el Director de! Hospital Dr. Sergio Caceres
L., para que en conjunto se potenciaran [as prestaciones de salud entregadas a los beneficiarios.

Dicho convenio involucro ademas recurso humano tecnologo medico, enfermera, como

personal auxiliar de apoyo en servicios menores, también inciuia horas de extensién morbilidad
los dias sabados y entrega de farmacos he insumos para laboratorio.
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Se logré la adquisicién de un equipo dental PORTATIL el cuz! nos permitio salir a trabajar
con el programa odontolégico a las postas y estaciones medico reales, logrando satisfacer la
necesidad de atencién dental, requerida por la comunidad, esta compra consistié en equipo con
compresor, micro motor turbinas y sillén  dental portatil y equipamiznto con una inversion de $
4.500.000,. '

En materia de inversiones el Departamento de Salud Murnicipal de Nueva Imperial, en
conformidad con los avances tecnolégicos adquirié, para mejorar el actual servicio, 11
computadores con un costo aproximado de § 8.141.905, incluido en

Esta inversion la adquisicion de impresoras, 2, scanner, C.P.U. y otros requerimientos en
informatica. :

Otra inversion relevante parale accionar de Salud, fue la compra de un equipo
electrocardidgrafo, multi. Interprret., pantalla cristal modelo ECG 962001, con el cual se
desarrollaron examenes a los pacientes cronicos diabéticos he hipertensos como a todos los
adultos mayores que lo requieren, con un  costo ~de $ 1.299.480 -

Para poder resolver el tema del material- medico quirtirgict estéril requerido para el
servicio, es que se adquirieron 2 pupine| para la esterilizacién del meterial,

Con motivo de no contar con oficinas propias para funcionar coimo Departamento de Salud,
se invirtid en habilitar dependencias en el segundo piso de la Muh; - palidad con en fin de crear
oficinas administrativas, de atencién a publico y principalmente la &reacion de una clinica dental
Municipal, la cual fue habilitada para resolver atenciones - basicas <1 el area odonteldgica de Ia
poblacidn esta inversion fu del orden de los $12.000.000.- ,

Una de [as inversiones mas grandes ejecutadas en el afio fug la adquisicién de un Furgon
Mercedes Benz, Modelo Sprinte 313, color Blanco afo 2006 ecuipada y habilitado para Clinica
Dental Mévil, Esta gran inversion fue de $ 24.700.000.-, lo que lfeva a mejorar la atencidn dental
rural para el presente ario, distribuyendo las salidas a rondas denta'ss al sector rural, entre las
postas y estaciones medico ruraies, como tambign pobiacicnes y-comunidades a través de los
operativos medico dental desarrollados. en relacion a ia - agnciéon dental se invierte
preferentemente en todo el equipamiento de insumos y otros que se requieren con una inversion

cercanaalos $ 3.500.000.-

Motivados por la creacion de este nuevo Depaitamerio de . Salud Municipal. y
considerando que este departamento debe crecer en racureos ‘hi:aano y tecnoldgico para el
servicio que se debe entregar a la comunidad Imperialit=; -y Loncighte que el Recurso Humano
debe estar en las mejores condiciones laborales con derichas y det:zres definidos, que permitan
el logro de los objetivos, es que se trabajo y se logr - ¢oicretar’;  con acuerdo del Concejo
Municipal el REGLAMENTO COMUNAL DE ATENCION 2 ARIA: DE SALUD MUNICIPAL DE
NUEVA IMPERIAL, basandose en la aplicacion de Iz W N° 19.378, como también se
confecciono carrera’ funcionaria vigentes desde- -enerz: 2003, proceso de calificaciones y
descripcion de cargos y fusciones para el persoral del Eapartamento de Salud.

Segun ley N° 19.378 “estatuto e atencidn primaria de salud muricipal”

¢ Dotacién. Nimeo de horas semanales de trabajo - del: Personal que cada entidad
requiere, dependietdo de: .
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a) Poblacion Beneficiaria
b} Caracteristicas epidemiclogicas
c) Normas técnicas de cada programa

d) Numero y tipo de establecimiento de atencién a cargo de Municipio.
e) Disponibilidad presupuestaria.

Calidad De Funcionario:

* Indefinido: Concurso publico o Planta.
* - Plazo Fijo: Periodo igual o menor a 1 afo.
* Cddigo Del Trabajo: D.F.L. N°1 de 1994,

carrera funcionaria;

Con 6 categorias (A, B, C, D, E y F)
Con 15 niveles: bienios y capacitacion
Reglamento calificaciones

Asignacién de jefaturas y funciones

Decreto Exento N° 226 del 02/11/2004 por resolucion n°® 2567 del 19/10/2004 en que aprueba
3.168 horas dotacién afic 2005, considerando la separacion de las comunas es que se logré tener
durante todo el afio 2005 el recurso humano basico para prestar servicios a las Postas y
estaciones medico rurales de la comuna con :

1 médico,

1 odontélogo,

2 enfermeras,

1 tecndlogo médico,
1 matrén,

1 kinesislogo,

2 nufricionistas,

1 asistente social,
personal técnico,
personal administrativo,
* personal auxiliar, y
» choferes

1999 15.923 1.744 hrs. $1.183
2000 18.003 1.871 hrs. $1.254
2001 17.911 1.991 hrs. $1.307
2002 18.188 2.156 hrs. $1.371
2003 19.875 2.167 hrs, $1.435
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2004 19.500 2.387 hrs. $1.451
14.493 Imperial 3.168 hrs. $2.031
2005 11.801 Chol-Chol 3.168 hrs. $2.031

Aporte Municipal Al Departamento Salud

$43.000.000. -
1998 $64.000.000. -
1899 $60.000.000. -
2000 $31.000.000.-
2001 $25.000.000. -
2002 $25.500.000. -
2003 $28.000.000. -
2004 $25,000.000. -
2005 $0.-

C) Gestién Por Convenios Extrapresupuestarios, tales como:.

® & & * & & v 0 ® e @

Resolucién Espec. Ambulatorias
Programa Salud Cardiovascular
Capacitacion Funcionaria
Programa Ira Y Rayos X
Programa Control Era

Promos 2005

Laboratorio Basico

Curso Adiestramiento Extranjero
Resolucion Domicilios

Programa Odontologico Jefes Hogar
Premio Apoyo A La Gestion Local
Programa De Sida Vih Afio 2005

Por La Suma De $ 87.238.519.-

$ 25.652.346.-
$ 10.676.237.-
$  373.490-
$ 1.031.409.-
$ 8.832.000.-
$ 3.078.155.-
$ 10.087.128.-
$ 6.721.650.-
$ 8.925.000.-
$ 4.005.000.-
$ 7.656.104.-
$ 200.000.-
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En el afio 1982 mediante decreto supremo n° 38 del 01 de-marzo del ministerio de salud, se
dispuso el traspaso del cementerio a la municipalidad local.

Principale Acciones Desarrolladas el 2005

* Se implementd una bodega.

* Se entregd indumentaria al personal acorde con las necesidades del servicio.

* Se implementé oficina atencién de publico.

* Se construyé 100 ml. de vereda interior cementerio patio n° 6.

» Se constiuyeron andenes parada de buses.

* Se habilité en forma permanente sefializacién parada de buses.

* Pintado y reparacién de portones metalicos acceso al cementerio.

* Reparacion y pintado gruta virgen y habilitacién de un candelabro metdlico,

* Plantacién de arboles nativos notros — maitenes para el hermoseamiento del campo santo.

¢ Se pavimentd 15 m2. veredén acceso tercera entrada cementerio.

+ Se gestion6 la llegada de 1.200 m3. para ftrabajos de relleno en el patio n® 6 con material
extraido del movimiento de tierra del hospital intercuitural en construccion, con  magquinaria
municipal.

* Se confeccionaron sefializaciones al interior del cementerio para: patios ~ pasajes — calles —
pilones de agua.

* Se construyeron 11 bancas acceso cementerio.

+ Se adquirié una fumigadora para el desmalezamiento del campo santo.

» Se adquiri®6 una motobomba con el objeto de realizar una sepultacién en mejores
condiciones durante el tiempo de lluvia.

+ Segln el crecimiento del cementerio se van realizando trabajos de construccion de pilones de
agua- bancas —veredas- plantacién de arboles nativos, etc.

Servicios Realizados Por El Personal Del Cementerio Municipal Aho 2005
s — o = tisonal Del Lementerio Municipal Ao 2005

Sepultaciones 166
Traslado De Cadaver 11

Construccion Mausoleos 40
Venta Terreno 50
Arriendo De Nichos 09

Obras Menores (Revest. Ceramica Mausoleos- 41

Colocacion Reja Metalica Y/O Madera-Marco Concreto )

Exhumacion Judicial { Derechos Humanos ) 01

COMPARACION 2004 -2005 ( $ )

$ 8.969.141.-
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Por otra parte, como define ia letra g) del articulo 59 del precepto legal de este texto, como
hecho relevante de la administracion municipal que deba ser conocido por la comunidad local, en
referencia a los documentos por los cuales este Municipio ha comprometido su accionar, podemos
citar lo siguiente:

A) CONVENIOS CON INSTITUCIONES PRIVADAS Y PERSONAS NATURALES:

Este tipo de convenios se significo fa cancelacion de la prestacion de servicios que
permitieron mejorar algunas funciones municipales como las que se detallan a continuacion -

* Importadora y Exportadora Nueva Atianta Lida. (Prestacion de servicios de fotocopiado e

impresion).

Conservador de Bienes Ralces (Servicios Notariales, etc.)

Israel Sanhueza Flores (Servicios Fotograficos).

José Bustamante Balboa (Reparac. y Montaje Neuméticos veh. Municipales)

José Patricio Concha Gallardo (Reparac. Vehiculos Municipales)

Miguel Morales L. (Servicio de Gas)

Automotora Goma Ltda. (Servicio de Combustible y Petréoleo)

Tur Bus (Servicio de Transporte de carga y encomienda)

David Saavedra Rodriguez {Confeccitn copias de llaves)

C.S.G. Penta Security S.A. (Bienes inmuebles del Municipio y servicios traspasados)

ENTEL PCS (telefonia mévil)

SMC (servicios de procesamientos de fichas cas )

Prisma Comunicaciones Ltda. (Impresién de informacién hacia la comunidad)

Willy Aguayo Conus ( Servicio de personal de apoyo para el Programa de Seguridad

Ciudadana)

* Universidad Auténoma de Chile ( Convenio de Cooperacion Cientifica, Tecnologica y
Docente Asistencial).

* Ismael Bravo Lara, Soc. Imprenta del Sur Lida y Cecilia Lamilla Rivera ( Contrato de
Suministro de Servicios de Impresién)

* Transbank S.A. ( Contrato afiliacién tarjetas de créditos municipales transnet ¥ servicio
Webpay)

¢ Empresa L y B Aseorias y Consultorias Integrales Ltda. ( Sistema de informacién de
patentes comerciales para la municipalidad)

* Convenios de Traspaso entre la |. Municipalidad de Nueva Imperial y la Municipalidad de
Chol Chol
Proyexta E.l.R.L. ( Co-Entidad organizadora para comité de vivienda)

* Organizacién Comunitaria Ayin Mapu — World Vision (Facilitar movilizacion para apoyo de
Programa de Infancia).

B) CONVENIOS CON INSTITUCIONES PUBLICAS:

* Banco Del Estado. (Existe un convenio de pago de remuneraciones del personal con una
vigencia de cinco afos).

¢ Empresa Correos. de Chile (Arrendamiento de casilla)

Contraloria General de la Republica (Servidor de acceso a base de datos en linea de ia
Contraloriag) '

* Ministerio de Educacion ( Convenio de Colaboracién para el Programa -Conozca a su
Hijo™)
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* Ministerio Secretaria General de Gobierno ( Programa de Organizaciones Sociales,
Componente Fortalacimiento de la Sociedad Civil)

*  Fundacién Mi Casa ( Derivacion de menores de edad que presentan situaciones de
vulneracién de derechos)

¢ SENCE (Capacitacion del Programa Nacional de Becas Servicio de Capacitacion y
Empleo, Codigo 27690, 27691, 27692, 27693, 27684, 27685, 27688 y 27696)

* SENCE (Transferencias de recursos,
para la Insercién laboral de los beneficiarios del Sistema Chile Solidario en un empleo
dependiente) '

* SERCOTEC (Para la ejecucién del “Fortalecimiento de la Gestion Municipal en Ia
Unidades de Desarrollo Econémico Local (Udel} dei Cluster Fotestal de 1a Araucania),
SERCOTEC (Utilizacion del “Sistema de Gestion del Desarrolio Lacal”)

* CONADI (Ejecucion del “Programa Fondo Rotatorio para Emprendimientos Indigenas”)

* INDAP ( Servicio Programa de Desarrollo Local (PRODESAL) Unidad Operativa
Malalcahuello, Mafiio, Nahuelbuta Sur).

* Ministerio de Planificacion, Agencia de Cooperacion Internacional de Chile ( Cooperacion
técnica y promocion de la participacion de las familias, escuelas ¥ comunidades con
enfoque intercultural en las comunas de intervencion de Araucania Tierra Viva)

* Ministerio de Planificacion, Agencia de Cooperacion internacional de Chile (Realizacién de
proyecto “ Concurso Tematico de Gestién de Emprendimientos Indigenas”)

» Agencia de Cooperacién Internacional de Chile ( Realizacién de una consultoria
profesional sobre * Capacitaciones en Tematicas de: Produccion de hortalizas,
conserveria y desarrollo de habilidades emprendedoras)

+ Indap - Conaf ( Programa Forestal)

- Bodega Escuela Republica E-396.
- Motoniveladora Fiat Allis, modelo FG105A.
- Camidn Tolva Mercedes Benz, modelo BQ427520.

- Acepta donacion de la empresa Komatsu Chile S.A. a la Municipalidad de Nueva Imperial de
un vehiculo tipo maquinaria industrial (Retroexcavadora) (Sesién Ordinaria N° 03 de fecha
01.02.2005, Concejo Municipal).

No se presentaron enajenaciones durante el afio 2005.-

En Adquisicion de Terreno se pudo concretar la compra de un terreno urbano estratégico en el
sector de Santa Teresa, de un total de 3.47 hectareas de superfice, por un monto total de
$150.000.000. dicho terreno fue adquirido a ta sociedad agricola “Real Angus Ltda"
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Con respecto a lo que define, el articulo 59 en su |
relevantes efectuada por la Contraioria General de [a Re
propias, relacionadas con la administracion municipal,

etra d), como observaciones mas
publica, en cumplimiento de sus funciones
NG se consigna ninguna durante el afio

2005.
Investigacion Municipal 26 Del 26-01-05 Ausencia y retrasos
Investigacidn Dideco 34 Del 08-03-05 Robo en biblicteca municipal
Investigacian Municipalidad 301 de 14-10-2005 Accidente contra vehiculo
Investigacion Dideco 317 Del 21-11-05 Responsabilidad Supuesta en
choque de furgén Fiorino.
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