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PROLOGO

El articulo 67° de la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades,
establece que “El Alcalde debera dar cuenta publica al concejo y al consejo
comunal de organizaciones de la sociedad civil y al consejo comunal de
seguridad publica, a mas tardar en el mes de abril de cada afio, de su gestién
anual y de la marcha general de la municipalidad”, definiendo ademas los
contenidos minimos que ésta debe incluir.

De acuerdo al mandato legal mencionado y como un ejercicio democratico y de
transparencia publica, el alcalde de Rio Negro, que suscribe, cumple con dar cuenta
al Concejo Municipal, al Consejo Comunal de Seguridad Publica y a la poblacién de
Rio Negro de la gestion correspondiente al afio calendario 2024 a través del
presente informe escrito.

Por ello en las paginas siguientes se presenta la informacion relativa al balance de
la ejecucion presupuestaria y el estado de situacion financiera, con indicacién de la
forma en que la prevision de ingresos y gastos se ha cumplido efectivamente; el
detalle de los pasivos del municipio y de los servicios incorporados de educacion y
salud; las acciones realizadas para el cumplimiento del plan comunal de desarrollo;
estado de avance del plan comunal de seguridad publica y sobre gestién del
Consejo de Seguridad Publica; las inversiones efectuadas en relacion con los
proyectos concluidos en el periodo y aquellos en ejecucion, sefialandose
especificamente las fuentes de su financiamiento; un resumen de los sumarios y
juicios en que la municipalidad es parte.

Asi mismo, un resumen de las observaciones mas relevantes efectuadas por la
Contraloria General de la Republica; las resoluciones que con respecto al municipio
haya dictado el Consejo para la Transparencia; los convenios celebrados con otras
instituciones publicas o privadas; las modificaciones efectuadas al patrimonio
municipal; los indicadores mas relevantes que dan cuenta de la gestién de los
diversos departamentos y unidades del Municipio; el estado de aplicacién de la
politica de recursos humanos y de hechos relevantes de la administracion municipal.

.

SEBASTIAN CRUZAT CARCAMO
ALCALDE
Rio Negro, 25 abril de 2025



BALANCE DE ~EJECUCION PRESUPUESTARIA Y ESTADO DE SITUACION
FINANCIERA ANO 2024

Como una manera de mostrar con mayor claridad el resultado de la Ejecucion
Presupuestaria y el estado de la Situacion Financiera de la Municipalidad de Rio
Negro y teniendo en cuenta que institucionalmente existen tres presupuestos,
seguidamente se entrega, en forma separada, detalles relativos a lo sucedido en la
Municipalidad propiamente tal y en los servicios incorporados de Educacion y Salud.

MUNICIPALIDAD:

INGRESOS

Los ingresos del afio 2024 se estimaron con un presupuesto inicial de
$ 4.769.273.000, el que sufrio modificaciones durante el afio, alcanzando un monto
de $ 8.316.223.000 incluyendo el saldo inicial de caja. Para efectos de determinar
los ingresos efectivamente percibidos durante el afio 2024, se hace necesario
excluir el saldo inicial (que corresponde a ingresos no utilizados que se traspasan
del afio anterior), lo que nos da ingresos percibidos efectivamente de $
5.762.102.000, que equivale al 100 % de lo presupuestado excluyendo el Saldo
Inicial de Caja.

(En miles de pesos)

9000000 $8.316.223

8000000
7000000
6000000 $4.769.273
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4000000
3000000
2000000

1000000
0 ‘ ‘ 4

PPtp Inicial Ppto Ejecutado Ppto Final

$5.762.102

Destacan, como los de mayor incidencia los Otros Ingresos Corrientes con $
3.537.802.000 con el 61,4% dentro de los cuales se encuentra el Fondo Comun
Municipal (FCM) con $ 3.260.220.000 y un 56,6%; las Transferencias corrientes con
$ 198.086.000 y un 3,4% , ademéas de las Transferencias para Gastos de Capital
con $ 348.580.000, con el 6,0%, los Ingresos por Tributos con $ 1.639.965.000 y
un 28,5%, donde se incluyen entre otros el Impuesto Territorial, Permisos de
Circulacion de Vehiculos, Patentes Municipales, Derechos Varios, Derechos de



Aseo; Otros Ingresos con $ 315.251.000 y 5,5% , el Saldo Inicial de Caja alcanz6
a $ 2.587.711.000.

(Ingresos Municipales)

6,0%

3,4%

5,5%

Tributos Transferencias Corrientes * Otros ®* FCM = Trans.Gtos Capital

GASTOS

Los gastos del afio 2024 se estimaron con un presupuesto inicial de $
4.769.273.000, modificado durante el afio a un monto de $ 8.316.222.000. El gasto
real ascendié a $ 6.563.265.000, equivalente a un 78,9% del presupuesto final.

(En miles de pesos)

9000000 $8.316.222
8000000 $6.563.265
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6000000
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$4.769.273

PPtp Inicial Ppto Ejecutado Ppto Final

Destacan como los més importantes, los Gastos en Personal con $ 2.122.351.000
y un 32,3%, los de Bienesy Servicios de Consumo con $ 1.552.535.000y un 23,7%,
gque considera entre otros Textiles, Vestuario y Calzado, Combustibles y
Lubricantes, Mantenimiento y Reparaciones, Consumos Basicos, Servicios
Generales, Arriendos, Gastos en Computacion, Capacitacion; las prestaciones de
seguridad social con $ 192.240.000 y el 2,9%,las Transferencias Corrientes por $
1.410.402.000 y un 21,5%, en las que se incluyen la Asistencia Social, los Fondos




de Emergencia , Subvenciones a Organizaciones Comunitarias y los aportes a los
Servicios de Educacion y Salud; los Otros Gastos con $ 128.853.000.- y un 2,0%
que considera Integros al fisco, la Deuda Flotante y Otros Gastos ; los Activos no
Financieros con $ 220.291.000 y un 3,4%, y las Iniciativas de Inversion con $
936.593.000y 14,3% .

(Egresos Municipales)

2,0%

14,3%

34% 32,3%

21,5% '
23,7%

2,9%

* Personal BsySs * Prest Seg Social Trans Corriente ® Act.No Fin Inversion Otros

Teniendo en cuenta que la Municipalidad puede otorgar subvenciones y aportes a
personas juridicas de caracter publico o privado, sin fines de lucro, que colaboren
directamente con el cumplimiento de sus funciones, durante el afio 2024, entregé
aportes a las instituciones que seguidamente se individualizan, por los montos que

se detallan:
\ SUBVENCIONES MUNICIPALES ANO 2024
CODIGO NOMBRE DE INSTITUCION MONTO
CONTABLE $)
2152401004 ORGANIZACIONES COMUNITARIAS 189.582.709
2152401004003 Fundacion Integra 2.546.000
2152401004004 Club de Adulto Mayor Vida Feliz 5.320.000
2152401004005 Comité de Agua Potable Rural Riachuelo 11.963.700
2152401004006 Escuela de Futbol Los Pumas 1.500.000
2152401004007 Agrupacion Cultural de Adultos Mayores Voces del 1.500.000
Recuerdo

2152401004008 Grupo Folclorico de Adultos Mayores Afios Dorados 1.500.000
2152401004009 Club Deportivo Independiente Rio Negro 1.000.000




2152401004010

2152401004011

2152401004012
2152401004013
2152401004014
2152401004015
2152401004016
2152401004017
2152401004018
2152401004019
2152401004020
2152401004021
2152401004022
2152401004023

2152401004024

2152401004025
2152401004026
2152401004027
2152401004028
2152401004029
2152401004030
2152401004031

2152401004032

2152401004033
2152401004034
2152401004035
2152401004036
2152401004037
2152401004038
2152401004039
2152401004040
2152401004041
2152401004042

2152401004043

2152401004044
2152401004045
2152401004046
2152401004047
2152401004048
2152401004049

Club Social, Deportivo y Cultural Manteniendo las
Tradiciones

Centro Cultural y Artistico Taller de Gimnasia del
Adulto Mayor

Club Deportivo Liga Social Cultural Quisquelelfun
Asociacion de Discapacidad llusiones de Riachuelo
Club Deportivo América Lino

Asociacion de Fuatbol de Rio Negro

Comité de Agua Potable Rural Chifin Alto

Comité de Adelanto el Trébol

Club de Tiro con Aire Comprimido Rio Negro

Club Deportivo de Ajedrez Rio Negro

Comité de Agua Potable Rural El Bolson

Club de Rayuela Rio Negro

Comité de Agua Potable Rural Huentelelfu

Junta de Vecinos de Llahualco

Comité de Agua Potable Rural Tres Esteros
Chapaco

Comunidad Indigena Chan Chan

Comité Agua Predial Casa de Lata

Agrupacion Ruta Costumbrista Rio Negro

Taller Cuequero Mawidan

Club Amigos y Amigas Unidos por la Tradicién
Club Deportivo Liga Nancuan

Centro de Ex Alumnos Liceo José Toribio Medina
Comité de Pequefios Agricultores Sembradores de
Futuro

Club Deportivo EIl Trébol El Rincén

Club Social Deportivo y Cultural Colo Colo Rio Negro
Club Deportivo Social y Cultural Sporting FC

Club Deportivo Femenino Sol de América

Club Deportivo Agricola Riachuelo

Asociacion Indigena Folilche Mapu

Banda de Guerra e Instrumental Allel Aleuy Carcamo
Comité de Salud Buenaventura-San Florentino
Comité de Agua Potable Rural Chan Chan

Taller Educacional de Folclor y Cueca Los Claritas
Comité de Pequefios Productores Ovinos de Rio
Negro

Club Deportivo Renacer

Club Deportivo Recreativo Mawidan

Club Enduro Terremotos Rio Negro

Club Deportivo Porvenir

Club de Huasos Los Copihues Riachuelo

Comité de Salud de Parrones

2.500.000

650.000

1.100.000
1.000.000
1.000.000
6.000.000
900.000
1.000.000
500.000
500.000
3.767.000
500.000
700.000
500.000

2.031.000

2.000.000
2.080.900
3.000.000
1.000.000
1.000.000

600.000
2.000.000

1.000.000

500.000
2.000.000
500.000
2.800.000
500.000
1.000.000
1.500.000
850.000
298.470
991.880

2.000.000

500.000
500.000
1.500.000
500.000
3.500.000
1.500.000




2152401004050
2152401004051
2152401004052
2152401004053
2152401004054
2152401004055
2152401004056
2152401004057

2152401004058

2152401004100001

2152401004100002
2152401004100003
2152401004100004
2152401004100005
2152401004100006
2152401004100007
2152401004100008
2152401004100009
2152401004100010
2152401004100011
2152401004100012

2152401004100013

2152401004100014
2152401004100015
2152401004100016
2152401004100017
2152401004100018

2152401004100019
2152401004100020
2152401004100021

2152401004100022
2152401004100023
2152401004100024
2152401004100025
2152401004100026
2152401004100027
2152401004100028

2152401004100029
2152401004100030
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Taller Laboral Artesanal San Florentino

Junta de Vecinos San Florentino

Comité de Agua Potable Rural de Cheuquemdé Alto
Comité de Salud Millantue

Club Deportivo Agricola Yob

Comunidad Indigena Co Rayen

Club Deportivo Pefiarol de Huilma

Club Deportivo Libertadoras Rio Negro

Centro de Padres y Apoderados Escuela F 507
Riachuelo

Comité de Agua Potable Rural Tres Esteros
Chapaco

Comité de Agua Potable Rural San Florentino
Agrupaciéon Familias TEAS

Taller Cuequero Mawidan

Comité de Agua Potable Rural Rincon Chahuilco
Comité de Salud Buenaventura-San Florentino
Club Deportivo Arco lIris

Union Comunal de Adulto Mayor de Rio Negro
Agrupaciéon de Mujeres Emprendedoras La Alborada
Club Deportivo Independiente Rio Negro

Club Deportivo Estrella de Rio Negro
Agrupacién Amigos Cuatro Patas

Comité de Pequefios Agricultores Putrihue Linea
Matriz

Club Deportivo Club de Rayuela Riachuelo
Comité de Vivienda Rio Negro

Cuerpo de Bomberos de Riachuelo

Junta de Vecinos Oromo Nancuén

Escuela de Futbol Los Pumas

Asociacion de Pensionados y Montepiados de
Riachuelo

Club Deportivo América Lino

Agrupacion Social de Feriantes para Fiestas
Comunales Los Fiesteros

Comité de Agua Predial Los Parrones

Comité de Salud Quisquelelfun

Comité de Agua Potable Rural Pichihuilma
Comité de Adelanto Los Volcanes

Club Deportivo Pedro Aguirre Cerda

Junta de Vecinos Chifin Alto

Comunidad Indigena Milla Huilma

Unidad de Busqueda Rescate y Operaciones UBRO
Rio Negro

Club de Adulto Mayor Las Rosas Villorrio Chahuilco

500.000
650.000
1.500.000
1.500.000
500.000
1.000.000
500.000
500.000

1.333.760

2.000.000

2.000.000
2.000.000
2.000.000
2.000.000
2.000.000
2.000.000
2.000.000
2.000.000
2.000.000
2.000.000
2.000.000

2.000.000

2.000.000
2.000.000
2.000.000
2.000.000
2.000.000

1.999.999
2.000.000
2.000.000

2.000.000
2.000.000
2.000.000
2.000.000
2.000.000
2.000.000
2.000.000

2.000.000
2.000.000




2152401004100031 | Comité de Agua Potable Rural Huentelelfu 2.000.000
2152401004100032 | Feria Union Newen 2.000.000
2152401004100033 | Conjunto Folclorico Campo Lindo de Tres Esteros 2.000.000
2152401004100034 | Junta de Vecinos Casa de Lata 2.000.000
2152401004100035 | Club de Adulto Mayor Afios Solidarios 2.000.000
2152401004100036 | Club Deportivo Rio Blanco 2.000.000
2152401004100037 | Comité Nueva Esperanza de Riachuelo 2.000.000
2152401004100038 | Junta de Vecinos de Chan Chan 2.000.000
2152401004100039 | Club de Amigos y Amigas Unidos por la Tradicion 2.000.000
2152401004100040 | Comité de Adelanto Llay Llay 2.000.000
9152401004100041 Comité de Adelanto Unidos por Nuestro Camino 2 000.000
Sector Monte Verde Alto
2152401004100042 | Club de Adulto Mayor Campo Lindo de Llahualco 2.000.000
2152401004100043 | Comunidad Indigena Nanco 2.000.000
2152401004100044 | Club Deportivo Sol de América 2.000.000
2152401004100045 | Club Femenino Deportes Rio Negro 2.000.000
2152401004100046 Ag_rupacic')n S,ocial Deportiva y Cultural Vecinos 2 000.000
Unidos por Rio Negro
2152401004100047 | Comunidad Indigena Catrihuala 2.000.000
2152401004100048 | Comunidad Indigena Hualinto 2.000.000
2152401004100049 | Club Deportivo Porvenir 2.000.000
2152401004100050 | Comité de Adelanto Cheuguemé Alto 2.000.000
2152401006 VOLUNTARIADO 61.200.000
2152401006001 Amigas del Enfermo de Cancer ADEC 1.500.000
2152401006002 RB/Igjnpoo de Voluntarias Fundacién Devolvamos La 10.700.000
2152401006003 Cuerpo de Bomberos de Rio Negro 20.000.000
2152401006004 Cruz Roja Chilena de Riachuelo 2.000.000
2152401006005 Cruz Roja Chilena de Rio Negro 1.000.000
2152401006006 Cuerpo de Bomberos de Riachuelo 20.000.000
2152401006007 Fundacion Damas de Blanco 1.000.000
2152401006008 Agrupacion de Brigadistas Rio Negro Norte 3.000.000
2152401006009 Uf]idad de Busqueda, Rescate y Operaciones UBRO 1.500.000
Rio Negro
2152401006010 Corpo!racién de Ayuda al Nifio Quemado 500.000
(Coaniguem)
TOTAL 250.782.709

La inversion municipal se desglosé en las areas que se indican seguidamente,

considerando los proyectos cuyos fondos ingresan al presupuesto municipal:

Detalle Monto $ Participacion
Infraestructura Publica 355.187.175 37,9%
Agua Potable 448.633.766 47,9%
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Otras 117.665.120 12,6%
Seguridad Publica 15.106.864 1,6%

936.592.925 100,0%

(Inversion por area)

37,9%

47,9%

o
12,6% A.POTABLE W OTRAS SEG.PUBLICA INF.PUBLICA

Los fondos para el desarrollo de las iniciativas de inversion presupuestarios
provinieron de distintas fuentes de financiamiento, del Programa de Mejoramiento
de Barrios (P.M.B) el 9,2%, del Programa de Mejoramiento Urbano y Equipamiento
Comunal (P.M.U) el 32,3%, de Fondos Municipales el 25,1% y Fondos del Mineduc
conel $19,0% .

(Inversién por fuente de financiamiento)

25,1%

19,0%
46,7%

mpP.M.U = MINEDUC P.M.B MUNICIPAL

Ademas de lo anterior, existen iniciativas de inversién, de manejo
extrapresupuestario, que son los Fondos Regionales de Iniciativa Local (F.R.I.L),
cuyo monto pagado y ejecutado durante el afio 2024, ascendi6é a $ 198.231.861, las
que se detallan seguidamente:

12




PROYECTOS FRIL ANO 2024

CODIGO NOMBRE DE PROYECTO MONTO
CONTABLE PAGADO $
1140593034 | Construccion Pozo Profundo Sector Rural Chapaco 3.480.750

Construccion Bodegas de Acopio y SS.HH. Publicos
1140593036 Sustentables de la Comuna de Rio Negro 25.928.386
Mejoramiento Sustentable Edificios Consistoriales de
1140593038 | piy Negro 6.804.036
1140593039 | Construccién Oficina Turistica Rio Negro 18.761.831
1140593042 | Construccion Pozo Casa de Lata 7.256.858
1140593044 | Construccion Cubierta Feria Productiva Rio Negro 136.000.000
TOTAL 198.231.861

Como producto del ejercicio presupuestario, al 31 de diciembre de 2024, se registrd
pasivo consistente en la deuda exigible, por un monto total de $ 149.791.993, cuyo
se detalla en anexo “Estado de Cuentas por Pagar’.

AREA EDUCACION: DEPARTAMENTO DE EDUCACION

INGRESOS

Los ingresos del afio 2024 se estimaron con un presupuesto inicial de
$ 5.517.976.000, el que sufri6 modificaciones durante el afio, alcanzando un monto
de $ 6.345.670.000 incluyendo el saldo inicial de caja. Para efectos de determinar
los ingresos efectivamente percibidos durante el afio 2024, se hace necesario
excluir el saldo inicial (que corresponde a ingresos no utilizados que se traspasan
del afio anterior), lo que nos da ingresos percibidos efectivamente de $
5.517.976.000, que equivale al 100% de lo presupuestado excluyendo el Saldo
Inicial de Caja.

(en miles de pesos)

$6.345.670
6400000

6200000

6000000

$5.570.176
5800000 ¢ 5517976

5600000
5400000
5200000

; ; 4

5000000

Ppto Inicial Ppto Ejecutado Ppto Final
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Destacan como los de mayor incidencia los ingresos efectivos por Transferencias
Corrientes con $ 5.178.137.000, con el 93%, que incluye ingresos de la
Subsecretaria de Educacion y el Aporte Municipal.

De los ingresos provenientes de la Subsecretaria de Educacion por $
4.594.274.000, destaca la Subvencion de Escolaridad que incluye la Subvencién
Fiscal Mensual que asciende a $ 2.016.144.000 y el 36,2%, la Subvencion para
Educacion Especial (PIE) que asciende a $ 856.835.000 y el 15,4%, la Subvencion
Escolar Preferencial (SEP) con $ 805.103.000 y el 14,5% y por el Fondo de Apoyo
a la Educacion Publica Municipal (FAEP) con $ 193.002.000 y el 3,5% y Otros con
$916.192.000 y el 16,4%.

Los Otros Ingresos Corrientes del subtitulo 08, alcanzaron a $ 342.286.000
representando un 6,1% de los ingresos totales, donde se encuentran la
Recuperacion de Licencias Médicas por $ 218.291.000 y un 3,9%. El Saldo Inicial
de Caja que ascendi6 a $ 775.494.000.

El aporte municipal corresponde a un 6,6% del total de los ingresos del area de

Educacion con $ 367.757.000, las transferencias del Ministerio de Educacion con
una participacion del 86,4% con $ 4.810.380.000.

Ingresos Educacion

6,1%

»
1

Transferencias Corrientes Otros - Recuperacion de Prestamos

GASTOS

Los gastos de afio 2024 se estimaron con un presupuesto inicial de $
5.517.976.000, modificado durante el afio a un monto de $ 6.345.670.000. El gasto
real ascendié a $ 5.613.667.000, equivalente a un 88,5% del presupuesto final. (en
miles de pesos)

14



$6.345.670
6400000

6200000
6000000

5800000 5517.976

5600000
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r T T If

5000000

$5.613.667

PPtp Inicial  Ppto Ejecutado Ppto Final

Destacan como los mas importantes con un 80%, el Gasto en Personal con
$4.492.784.000, donde se incluye el Personal de Planta $ 2.241.603.000 y un
39,9%, el Personal a Contrata $621.588.000 y un 11,1% y Otras Remuneraciones
(Remuneraciones Reguladas por el Cédigo del trabajo) con $1.629.594.000 y un
29% del total de gastos.

Los Bienes y Servicios de Consumo, correspondiente al subtitulo 22, sumaron $
938.432.000, con el 16,7% del total de los gastos del afio y dentro de ellos , los de
mayor monto son Textiles, vestuario y calzado con $82.101.000.- y el 1,5%,
Materiales de Uso y Consumo con $ 221.289.000 y el 3,9%, los Servicios Basicos
(luz , agua, teléfono, internet, gas), con $140.245.000 y el 2,5%, Mantenimiento y
Reparaciones por $49.153.000 y el 0,9%, Servicios Generales por $319.560.000
con el 5,7%, Combustibles y Lubricantes por $ 22.022.000 y el 0,4%.

Las Prestaciones de Seguridad Social correspondiente al subtitulo 23 alcanzaron a
los $ 83.428.000, con el 1,5%, donde el gasto mas importante es el correspondiente
a Desahucios e Indemnizaciones.

Los Activos No Financieros alcanzaron a los $ 73.562.000.- con el 1,3%, donde el
gasto mas fuerte es el correspondiente a Mobiliario y Otros por $ 29.072.000, con
el 0,5%.

El Saldo Final de Caja fue de $ 152.364.000.
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Gastos Educacion

| * Personal Bsy Ss " Prestaciones Seg.Social Act.No Fin = Otros |

Como producto de la ejecucion del ejercicio presupuestario, al 31 de Diciembre de
2024, en el Area de Educacion, no registré deuda exigible.

(Fuente: Departamento de Educacion)

AREA SALUD.

INGRESOS

Para el area de salud los ingresos del afio 2024, se estimaron con un presupuesto
inicial de $ 4.169.490.774, el que fue modificado durante el afio, alcanzando un
monto de $ 4.759.771.490, de los cuales se percibio efectivamente $4.740.130.929,
ejecutandose el presupuesto en un 99,5%.

(Miles de pesos)
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Destacan como los de mayor incidencia los ingresos por Transferencias Corrientes
con $4.146.601.471 y el 87% del ingreso total (Incluye aporte municipal), dentro de
los cuales se encuentra el aporte del Ministerio de Salud, con $3.859.779.153, el
que esta conformado por el ingreso per capita con $ 2.453.291.113 y otros aportes
afectados por $ 1.406.488.040; el aporte de la Municipalidad por $ 133.000.000,
con el 2.8% Yy de otras entidades publicas, que incluye aguinaldo y bonos, aportes
de la JUNAEB Yy convenios docente asistenciales con $153.822.318; Otros ingresos
que considera ingresos por concepto de licencias médicas con $334.266.946,
ventas de servicios y otros. Ingresos Salud

10,237%

2,790%
I

86,973%

= Transferencias Corrientes = Otros Aporte Municipal

GASTOS

Los gastos de afio 2024 se estimaron con un presupuesto inicial de $4.169.490.774,
modificado durante el afio a un monto de $4.759.771.490. El gasto real ascendi6 a
$4.759.769.586., equivalente a un 99,9% del gasto total anual de Salud.

Miles de pesos
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Destacan como los més importantes los Gastos en Personal con $ 3.589.283.123,
qgue representan el 75,47% del gasto total del area; los Gastos en Bienes y Servicios
de Consumo con $ 1.024.695.729 y un 21,5%, rubro que considera entre otros
Productos Quimicos y Farmaceéuticos, Materiales de Uso Quirtrgico, Combustibles
y Lubricantes, Materiales de Uso y Consumo Corriente, Mantenimiento y
Reparaciones, Consumos Basicos, Seguros, Capacitacion de Personal, Programas,
Gastos en Computacion; C*P Prestaciones de Seguridad Social con $31.972.177 y
un 0.67% ; los Activos no Financieros con $112.586.539 y un 2.36%, .

Como producto del ejercicio presupuestario, el Departamento de Salud Municipal
registré la siguiente deuda exigible al 31 de diciembre de 2024.
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DEUDA FLOTANTE

RUT PROVEEDOR N°FACTURA| FECHA MONTO

78752870-8 RENTAGRUA LTDA 18514| 30/12/2024| $ 10.043.000
76271360-8 MAYORDENT DENTAL LTDA 328228| 30/12/2024 $470.352
76128840-7 TREMA DENTAL LTDA 170746| 31/12/2024| $2.650.439
76128840-8 TREMA DENTAL LTDA 170747| 31/12/2024 $574.234
96696000-0 MEDICALTEK CHILE 49103| 31/12/2024 $283.339
76926948-3 VAMPRODEM 41676| 31/12/2024 $456.544
76393260-5 EXPROSUR S.A. 83884| 31/12/2024| $1.046.308
78127120-5 DIPROLAB LTDA 64610( 31/12/2024 $85.375
76128840-8 TREMA DENTAL LTDA 170749| 30/12/2024 $291.943
6725122-9 HUGO PINO OJEDA 4624| 25/10/2024 $158.913
76982182-1 IMPORTADORA Y COMERCIALIZADORA MANCU S.A 1174| 23/12/2024 $478.517
78178530-K ROLAND VORWERK Y CIA LTDA 375956| 31/12/2024 $39.389
77198280-8 COMERCIAL CHILE ACTIVO SPA 29795( 08/08/2024 S$624.148
76628358-6 COMERCIALIZADORA MANUEL PALMA SUAREZ 2375| 31/12/2024 $107.100
76215388-2 ESPECIALIDADES OFTALMOLOGICAS SUCURSAL CHILE SPA 6986| 31/12/2024 $164.315
79555420-3 SOCIEDAD DE INGENIEROS Y SS HOGG Y SERRANO LTDA 40089| 31/12/2024| $44.000.000
76780665-5 GENERACION SERVICIO Y ARRIENDO SPA 4839( 30/12/2024| S 17.850.000
78075900-3 OFTOMED 94516| 31/12/2024| $1.161.759
77396342-8 COMERCIALIZADORA TRENS SPA 105| 31/12/2024| $3.927.000
76128840-8 TREMA DENTAL LTDA 170750( 30/12/2024| $1.650.292
76985007-4 IMPORTADORA Y COMERCIALIZADORA TECH SPA 6546| 31/12/2024| $4.162.118
78075900-3 OFTOMED 94463| 30/12/2024| $4.227.001
78075900-4 OFTOMED 94566| 31/12/2024| $1.154.688
76128840-8 TREMA DENTAL LTDA 176076| 30/12/2024 $253.125
76926948-3 VAMPRODEM 41675| 31/12/2024 $ 898.295
86537600-6 ALCON LABORATORIOS CHILE LIMITADA 434208| 09/05/2024 $159.627
76128840-8 TREMA DENTAL LTDA 170708| 30/12/2024 $238.976
76128840-8 TREMA DENTAL LTDA 170751| 30/12/2024 $931.663
77203836-4 COMERCIAL CFL SPA 6584| 31/12/2024 $584.319
76484330-4 TURBINA CHILE LIMITADA 2791| 31/12/2024 $83.895
76628358-6 COMERCIALIZADORA MANUEL PALMA SUAREZ EIRL 2374 31/12/2024 $96.390
76830090-9 FARMACEUTICA CARIBEAN SPA 509491| 31/12/2024 S 268.202
76830090-9 FARMACEUTICA CARIBEAN SPA 508662| 31/12/2024 $755.740
76830090-9 FARMACEUTICA CARIBEAN SPA 507477| 18/12/2024 $67.050
76628610-0 IMPORTADORA Y COMERCIALIZADORA RE-MED SPA 127574 13/11/2024 $149.940
10244905-3 MARCOS LEIGTHON QUEZADA 1545| 02/12/2024 $452.200
76956140-4 ETHON PHARMACEUTICALS COMERCIALIZADORA 421669| 22/11/2024| $2.537.320

(Fuente: Departamento de Salud)
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INDICADORES RELEVANTES AREA DE SALUD

NEGO LOGRADO A %

CIAD Peso DICIEMBRE 2024 Cumplimiento
relativ Deno

(0] Numerador minad TOTAL

0
2024 g

1.- Recuperacion
deznlnos/as de 12 90% |90% 12,50 7 s | 8750
— 23 meses con %
riesgo 97,22
Dismi
nuir
30%
de la
2.- Papanicolau brech
(PA_P) vigentes en (80,00 |a (317 | 12,50 2705 |3850| 7026
mujeresde25a (% pap %
64 afnos nuevo
S).
Lograr
58,13
% 100,00

3. ODONTOLOGICO

3a.- Control con

enfoque de riesgo 4204 =

odontoldégico en |35% 569 6,25% 583 1345 43.35

poblacion de 0 a9

anos 100,00
3b.- Nifios/as de 6 220/ =

afos libres de 15% 26 6,25% 31 119 | 26,05

caries 100,00

4. DIABETES MELLITUS

4a) Cobertura

efectiva de 27,94 1250

tratamiento de 28% |% = % 541 1728 | 31,31

DM2 en personas 483

de 15y més afios 100,00
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p

4b) % de
personas con DM 12 50
de 15y mas afios |90% [92.4% % 1255 (1305 | 96,17
con evaluacién
anual del pie 100,00
Sl B 3ol
45% |% = o 1228 |3942| 31,15
personas con 1621 )
HTA 76,39
6. Lactancia
materna exclusiva| ., 64,62 | 12,50
(LME) en nifios/as 60% % % a4 71| 61,97
al 6° mes de vida. 95,90
7. Cobertura
tratamiento en 11qq, |LIN€A 1 g o500 | 312 | 2217 14,07
personas con base
Asmay EPOC. 100,00
100% |100%
8. Consejos de p:ag p:ag
Desarrollo de clabor | efabor : -
Salud adoy |adoy 6.250¢ Considerando cumplimiento de 100%
; ) 90% |90% a7 elaborado, 90% ejecutado
uncionando
plan |plan
regularmente . .
ejecut |ejecut
ado ado

CUMPLIMIENTO GENERAL 96,19

COTIZACIONES PREVISIONALES.

Las cotizaciones previsionales del personal vinculado al area de salud se
encuentran declaradas y pagadas en un 100% en el periodo 2024.
(Fuente: Departamento de Salud)

GESTION ANUAL RESPECTO DEL PLADECO

En el aflo 2024 se aprobo la actualizacion del PLADECO por el periodo 2023-2028
el cual se encuentra en plena vigencia y accesible para el publico que requiera su
consulta entando en las paginas municipales y encontrandose en el portal de
transparencia activa. https://s3-sa-east-1.amazonaws.com/ligup-
v2/rionegro/files/87118 pladeco.pdf.

(Fuente: Administracion Municipal)



https://s3-sa-east-1.amazonaws.com/ligup-v2/rionegro/files/87118_pladeco.pdf
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GESTION ANUAL RESPECTO DEL PLAN COMUNAL DE SEGURIDAD
PUBLICA VIGENTE

La elaboracion del Plan de Seguridad Publica se inicio el Julio del afio 2021, el cual
fue puesto a disposicion del consejo de seguridad y con apoyo de la subsecretaria
de Prevencion del Delito. En la actualidad est4 aprobado con una vigencia de 4
afos, desde el afio 2022 hasta el 2026, documento se encuentra disponible para su
revision y descarga desde el siguiente link https://s3-sa-east-1.amazonaws.com/ligup-
v2/rionegro/files/2323 plan_de seguridad publica_2_.pdf

(Fuente: Jefe de Seguridad Publica)

CREACION E INICIO DEL TRABAJO DEL DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD
PUBLICA

El 06 de Mayo del 2024 se creé el Departamento de Seguridad Publica de la llustre
Municipalidad de Rio Negro.

El 28 de Marzo del 2024, el Alcalde Sr. Sebastian Cruzat Carcamo firmé un convenio
de colaboracion entre le llustre municipalidad de Rio Negro y Carabineros de Chile,
con la finalidad mantener patrullaje preventivo en la comuna, creandose la figura de
“Patrulla Mixta”, la cual esta conformada por 01 Inspector Municipal y 01
Carabinero, los que realizaran labores preventivas, educativas, controles
vehiculares, fiscalizaciones a locales comerciales entre otras importantes labores y
procedimientos de bajo riesgo, relacionados a infracciones las que son derivadas al
Juzgado Policia Local.

El 14 de Agosto del 2024, el Departamento de Seguridad Publica, recibe de manos
del Sr. Diego Rojas Gerente de la Asociacion Chilena de Aseguradoras, la
aplicacion Safe By Wolf y 02 smartphone que estan instalados en el parabrisas del
vehiculo de Seguridad Ciudadana, los cuales mediante la busqueda algoritmica con
inteligencia artificial, realizan un reconocimiento de las placas patentes de los
vehiculos en movimiento y/o que se encuentran estacionados, indicando mediante
mensaje de voz y fotografia vehiculos que pudiesen tener encargo vigente, ya sea
por robo o hurto, asi como también vehiculos vinculados a otros hechos delictuales.

Durante el periodo en ejecucion, desde agosto del 2024 hasta abril del 2025, el
sistema ha escaneado de 28.000 patentes, 12 patentes con posible encargo y su
primer resultado positivo, hecho ocurrido en el mes de noviembre del 2024, lo que
culminé con 01 persona de sexo masculino detenido por el delito de Robo de
vehiculo motorizado, encargo realizado en la comuna de Paine.

Ademas, se creo la Central de Camaras, donde se mantienen 02 computadores y
03 televisores. Mediante un software administrador se puede descargar las
imagenes las que sirven de apoyo a las policias y en especial a la Fiscalia local


https://s3-sa-east-1.amazonaws.com/ligup-v2/rionegro/files/2323_plan_de_seguridad_publica_2_.pdf
https://s3-sa-east-1.amazonaws.com/ligup-v2/rionegro/files/2323_plan_de_seguridad_publica_2_.pdf

como medios de prueba para adjuntar a las carpetas investigativas para la
persecucion criminal.

GESTION ANUAL CONSEJO COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA

El Consejo Comunal de Seguridad Publica, sesion6 mensualmente, con la
participacion activa del Sr. Alcalde de la comuna, Departamento de Seguridad
Publica, Delegacién Presidencial, Subsecretaria de Prevencion del Delito,
Carabineros de Chile, Policia de Investigaciones de Chile, Fiscalia local,
Gendarmeria de Chile, concejales y programas externos que a su vez también se
encuentran vinculados al municipio como Senda, Oficina Local de Nifiez, Sernameg
entre otros.

Dentro de las propuestas mas importantes Plan Comunal de Seguridad Publica, se
encuentra el trabajo enfocado a mitigar las incivilidades, como el consumo de
alcohol y drogas en la via publica, teniendo al 06 de abril del 2025 un aumento de
12% en los casos, lo que indica que los vecinos estan denunciando en mayor
medida que afios anteriores, adicionalmente a esto la constante difusion del Fono
Denuncia Seguro *4242 que sin duda nos ha favorecido al aumento en la confianza
de los vecinos a denunciar.

La contratacion de un Jefe de Seguridad Publica y un inspector municipal, ademas
de la adquisicion de 07 nuevas camaras de seguridad para el sector urbano — rural
y 02 mejoramientos a cdmaras, por un monto total de $20M, por otro lado, el afio
2024 se comenzo con la licitacién para el mejoramiento de espacios publicos, en el
cual el gobierno regional aprobé a principios del afio 2025 la préxima instalacién de
47 luminarias en el Parque Botanico del sector de Riachuelo por un monto total de
$50M.

(Fuente: Jefe de Seguridad Publica)

INVERSION EFECTUADA — PROYECTOS CONCLUIDOS Y EN EJECUCION

Las inversiones efectuadas en relacion con los proyectos concluidos en el periodo
y aguellos en ejecucién se detallan a continuacién, con indicacion de su fuente de
financiamiento.

Fondo Regional de Iniciativa Local (FRIL) Afio 2024

Nombre Iniciativa Monto Avance al 31 de Avance al 31
Contratado diciembre 2024 | de marzo 2025

Construccion Cubierta Recepcion

Feria Productiva de la 185.306.882 provisoria Recepcionado

Comuna de Rio Negro 06.09.2024
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Habilitacion Plaza Los ! " ] »

Construccién Centro
Odontologico
Comunitario, Rio
Negro

Mejoramiento de
Graderias y
Accesibilidad $193.997.000 Ejecucion Ejecucion
Universal Estadio de

Rio Negro

TOTAL $ 638.727.651

Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR) Afio 2024

$193.997.000 Ejecucion Ejecucion

Nombre Iniciativa Monto Avance al 31 de | Avance al 31 de
Contratado diciembre 2024 marzo 2025

Adquisicion camion Recepcion

multipropdsito comuna $ 388.482.640 provisoria Recepcionado

de Rio Negro 20.12.2024

1
Construccion Posta de

2 | Salud Rural Costa Rio $1.101.154.000 Ejecucion Ejecucion
Blanco

Construccion Posta
3 | Salud Rural Chan $1.013.684.000 Ejecucion Recepcionado
Chan, Rio Negro

Construccion Cecosf
4 | Urbano Chifin, comuna $1.173.460.000 Ejecucion Ejecucion
de Rio Negro
Reposicion Posta de Ejecucion (etapa | Ejecucion (etapa
Salud Rural Huilma $1.142.000.000 adecuacion adecuacion
Comuna de Rio Negro disefno disefio
-

Programa de Mejoramiento Urbano (PMU) afio 2024

Nombre Iniciativa Monto Avance al 31 de | Avance al 31 de
Contratado diciembre 2024 Marzo 2025

Mejoramiento
multicancha techada la
puntilla, comuna de
Rio Negro

Recepcion
$ 93.930.370 Provisoria Recepcionado
20.12.2024
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Mejoramiento cancha
de tenis Fernando
Hubach, comuna de
Rio Negro

$83.148.629 Ejecucion

TOTAL $177.078.999
Programa Mejoramiento de Barrios (PMB) 2024

Avance al 31 de
Marzo 2025

Avance al 31 de
diciembre 2024

Monto

Nombre Iniciativa Contratado

Construccion
conexiones a red publica
de agua potable y
alcantarillado diversos
sectores de rio negro y
mejoramiento ssr
Riachuelo, segundo
llamado

$69.250.110

Recepcion
Provisoria
19.12.2024

Recepcién

Construccion APR
Sector Huilma - El
Mirador, Millacura y
Parrones (Estudio)

$64.800.000

Recepcion
Provisoria
29.10.2024

Recepcion

Mejoramiento captacion
y distribucion A.P.R.
Millantae, comuna de
Rio Negro, regién de los
Lagos, segundo llamado

$47.800.363

Recepcion
Provisoria
20.11.2024

Recepcién

Construccion
conexiones a red publica
de alcantarillado y agua
potable sectores
urbanos vulnerables de
Rio Negro (Evaristo
Sanchez)

$26.834.556

Recepcion
Provisoria
11.09.2024

Recepcionado

Construccion redes
interiores de agua
potable sector el Bolson

$90.000.000

Ejecucion

Ejecucion

Construccion APR
Sector Huilma - El
Mirador, Millacura y
Parrones (Estudio)

$64.800.000

Ejecucion

Ejecucion

Asistencia Técnica para
Proyectos de

$21.600.000

Licitacion

Ejecucion
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G | |

Comuna de Rio Negro

[SATE] Construccion

Sistema APR Sector $291.222.601 Ejecucion Ejecucion
Parrones, Rio Negro

Asesoria Profesional
Apoyo a la Inspeccion
Técnica de Obra
Proyecto, Construccion
de Sistema APR Sector
Chifin Bajo

$21.076.000 Ejecucion Paralizado

Asesoria Profesional
Apoyo a la Inspeccion

Técnica de Obra
Proyecto, Construccion
de Sistema APR Sector
Huilma EIl Mirador
Construccion Agua
Potable Rural Sectores
de Pichihuilma, Los $72.000.000 Ejecucion Ejecucion
Castanios y Cheuquemo

Liquidado

$21.340.000 | o556 2024

Recepcionado

Actualizacion del Plan
de Cierre del Vertedero
de la Comuna de Rio
Negro

I TOTAL | $658.873.157

$50.000.000 Ejecucion Ejecucion

Ministerio de Educacién (FAEP) y Educacién afio 2024

Nombre Iniciativa Monto Avance al 31 de | Avance al 31 de
Contratado diciembre 2024 Marzo 2025

Conservacion escuela FEBEDEIEN Recepcion
1 $ 200.000.000 Provisoria ..
Rural Caleta Huellelhue 19.12 2024 Provisoria

TOTAL $200.000.000
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Fondos Transferidos Sectoriales 2024

[ | TOTAL [ $314.349.593

Avance al | Avance al
Monto 31 de 31 de
Contratado diciembre Marzo
2024 2025

Nombre Iniciativa

Implementacion fase Il

Programa de

Recuperacion de

Barrios Secretaria

Regional Ministerial de

Vivienda y Urbanismo $202.180.000 | Ejecucién | Ejecucién
Region de los Lagos y

Municipalidad de rio

negro

“BARRIO LAGOS DE

CHILE”

Estudio y disefio

mejoramiento de

veredas barrio lagos de $10.000.000 | Ejecucién | Ejecucion
chile, comuna de Rio

Negro

Proyecto instalacion de

luminarias parque $50.000.000 | Ejecucién | Ejecucién Seguridad
Botanico Riachuelo

Plan de mejoramiento

integral de bibliotecas

publicas - linea $30.000.000 | Ejecutado | Ejecutado SERPAT
mobiliario para

bibliotecas

Cambio de luminarias $22.169.593

S LVEISEE = ctores, . Ejecutado | Ejecutado Seguridad
proyecto rio negro mas

seguro (luminarias

Fondos Municipales 2024

Nombre Iniciativa Monto Avance al 31 de | Avance al 31 de
Contratado diciembre 2024 Marzo 2025
Disefio de Ingenieria
Diversas Calles de Rio $11.800.000 En ejecucion En ejecucion
Negro
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Mejoramiento Diversas
Sedes, Rio Negro

$66.000.000

En ejecucion

En ejecucion

Soluciones de
Alcantarillado para
APR y sectores
vulnerables de de Rio
Negro

$9.000.000

En ejecucion

En ejecucion

Topografia y disefio de
ingeneria interconexion
hidraulica de pozo a
tratamiento SSR
Huilma Llahualco

$6.000.000

En ejecucion

En ejecucion

Disefio de ingenieria
para extension de
redes de agua potable
para el SSR
Huentelelfu

$4.000.000

En ejecucion

En ejecucion

Estudio mecanica de
suelos y disefo
solucion aguas lluvias
estadio de Rio Negro

$4.500.000

En ejecucion

En ejecucion

Disefio arquitectura 'y
especialidades
proyecto conservacion
Liceo José Toribio
medina de Rio Negro
(educaién)

$15.000.000

En ejecucion

En ejecucion

Obras
complementarias Plaza
Tres Lagos

$9.000.000

En ejecucion

Recepcion
Provisoria
27.03.2025

Construccion de
vivienda cuidador
municipal, Rio Negro

$ 36.000.000

En ejecucion

En ejecucion

Construccioén cubierta
de acceso escuela
Andrew Jackson, Rio
Negro

$ 20.000.000

En ejecucion

Recepcion
Provisoria
11/03/2025

Provision e instalacion
de piso flotante
biblioteca municipal de
rio negro

$1.600.000

Ejecutado

Ejecutado

Consultoria
especialidad de
ingenieria

$1.850.000

Ejecutado

Ejecutado

BLICA GESTION 2024




mejoramiento graderias
y accesibilidad
universal estadio de
Rio Negro

Consultoria de
ingenieria habilitacion y
mejoramiento sede
Chauquemod

$1.350.000

Ejecutado

Ejecutado

Consultoria de
ingenieria
mejoramiento Escuela
Rio Negro

$1.320.000

Ejecutado

Ejecutado

Consultoria disefio
arquitectura
mejoramiento diversas
sedes de Rio Negro

$1.840.000

Ejecutado

Ejecutado

Consultoria eléctrica
mejoramiento Escuela
Rio Negro

$1.904.000

Ejecutado

Ejecutado

Consultoria proyecto
de gas mejoramiento
Escuela Rio Negro

$540.540

Ejecutado

Ejecutado

Consultoria sanitaria
mejoramiento Escuela
Rio Negro

$600.602

Ejecutado

Ejecutado

Estudio proyecto
sanitario centro
productivo Tres Esteros

$1.100.000

Ejecutado

Ejecutado

Consultoria eléctrica
Centro Comunitario
Chan Chan

$500.000

Ejecutado

Ejecutado

Consultoria sanitaria
Centro Comunitario
Chan Chan

$700.000

Ejecutado

Ejecutado

Consultoria de
proyectos de
alumbrado publico
urbano y rural

$14.000.000

Ejecucion

Ejecutado

Consultoria para
proyecto de
Conservacion de
Caminos no Enrolados

$16.000.000

Ejecutado

Ejecutado

Estudio prefactibilidad
nuevo acceso para Rio

$14.500.000

Ejecutado

Ejecutado
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Negro - informe
estructural

Obras
complementarias
extension rampa y
escalera de acceso
feria productiva

$9.127.449

Ejecutado

Ejecutado

Construccion redes de
emergencia de agua
potable mirador
chapaco

$11.000.000

Ejecutado

Ejecutado

Construcciéon y
dotacién de servicio
sanitario feria
productiva, Rio Negro

$7.999.626

Ejecutado

Ejecutado

Construccion cubierta
feria productiva de la
comuna de Rio Negro

$9.237.928

Ejecutado

Ejecutado

Disefio de arquitectura
y especialidad eléctrica
para oficina de Apr

$1.800.000

Ejecutado

Ejecutado

Consultoria topografias
para evaluaciéon de
terrenos fuera del area
de concesion de
empresa sanitaria

$1.800.000

Ejecutado

Ejecutado

Consultoria electrica
Emr y refugio caleta
huellelhue

$700.000

Ejecutado

Ejecutado

Consultoria sanitaria
centro odontologico Rio
Negro

$700.000

Ejecutado

Ejecutado

Consultoria electrica
centro odontologico Rio
Negro

$700.000

Ejecutado

Ejecutado

Consultoria
especialidad de
ingeneria centro
odontologico
comunitario, Rio Negro

$1.850.000

Ejecutado

Ejecutado

Consultoria proyectos
de aguas lluvias
multicancha
Alejandrino Gonzalez

$700.000

Ejecutado

Ejecutado
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TOTAL $ 90.815.003

USO, SITUACION Y MOVIMIENTO APORTES PLAN DE INVERSIONES EN

INFRAESTRUCTURA DE MOVILIDAD Y ESPACIO PUBLICO.

Durante el afio 2024 no se registré6 movimiento en esta materia.
(Fuente: Secretaria Comunal de Planificacion)

AUDITORIAS DEL PERIODO

Durante el afio 2024 no se registré auditoria a nuestro Municipio por parte de la
Contraloria Regional de los Lagos.
(Fuente: Direccion de Control)

FISCALIZACIONES DE CONTRALORIA REGIONAL DE LOS LAGOS

Durante el afio 2024 no se registré auditoria a nuestro municipio por parte de la
Contraloria Regional de los Lagos.
(Fuente: Direccion de Control)

SUMARIOS E INVESTIGACIONES SUMARIAS DEL PERIODO

Los procesos disciplinarios incoados durante el afio 2024, se detallan a
continuacion.

DECRETO | FECHA TIPO | UNIDAD/FUNCIONARIO FISCAL/INVESTIGADOR
25 4.1.24 I Robo en casa de la mujer | Jaqueline Pairican
Santana
959 12.4.24 I Proceso de compra | Jaime Pritzke Vargas
publica dideco
1120 23.7.24 S Sumario contra func. | Fernanda Oyarzuin
Dpto. salud Ramos
1893 22.7.24 I Robo en cementerio de | Jaime Pritzke Vargas
Chapaco
1947 26.7.24 I Inv. Esc. Rio Negro Ingrid Winkler Vasquez
2384 11.9.24 I Robo sede Vista Hermosa | Jairo Carrillanca Haro
Sur
2579 2.10.24 I Inv. contra func. Dpto. | Jaime Pritzke Vargas
salud
2695 14.10.24 || Inv. al Dpto. Transito Joaquin Cabezas
Feres

31




2634 9.10.24 I Inv. en liceo JTM Fabiola Oyarzun
Vasquez

2635 9.10.24 I Inv. en Colegio Riachuelo | Susana Silva Baez

2757 17.10.24 || Inv. contra func. Dpto. | Rodrigo Vargas Soto
salud

2776 21.10.24 || Inv. Ofic. Reg. Social de | Pedro Aguilar Vargas
Hogares

3086 25.11.24 || CECOSF de Riachuelo Cynthia Imilpan Nufiez

3133 29.11.24 || OMIL Jaime Pritzke Vargas

3161 5.12.24 I Reclamo de sra. Carolina | Sixto Gonzalez Carrillo
GOmez

(Fuente: Direccion de Control)

JUICIOS EN QUE LA MUNICIPALIDAD DE RIO NEGRO ES PARTE.

Los juicios en que la Municipalidad de Rio Negro es parte actualmente se detallan
a continuacion.

DEMANDANTE DEMANDAD

TRIBUNAL MATERIA ROL | ESTADO

@) ACTUAL
Paredes Municipalidad | Civil Rio Responsabil | C- Probatorio
Guzman José de Rio Negro | Negro idad Civil 292- | pendiente.
2024
Fuentealba Municipalidad | Juzgado Indemnizaci | c- Segunda
javier de rio negro | civil Rio on de 470- | instancia.
Negro perjuicios 2023

(Fuente: Asesoria Juridica)

RESUMEN DE LAS OBSERVACIONES MAS RELEVANTES EFECTUADAS POR
LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Durante el afio 2024 no se registraron investigaciones especiales al municipio por
parte de la Contraloria General de la Republica, por lo que no existen

observaciones.

(Fuente: Direccion de Control)

w
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CONVENIOS CELEBRADOS CON INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS

CONVENIOS CELEBRADOS CON INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS.

La Municipalidad de Rio Negro, durante el afio 2024, celebro mas de 700 convenios,
dentro de los que destacaron organizaciones publicas o privadas, de los cuales mas
de 70 corresponden convenios de colaboracion y/o transferencias de recursos con
otras entidades publicas y privadas, y mas de 100 corresponden a la entrega de
subvenciones a organizaciones comunitarias e instituciones de beneficencia y
servicio publico.

N° INSTITUCION MATERIA
SERVICIO NACIONAL DE LA CONVENIO DE CONTINUIDAD
2 |MUJERY LA EQUIDAD DE TRANSFERENCIA DE
GENERO FONDOS Y EJECUCION,
1 PROGRAMA 4 A7
5 |SERVICIONACIONALDEL  |\edR BBl iOTECAS |
2 PUBLICAS
SERVICIO NACIONAL PARA LA
45 PREVENCION Y REHABILITACION [CONVENIO MARCO DE
DEL CONSUMO DE DROGAS Y COLABORACION TECNICAY
3 ALCOHOL FINANCIERA
SERVICIO NACIONAL DE LA
MUJER Y LA EQUIDAD DE PROGRAMA MUJERES
4| 61 |GENERO JEFAS DE HOGAR
PROGRAMA DE
FONDO DE SOLIDARIDAD E ACOMPANAMIENTO
INVERSION SOCIAL FAMILIAR INTEGRAL FONDO
DE SOLIDARIDAD E
5| 86 INVERSION SOCIAL
MODELO DE INTERVENCION
DE 24 MESES PARA
SECRETARIA REGIONAL USUARIOS/AS DE 65 ANOS
MINISTERIAL DE DESARROLLO MAS EDAD"PROGRAMA DE
SOCIAL Y FAMILIA. REGION DE APOYO INTEGRAL AL
6| 90 |[LOS LAGOS ADULTO MAYOR"
SECRETARIA REGIONAL CONVENIO DE
MINISTERIAL DE DESARROLLO TRANSFERENCIA DE
SOCIAL Y FAMILIA. REGION DE RECURSOS CHILE CRECE
71 123 |LOS LAGOS CONTIGO
CONVENIO DE
SERVICIO NACIONAL DE COLABORACION CON
8| 125 |CAPACITACION Y EMPLEO TRANSFERENCIA DE

33




10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

34

RECURSOS PROGRAMA
FORTALECIMIENTO OMIL

130

SERVICIO SALUD OSORNO

PROGRAMA MEJORAMIENTO
DEL ACCESO A LA
ATENCION ODONTOLOGICA.

137

SERVICIO SALUD OSORNO

CONVENIO MODIFICATORIO
"PROGRAMA ELIGE VIDA
SANA"

138

SERVICIO SALUD OSORNO

CONVENIO MODIFICATORIO
"PROGRAMA FONDO DE
FARMACIA PARA
ENFERMEDADES CRONICAS
NO TRANSMISIBLES EN
ATENCION PRIMARIA DE
SALUD- FOFAR 2024"

139

SERVICIO SALUD OSORNO

CONVENIO MODIFICATORIO
"PROGRAMA

REHABILITACION INTEGRAL
EN LA RED DE SALUD 2024"

140

SERVICIO SALUD OSORNO

CONVENIO MODIFICATORIO
"PROGRAMA GES
ODONTOLOGICO"

141

SERVICIO SALUD OSORNO

CONVENIO MODIFICATORIO
"PROGRAMA EQUIDAD EN
SALUD RURAL"

142

SERVICIO SALUD OSORNO

CONVENIO MODIFICATORIO
"PROGRAMA MODELO DE
ATENCION CON ENFOQUE
FAMILIAR EN ATENCION
PRIMARIA".

143

SERVICIO SALUD OSORNO

CONVENIO MODIFICATORIO
"PROGRAMA

146

SERVICIO SALUD OSORNO

CONVENIO MODIFICATORIO
"PROGRAMA SEMBRANDO
SONRISAS"

158

SERVICIO SALUD OSORNO

CONVENIO MODIFICATORIO
"PROGRAMA ESPACIOS
AMIGABLES PARA
ADOLESCENTES"

159

SERVICIO SALUD OSORNO

CONVENIO SERVICIO DE
ELECTROCARDIOGRAFIA A
DISTANCIA
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20

21

22

23

24

25
27

28

29

30

31

32

33

35

160

SERVICIO SALUD OSORNO

CONVENIO MODIFICATORIO
"PROGRAMA MAS ADULTO
MAYOR AUTOVALENTE 2024"

161

SERVICIO SALUD OSORNO

CONVENIO "PROGRAMA DE
APOYO AL DESARROLLO
BIO-PSICOSOCIAL EN LA
RED ASISTENCIAL (PADB)"

175

SERVICIO SALUD OSORNO

CONVENIO MODIFICATORIO
"PROGRAMA DE
FORTALECIMIENTO DEL
RECURSO HUMANO EN
ATENCION PRIMARIA"

176

SERVICIO SALUD OSORNO

CONVENIO MODIFICATORIO
"PROGRAMA SALUD MENTAL
INTEGRAL EN LA ATENCION
PRIMARIA DE SALUD"

177

SERVICIO SALUD OSORNO

CONVENIO PROGRAMA
"CONTINUIDAD DE
CUIDADOS PREVENTIVOS Y
DE TRATAMIENTO EN
APS"ANO 2024

184

GRUPO FOLCLORICO ADULTO
MAYOR ANOS DORADOS

SUBVENCION MUNICIPAL

185

CLUD DEPORTIVO AMERICA LINO

SUBVENCION MUNICIPAL

186

CENTRO CULTURAL Y ARTISTICO
DE GIMNASIA DEL ADULTO
MAYOR

SUBVENCION MUNICIPAL

187

CLUB DEPORTIVO
INDPENDIENTE RIO NEGRO

SUBVENCION MUNICIPAL

ASOCIACION DE DISCAPACIDAD

189 | ILUSIONES DE RIACHUELO SUBVENCION MUNICIPAL
CONVENIO
MODIFICATORIO"PROGRAMA
IMAGENES DIAGNOSTICAS

203 | SERVICIO SALUD OSORNO EN ATENCION PRIMARIA"

204

SERVICIO SALUD OSORNO

CONVENIO TRANSFERENCIA
DE FONDOS DE
CAPACITACION
FUNCIONARIA
UNIVERSAL,PARA LA
ATENCION PRIMARIA
MUNICIPALIZADA 2024

205

SERVICIO SALUD OSORNO

CONVENIO DE
COLABORACION




34

35

36

37

38

39
40

41

42

43

44

45

46
47

48
49

36

206

SERVICIO SALUD OSORNO

CONVENIO MODIFICATORIO
"PROGRAMA CUIDADOS
PALIATIVOS UNIVERSALES
EN APS,ANO 2024,

208

SERVICIO SALUD OSORNO

CONVENIO
MODIFICATORIO"PROGRAMA
ODONTOLOGICO INTEGRAL
2024"

209

CLUB DEPORTIVA LIGA
DEPORTIVA SOCIAL Y CULTURAL
QUISQUELELFUN

SUBVENCION MUNICIPAL

210

COMITE DE AGUA POTABLE
RURAL RIACHUELO

SUBVENCION MUNICIPAL

211

ESCUELA DE FUTBOL LOS
PUMAS

SUBVENCION MUNICIPAL

219

SECRETARIA REGIONAL
MINISTERIAL DE DESARROLLO
SOCIAL Y FAMILIA. REGION DE
LOS LAGOS

CONVENIO TRANSFERENCIA
DE RECURSOS OFICINA
LOCAL DE LA NINEZ

222

CARABINEROS DE CHILE

SEGURIDAD PUBLICA

236

SECRETARIA REGIONAL
MINISTERIAL DE DESARROLLO
SOCIAL Y FAMILIA. REGION DE
LOS LAGOS

SISTEMA DE APOYO A LA
SELECCION DE USUARIOS
DE PRESTACIONES
SOCIALES.

245

AGRUPACION CULTURAL DE
ADULTOS MAYORES VOCES DEL
RECUERDO

SUBVENCION MUNICIPAL

250

CLUB DE TIRO DEPORTIVO CON
AIRE COMPRIMIDO RIO NEGRO

SUBVENCION MUNICIPAL

251

COMITE DE ADELANTO EL
TREBOL

SUBVENCION MUNICIPAL

252

AGRUPACION DE BRIGADISTAS
RIO NEGRO NORTE

SUBVENCION MUNICIPAL

261

UNIDAD DE BUSQUEDA RESCATE
Y OPERACIONES UBRO RIO
NEGRO

SUBVENCION MUNICIPAL

265

CRUZ ROJA CHILENA RIACHUELO

SUBVENCION MUNICIPAL

266

SERVICIO SALUD OSORNO

CONVENIO PROGRAMA
ESTRATEGIAS DE
REFUERZO EN APS PARA
ENFRENTARN AUMENTO DE
CIRCULACION DE VIRUS
RESPIRATORIOS 2024"

268

CRUZ ROJA CHILENA RIO NEGRO

SUBVENCION MUNICIPAL




50

51

52

53

54
55
56

57

58

59

60

61

62

63

64

65
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269

COMITE DE AGUA POTABLE
RURAL CHIFIN ALTO

SUBVENCION MUNICIPAL

272

SERVICIO SALUD OSORNO

CONVENIO "PROGRAMA DE
MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA DE
ESTABLECIMIENTOS DE
ATENCION PRIMARIA
MUNICIPAL"

273

FUNDACION DAMAS DE BLANCO
DE RIO NEGRO

SUBVENCION MUNICIPAL

301

AMIGAS DEL ENFERMO DEL
CANCER

SUBVENCION MUNICIPAL

CONVENIO MODIFICATORIO
"PROGRAMA
FORTALECIMIENTO DE
RECURSO HUMANO EN

302 | SERVICIO SALUD OSORNO ATENCION PRIMARIA 2023.
321 | CLUB DEPORTIVO DE AJEDREZ | SUBVENCION MUNICIPAL
322 | CLUB DE RAYUELA RIO NEGRO |SUBVENCION MUNICIPAL

323

CUERPO BOMBEROS DE RIO
NEGRO

SUBVENCION MUNICIPAL

328

COMITE DE AGUA POTABLE
RURAL EL BOLSON

SUBVENCION MUNICIPAL

329

CUERPO DE BOMBEROS
RIACHUELO

SUBVENCION MUNICIPAL

330

GRUPO DE VOLUNTARIAS
FUNDACION DEVOLVAMOS LA
MANO

SUBVENCION MUNICIPAL

334

COMITE AGUA POTABLE RURAL
HUENTELELFU

SUBVENCION MUNICIPAL

344

JUNTA DE VECINOS DE
LLAHUALCO

SUBVENCION MUNICIPAL

349

SERVICIO SALUD OSORNO

CONVENIO MANDATO
PROGRAMA DE
CAPACITACION Y
FORMACION ATENCION
PRIMARIA EN LA RED
ASISTENCIAL 2024

352

CORPORACION ASISTENCIA
JUDICIAL

CONVENIO ASISTENCIA
JUDICIAL

353

COMITE DE AGUA POTABLE
RURAL RIACHUELO

SUBVENCION MUNICIPAL




66

67

68

69

70

72

73

74
75

76
77

78

79

80

81

38

COMITE DE AGUA POTABLE
RURAL TRES ESTEROS-

358 | CHAPACO SUBVENCION MUNICIPAL
RESIDUOS SOLIDOS
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE DOMICILIARIOS AL
362 | OSORNO VERTEDERO CURACO

365

SERVICIO SALUD OSORNO

CONVENIO
MODIFICATORIO"PROGRAMA
DE ATENCION INTEGRAL
DEC SALUD ESCOLAR EN
NINOS Y NINASDE5 A 9
ANOS 2024"

381

SUBSECRETARIA DE
PREVENCION DEL DELITO

CONVENIO DE
TRANSFERENCIA DE
RECURSOS PROGRAMA
SISTEMA NACIONAL DE
SEGURIDAD MUNICIPAL 2024

383

SERVIU REGION DE LOS LAGOS

CONVENIO "PROGRAMA
ESTRATEGIAS DE
REFUERZO EN APS PARA
ENFRENTARPANDEMIA
COVID-19 ANO 2023"

389

COMUNIDAD INDIGENA CHAN
CHAN

SUBVENCION MUNICIPAL

390

AGRUPACION RUTA
COSTUMBRISTA RIO NEGRO

SUBVENCION MUNICIPAL

391

CENTRO DE EX ALUMNOS LICEO
JOSE TORIBIO MEDINA

SUBVENCION MUNICIPAL

392

TALLER CUEQUERO MAWIDAN

SUBVENCION MUNICIPAL

393

COMITE DE AGUA PREDIAL CASA
DE LATA

SUBVENCION MUNICIPAL

394

CLUB DEPORTIVO NANCUAN

SUBVENCION MUNICIPAL

395

CLUB DE AMIGOS Y MAIGAS
UNIDOS POR LA TRADICION

SUBVENCION MUNICIPAL

399

DIRECCION DE EDUCACION
PUBLICA

FONDO DE APOYO A LA
EDUCACION PUBLICA

420

SERVICIO SALUD OSORNO

CONVENIO APOYO A
CAMPANA DE INVIERNO
2024, LEY DE PRESUPUESTO
EN SALUD.

421

SERVICIO SALUD OSORNO

CONVENIO PROGRAMA DE
FOMENTO DE LA
PARTICIPACION SOCIAL EN
LA APS A TRAVES DE




82

83

84
85

86

87

88

89

90

91

92

93

94

95

39

EJEC.DE INICIATIVAS
LOCALES DE CUIDADOS
COMUNITARIOS EN SALUD"

422

SERVICIO SALUD OSORNO

CONVENIO PROGRAMA
SALUD Y PUEBLOS
INDIGENAS 2024

431

SERVICIO SALUD OSORNO

CONVENIO PROGRAMA
APOYO A LA GESTION A
NIVEL LOCAL EN ATENCION
PRIMARIA
MUNICIPAL"ESTRATEGIAS
TELESALUD CESFAM
PRACTICANTE PABLO
ARAYA"

462

COMITE DE SALUD
BUENAVENTURA-SAN
FLORENTINO

SUBVENCION MUNICIPAL

463

COMITE DE APR CHAN CHAN

SUBVENCION MUNICIPAL

464

COMITE DE PEQUENOS
PRODUCTORES OVINOS DE RIO
NEGRO

SUBVENCION MUNICIPAL

465

CLUB DEPORTIVO AGRICOLA
RIACHUELO

SUBVENCION MUNICIPAL

466

TALLER EDUCACIONASL DE
FOLCLOR Y CUECA LOS
CLARITAS

SUBVENCION MUNICIPAL

467

COMITE DE AGUA POTABLE
RURAL RIACHUELO

SUBVENCION MUNICIPAL

472

COMITE DE PEQUENOS
AGRICULTORES SEMBRADORES
DE FUTURO

SUBVENCION MUNICIPAL

473

BANDA DE GUERRA E
INSTRUMENTAL ALLEL ALEUY
CARCAMO

SUBVENCION MUNICIPAL

474

CLUB DEPORTIVO FEMENINO
SOL DE AMERICA

SUBVENCION MUNICIPAL

475

CLUB DEPORTIVO EL TREBOL EL
RINCON

SUBVENCION MUNICIPAL

480

ASOCIACION INDIGENA
FOLILCHE MAPU

SUBVENCION MUNICIPAL

483

CLUB SOCIAL DEPORTIVO Y
CULTURAL COLO-COLO RIO
NEGRO

SUBVENCION MUNICIPAL
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96

97

98
99

100

101
102

103

104

105

106
107

108

109

110

111
112

113

114

115

116

117
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484

SECRETARIA REGIONAL
MINISTERIAL DE VIVIENDA'Y
URBANISMO DE LOS LAGOS

MODIFICACION CONVENIO

PROGRAMA RECUPERACION

DE BARRIOS

488

CLUB DEPORTIVO SOCIAL Y
CULTURAL SPORTING F.C

SUBVENCION MUNICIPAL

498

GRUPO VOLUNTARIAS
FUNDACION DEVOLVAMOS LA
MANO

SUBVENCION MUNICIPAL

511

CLUB DEPORTIVO RENACER

SUBVENCION MUNICIPAL

512

COMITE DE SALUD DE
PARRONES

SUBVENCION MUNICIPAL

521

CLUB DEPORTIVO RECREATIVO
MAWIDAN

SUBVENCION MUNICIPAL

522

CLUB DEPORTIVONPORVENIR

SUBVENCION MUNICIPAL

525

CLUB DEPORTIVO AGRICOLA
YOB

SUBVENCION MUNICIPAL

526

CLUB ENDURO TERREMOTOS
RIO NEGRO

SUBVENCION MUNICIPAL

532

JUNTA DE VECINOS SAN
FLORENTINO

SUBVENCION MUNICIPAL

533

CLUB DEPORTIVO LIGA SOCIAL Y
CULTURAL QUISQUELELFUN

SUBVENCION MUNICIPAL

541

CLUB DEPORTIVO ARCO IRIS

SUBVENCION MUNICIPAL

542

CLUB DEPORTIVO ESTRELLA DE
RIO NEGRO

SUBVENCION MUNICIPAL

543

UNION COMUNAL DE ADULTO
MAYOR RIO NEGRO

SUBVENCION MUNICIPAL

544

JUNTA DE VECINOS OROMO-
NANCUAN

SUBVENCION MUNICIPAL

545

ASOCIACION DE PENSIONADOS
Y MONTEPIADOS DE RIACHUELO

SUBVENCION MUNICIPAL

546

CLUB DEPORTIVO AMERICA LINO

SUBVENCION MUNICIPAL

547

AGRUPACION SOCIAL DE
FERIANTES PARA FIESTAS
COMUNALES LOS FIESTEROS

SUBVENCION MUNICIPAL

548

COMITE DE AGUA PREDIAL LOS
PARRONES

SUBVENCION MUNICIPAL

549

COMITE DE SALUD
QUISQUELELFUN

SUBVENCION MUNICIPAL

550

COMITE DE AGUA POTABLE
RURAL PICHIHUILMA

SUBVENCION MUNICIPAL

551

CLUB DEPORTIVO
INDPENDIENTE RIO NEGRO

SUBVENCION MUNICIPAL




118

119
120

121

122

123

124

125

126

127

128

129

130
131

132
133

134

135

136

137

138
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552

COMITE DE AGUA POTABLE
RURAL TRES ESTEROS-
CHAPACO

SUBVENCION MUNICIPAL

553

COMITE DE AGUA POTABLE
RURAL SAN FLORENTINO

SUBVENCION MUNICIPAL

554

LALLER CUEQUERO MAWIDAN

SUBVENCION MUNICIPAL

555

COMITE DE AGUA POTABLE
RURAL RINCON CHAHUILCO

SUBVENCION MUNICIPAL

556

COMITE DE SALUD
BUENAVENTURA-SAN
FLORENTINO

SUBVENCION MUNICIPAL

557

AGRUPACION DE MUJERES
EMPRENDEDORAS LA ALBORADA

SUBVENCION MUNICIPAL

558

COMITE DE ADELANTO LOS
VOLCANES

SUBVENCION MUNICIPAL

559

COMITE PEQUENOS
AGRICULTORES PUTRIHUE-
LINEA MATRIZ

SUBVENCION MUNICIPAL

560

CLUB DEPORTIVO CLUB DE
RAYUELA RIACHUELO

SUBVENCION MUNICIPAL

561

COMITE DE VIVIENDA RIO
NEGRO

SUBVENCION MUNICIPAL

562

CLUB DEPORTIVO SOCIAL Y
CULTURAL PEDRO AGUIRRE
CERDA

SUBVENCION MUNICIPAL

568

COMITE DE AGUA POTABLE
RURAL HUENTELELFU

SUBVENCION MUNICIPAL

569

CONJUNTO FOLCLORICO CAMPO
LINDO TRES ESTEROS

SUBVENCION MUNICIPAL

570

CLUB DEPORTIVO RIO BLANCO

SUBVENCION MUNICIPAL

571

CLUB ADULTO MAYOR ANOS
SOLIDARIOS

SUBVENCION MUNICIPAL

572

JUNTA DE VECINOS CHIFIN ALTO

SUBVENCION MUNICIPAL

573

CUERPO DE BOMBEROS
RIACHUELO

SUBVENCION MUNICIPAL

574

CLUB DE ADULTO MAYOR LAS
ROSAS VILLORRIO CHAHUILCO

SUBVENCION MUNICIPAL

575

UNIDAD DE BUSQUEDA RESCATE
Y OPERACIONES UBRO RIO
NEGRO

SUBVENCION MUNICIPAL

576

COMUNIDAD INDIGENA MILLA
HUILMA

SUBVENCION MUNICIPAL

577

ESCUELA DE FUTBOL LOS
PUMAS

SUBVENCION MUNICIPAL




139

140

141

142

143

144
145

146

147

148

149

150
151

152

153

154
155

156

157
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578

AGRUPACION FAMILIAS TEAS

SUBVENCION MUNICIPAL

579

AGRUPACION AMIGOS CUATRO
PATAS

SUBVENCION MUNICIPAL

580

CLUB ADULTO MAYORT CAMPO
LINDO DE LLAHUALCO

SUBVENCION MUNICIPAL

581

COMITE DE ADELANTO UNIDOS
POR NUESTRO CAMINO SECTOR
MONTE VERDE ALTO

SUBVENCION MUNICIPAL

582

COMITE DE ADELANTO LLAY
LLAY

SUBVENCION MUNICIPAL

583

CLUB DE AMIGOS Y MAIGAS
UNIDOS POR LA TRADICION

SUBVENCION MUNICIPAL

584

JUNTA DE VECINOS CHAN CHAN

SUBVENCION MUNICIPAL

585

COMITE NUEVA ESPERANZA DE
RIACHUELO

SUBVENCION MUNICIPAL

COMITE DE ADELANTO

586 | CHEQUEMO ALTO SUBVENCION MUNICIPAL
COMUNIDAD INDIGENA
587 |HUALINTO SUBVENCION MUNICIPAL

588

AGRUPACION SOCIAL
DEPORTIVA'Y CULTURAL
VECINOS UNIDOS RIO NEGRO

SUBVENCION MUNICIPAL

589

COMITE DE ADELANTO
PANGUIPULLI

SUBVENCION MUNICIPAL

590

COMUNIDAD INDIGENA NANCO

SUBVENCION MUNICIPAL

591

CLUB FEMENINO DEPORTES RIO
NEGRO

SUBVENCION MUNICIPAL

592

JUNTA DE VECINOS CASA DE
LATA

SUBVENCION MUNICIPAL

593

COMUNIDAD INDIGENA
CATRIHUALA

SUBVENCION MUNICIPAL

594

CLUB DEPORTIVO PORVENIR

SUBVENCION MUNICIPAL

604

SERVICIO SALUD OSORNO

CONVENIO PROGRAMA
APOYO A LA GESTION A
NIVEL LOCAL EN ATENCION
PRIMARIA
MUNICIPAL"ADQUISICION DE
EQUIPO ELECTROGENO
PARA EL CECOSF
RIACHUELO DE LA COMUNA
DE RIO NEGRO"

605

SERVICIO SALUD OSORNO

CONVENIO PROGRAMA
APOYO A LA GESTION A
NIVEL LOCAL EN ATENCION




158
159

160

161

162

163

164

165

166

167

168

169

170
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PRIMARIA
MUNICIPAL"ADQUISICION
EQUIPO ECOGRAFO PARA
EL CESFAM PRACTICANTE
PABLO ARAYA DE LA
COMUNA DE RIO NEGRO"

607

GRUPO DE VOLUNTARIAS
FUNDACION DEVOLVAMOS LA
MANO

SUBVENCION MUNICIPAL

609

COMITE DE SALUD MILLANTUE

SUBVENCION MUNICIPAL

610

TALLER LABORAL ARTESANAL
SAN FLORENTINO

SUBVENCION MUNICIPAL

611

COMITE DE AGUA POTABLE
RURAL DE CHEUQUEMO ALTO

SUBVENCION MUNICIPAL

612

SERVICIO SALUD OSORNO

CONVENIO COLABORACION
COMUNAL EN
PROCESAMIENTO DE
EXAMANES DE
LABORATORIO,EJECUCION
EXAMENES IMAGENOLOGIA
Y OXIGENO DE LA COMUNA
DE RIO NEGRO.

614

SERVICIO SALUD OSORNO

CONVENIO MODIFICATORIO
"PROGRAMAS CUIDADOS
PALIATIVOS UNIVERSALES
EN APS,2024"

615

SERVICIO SALUD OSORNO

CONVENIO MODIFICATORIO
PROGRAMA DE
RESOLUTIVIDAD EN
ATENCION PRIMARIA

616

COMUNIDAD INDIGENA CO
RAYEN

SUBVENCION MUNICIPAL

617

CLUB DEPORTIVO PENAROL DE
HUILMA

SUBVENCION MUNICIPAL

618

CLUB DE HUASO LOS COPIHUES
RIACHUELO

SUBVENCION MUNICIPAL

619

CLUB DEPORTIVO
LIBERTADORAS RIO NEGRO

SUBVENCION MUNICIPAL

625

CORPORACION DE AYUDA AL
NINO QUEMADO

SUBVENCION MUNICIPAL

626

CENTRO DE PADRES Y
APODERADOS ESCUELA F 507
RIACHUELO

SUBVENCION MUNICIPAL




171

172

173

174

175

176

177

178

179
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660

DIRECCION REGIONAL DE
JUNAEB

CONVENIO DE
COLABORACION Y
TRANSFERENCIA DE
RECURSOS RESIDENCIA
FAMILIAR ANO 2024

SECRETARIA REGIONAL
MINISTERIAL DE DESARROLLO

CONVENIO TRANSFERENCIA
DE RECURSOS MODELO DE
INTERVENCION DE 24
MESES PARA USUARIOS DE
65 ANOS Y MAS EDAD
PROGRAMA DE APOYO

SOCIAL Y FAMILIA. REGION DE INTEGRAL AL ADULTO
667 | LOS LAGOS MAYOR
CONVENIO DE
TRANSFERENCIA DE
RECURSOS

668

SECRETARIA REGIONAL
MINISTERIAL DE DESARROLLO
SOCIAL Y FAMILIA. REGION DE
LOS LAGOS

ACOMPANAMIENTO A LA
TRAYECTORIA-PROGRAMA
EJE/MUNICIPAL MODELO
INTERV.PARA USUARIOS/AS
DE 65 ANOS Y MAS EDAD.

674

SERVICIO SALUD OSORNO

CONVENIO MODIFICATORIO
PRGRAMA DE
MANTENIMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA DE
ESTABLECIMIENTOS DE
ATENCION PRIMARIA
MUNCIPAL ANO 2024

675

SECRETARIA'Y ADMINISTRACION
GENERAL DEL MINISTERIO DE
HACIENDA

CONVENIO DE FIRMA
ELECTRONICA AVANZADA
PARA AUTORIDADES Y
FUNCIONARIOS

682

ASOCIACION DE FUTBOL DE RIO
NEGRO

SUBVENCION MUNICIPAL

696

FONDO DE SOLIDARIDAD E
INVERSION SOCIAL

MODIFICACION CONVENIO
DE TRRANSFERENCIA DE
RECURSOS PARA
EJECUCION DE PROGRAMA
DE ACOMPANAMIENTO
FAMILIAR INTEGRAL

704

SECRETARIA REGIONAL
MINISTERIAL DE DESARROLLO
SOCIAL Y FAMILIA. REGION DE
LOS LAGOS

CONVENIO TRANSFERENCIA
DE RECURSOS PROGRAMA
DE HABITABILIDAD 2024

718

SERVICIO SALUD OSORNO

SUBVENCION MUNICIPAL




(Los convenios estan disponibles en la Oficina de Partes de la Municipalidad de Rio

Negro)

(Fuente: Secretaria Municipal)

MODIFICACIONES AL PATRIMONIO

ESTADO DE SITUACION PATRIMONIAL

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
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ACTIVO ANO 2024 ANO 2023 VARIACION
%) (6] %)
DISPONIBILIDAD EN MONEDA
NACIONAL
11101 | Caja 828.483 60.290.230 (59.461.747)
11102 | Banco Estado 3.351.086.575 3.877.760.200 -526.673.625
11108 | Fondo por Enterar al Fondo Comun Municipal 0 0 -
ANTICIPOS Y APLICACION DE
FONDOS
11401 | Anticipos a Proveedores 15.563.897 15.563.897 0
11403 | Anticipos a Rendir Cuenta 14.311.012 14.399.841 (88.829)
11405 | Aplicacion de Fondos en Administracion 53.420.745 53.420.745 -
11406 | Anticipos Previsionales 264.404 353.880 -89.476
11407 | Cartas de Crédito 0 0 0
11408 | Otros Deudores Financieros 788.233 919.029 -130.796
11409 | Tarjetas de Débito y Crédito (2.343.265) (3.278.201) 934.936
AJUSTES DE DISPONIBILIDADES
11601 | Documentos Protestados 1.578.578 1.578.578 0
Cuentas por Cobrar de Ingresos
Presupuestarios
12101 | Deudores 3.556.611 2.458.733 1.097.878
12106 | Deudores por Transferencias Reintegrables 109.927.622 142.565.054 -32.637.432
Cuentas por Cobrar de Ingresos
12192 | Presupuestarios 733.557.379 698.040.379 35.517.000
PRESTAMOS
12302 | Hipotecarios 0 0 0
12306 | Créditos a Contratista 1 1 0
DEUDORES DE INCIERTA
RECUPERACION
12401 | Deudores de Dudosa Recuperacion 30.612.294 31.237.525 (625.231)
EXISTENCIAS
13105 | Productos Terminados para la Venta 437.507.185 437.507.185 0
13106 | Bienes Excluidos 0 0 0




BIENES DE USO DEPRECIABLES

14101 | Edificaciones 2.708.802.237 2.603.439.608 105.362.629
Maquinarias y Equipos para la Produccion o

14102 | Prestaciones de Servicios 642.596.592 589.211.891 53.384.701

14104 | Maquinas y Equipos de Oficina 78.537.311 54.930.535 23.606.776

14105 | Vehiculos 947.198.734 853.793.886 93.404.848

14106 | Muebles y Enseres 321.727.549 297.604.584 24.122.965

14107 | Herramientas 123.857.264 105.075.375 18.781.889

14108 | Equipos Computacionales y Periféricos 549.386.239 488.221.657 61.164.582

14112 | Otras Maquinas y Equipos 44.817.614 31.455.040 13.362.574

14113 | Bienes de Uso Depreciables en Comodato 86.720.669 86.720.669 0

14114 | Estructuras Moviles 22.323.800 12.280.800 10.043.000

14199 | Otros Bienes de Uso Depreciables 394.917.618 308.466.227 86.451.391
BIENES DE USO NO DEPRECIABLES

14201 | Terrenos 1.992.301.340 1.984.270.579 8.030.761

14204 | Terrenos en Comodato 239.877.495 239.877.495 0
INFRAESTRUCTURA PUBLICA

14303 | Obras Viales 125.897.396 125.897.396 0

14306 | Obras Hidraulicas 1.338.725.321 388.867.595 949.857.726

14399 | Otros Bienes de Infraestructura Publica 27.513.875 27.513.875 0
Menos:

14901 | Depreciacion Acumulada de Edificaciones (1.017.137.571) (925.833.315) (91.304.256)
Depreciacién Acum. de Maquinarias y Equipos

14902 | para la Produccion (397.426.252) (328.260.056) (69.166.196)
Depreciacion Acumulada de Maquinas y

14904 | Equipos de Oficina (48.585.162) (43.129.517) (5.455.645)

14905 | Depreciacion Acumulada de Vehiculos (629.307.428) (570.811.148) (58.496.280)
Depreciacion Acumulada de Muebles y

14906 | Enseres (256.668.787) (182.790.290) (73.878.497)

14907 | Depreciacion Acumulada de Herramientas (32.662.209) (26.851.645) (5.810.564)
Depreciacién Acum. de Equipos

14908 | Computacionales y Periféricos (509.584.490) (369.809.525) | (139.774.965)
Depreciacion Acumulada de Otras Maquinas y

14912 | Equipos (12.832.497) (4.845.106) (7.987.391)
Depreciacion Acum. de Bienes de Uso

14913 | Depreciables en Comodato (46.558.898) (34.140.710) (12.418.188)
Depreciacion Acumulada de Estructuras

14918 | Moviles (2.994.329) (1.892.000) (1.102.329)
Depreciacion Acumulada de Otros Bienes de

14999 | Uso (19.054.088) (11.287.140) (7.766.948)
COSTOS DE INVERSION

16102 | Proyectos 311.480.972 1.116.496.973 -805.016.001

16199 | Aplicacién a Gastos Patrimoniales (169.675.206) (464.338.695) 294.663.489

TOTAL 11.564.854.863 | 11.682.952.114 -118.097.251
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ANO 2024 ANO 2023 VARIACION
PASIVO
$) $) (M$)
DEPOSITOS DE TERCEROS
21404 | Garantias Recibidas 638834 638.834 0
21405 | Administracion de Fondos 392.695.832 332.153.031 60.542.801
21409 | Otras Obligaciones Financieras 64.589.086 57.996.381 6.592.705
21410 | Retenciones Previsionales 151.637.116 140.542.554 11.094.562
21411 | Retenciones Tributarias 40.232.340 37.602.932 2.629.408
21412 | Retenciones Voluntarias 60.407.401 39.472.683 20.934.718
21413 | Retenciones Judiciales y Similares 3.199.152 3.186.208 12.944
Recaudacién de Terceros Pendientes de
21414 | Aplicacion 18.888.528 14.758.561 4.129.967
AJUSTES A DISPONIBILIDADES
21601 | Documentos Caducados 13.045.244 15.099.234 -2.053.990
CUENTAS POR PAGAR
22101 | Acreedores 19.476 19.476 0
22102 | Fondos de Terceros 1.343.998 1.343.998 0
Obligaciones con Servicios de Salud por
22106 | Anticipos Obtenidos 40.330.510 53.920.750 (13.590.240)
Obligaciones por Aportes al Fondo Comun
22107 | Municipal 246.609.569 252.351.789 (5.742.220)
Obligaciones con Registro de Multas de
22108 | Transito 1.852.028 1.603.608 248.420
Obligaciones por Recaudaciones de Multas de
22109 | Otras Municip. - TAG 11.899 329.901 (318.002)
22111 | Acreedores por Transferencias Reintegrables 1.247.827.700 1.164.769.575 83.058.125
22192 | Cuentas por Pagar de Gastos Presupuestarios 253.056.151 83.904.206 169.151.945
PATRIMONIO
31101 | Patrimonio Institucional 4.813.343.708 4.809.469.842 3.873.866
31102 | Resultados Acumulados 4.673.791.117 5.161.602.481 | (487.811.364)
SUBTOTAL 12.023.519.689| 12.170.766.044
31103 | Resultado del Ejercicio (458.664.826) (487.813.930) 29.149.104
TOTAL 11.564.854.863| 11.682.952.114 -118.097.251

El patrimonio municipal durante

el afio 2024 registro

una disminucién de

$ 458.664.827 , lo que se puede apreciar en el cuadro anterior

CONSTITUCION DE CORPORACIONES O FUNDACIONES O INCORPORACION
A ESTE TIPO DE ENTIDADES.

Durante el afio 2024 la Municipalidad de Rio Negro no constituyo fundaciones ni
corporaciones y tampoco se incorporo a este tipo de entidades.
(Fuente: Secretaria Municipal)
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INDICADORES RELEVANTES SERVICIO DE EDUCACION

El Plan Anual de Desarrollo Educativo Municipal habra de mantener su
compromiso con las orientaciones emanadas del plan de Reactivacion Educativa
Integral que tiene como objetivo general “Impulsar una respuesta integral y
estratégica para la recuperacion del sistema educativo a partir del cierre prolongado
de escuelas producto de la pandemia COVID-19.” En este orden, las comunidades
educativas seguirdn comprometiendo sus esfuerzos y accionar con los tres ejes
sustantivos del plan nacional de recuperacion escolar:

Fortalecimiento

Convivencia y
salud mental

de Aprendizajes

Asistencia y
revinculacion

Atender integralmente a
los

aspectos
socioemocionales,
convivencia, equidad de
género y salud mental
para que los
establecimientos sean
espacios de protecciény
bienestar

Fortalecer la accién
pedagdgica de las
comunidades educativas,
poniendo a disposicion
recursos y estrategias

curriculares y
pedagdgicas,

infraestructura y
conectividad para

recuperar aprendizajes.

Garantizar integralmente
las

trayectorias educativas
de
nifos, nifias,

adolescentes y

jovenes para que asistan
a los

establecimientos
educativos

socioemocional.

En sintonia con lo expuesto, el liderazgo del sostenedor, acompafado de
directores/as, docentes, educadoras/es y asistentes de la educaciéon, asumiéndose
como representantes de la educacion publica y de las expectativas de formacion
académica de las familias rionegrinas, se comprometen para avanzar y mejorar la
calidad, la equidad y la inclusion del contexto escolar comunal.

Los indicadores mas relevantes del Servicio de Educacion, administrado por la
Municipalidad de Rio Negro, son los siguientes:

1) Numero de estudiantes matriculados 2024

Matricula

Agosto
2024

Establecimiento | Ubicacién Modalidad Matricul

a Agosto
2023

Escuela Andrew Urbano E. Parvularia, E. 376 342
Jackson Béasica
Liceo José Urbano E. Media HC, E. 243 287
Toribio Medina Media TP,
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E. Media Adultos.
Validacion de
estudios E. Media y
Alumnos libres
Escuela Rio Urbano E. Parvularia, E. 300 282
Negro Basica,
Taller Laboral.
Validacion de
estudios E. Basica
Colegio Urbano E. Parvularia, E. 361 376
Riachuelo Basica,
E. Media HC, E.
Media TP
Escuela Ramoén Rural E. Basica 4 5
Puschel
Escuela Huilma Rural E. Basica 2 4
Grande
Escuela Los Rural E. Basica 3 2
Castafos
Escuela Costa Rural E. Basica 1 1
Rio Blanco
Escuela Caleta Rural E. Basica - -
Huellelhue
Escuela San Rural E. Basica 2 1
José
1295 1300

2) Proyeccion estimada de matricula
Proyeccion 2025 = 1.280 estudiantes
3) indice de Vulnerabilidad de la comunidad escolar

X Ensefianza Basica: 97.2%
X Ensefianza Media:94.2

4) Grupo socioeconémico

El Informe de resultados SIMCE 2024 seiala que los grupos de prevalencia en
nuestros establecimientos son: bajo y medio bajo

5) Resultados Educativos
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5.1. SIMCE 2024. La Agencia de Calidad de la Educacion reportd a las unidades
educativas los resultados del SIMCE correspondiente al quinquenio 2017 — 2024 y
gue en la comuna son los siguientes:

LECTURA
LECTURA 2017 2018 2022 2023 2024 Puntos en
relacion al
afo ant.
4°Andrew 260 257 256 238 249 +11
Jackson
4°Rio Negro 240 261 242 249 255 +6
Riachuelo 4° 237 236 243 244 269 +25
basico
Riachuelo Il 228 232 235 214 230 +16
medio
JTM 239 224 232 238 231 -7
Il medio
MATEMATICA
MATEMATICA

2017 2018 2022 2023 2024  Puntos (+

- X)
Andrew Jackson 223 224 234 225 235 +10
Rio Negro 230 222 221 231 246 +15
Riachuelo 214 235 212 222 238 +16

4° basico
Riachuelo 210 209 215 225 202 -23

Il medio
JTM 222 210 211 227 218 -10

Il medio

En el eje diacrénico la prueba de Lectura tiene mejor resultado que la prueba de
Matematica.

Al comparar 2023 con 2024, de las diez pruebas rendidas, en 7 de ellas el resultado
favorece al afo 2024.

5.2. DIAGNOSTICO INTEGRAL DE APRENDIZAJES
La Agencia de Calidad de la Educacion ofrece la aplicacién de un diagndstico que

recoge aspectos académicos y socioemocionales de los estudiantes. Este
diagnéstico se aplica en tres momentos del afio lectivo (diagndstico — monitoreo —
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cierre) y sus resultados relevan los focos de atencion académica y socioemocional
necesarios de considerar en el desafio de atender a la formacion escolar integral.
Los establecimientos rionegrinos utilizan esta herramienta, precisamente, para
mejor orientar la gestion de docentes, educadoras y asistentes profesionales de la
educacion en beneficio, cierto, de los escolares rionegrinos.

5.3. SNED 2023-2024 El Sistema Nacional de Evaluacion de Desempefio,
dependiente del MINEDUC, reconoce a los establecimientos que han hecho una
buena gestion, otorgando la Subvencién de Desempefio por Excelencia 2023 —
2024 a los siguientes establecimientos de la comuna,

Periodo 2023-2024
Esc. Ramon Puschel = Premiado al 100%
6) Prueba de Admision a la Educacion Superior 2023 y 2024

El informe emitido por el DEMRE, arrojo los siguientes resultados en los
establecimientos de educacién media municipalizados de la comuna:

PAES 2023 JTM COLEGIO RIACHUELO
Modalidad HC TP HC TP
Pruebas X X X X
Competencia 556,9 576 526.2 539
Lectora

Competencia 512 450 525.3 498.4
Matematica 1

Competencia 193 379 337.5
Matematica 2

Historiay CCSS 459 388 451.5 440.7
Ciencias 461 413 385
PAES 2024 JTM COLEGIO RIACHUELO
Modalidad HC TP HC TP
Pruebas X X X X
Competencia 540 576 510 507
Lectora

Competencia 549 450 502 493
Matematica 1

Competencia 459 - 379 330
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Matematica 2
Historiay CCSS 379 - 394 446
Ciencias 426 - 392 400

ESTADO DE APLICACION DE LA POLITICA DE RECURSOS HUMANOS.

La Politica de Recursos Humanos de la Municipalidad de Rio Negro fue aprobada
por Decreto N°945, de fecha 28 de abril de 2017, la que se encuentra en aplicacion.
(Fuente: Direccion de Administracion y Finanzas)

INDICADORES RELEVANTES JUZGADO DE POLICIA LOCAL

Ingreso de causas durante el periodo comprendido entre el 01 de enero y el 31 de
diciembre del afio 2024, de acuerdo con las competencias del Tribunal y que
corresponde a las siguientes infracciones por materia:

Infracciones a la Ley de Transito

1.198
Accidente de Transito 101
Infraccion Ley de Alcoholes 167
Infraccion Ley de Bosques 6
Infraccion Ordenanzas Municipales 29
Infraccion Ley de Pesca 0
Infraccion Ley de Co-propiedad 0
Infraccion Ley de Rentas Municipales 5
Infraccion Ley del Consumidor 3
Infraccion Ley 19.303 Seguridad Privada 0
Infraccion Ley de Urbanismo y 1
Construccion
Infraccion a la Ley Electoral

1.690
Infraccion Ley del Tabaco 0
Otros Ley N° 20.423 0
Infraccion Ley N° 20.009 establece un 0
régimen de limitacién de responsabilidad
para titulares o usuarios de tarjetas de
pago y transacciones electrénicas en
caso de extravio, hurto, robo o fraude.
Infraccion Ley N° 21.020 (Ley Cholito) 4
Reclamacién de denegacion de licencia 22
para conducir




TOTAL CAUSAS INGRESADAS ANO
2024 3.226

(Fuentes Juzgado de Policia Local)

INDICADORES RELEVANTES UNIDAD DE TRANSPARENCIA

1. RESOLUCIONES DICTADAS POR EL C.P.L.T.

Durante el afio 2024, el Consejo para la Transparencia efectué una Fiscalizacion
de seguimiento a Transparencia Activa, esto debido a una fiscalizacion previa con
fecha 27 de enero del 2023.

El proceso tuvo por finalidad verificar el cumplimiento del Titulo 11l de la Ley de
Transparencia, del articulo 51 de su Reglamento, y de la Instruccion General
N°11, mediante la revision de la disponibilidad y actualizacion de los antecedentes
publicados en transparencia activa, respecto a:

* Actos y documentos publicados en el Diario Oficial.

* Potestades y Marco Normativo

» Estructura organica y facultades, funciones y atribuciones

* Personal y remuneraciones.

* Adquisiciones y contrataciones

» Transferencias de fondos y aportes econémicos entregados
» Actos y resoluciones con efectos sobre terceras personas

« Tramites ante el organismo

* Subsidios y beneficios

* Mecanismos de participacion ciudadana

* Presupuesto asignado y su ejecuciéon

* Auditorias al ejercicio presupuestario y aclaraciones

» Participacién en otras entidades

» Antecedentes preparatorios de normas juridicas generales que afecten a
empresas de menor tamafo

* Informe Anual a la SUBDERE

Mediante Oficio N° 1196 del 18.01.2024 el Consejo para la Transparencia emite el
Informe de Fiscalizacion de Seguimiento dando como resultados lo siguiente:

« Sujeto obligado: MUNICIPALIDAD DE RiO NEGRO

« Ambito de la fiscalizacion: Transparencia Activa

* Rol de fiscalizacion de seguimiento: F1266-23

« indice de cumplimiento fiscalizacién de seguimiento: 99,81%
» Fecha de fiscalizacion de seguimiento: 03/11/2023
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* Rol de fiscalizacion previa: F858-22
* Indice de cumplimiento previo: 87,5

2.- RESOLUCIONES DE ACCESO A LA INFORMACION INGRESADAS ANO
2024

Decisiones Finales de Reclamos ante el Consejo para la Transparencia por
Respuestas Incompletas durante el 2024

. Decision Final Amparo Rol C8313-24 / 01-08-2024, reclamo fue solucionado
mediante informe de descargos por parte del municipio en donde se le detallaba a
la reclamante la respuesta correspondiente a lo solicitado.

Respuesta: 224 solicitudes de Informacion

TRAMITACIONES DE ACCESO A LA INFORMACION

Contenido Nro.
Solicitudes

Sobre Permisos de Circulacion 56

Sobre antecedentes de funcionarios, alcalde, concejales, 27
unidades

[N
o

Patentes Comerciales

Sobre Finanzas Municipales

Sobre Medio Ambiente

Sobre Seguridad Publica

Sobre capacitacién de funcionarios
Sobre convenios a Honorarios

Sobre el Departamento de Salud
Sobre el PLADECO

Sobre juicios laborales

Sobre Ley de Transparencia

Sobre obras de construccién

Sobre organizaciones comunitarias
Sobre Recursos Humanos

Sobre deportes

Sobre cementerio municipal

Sobre el Departamento de Educacion
Sobre escudo de la Comuna

Sobre infraestructura y espacio publico

N
»
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Sobre licencias medicas

Sobre el COSOC

Sobre PMG

Sobre Turismo

Sobre vehiculos en corrales municipales
Sobre Plan Anual de Compras

Sobre accidentes y enfermedades profesionales
Sobre aportes al Espacio Publico

Sobre APR

Sobre Asociacion de funcionarios

Sobre Consultas Ciudadanas

Sobre Corporaciones Municipales
Sobre ferias libres

Sobre Gestion de Riesgo de desastre, Emergencias
Sobre inversién municipal

Sobre ollas comunes

Sobre PADEM

Sobre practica profesional

Sobre predios, terrenos

Sobre Servicio de Bienestar Municipal
Sobre servicios basicos

Sobre telecomunicaciones

Sobre Terminal de Buses

R OO0 |IO|FR,INIFIFL O
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INDICADORES RELEVANTES UNIDAD DE OPERACIONES

1. EQUIPO DE CAMINOS:
a. Mantencién de caminos vecinales:

- Caminos vecinales sector Nancuan, 7,7 kms.

- Camino vecinal sector El Moro, 0,8 km.

- Caminos vecinales sector Huentelelfu, 17,5 kms.

- Caminos vecinales sector Chan Chan, 5,8 kms.

- Caminos vecinales sector Quisquelelfun, 6,6 kms.

- Caminos vecinales sector San Florentino, 4,7 kms.

- Caminos vecinales sector Buenaventura, 2,1 kms.

- Caminos vecinales sector Casa de Lata, 6,9 kms.

- Caminos vecinales sectores Huilma — Pichihuilma, 2,4 kms.
- Caminos vecinales sector Los Parrones, 4,7 kms. (Construccion limite San
Juan de la Costa)

- Caminos vecinales sector Llahualco, 6,1 kms.
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- Caminos vecinales sector Tres Esteros, 2,1 kms.
- Caminos vecinales sector Chapaco Alto, 4,8 kms.
- Camino vecinal sector Chifin (Schott), 4 kms.

- Camino vecinal sector Rincon Rio Negro, 1,6 kms.
- Caminos vecinales sector Los Angeles, 6 kms.

- Caminos vecinales sector Millacura, 3,2 kms.

- Caminos vecinales sector Los Castafios, 2,8 kms.
- Caminos vecinales sector Cheuquema, 3,7 kms.

- Caminos vecinales sector El Bolson, 5,7 kms.

- Caminos vecinales sector Hualinto, 7,8 kms.

- Camino al mar, 18,6 kms.

b. Las mantenciones de los caminos antes mencionados, corresponde
principalmente a perfilado con motoniveladora y recargues donde se considerd
necesario, de un total de 125,6 kms., se destaca en negrilla 4,7 kms., los que
corresponde a la construccién de un camino nuevo que se emplaza entre la comuna
de Rio Negro y la de San Juan de la Costa, en el sector de Los Parrones.

C. Para la mantencién de estos caminos vecinales, fue necesario mover y
trasladar 9.200 metros cubicos de ripio desde el pozo municipal, ubicado el sector
de Chahuilco.

d. Para la ejecucion de dichos trabajos, se cuenta con tres operadores, tres
maquinarias pesadas (Una Excavadora, una Motoniveladora y una
Retroexcavadora) y dos camiones tolva, con capacidad para 12 M3. de material.

2. EQUIPO DE CONSTRUCCIONES Y APOYO:
a. Obras Menores:

- Habilitacion de la Casa del Campesino, ubicada en interseccion de calle
Arturo Prat esquina Miguel Alderete, la cual consistié en mantencion y construccion
de redes eléctricas, instalacion de protecciones metélicas en ventanas, instalacion
de estufa de combustion lenta y reparacion de piso, paredes y cielo raso, desarme
de bodega y habilitacién de una lefiera.

- Habilitacion de Casa Dideco, ubicada en calle Pedro Montt esquina Punta
Arenas, donde se construy6 tabique interior, construccion de estanteria en 2do.
piso, mantencion y construccién de redes eléctricas, construccion de radier exterior
en ingreso principal y patio, con techumbre incluido, cambio de canaletas de agua
lluvia y ripiado de patio.

- Mantencion de pasarela en calle Sargento Aldea, consistente en cambio de
tablones y fijacion de pasamanos.
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b. Obras de apoyo a otras Unidades.

- Apoyo a Social, consistente en diversas obras de apoyo a la comunidad en
ayudas sociales, tales como: instalaciones eléctricas, reparacion de bafios, trabajos
de carpinteria y gasfiteria, entrega de materiales y traslado de viviendas.

- Apoyo a Dideco, consistentes en apoyo de armado de tarimas y traslado de
materiales para la realizacion de fiestas costumbristas y otras actividades
deportivas-recreativas.

- Apoyo a la Unidad de Emergencias, consistente en retiro de escombros de
viviendas siniestradas por incendios, retiro de arboles y ramas caidas en calles y
caminos de la comuna.

- Apoyo a otras Unidades (Cesfam y DAEM) en traslado de diversos materiales
desde y hacia los sectores rurales de la comuna.

- Apoyo con el técnico electricista en la mantencion de las luminarias

existentes en el radio rural de nuestra comuna, esto se refiere al cambio de luces y
mantencion de conectores.

NDICADORES RELEVANTES DIRECION DESARROLLO COMUNITARIO

PROGRAMA ACOMPANAMIENTO FAMILIAR INTEGRAL

Fuente Monto inicial Monto % ejecucion
ejecutado

Municipal $ 3.000.000 $ 3.000.000 100 %

Externa FOSIS $ 52.618.200 $ 48.537.395 92,24%

Total $ 55.618.200 $ 51.537.395 92,66%

Actividades realizadas

OBJETIVO ACCIONES

Acompafiamiento integral a las
familias, en su domicilio, para ello
disponer de las facilidades necesarias
para que los AFIS, lleguen a los
lugares rurales dentro de los plazos

previstos.
“Promover el reconocimiento, Realizacion de capacitaciones en
fortalecimiento y mantenimiento de | oficios a usuarios y usuarias del
las habilidades y las capacidades programa, promoviendo y fortaleciendo
gue faciliten la inclusion social, la participacion femenina.
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mejores condiciones de viday
autonomia de las familias y
personas participantes del
programa”

Coordinacion de trabajo con diferentes
organismos comunales, provinciales,
regionales y nacionales, para entrega
de informacién.

Mesas de trabajo entre FOSIS y
municipio de tipo mensual.
Realizacion de reuniones quincenales
con el equipo de trabajo, de la Unidad
de Intervencion Familiar.

PROGRAMA CENTRO PARA NINOS Y NINAS CON CUIDADORAS
PRINCIPALES TEMPORERAS 2024-2025.

Fuente Monto inicial Monto % ejecucion
ejecutado

Municipal $ 1.580.000 $ 1.580.000 100 %

Externa Ministerio $ 3.675.827 $ 3.503.913 95,32 %

Desarrollo Social y

Familia

Total $ 5.255.827 $5.083.913 96,72 %
Actividades realizadas

OBJETIVO ACCIONES

“Contribuir a la implementacién del
Sistema Intersectorial de Proteccion
Social a nivel comunal en las
regiones donde se realicen labores
productivas de temporada,
proveyendo recursos financieros
para complementar la oferta local de
prestaciones especificas dirigidas al
cuidado infantil de nifios y nifias
entre 6y 12 aflos de edad, mientras
sus cuidadores/as principales,
realizan labores de temporaday no
cuentan con una alternativa de
cuidado”

Apoyar el proceso de desarrollo
infantil, limitando la exposicién a
potenciales situaciones de riesgo, de
nifios y nifias entre 6 y 12 afos de
edad cuyos cuidadores/as principales
realicen actividades de temporada y no
cuenten con alternativas de cuidado
infantil

Otorgar un programa de actividades de
apoyo al desarrollo infantil, de caracter
ladico, que contemple una amplia
variedad de actividades artisticas,
deportivas y recreativas desarrollado
por un equipo de profesores/as y
monitores/as del Instituto Nacional de
Deportes (IND), capacitados/as
especialmente para esta tarea.
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Practicar actividad fisica adecuada a
sus intereses y aptitudes. Trabajo en
equipo de manera responsable,
construyendo relaciones basadas en la
confianza mutua.

Conocer e interactuar en distintas
instancias con el patrimonio cultural que
se encuentra en el entorno inmediato.

PROGRAMA HABITABILIDAD

Fuente Monto inicial Monto % ejecucion
ejecutado

Municipal $0 $0 0%

Externa Ministerio $ 31.500.000 $ 31.500.000 100%

Desarrollo Social y

Familia

Total $ 31.500.000 $ 31.500.000 1000%

Actividades realizadas
OBJETIVO ACCIONES

- Construccién de dormitorios
completos

- Arreglos del recinto de bafio (duchas-
inodoro- vanitorio-forro-ventanas-
“POTENCIAR LAS POSIBILIDADES | puertas)

Y OPORTUNIDADES DE

DESARROLLO, INCLUSION E -Mejoras en dormitorios (arreglo de
INTEGRACION SOCIAL DE LAS techo- ventanas-paredes)
FAMILIAS Y PERSONAS DE LOS -Entrega de camas completas con

SUBSISTEMAS CHILE SOLIDARIO Y | equipamiento (almohadas
SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES
A PARTIR DEL CUMPLIMIENTO DE | -Mejoras en instalaciéon Eléctrica de

CONDICIONES MINIMAS Y/O algunos recintos.
BASICAS DE CALIDAD DE VIDA -Entrega de Muebles (closét-
REFERIDOS A HABITABILIDAD” comodas)

Construccion de recinto de bano
dentro de la casa.
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PROGRAMA PROGRAMA DE APOYO A LA SEGURIDAD ALIMENTARIA

Fuente Monto inicial Monto % ejecucion
ejecutado

Municipal $0 $0 0%

Externa Ministerio $ 8.500.000 $ 8.480.248 99,7 %

Desarrollo Social y

Familia

Total $ 8.500.000 $ 8.500.000 99,7%
Actividades realizadas

OBJETIVO ACCIONES

“CONTRIBUIR A AUMENTAR LA
DISPONIBILIDAD DE ALIMENTOS
SALUDABLES DE LA POBLACION
OBJETIVO MEDIANTE LA
EDUCACION Y LA
AUTOPROVISION, PARA ASI
COMPLEMENTAR SUS
NECESIDADES ALIMENTARIAS Y
MEJORAR SUS CONDICIONES DE
VIDA, A TRAVES DE PROMOVER
HABITOS DE ALIMENTACION Y
ESTILOS DE VIDA SALUDABLE”

-Invernaderos Semicircular
-Semillas de verduras y hortalizas

-Arreglos de cerco de huerta (mallas-
polines)

-Herramientas horticolas (carretillas-
palas-gualato-rastrillo)

-Estanque acumulador de agua.
-Kit de riego, manguera de jardin.

-Elaboracién de conservas y
mermeladas (frascos conserveros-
azucar).

-Cultivo de verduras en cajon escala
-Mejoras de Gallinero (zinc- madera).

PROGRAMA VINCULOS DIAGNOSTICO EJE

Fuente Monto inicial Monto % ejecucion
ejecutado

Municipal $0 $0 % 0

Externa Ministerio $ 1.667.000 $1.287.480 (en 77,23%

Desarrollo Social y ejecucion)

Familia

Total $ 1.667.000 $1.287.480 77,23%
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Actividades realizadas

OBJETIVO

ACCIONES

“ACOMPANAMIENTO A LA
TRAYECTORIA-PROGRAMA
EJE/MUNICIPAL, MODELO DE
INTERVENCION PARA
USUARIOS/AS DE 65 ANOS Y MAS
EDAD

Diagnostico

Elaboracion del plan de intervencion

Seguimiento

Evaluacion

PROGRAMA VINCULOS ACOMPANAMIENTO INTEGRAL, CON ENFOQUE
OCUPACIONAL (V18) 2024-2025

Fuente Monto inicial Monto % ejecucion
ejecutado

Municipal $ 1.200.000 $1.190.000 89 %

Externa Ministerio $ 52.580.000 $20.255.710 (en | 38,52%

Desarrollo Social y ejecucion)

Familia

Total $ 53.780.000 $ 21.445.710 39,87 %

Actividades realizadas
OBJETIVO ACCIONES

“ENTREGAR HERRAMIENTAS A
PERSONAS MAYORES EN
SITUACION DE VULNERABILIDAD
SOCIAL PARA QUE LOGREN
VINCULARSE CON LA RED DE
APOYO SOCIAL DE SU COMUNA'Y
CON SUS PARES”

Es un acompafamiento contindo para
las personas mayores de 65 afios que
ingresan al nuevo Subsistema de
Seguridades y Oportunidades.

Entregar herramientas psicosociales
gue permitan fortalecer su identidad,
autonomia y sentido de pertenencia.

El apoyo psicosocial es individual y
grupal, el acompafamiento es directo y
personalizado en el lugar donde
habitan las personas mayores.

El programa promueve el proceso de
vinculacion de las personas mayores al
entorno, entrega de bonos de
proteccion y prestaciones monetarias.
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PROGRAMA REGISTRO SOCIAL DE HOGARES

Fuente Monto inicial Monto % ejecucion
ejecutado

Municipal $ 3.754.800 $ 3.754.800 100 %

Externa Ministerio $ 6.950.000 $6.829.376 98,26 %

Desarrollo Social y

Familia

Total $10.704.800 $10.584.176 98,87 %
Actividades realizadas

OBJETIVO ACCIONES

“Instrumento y Mecanismo de apoyo a
la seleccion de usuarios de beneficios,
programas y/o prestaciones sociales
creadas por Ley, que incorpora una
calificacién socioecondémicay la
asistencia técnica a la oferta
programatica, y los procesos de control
y supervision del sistema”

Entrega de cartolas

Ingresos al RSH

Actualizacion formulario y bases de
datos administrativas.

Rectificacién bases de datos
administrativas.

Complemento de informacion al RSH.

PROGRAMA CULTURA

Fuente Monto inicial Monto % ejecucion
ejecutado
Municipal $ 29.762.000 $ 29.762.000 100%
Total $ 29.762.000 $ 29.262.000
Actividades realizadas
OBJETIVO ACCIONES

CASA DE LA CULTURA

A contar del mes de marzo de 2024
comienza a funcionar la Casa de la
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Preservar, difundir y poner en valor de
forma integral el patrimonio cultural de
la comuna en sus diversas
manifestaciones artisticas y culturales
asi como estimular la realizacion de
actividades orientadas a la difusion de
las artes, las ciencias y el patrimonio
local.

Las acciones del Programa de Cultura
estan orientadas a mantener un
compromiso profesional que beneficie
a toda la comunidad rionegrina.

Cultura en la antigua casona Matzner
de calle O"Higgins, cumpliéndose con
esta accion un anhelo profundo de la
comunidad y un compromiso adoptado
por las autoridades locales. La Casa de
la Cultura funciona como casa museo
comunitario y cuenta con una biblioteca
abierta a la comunidad, un parque, un
salon principal, una capilla, una sala de
musica, una sala de cine, una ludoteca,
una cafeteria vy salas con
representaciones histéricas de principio
y mediados del siglo XX.

Se realizaron visitas guiadas, galas
literarias, fue sede de reuniones de
distintas agrupaciones, talleres,
funcion6 como sala de ensayo para
grupos locales, participamos en
acciones del Ministerio de las Culturas
como la “Noche de Museos”, “Dia del
Patrimonio” y ganamos el Fondo de
Identidad Regional con el cual
ejecutamos el proyecto “Murales de
Interior Casa de la Cultura de Rio
Negro”.

PREUNIVERSITARIO POPULAR,
ejecutamos el primer preuniversitario
gratuito de la comuna 100%
autogestionado en el que participaron
alumnos del Liceo JTM, Colegio
Riachuelo, Liceo Agricola y alumnos de
las clases nocturnas del liceo.
Trabajaron en forma gratuita los
profesores locales Yobani Andara y
Ramon Fuenzalida, contamos con el
apoyo de la Universidad de Los Lagos
a través de la carrera de Psicologia. El
95% de nuestros  estudiantes
ingresaron a la educacién superior.

ESCUELA DE OFICIOS
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Realizacion de 153 talleres de
artesania tradicional en el sector
urbano y 25 talleres en el sector rural,
en los que trabajamos inclusion,
género, habilidades blandas vy
herramientas de gestion emocional con
el apoyo de la carrera de Psicologia de
la Universidad de Los Lagos.

Realizacion de 45 talleres de mausica
para nifios, adolescentes y adultos,
mas 30 talleres de guitarra basica para
adultos mayores, ejecutados por el
maestro luthier y profesor de mdusica
Felipe Mayorga.

Realizamos intervenciones culturales
en espacios abiertos y cerrados de la
comuna, ejecucion del Programa de
Educacién Patrimonial con alumnos de
los establecimientos educacionales de
la comuna, ejecucion de taller de
Filosofia para Nifios, 12 charlas de
historia | e imaginario local, 9 visitas al
Circuito Patrimonial de Riachuelo, 6
visitas guiadas al Molino Schott,
participacion en Feria del Libro, apoyo
con actividades al Programa Mas AMA
adulto mayor, Escuela de Verano,
Programa 4 a 7, DAEM y Programa
Familia.

Participamos activamente en la Mesa
de trabajo Oficina Local de la Nifiez,
Mesa de Cultura Provincia de Osorno,
Mesa de Cultura Region de Los Lagos.

PROGRAMA ORGANIZACIONES COMUNITARIAS, RUTA COSTUMBRISTA-
ANIVERSARIO.

Fuente Monto inicial Monto % ejecucion
ejecutado
Municipal 143.500.000 142.350.000 99.19%
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| Total | 143.500.000 | 142.350.000 1 99.19%
Actividades realizadas
OBJETIVO ACCIONES

Alcalde en tu barrio.
facilitar la atencion del publico llevando
las oficinas a su sector

Distintas oficinas de atencion a publico
salen a sectores a atender publico
como poblacién lagos de chile, vista
hermosa norte, riachuelo, entre algunos

Ruta Costumbrista

Generar, organizar y desarrollar una
serie de fiestas costumbristas en la
comuna, las que se ejecutan todos los
dias domingos de enero, febrero y
marzo en los distintos sectores rurales
de la comuna, siendo las siguientes
1) Fiesta La Verdadera Historia de
Riachuelo
2) Fiesta del Festival del Cantar
Campesino de Nancuan
3) Fiesta del Witral de Costa Rio

Blanco
4) Fiesta de La Papa de
Buenaventura

5) Fiesta del asado de Millantue

6) Fiesta Flores del Bosque de
Puente Huellelhue

7) Fiesta de la Chicha de Nancuan

8) Fiesta de la Rayuela de
Riachuelo

9) Fiesta Campesina
Castafos

10) Fiesta Costumbrista del Folclor
en la cancha de Arena

11)Fiesta Costumbrista de la Trilla
en el sector del polideportivo

de los

Celebracion aniversario comunal

Se realiza la planificacion y ejecucion
de distintas actividades para celebrar el
aniversario de la comuna ( 128 afos)
para lo cual se realiza un acto y desfile
civico escolar y militar, un coctel y show
artisticos

Charla ley 19418

Reunion con dirigentes sociales,
territoriales y funcionales de la comuna
y se entregé informacion de cambios de
directiva y constitucién.
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Generar lazos de confianza

Generar reuniones donde participe el
alcalde pare generar lazos de confianza
entre las organizaciones y las
autoridades, con el motivo de
solucionar las problematicas de los
sectores tanto urbanos como rurales

Fiesta invernal del chancho

Ejecutar con las organizaciones la
Fiesta del Reitimiento de Chancho en el
casino de huasos de Rio Negro, fiesta
tipica comunal.

Dia del dirigente

Celebracion del Dia del Dirigente con
una actividad de conocimientos para los
dirigentes (2024 dicto charla la Unidad
de Organizaciones sobre cambio de
directivas

Fiestas Patrias

celebracion de las actividades del mes
de las Fiestas Patrias, en donde se
realizan actividades como
- encuentro comunal de
agrupaciones folclorica
- campeonato deportivos
- misas a la chilena
- servicio accion de gracias
evangélico
- pasa calle huasa
- desfiles civicos, escolares y
militares
- shows artisticos tanto en Rio
Negro como Riachuelo
- carreras a la chilena
- campeonato de artes marciales

Celebracion de navidad

Entrega de 3200 regalos a los nifios
menores de 10 afios de la comuna, los
gue son inscritos por las
organizaciones comunitarias sociales
funcionales y territoriales.

PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

Las siguientes Organizaciones ganadoras de la eleccién del presupuesto
participativo, realizada el 25 de agosto del 2024. Establecido que el total de votos
fueron 3.736 en las 8 macro-zonas segun las actas establecidas por los vocales de
mesa y ministro de fe respectivos, con un total de 50 Organizaciones beneficiadas
y $ 100.0000.0000 (cien millones pesos) a repartir segun el detalle a continuacion:
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N° |INSTITUCION MONTO FINALIDAD

1 |COMITE AGUA POTABLE $ 2.000.000 | Mantencién bomba de
RURAL TRES ESTEROS- extraccion de agua y
CHAPACO equipamiento
RUT 65.138.010-3

2 COMITE DE AGUA $ 2.000.000 | Mantencion de estanque de
POTABLE RURAL SAN agua, cafierias y cambio de
FLORENTINO callerines
RUT 65.878.110-3

3 |AGRUPACION DE $ 2.000.000 | Financiar Honorarios de
FAMILIAS TEAS Terapeuta ocupacional.
RUT 65.234.521-2

4 |TALLER CUEQUERO $ 2.000.000 | Adquisicion de vestimenta de
MAWIDAN huasos
RUT 65.093.107-6

5 |COMITE DE AGUA $ 2.000.000 | Adquisicion de materiales
POTABLE RURAL eléctricos e insumos sanitarios
RINCON CHAHUILCO para planta de agua.
RUT 74.431.600-6

6 |COMITE DE SALUD $ 2.000.000 | Implementacion Box de
BUEVENTURA - SAN atencién Posta medico rural.
FLORENTINO
RUT 65.086.132-9

7 CLUB DEPORTIVO ARCO $ 2.000.000 | Implementacion deportiva
IRIS RUT 75.992.740-0

8 UNION COMUNAL DE $ 2.000.000 | Construccién de salida de
ADULTO MAYOR DE RIO emergencia, rampla de acceso
NEGRO y otros, casa del adulto mayor
RUT 65.013.148-7

9 |AGRUPACION DE $ 2.000.000 | Adquisicion mobiliario y
MUJERES materiales para desarrollo taller
EMPRENDEDORAS LA
ALBORADA
RUT 65.813.020-K

10 |CLUB DEPORTIVO $ 2.000.000 | Implementacion deportiva y
INDEPENDIENTE RIO pago de monitor
NEGRO
RUT 75.621.300-8

11 |CLUB DEPORTIVO $ 2.000.000 | Implementacion deportiva

ESTRELLA DE RIO
NEGRO
RUT 65.419.120-4
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12

AGRUPACION AMIGOS
CUATRO PATAS
RUT 65.187.352-5

$ 2.000.000

Atencion veterinaria,
alimentacion y transporte de
animales en situacion de
abandono

13

COMITE DE PEQUENOS
AGRICULTORES
PUTRIHUE-LINEA MATRIZ
RUT 65.921.590-K

$ 2.000.000

Mejoramiento sede

14

CLUB DEPORTIVO CLUB
DE RAYUELA
RIACHUELO

RUT 65.156.725-4

$ 2.000.000

Implementacion deportiva

15

COMITE DE VIVIENDA
RIO NEGRO
RUT 65.183.860-6

$ 2.000.000

Mejoramiento sede social

16

CUERPO DE BOMBEROS
DE RIACHUELO
RUT 70.010.200-9

$ 2.000.000

Adquisicion equipamiento para
rescate en agua.

17

JUNTA DE VECINOS
OROMO NANCUAN
RUT 74.602.600-5

$ 2.000.000

Mejoramiento sede

18 |ESCUELA DE FUTBOL $ 2.000.000 | Implementacion deportiva
LOS PUMAS
RUT 74.746.400-6

19 |ASOCIACION DE $ 2.000.000 | Implementacion cocina sede

PENSIONADOS Y
MONTEPIADOS DE
RIACHUELO

RUT 74.398.700-4

social riachuelo

20 |CLUB DEPORTIVO $ 2.000.000 | Implementacion deportiva
AMERICA LINO
RUT 65.153.350-3

21 |AGRUPACION SOCIAL DE $ 2.000.000 | Adquisicion implementos para

FERIANTES PARA
FIESTAS COMUNALES
LOS FIESTEROS

RUT 65.178.324-0

feriantes

22

COMITE DE AGUA
PREDIAL LOS
PARRONES

RUT 74.870.400-0

$ 2.000.000

Mejoramiento de sede

23

COMITE DE SALUD
QUISQUELEFUN
RUT 74.798.700-9

$ 2.000.000

Equipamiento Estacion Medico
Rural Quisquelelfun
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24

COMITE DE AGUA
POTABLE RURAL

$ 2.000.000

Cierre perimetral e instalaciéon
de luminarias led para

PICHIHUILMA dependencias APR
RUT 75.951.260-K
25 |COMITE DE ADELANTO $ 2.000.000 | Construccion de quincho para

LOS VOLCANES
RUT 75.542.900-7

sede social.

26

CLUB DEPORTIVO
SOCIAL Y CULTURAL
PEDRO AGUIRRE CERDA
RUT 65.258.930-8

$ 2.000.000

Pago monitor de futbol e
implementacion deportiva

27

JUNTA DE VECINOS
CHIFIN ALTO
RUT 74.489.700-9

$ 2.000.000

Instalacién luminarias led y
fotovoltaicas sector Chifin

28

COMUNIDAD INDIGENA
MILLA HUILMA
RUT 65.204.360-7

$ 2.000.000

Mejoramiento cementerio
indigena milla huilma

29

UNIDAD DE BUSQUEDA
RESCATE Y
OPERACIONES UBRO
RIO NEGRO

RUT 65.157.214-2

$ 2.000.000

Adquisicion de equipamiento
UBRO

30

CLUB DE ADULTO
MAYOR LAS ROSAS
VILLORRIO CHAHUILCO
RUT 65.178.953-2

$ 2.000.000

Adquisicion mobiliario

31

COMITE DE AGUA
POTABLE RURAL
HUENTELELFU
RUT 65.005.746-5

$ 2.000.000

Compra de insumos sanitarios,
adquisicién de bomba
dosificadora e equipamiento.

32

FERIA UNION NEWEN
RUT 65.223.122-5

$ 2.000.000

Adquisicion implementos para
feriantes

33

CONJUNTO FOLCLORICO
CAMPO LINDO DE TRES
ESTEROS

RUT 65.097.492-1

$ 2.000.000

Financiar fiesta campesina

34

JUNTA DE VECINOS
CASA DE LATA
RUT 74.563.400-1

$ 2.000.000

Construccion de bafios en sede
social

35

CLUB DE ADULTO
MAYOR ANOS
SOLIDARIOS

RUT 65.351.520-0

$ 2.000.000

Implementacion e
equipamiento de quincho
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36

CLUB DEPORTIVO RIO
BLANCO RUT 65.051.332-
0

$ 2.000.000

Implementacion deportiva

37

COMITE NUEVA
ESPERANZA DE
RIACHUELO

RUT 65.053.826-9

$ 2.000.000

Adquisicion equipamiento para
cocina

38

JUNTA DE VECINO DE
CHAN CHAN
RUT 74.530.700-0

$ 2.000.000

Cierre perimetral e
implementacion para cancha

39

CLUB DE AMIGOS Y
AMIGAS UNIDOS POR LA
TRADICION

RUT 65.204.727-0

$ 2.000.000

Adquisicién de mobiliario y
equipamiento centro cultural
San Florentino

40

COMITE DE ADELANTO
LLAY LLAY
RUT 65.237.067-5

$ 2.000.000

Adquisicién de basureros y
financiar fiesta navidena

41

COMITE DE ADELANTO
UNIDOS POR NUESTRO
CAMINO SECTOR MONTE
VERDE ALTO

RUT 65.217.767-0

$ 2.000.000

Mejoramiento de camino

42

CLUB DE ADULTO
MAYOR CAMPO LINDO
DE LLAHUALCO

RUT 65.173.211-5

$ 2.000.000

Equipamiento cocina sede
social

43

COMUNIDAD INDIGENA
NANCO
RUT 65.017.140-3

$ 2.000.000

Equipamiento cocina e interior
de sede social

44

CLUB DEPORTIVO SOL
DE AMERICA
RUT 65.425.860-0

$ 2.000.000

Construccion y mejoramiento
de camarines

45

CLUB FEMENINO
DEPORTES RIO NEGRO
RUT 65.204.236-8

$ 2.000.000

Implementacién deportiva y
pago de honorarios profesor

46

AGRUPACION SOCIAL
DEPORTIVA'Y CULTURAL
VECINOS UNIDOS POR
RIO NEGRO

RUT 65.195.788-5

$ 2.000.000

Premios, vestuario,
implementacion deportiva,
pendones, y capacitacion
ludica.

a7

COMUNIDAD INDIGENA
CATRIHUALA
RUT 65.179.590-7

$ 2.000.000

Mejoramiento infraestructura
centro demostrativo de
energias renovables no
convencionales
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48 |COMUNIDAD INDIGENA
HUALINTO

RUT 65.041.870-0

$ 2.000.000 | Ampliacion sede social

49 |CLUB DEPORTIVO $ 2.000.000 | Implementacion deportiva
PORVENIR RUT
65.007.577-3

50 |COMITE DE ADELANTO $ 2.000.000 | Adquisicion de equipo de
CHEUQUEMO ALTO amplificacion y sonido

RUT 65.233.633-7

PROGRAMA: OFICINA DE JUVENTUD

Fuente Monto inicial Monto Porcentaje de programa
ejecutado ejecutado
Municipal $31.418.000 | $ 30.359.574 96,63 %
Total $31.418.000 | $ 30.359.574 96,63%
Actividades realizadas
OBJETIVO ACCIONES

“Fortalecer el desarrollo
integral de nifios, nifas,
jovenes y otros grupos
etarios vinculados al area de
juventud, mediante la
implementacion de una
propuesta anual diversay
significativa de actividades
culturales, artisticas y
recreativas. Estas instancias
buscan promover el sano
esparcimiento, la
participacién activay el
fortalecimiento de habilidades
personales y sociales,
respondiendo de manera
pertinente a sus intereses y
necesidades, y contribuyendo

Talleres Artisticos y Recreativos
- Realizacion de talleres orientados al sano
esparcimiento y recreacion para nifios, nifias
y jovenes desde los 6 afios en adelante.
- Talleres con duracion mayor a 3 meses
durante el afio 2024:

* Muralismo: Calles con Color.

* Circo: La Magia de Crear Circo.

* Musica: Violin y Viola.

* Pintura Acrilica: Pintando Aprendo.

* Baile Urbano.

Eventos de Exposicion y Cultura

- Expo Toy Rio Negro: reunion de
coleccionistas de la Region de Los Lagos y la
comuna.

- Expo Autos Clasicos: participacion de
expositores de diversas regiones.

Vinculacion Institucional y Cultural

- Coordinacion con Universidad de Los Lagos
y Universidad Austral para presentaciones de
coro y orquesta juvenil.

- Gestion de presentaciones de orquestas
sinfdnicas, coros y academias de baile junto a
organizaciones regionales.
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asi al bienestar y cohesion de | Trabajo Interinstitucional y Participacion

la comunidad”. Estudiantil

- Mesas de trabajo mensuales con Senda
Previene, Turismo, INJUV y programas
municipales.

- Reuniones con directores y centros de
alumnos de establecimientos educacionales
de la comuna.

PROGRAMA DEPORTE

Montos de financiamiento segun fuentes

Fuente Monto inicial Monto % ejecucion
ejecutado

Municipal 79.050.000 79.050.000 100%

Total 79.050.000 79.050.000 100%

Actividades realizadas

OBJETIVO ACCIONES

Apoyar en la ejecucion de las
actividades deportivas tanto de la
Asociacion de Fuatbol de Rio Negro,
como también de la Union Comunal de
Futbol Rural.

Entrega de premios a organizaciones
deportivas, para  ejecucién  de
Campeonatos de distinta indole
deportiva.

Organizacion de actividades deportivas
de competencia.

Entrega de beca deportiva Concejo
Implementar y desarrollar practicas | Municipal a deportistas destacados y de
deportivas en diversos grupos etarios | proyeccion de la comuna, (21
de la comuna, aumentando programas, | beneficiarios)

proyectos y actividades dando a la | Convenio con el Instituto Nacional del
comunidad un acceso libre e igualitario. | Deporte Region de los Lagos para la
ejecucion de 5 talleres deportivos. uno
Fortalecer la participacion y gestion | Adulto Mayor, 2 de acondicionamiento
social a traves de los Clubes Deportivos | fisico, uno de jovenes en movimiento y

Comunales. uno de actividad fisica y recreacion
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Ejecucion de talleres deportivos
municipales,

- Taller de futbol varones

- Taller de fatbol damas

- Taller de Basquetbol

- Taller de ciclismo

- Taller de artes marciales Rio

Negro
- Taller de artes Marciales
Riachuelo

- Taller de acondicionamiento
fisico Rio Negro y Riachuelo
- Taller de Ajedrez
- Taller de Voleibol
- Taller de Baile entretenido
- Taller de acondicionamiento
Fisico Adulto Mayor Riachuelo
Ejecucién de actividades deportivas de
alta competencia donde la Unidad de
Deportes y la Municipalidad apoya con
la logistica del evento, como el
desarrollo de la Liga Saesa de

Basquetbol, el Rally Avosur,
Entrenamientos de Provincial Osorno,
etc.

PROGRAMA VIVIENDA

Poseer una vivienda adecuada es uno de los aspectos mas importante en la

vida de una persona, siendo esta esencial para cubrir las necesidades basicas,
como la necesidad de abrigo, descanso, convivencia, cuidado, proteccién y
desarrollo familiar.
Desde hace ya varios afios, en nuestra comuna se hace un importante esfuerzo por
mejorar las condiciones habitacionales de la poblacion rionegrina, especialmente en
aguellos sectores de menores recursos y con mayores dificultades para resolver su
problematica habitacional.

Actividades a realizar durante el aino como oficina de vivienda.

. Charlas informativas con los diferentes comités de vivienda y de
mejoramientos, juntas de vecinos de la comuna rural o urbanas.
. Postulaciones al DS N°49 adquisicibn de viviendas nuevas o usadas,

conjuntos habitacionales vy sitios residentes dirigidas a familias con vulnerabilidad
social.
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e

. Postulaciones a DS N°1 subsidio habitacional para sectores emergentes y
clase media adquisicion de vivienda nueva y usada también para familias que
tengan su sitio ya sea urbano o rural.

. DS N°52 El subsidio de arriendo (llamado regular y adulto mayor) es un
aporte que entrega el estado a familias que puedan realizar un pago mensual por el
arriendo de una vivienda.

. D.S N°10 subsidio habitacional rural esta dirigido a familias que necesita una
solucién habitacional en los sectores rurales donde nuestros adultos mayores
postulan sin ahorro.

. Programa de mejoramiento D.S N°27 este subsidio busca favorecer las
condiciones de seguridad y habitabilidad de las familias a través de proyectos de
reparacion o mejoramientos de las viviendas. (durante el afio 2023 el comité alto del
forrahue fue beneficiado con dicho proyecto).

1. Mejoramiento estructural

2. Mejoramiento eléctrico.

3. Mejoramiento envolvente.

. Plan de descontaminacion atmosférica este es un subsidio que busca mejorar

la envolvente de la vivienda con el fin de reducir su fuga térmica y contribuir a
mejorar los servicios basicos basico de la vivienda por medio del uso de eficiencia
energética de los recursos disponibles. (durante el afio 2023 el comité rio negro
crece unido y el comité esperanza nueva fueron beneficiados con
acondicionamiento térmico.

1. Eficiencia energética

2. Acondicionamiento térmico.

INDICADORES RELEVANTES UNIDAD DESARROLLO ECONOMICO LOCAL

PROGRAMA: PROGRAMA DE DESARROLLO TERRITORIAL INDIGENA 2024

Fuente Monto 2024 Monto % Ejecucion
ejecutado

Municipal $ 18.085.000 $17.313.289 95.7%

Externa INDAP $ 46.075.640 $45.072.011 97.8%

Total $ 64.160.640 $ 62.385.300 97.2%

Actividades realizadas

OBJETIVO ACCIONES

Acompafiamiento técnico a las familias,
para mejorar las condiciones de
produccion de sus predios.

Realizacion de capacitaciones en
oficios, Industrializacion,




El Programa de Desarrollo Territorial
Indigena INDAP-CONADI, PDTI, esta
orientado a fortalecer las distintas
estrategias de la economia de los
pueblos originarios, comprendiendo a
sus familias, las comunidades o
cualquier otra forma de organizacion,
en base a las actividades
silvoagropecuarias y conexas, de
acuerdo a su propia vision de desarrollo

procesamientos y conocimientos sobre
actividades silvo agropecuarias a
usuarios del programa.

Formacion de agrupaciones
productivas segun afinidades en
producciones. Trabajo con
Cooperativas campesinas,
ayudandolas a su desarrollo
empresarial

Realizaciones de eventos que permitan
comercializar sus producciones, Fiesta
del Huevo Azul, TRAFKINTU, Ferias
Interprovinciales, desarrollo productivo
y comercial en Casona Los Castafios y
planta de procesos de tres esteros.

PROGRAMA: PRODESAL

Fuente Monto inicial | Monto % Ejecucion
ejecutado

Municipal* $ 46.825.828.- $ 46.825.828.- 100%

Externa INDAP $132.307.149.- |  $132.049.490.- 99,8%

Total $179.132.977.- | $178.875.318.- 99,8%

El programa PRODESAL Rio Negro brinda asesoria técnica a 381 agricultores
campesinos y sus familias de sectores rurales de la comuna, gracias al convenio
entre el Instituto de Desarrollo Agropecuario INDAP y la Municipalidad de Rio Negro.

capacidades para que los pequefios
agricultores de la comuna puedan
sostener 0 mejorar Ssus sistemas
productivos en forma mas eficiente y

OBJETIVO ACCIONES
Fortalecer, aumentar y diversificar la
produccion de la pequefia agricultura
familiar campesina de la comuna,
facilitando  recursos técnicos vy
financieros para una explotacion
“Generar condiciones y desarrollar | sustentable de los sistemas

silvoagropecuarios.

Brindar asesoria técnica especializada
en diversos rubros. Esto se refuerza
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sustentable, incentivando el cuidado del
medio ambiente, para aumentar la
calidad de sus productos, su
comercializacion y sus ingresos. Todo
lo anterior en pos de mejorar las
condiciones de vida de las familias
rurales pertenecientes al programa”.

con capacitaciones, talleres, dias de
campo, unidades demostrativas, donde
los agricultores conocen y aprenden de
otras experiencias ganaderas 'y
agricolas.

Vinculacién con diversos programas de
organismos publicos y privados, para el
mejoramiento de las condiciones de
vida de las familias mas vulnerables
pertenecientes al programa.

Apoyo a la implementacion del Mercado
Campesino Rio Negro, con 15
agricultores asociados. Que en el afio
2024 se adjudicaron proyectos: GORE
“Programa de Recuperacion de Ferias,
Provincia de Osorno” por $19.000.000.-
e INDAP “Ferias Locales” por
$5.000.000.-

PROGRAMA: OMIL

Fuente Monto inicial Monto % ejecucion
ejecutado
Municipal $2.900.000 $2.709.651 93.4%
Externa SENCE $22.820.000 $22.820.000 100%
Total $25.720.000 $25.529.651 99.2%
Actividades realizadas
OBJETIVO ACCIONES

“Entregar servicios de atencion a todas
las personas que acudan al municipio
en busqueda de empleo y/o servicios

Registro de wusuarios en la bolsa
nacional de empleo (BNE), con el
objetivo de mejorar perfil y actualizar
datos para postular a empleos.

Coordinacion con empresas presentes
en el territorio tanto comunal, provincial
y regional, para vacantes disponibles y
generar ofertas de empleo.
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su
orientacion

para  mejorar
mediante una

y capacitaciones”.

empleabilidad
laboral
bésica, postulacion a ofertas de empleo

Talleres de apresto laboral en
establecimientos educacionales con el
fin de preparar a los jévenes para el
mercado laboral, entregandoles
herramientas necesarias para la
confeccion de un curriculum vitae y
enfrentar una entrevista d trabajo.

Capacitacion en oficios para potenciar
las capacidades de los usuarios
generando competencias que le
permitan enfrentarse de mejor manera
al mercado laboral a la hora de postular
a un empleo.

PROGRAMA TURISMO

Fuente Monto inicial Monto % ejecucion
ejecutado
Municipal $ 22.695.000 $ 21.025.892 92.65%
Total $ 22.695.000 $ 21.025.892 92.65%
Actividades realizadas
OBJETIVO ACCIONES

Posicionar a mediano y largo
plazo a la comuna de Rio Negro

como un destino turistico
destacado a nivel local vy
nacional, contribuyendo

activamente al crecimiento
econdmico, al desarrollo cultural
y a la proteccion del
medioambiente.

Reconocer y consolidar a Rio
Negro como una comuna
turistica, fortaleciendo  sus
principales atractivos como
Mapu Lahual y los diversos
sectores rurales, mediante una

Se fortalece los vinculos entre la Municipalidad
de Rio Negro y los sectores costeros de Caleta
Céndor y Caleta Huellelhue, mediante un
trabajo colaborativo y constante presencia en
terreno. Esto incluye la realizacién de visitas
técnicas por parte de programa, con el objetivo
de coordinar y apoyar actividades culturales y
turisticas financiadas por el municipio, como
flestas costumbristas, que promuevan la
identidad, el turismo y el desarrollo comunitario
en ambas caletas.

Se implementa una estrategia de difusion
turistica mediante la presencia en puntos
estratégicos como ferias provinciales y eventos
costumbristas, asi como a travées de
plataformas digitales, incluyendo la pagina
oficial de SERNATUR vy redes sociales como
Instagram. Esta difusibn busca aumentar la
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Fuente Monto inicial Monto % ejecucion
ejecutado

Municipal $10.742.000 $9.779.625 91 %

Extra $0 $0 0%

Total $10.742.000 $9.779.625 91 %

oferta turistica atractiva, diversa
y de calidad.

Impulsar un turismo
responsable, asociativo 'y
orientado a la excelencia,
promoviendo la formalizacion de
emprendimientos turisticos
locales, fomentando la
conciencia cultural y el buen
trato al Vvisitante, para asi
construir una  experiencia
turistica sostenible y
enriquecedora para todos.

visibilidad de los atractivos turisticos de Rio
Negro y fortalecer su posicionamiento como
destino turistico a nivel regional y nacional..

Se promueve la creacibn de nuevas
experiencias turisticas y actividades al aire
libre, tales como paseos en kayak por el rio
negro, que permitan poner en valor los
recursos naturales de la comuna. Ademas, se
incentivara la realizacion de excursiones
guiadas en coordinacion con estudiantes del
Liceo JTM y del Colegio Riachuelo, quienes
participan en visitas a emprendimientos
turisticos locales, fomentando asi el
aprendizaje préactico, el vinculo con la
comunidad y el fortalecimiento del turismo
educativo.

Se desarrolla un trabajo colaborativo con la
Mesa Provincial de Turismo, en coordinacion
con los encargados municipales del area y la
encargada provincial de SERNATUR, con el
objetivo de alinear estrategias, compartir
buenas practicas y fortalecer el desarrollo
turistico de la comuna en un contexto de
cooperacion intercomunal y provincial.

PROGRAMA: PROGRAMA MUJER

Actividades realizadas

OBJETIVO

ACCIONES

Conmemoracién del Dia Internacional de la
Mujer

Objetivo:

Desarrollar actividades conmemorativas
durante el mes de marzo, enfocadas en
fechas significativas en materia de género,
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“Posicionar la Oficina Comunal de la
MUJER como wuna instancia de
empoderamiento, desarrollo,
promocion, participacion y recreacion
para todas las mujeres de la Comuna
de Rio Negro.”

con el fin de visibilizar y valorar el rol de las
mujeres de Rio Negro, asi como promover la
reflexion y el compromiso social en torno a la
equidad de género y los derechos de las
mujeres.

Esta conmemoracién busca no solo recordar
la lucha histérica de las mujeres por la
igualdad y la justicia, sino también generar
espacios de participacién, encuentro y
reconocimiento para las mujeres de la
comuna. A través de diversas actividades
culturales, educativas y comunitarias, se
pretende fortalecer el vinculo con la
comunidad, difundir tematicas de género y
destacar los aportes de las mujeres en
distintos ambitos del desarrollo local.

Conmemoracion del Dia de la Madre

Objetivo:

Crear un espacio de esparcimiento,
encuentro y recreacion para las familias de
la comuna de Rio Negro, con el fin de
reconocer y homenajear el importante rol
gue cumplen las madres en la vida familiar y
comunitaria, fortaleciendo al mismo tiempo
los lazos afectivos y la interaccion entre los
distintos grupos familiares.

Esta actividad busca generar una instancia
significativa donde se valore el aporte
cotidiano de las madres, tanto en el ambito
privado como en el desarrollo social de la
comuna. A través de diversas acciones
culturales, recreativas y de reconocimiento,
se promueve un ambiente de celebracion y
gratitud, reforzando los vinculos
comunitarios y contribuyendo al bienestar
emocional de las y los participantes.

Durante el aflo 2024, se solicitd por primera
vez la ejecucion de talleres de prevencion de
la violencia en adolescentes del Liceo José
Toribio Medina. Esta iniciativa respondi6 a la
creciente necesidad de abordar de manera
temprana y efectiva problematicas como la
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violencia en el pololeo, la autoestima y las
relaciones interpersonales  saludables,
tematicas que resultan fundamentales en la
etapa de formacion de los y las jévenes.

Los talleres se llevaron a cabo con una
frecuencia de tres sesiones semanales,
desde el mes de octubre hasta diciembre, lo
gue permitié desarrollar un trabajo constante
y sostenido con los estudiantes. A través de
metodologias participativas, espacios de
dialogo y reflexién, se logré6 generar un
ambiente de confianza que favorecio el
aprendizaje y la toma de conciencia sobre
conductas de riesgo y estrategias de
autocuidado.

Esta experiencia representé un logro
significativo para nuestro Programa de la
Mujer, ya que marcdé un hito en la vinculacién
directa con establecimientos educacionales
y en la ampliacién del trabajo preventivo.

Feria Navidefia de la Mujer Emprendedora

Objetivo:

Generar un espacio de promocion,
participacion y recreacién abierto a toda la
comunidad de Rio Negro, que permita
visibilizar y fortalecer el trabajo de mujeres
emprendedoras, fomentando el desarrollo
econdémico local y la valoracion de las
identidades culturales de la comuna.

Esta feria busca ser una instancia donde
confluyan diversas expresiones de la
identidad local, reflejadas a través de la
elaboracién y exhibicion de artesanias,
productos hechos a mano y gastronomia
tipica de la época navidefia, promoviendo el
consumo responsable y con sentido local. Al
mismo tiempo, se pretende brindar un
entorno festivo y familiar, que contribuya a la
cohesién social y al reconocimiento del
aporte que realizan las mujeres al desarrollo

80




comunitario desde el emprendimiento y la
creatividad.

Trabajo con Organizaciones de Mujeres

Descripcion:

Se desarrollan capacitaciones, encuentros,
charlas y cursos de oficios dirigidos a
agrupaciones de mujeres y talleres laborales
de la comuna, con el objetivo de fortalecer su
autonomia personal, social y econdmica,
promoviendo su empoderamiento Yy
participacion activa en la vida comunitaria.

Estas instancias formativas buscan entregar
herramientas concretas que potencien las
habilidades de las mujeres, tanto en el
ambito del desarrollo personal como en el
emprendimiento y la insercion laboral.
Asimismo, se fomenta el trabajo colaborativo
entre organizaciones, generando redes de
apoyo Yy fortaleciendo el tejido social desde
una perspectiva de género.

PROGRAMA: PROGRAMA MUJER JEFA DE HOGAR SERNAMEG.

Fuente Monto inicial Monto % ejecucion
ejecutado
Municipal $ 24.300.00 $ 23.950.000 98.5 %
Externa SernamEG $ 18.115.000 $17.927.612 98.6%
Total $42.415.000 $41.887.612 98.5%
Actividades realizadas
OBJETIVO ACCIONES
Talleres de Formacién Laboral para
Mujeres
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“Contribuir al fortalecimiento de la
autonomia econémica de las mujeres
jefas de hogar , a través de la entrega
de un conjunto de herramientas que les
permita generar, gestionar ingresos y
recursos propios a partir del trabajo

remunerado, el acceso a la oferta
publica y de oportunidades de
conciliacion  trabajo  remunerado,

doméstico y de cuidados.”

Este programa busca apoyar a mujeres
en el desarrollo de habilidades vy
capacidades que mejoren  Sus
oportunidades de acceder a un trabajo
remunerado, ya sea como trabajadoras
dependientes o0 como emprendedoras.

Los talleres se dividen en dos etapas:

Etapa comudn:

Todas las mujeres participan juntas en
talleres de desarrollo personal. El
objetivo es fortalecer su autoestima,
confianza y habilidades para enfrentar
distintos desafios. En esta etapa se
abordan temas como:

Autoestima

Sexo y género
Habilidades parentales
Violencia contra la mujer
Comunicacion efectiva

Estos talleres ayudan a mejorar el
bienestar personal 'y entregan
herramientas utiles para la vida y el
trabajo.

Etapa especifica segun perfil laboral:
Luego del desarrollo personal, cada
mujer elige un camino segun su interés:
empleo dependiente o trabajo
independiente. A partir de esa eleccion,
participan en talleres y capacitaciones
mas especificas para ese perfil.

Los talleres se realizan desde abril a
octubre en el sector rural y urbano, con
5 sesiones semanales para distintos
grupos. A partir de mediados de octubre
hasta diciembre, se imparten
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capacitaciones de oficio, con el objetivo
de que todas las participantes puedan
formarse en al menos un oficio antes de
gue termine el programa.

Elaboracion e Implementaciéon de
Proyecto Laboral para Jefas de Hogar

Objetivo:

Apoyar a las jefas de hogar en la
construccion e implementacion de una
estrategia laboral concreta que les
permita mejorar sus condiciones de
empleabilidad, ya sea mediante el
acceso a un empleo dependiente e
independiente para el acceso a
mercado laboral.

Este proyecto busca fortalecer las
competencias laborales y
emprendedoras de las mujeres,
entregando herramientas practicas,
orientacién y acompafiamiento en el
disefio de planes de trabajo adaptados
a sus contextos personales y familiares.
A través de un enfoque integral, se
promueve la autonomia econdémica de
las participantes, favoreciendo su
inclusién activa en el ambito productivo
y su capacidad de generar ingresos de
forma sostenible.

Ademas, se reconoce el valor del rol
gue cumplen las jefas de hogar en el
desarrollo de sus comunidades, por lo
que este proyecto no solo responde a
una necesidad econdmica, sino
también social, contribuyendo a reducir
brechas de género y fomentar la
equidad en el acceso a oportunidades
laborales. Trabajo en red con otros
programas municipales para fomentar
la colaboracion y la atencion integral
de las participantes del programa.
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Alfabetizacion digital: objetivo de la
alfabetizacion digital es ampliar el
conocimiento de las participantes que
no cuentan con experiencia en el uso de
tecnologias, especialmente en areas
como la utlizacion de correos
electronicos, redes sociales y el
funcionamiento de estas plataformas
para obtener beneficios. A través de la
formacién en herramientas
tecnologicas tanto basicas como
avanzadas, se busca que las personas
comprendan como interactuar en el
entorno  digital, mejorando  sus
habilidades para aprovechar las
oportunidades que ofrecen estas
tecnologias.

Atencion de salud odontolégica

‘Encuentro de Mujeres Programa
Mujeres Jefas de Hogar”, el objetivo es
generar espacios de recreacion y
esparcimiento para las mujeres
participantes del Programa Mujeres
Jefas de Hogar de Rio Negro.

PROGRAMA: PROGRAMA 4 A 7

Fuente Monto inicial Monto % ejecucion
ejecutado
Municipal $ 9.236.000 $ 8.476.000 91.7 %
Externa SernamEG $ 25.665.371 $ 25.663.301 99.8 %
Total $34.901.371 $34.139.301 97.8 %
Actividades realizadas
OBJETIVO ACCIONES
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Proporcionar a mujeres responsables
de nifios y nifias de 6 a 13 afios, acceso
al servicio de cuidado provisto por el
Programa, otorgando un espacio
protegido e integral, en apoyo a su
participacion en el mercado laboral.

Talleres, capacitaciones, encuentros y
charlas vinculadas al fortalecimiento de
la autonomia econémica de las mujeres
que colaboran en la insercion vy
permanencia en el mercado laboral.

Cuidado infantil integral a través de
actividades lddicas, recreativas,
culturales, potenciando el desarrollo y
capacidades de las nifias y nifios.

Con recursos municipales se financia
una locomocién de acercamiento para
los nifios y nifias del Programa durante
todo el afio escolar.

Ademas se cubren los honorarios del
personal de aseo en el establecimiento
donde se ejecuta el programa.

Durante el afio 2024 se cubrieron 5
meses de honorarios con la finalidad de
financiar el reemplazo de |la
coordinadora el programa que se
encontraba en su proceso de pre y post
natal.

PROGRAMA: FOMENTO PRODUCTIVO

Fuente Monto inicial Monto % ejecucion
ejecutado
Municipal $46.098.000 $34.375.855 74.57%
Total $46.098.000 $34.375.855 74.57%
Actividades realizadas
OBJETIVO ACCIONES
Atencion y orientacién a usuarios del
Programa sobre las alternativas
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“Dinamizar la economia local, a través
del diagndstico participativo en materia
productiva. Identificando, evaluando y
subsanando las principales limitantes al
momento de emprender que presenta
la comuna, permitiendo de esta forma
satisfacer las demandas de los
emprendedores.”

disponibles en materia de capacitacion
y fondos concursables.

Asesoria y acompafamiento en la
postulacion de fondos concursables,
individual y/u organizacional.

Realizacion de capacitaciones en
tapiceria, reciclaje textili y huerta
agroecologica a usuarios y usuarias de
la comuna, promoviendo la adquisicion
de conocimientos para la generacion de
futuros emprendimientos.

Trabajo coordinado con los diferentes

programas municipales a fin de
entregar una atencion integral al
usuario.

Realizacion de talleres de

emprendimiento y desarrollo de modelo
de negocios canvas.

Realizacion de ferias de
emprendedores artesanales,
gastronémicos, cerveceros, entre otros.

Apalancamiento de recursos para ferias
productivas de la comuna vy
emprendedores formalizados.

Asesoria en formalizacion de
emprendimientos, inicio de actividades
y tramitacion de resolucion sanitaria.

PROGRAMA SENDA PREVIENE

Fuente Monto inicial Monto % ejecucion
ejecutado

Municipal $ 8.850.000 $ 8.850.000 100%

Externa SENDA $ 22.571.680 $ 22.571.680 100%

Total $31.421.680 $31.421.680 100%

Actividades realizadas

OBJETIVO: Implementar acciones de intervencion y coordinacién en materia de
prevencion, participacion social y desarrollo institucional de acuerdo a la Estrategia
Nacional de Drogas y Alcohol y su aplicacion en el nivel local, conforme a la

“Planificacion Comunal Anual”.
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AMBITOS

ACCIONES

Educacion:

Capacitar a las  comunidades
educativas, entregando herramientas
de deteccion temprana, derivacion y
denuncia a docentes y directivos de
todos los establecimientos
educacionales de la comuna.

Prevenir el consumo de drogas y
alcohol en nifos, niflas y adolescentes,
por medio de talleres y actividades de
sensibilizaciéon en todos los
establecimientos educacionales de la
comuna.

20 talleres estudiantes.

2 capacitaciones a docentes por
establecimiento (12 total)

1 charla comunal en test de tamizaje
CRAFFT

Aplicacién Programa continuo
Preventivo

4 Planes de intervencién programa
prepara2

6 protocolos de actuacion
establecimientos educacionales.

4 participaciones en actividades extra

programaticas establecimientos
educacionales.
Aplicacibn  encuesta juventud vy

bienestar 2°medios

24 mesas educativas

3 charlas apoderados

Laboral

Trabajar con micro, pequefias Yy
medianas empresas por medio del
programa Trabajar con calidad de vida,
el cual tiene por propdsito capacitar a
empresas y sus trabajadores en
tematicas de prevencion del consumo
de sustancias en el trabajo, estilos de
vida saludable vy habilidades
parentales.

1 MIPE Super Market

1 MIPE Libreria Naty Scrap.

1 PYME Molino Shott

1 taller sobre estilos de vida saludable
y prevencion del consumo en espacios
laborales.

1 capacitacion online a PYME en
prevencion del consumo de sustancias
en espacios laborales.

Comunitario.

focalizar sectores de la comuna, estos
reconocidos por la comunidad con
presencia de factores de riesgo
relacionados con la probleméatica
drogas y alcohol.

Concientizar a padres, apoderados y
adultos responsables del cuidado de
ninos, niflas y adolescentes en
Habilidades Preventivas Parentales,
por medio de charlas en

1 barrio focalizado Llay Llay

1 barrio focalizado Lino

6 reuniones barriales.

2 sensibilizaciones sobre prevencién
del consumo de sustancias.
Comunitario

2 diagnosticos barriales.

2 Planes de accién comunitario

Difusion de la oferta programatica de
senda en la comuna.

2 capacitaciones en liderazgo
comunitario.

1 taller de reposteria basica en sector
focalizado
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establecimientos educacionales de la
comuna.

1 certificacion taller de reposteria
basica.

1 capacitacion en Habilidades
Preventivas Parentales a Programa
437

1 Cine en tu barrio sector lino.

4 camparias preventivas de SENDA en
la comuna.

Prevencion Ambiental

Disefio de una politica local sobre
drogas, por medio de la elaboracién de
un plan estratégico basado en
evidencia, adaptado a la realidad
territorial, que fortalezca la prevencion,
el tratamiento y la reinsercion social.

Fortalecimiento de la gobernanza local,
por medio del acompafiamiento a los
municipios en la creacibn de mesas
intersectoriales 'y normativas que
regulen la respuesta comunal ante el
fendmeno del consumo de drogas.

Desarrollo de estrategias de
prevencion, a través de la
implementacion de acciones

preventivas dirigidas a la comunidad,
promoviendo entornos protectores y
reduciendo factores de riesgo.

Facilitar el acceso a tratamiento e
integracion social, articulando redes de
apoyo para garantizar el acceso a
tratamiento y acompafiamiento
especializado a personas con consumo
problematico.

8 fiscalizaciones de patentes de
alcohol.

1 fiesta fluor para lanzar campafia de
verano de senda.

1 Corrida intercomunal Rio Negro
Purranque en el marco de la campafa
de verano de senda.

4 fiscalizaciones a conductores.

1 charlas a conductores que reciben
licencia por primera vez, junto a
departamento de transito.

1 Plan comunal de alcohol.

1 propuesta de ordenanza municipal
de alcohol.

4 mesas técnicas comunales de
prevencioén del consumo de alcohol y
otras drogas.

8 participaciones en consejos de
seguridad publica.

1 presentacion del

concejo municipal.

programa en

6 visitas a medios de comunicacion
locales.

1 Lanzamiento comunal de la campafia
de fiestas patrias en feria libre de la
comuna (esquinazo Preventivo)

4 intervenciones en feria libre de la
comuna, para difundir el programay su
oferta,

6 participacion en mesa Oficina local
de la nifez.

4 sesiones en COSOC de senda.

1 Feria comunal de prevencion.
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INDICADORES RELEVANTES DEPARTAMENTO SOCIAL
PROGRAMA ADULTO MAYOR

Fuente Monto inicial Monto ejecutado | % ejecucion
Municipal 37.510.000 37.510.000.- 99%
Externa SENAMA 7.436.000 7.436.000 100%
EXTERNA SERNATUR 14.475.240 14.475.240 100%
Total 59.421.240 59.421.240

Durante este afio hubo un aumento de un 44, 1% de inversion respecto al afio

anterior en fondos SENARTUR.

Un aumento de 40% respectos al afio anterior en fondos SENAMA.

Actividades realizadas:

OBJETIVO

ACCIONES

Entregar una atencion integral a las
personas mayores de la comuna,
generando acciones destinadas a las
personas mayores activos, como
también a aquellos que por su situacion
de salud, wvulnerabilidad social o
abandono requieren otro tipo de
servicios socio-sanitarios, destinados a
propiciar un envejecimiento saludable y
mejorar su calidad de vida, todo ello en
coordinacion con las redes de las
Personas Mayores disponibles”.

Apoyo domiciliario a personas mayores
dependientes

Apoyo administrativo y organizacional
a clubes de personas mayores.

Ejecucion de actividades deportivas
culturales y recreativas.

Facilitar el acceso a la informacion de
dirigentes y socios de las
organizaciones de personas mayores.

PROGRAMA BECA DE ESTUDIOS CONCEJO MUNICIPAL

Fuente Monto inicial Monto ejecutado % ejecucion

Municipal 10.000.000 22.000.000.- 100%

Externa 0 0

Total 22.000.000.- 100%
Actividades realizadas

OBJETIVO ACCIONES

Apoyar economicamente a alumnos | Difusion de programa

vulnerables de la comuna, | Realizacion de postulaciones

contribuyendo con ello a generar | Seleccion de Beneficiarios




igualdad de oportunidades ante el
acceso a la educacion superior.

Entrega de ayuda en dinero $ 200.000
por cada beneficiario, a 110 alumnos
de educacion superior.

PROGRAMA ASISTENCIA SOCIAL

Fuente Monto inicial Monto ejecutado | % ejecucion

Municipal 15.000.000.- 55.978.515.- 100%

Externa 0 0

Total 55.978.575.- 100%
Actividades realizadas

OBJETIVO ACCIONES

Apoyar material y econdmicamente a
las personas y/o familias que carecen
de posibilidades de satisfacer por si
mismas sus necesidades esenciales

Recepcion de solicitudes

Evaluacién de solicitudes

Visitas domiciliarias

Adquisicién de ayudas materiales

Entrega de ayudas materiales y en
dinero en efectivo

destinadas a la subsistencia,
permitiendo con ello mejorar su calidad
de vida.

Supervision de ayudas entregadas.

INDICADORES RELEVANTES DEPARTAMENTO DE TRANSITO Y

TRANSPORTE PUBLICO

RESUMEN DE LOS INGRESOS 2024 POR CONCEPTO DE:

1. INGRESOS POR CONCEPTO DE LICENCIA DE CONDUCIR ANO 2024:
CANTIDAD: 1.935. INGRESO: $91.713.377.

2. INGRESOS POR CONCEPTO DE PERMISO DE CIRCULACION ANO 2024:
CANTIDAD: 6.828 INGRESO: $676.754.465.

e OBRAS REALIZADAS:
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En materia de sefalizacion vial, se ejecutd un proyecto de reposicion de
sefialéticas indicando los nombres de calles y numeracion. En total se instalaron
150 sefaléticas en toda la comuna, incluyendo toda la localidad de Riachuelo.

Pasos peatonales: Se ejecutd una obra de reposicion y nuevos pasos peatonales
con pintura termoplastica en diferentes puntos de la comuna. 85 pasos peatonales
en total.

Diversas sefaléticas viales: Se instalaron 45 sefialéticas en diferentes puntos de
la comuna, generalmente sefialéticas de seguridad vial, como CEDA EL PASO,
DISCOS PARE, NO ESTACIONAR Etc.

Capacitacién intensiva para conductores municipales: Taller tedrico practico
para conductores habituales y ocasionales de los vehiculos municipales. Aspectos
fundamentales de la conduccién y técnicas de prevencion, seguridad, viraje,
sobreviraje ,etc., en conjunto con el manejo responsable, cuidado y uso adecuado
de los vehiculos municipales. Taller coordinado en conjunto con la dotacion de la
seccién Centauro de la prefectura N°24 Osorno, Carabineros de Chile.

Estacionamientos Reservados; Se incorporaron nuevos estacionamientos
reservados en diferentes puntos de la comuna, de acuerdo a evaluacion técnica y
normativa vigente.

Charla preventiva a nuevos conductores, otorgamiento de la primera licencia de
conducir. Se entrega informacién relevante en materia de seguridad y normativa de
transito. En conjunto con la unidad de Senda, se enfatizd sobre la prevencion del
consumo de drogas y alcohol en conductores de vehiculos motorizados.

Instalacion de reductores de velocidad: En diferentes puntos de la comuna,

generalmente en pasajes, poblacion Lagos de Chile, poblaciéon Alejandrino
Gonzalez, Calle Portales.

PROGRAMA OFICINA LOCAL DE LA NINEZ

Fuente Monto inicial Monto % ejecucion
ejecutado
Externo 27.000.000 27.000.000 100%

Actividades realizadas

| OBJETIVO Promocion Territorial | ACCIONES
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Reducir los riesgos de vinculacion

de derecho en razén de
caracteristicas especificas del
territorio, mediante acciones

dirigidas a toda la comunidad en
pos del respeto a los derechos de
nifos, nifas y adolescentes.

Se generaron reuniones bimensual con la
comision de promocion con el fin de que los
diferentes organismos comunales puedan
otorgar informacion valiosa para el
Diagnostico.

En conjunto con la comision de promocion Se
generaron 17 actividades a nivel comunal, en
colaboracion con la red, para ofrecer talleres
a nifos, nifias y adolescentes, padres y/o
cuidadores y a la comunidad educativa. Estos
talleres abordaron habilidades parentales,
crianza respetuosa y prevencion del maltrato.
También se realizaron capacitaciones sobre
la prevencion de la vulneracion de derechos,
el buen manejo de las emociones y el control
de impulsos. Adicionalmente, se llevaron a
cabo puestas en escena con titeres sobre los
derechos de los NNA y actividades de ocio
como "Cine en tu barrio y salida a la granja",
ademas de la semana del parvulo,
actividades dieciocheras y navidenas, y
actividades educativas e informativas como
semanarios.

Objetivo Concejo Consultivo

Garantizar el funcionamiento del
Concejo Consultivo Comunal de
Nifos, ninas y adolescentes de la
comuna de Rio Negro

e Acciones
El Consejo consultivo de NNAS se a reunido
6 veces, han tenido reuniones con la mesa
articulada en donde también se reunieron con
las consejeras técnicas de tribunales de
familia en donde expones su preocupaciones
y las mejorar que esperan para su bienestar
a nivel comuna.

e Se genera diagnostico de actividades,
para generar talleres en temporada de
Vacaciones. La finalidad de dar a
conocer esta necesidad es para que se
invierta en Impulsa el desarrollo
integral de los NNAS durante las
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vacaciones con talleres
enriquecedores. Estos espacios no
solo mantendrian su mente activa y
refuerzan el aprendizaje escolar de
forma divertida, sino que también
fomentaria habilidades sociales
cruciales, como la comunicacion y el
trabajo en equipo. Ademas, les brindan
la oportunidad de explorar sus
intereses y talentos, descubrir nuevas
pasiones y desarrollar su creatividad e
imaginacion. Los talleres vacacionales
son una inversién en su crecimiento,
ofreciéndoles un entorno de
entretenimiento y diversion donde
pueden aprender, crecer y hacer
nuevos amigos. Ademas, para muchos
padres y cuidadores representaria una
solucién ideal para conciliar la vida
laboral y familiar durante este periodo.

Objetivo gestion integrada de
casos

Acciones

Asegurar las condiciones
necesarias para el desarrollo
integral de nifios, nifas y
adolescent4es y sus familias,
reduciendo los riesgos de
vulneraciones y la restitucion del
ejercicio de sus derechos cuando
se haya detectado amenazas o
vulneraciones a estos.

Atenciones son de lunes a jueves de 9 hrs. a
17 hrs. Viernes 09 hrs. a 16 hrs.

Con el objeto de Orientar y acoger las
consultas de los usuarios.

Se gener6 Protocolos de derivacion y
actualizaciones de los mismos abordajes de
casos con la Red comunal.

Abordar la demanda y/o derivar en caso de
requerir, dependiente al caso recibido.

Se elabora un plan en base a motivo de
consulta o necesidad del solicitante o usuario.
Generando ficha de atencidon recopilando
datos y generando evaluacion de riesgos.

Desarrollar protocolos de atencién de
acuerdo a los riesgos pesquisados, segun
categorizacién determinado por pauta de
evaluacion de riesgo.

Monitoreo, seguimiento de la derivacion y el
seguimiento a la continuidad y resolucion de
las alertas territoriales
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Objetivo de Gestion Especial de | Acciones

casos
Total de familias intervenidas 127. Casos con
plan de intervencion en ejecucion: 59 Planes
en intervencion. Cerrados por cumplimiento
de objetivos: 68 casos.

Asegurar las condiciones

necesarias para el desarrollo
integral de los NNAS y sus
familias, reduciendo los riesgos
de vulneracion, y la restitucion del | Proteccion  administrativa  universal o
ejercicio de sus derechos cuando | especializada en ejecucion: 7 y una
se haya detectado proteccion cerrada fallida con apertura de
causal O en Tribunal de familia.

Se implementa un diagndstico y se genera un
plan de intervencion personalizado.
Recepcion de los casos de egresados de
programas de Mejor Nifiez transferidos a la
OLN para su seguimiento.

Coordinacion de acciones con los Tribunales
correspondientes al territorio.

Realizar los procedimientos de atencion de
los casos de vulneracion de derechos
constitutivos de delito, de acuerdo a los
procedimientos acordados.

Objetivo Mesa comunal Acciones

Articulada interinstitucional

Mantener activa la mesa articulada
Interinstitucional

Conformar y liderar el | Completo y actualizado el Catalogo Local de
funcionamiento de la mesa de | Beneficios y Servicios dirigidos a NNA y sus
articulacion de familias disponibles en la comuna.

Interinstitucional de nivel comunal

Evaluaron las brechas de cobertura de oferta
local, enviada a la regional.

INDICADORES RELEVANTES DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES

Es procurar el desarrollo urbano comunal, velar por el cumplimiento de las
disposiciones legales y reglamentarias que regulen las construcciones y las obras
de urbanizacién que se ejecuten en el territorio, inspeccion de obras municipales,
como también; dirigir, planificar, organizar, coordinar y controlar el cumplimiento de
lo indicado en el Art. 19 de la Ley N°18.695 y velar por el cumplimiento de las
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disposiciones de la Ley general de urbanismo y Construccion (LGUC), del Plan
Regulador comunal y de las Ordenanzas correspondientes.
Dentro de esta direccion se encuentra el funcionamiento de las siguientes unidades:

Medio Ambiente Aseo y Ornato; Tiene como objetivos, procurar la gestion
integral de los residuos solidos domiciliarios, el aseo y ornato de las areas
Puablicas a nivel comunal. (Art. 20 de la Ley N°18.695 y Ley N°21.020 Sobre
Tenencia Responsable de Mascotas y Animales de compaiiia), Certificacion
Ambiental y campafias de Reciclaje, educacion ambiental.

Emergencia y Proteccion Civil; Planificar y/o coordinar con las demas
unidades municipales, instituciones y servicios gubernamentales, las
gestiones municipales en el auxilio a vecinos y usuarios de la comuna en el
evento de emergencias y catastrofes, sean estas de caracter natural y/o
antropico. (Art. 4 letra “i — y Art. 26 bis, de la Ley N°18.695)

Entre algunas de las funciones que se destacan en la DOM,;

Inspeccion de obras con fondos estatales (GORE-DIRECCION DE
EDUCACION PUBLICA-SUDERE- SALUD — SPD — IND - Municipal y otros)
Revision y Aprobacion de solicitudes de permisos de edificaciones urbanas
y rurales (obras nuevas- ampliaciones-regularizaciones) subdivisiones y
fusiones de terrenos urbanos, cambios de destinos, rectificaciones de
deslindes, recepciones definitivas de edificacion.

Emision de diferentes certificados (vivienda social-econémica, ruralidad,
inexpropiabilidad, de informaciones previas, inhabitabilidad, de permisos y
recepciones, Zonificacion.)

Proyectos para Pavimentacion Participativa con fondos SERVIU y Municipal.
Cumplimiento normativo para solicitudes de Patentes Comerciales.

Revision y aprobacion de proyectos para extraccion de aridos en cantera.

Algunas obras Recepcionadas durante el afio 2024 y que se encuentran en
proceso de ejecucion e Inspeccionadas 2025 por la DOM: (listado de
informacion que se trabaja en conjunto con el departamento de SECPLAN que
actuan como unidad formuladora y DOM como ejecutora.)
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Construccion Cubierta Feria Productiva de la Comuna de Rio Negro.

Obra de Confianza "Construccion Plaza Tres Lagos".

Actualizacion del Plan de Cierre del Vertedero de la Comuna de Rio Negro.
Mejoramiento Captacion y Distribucion APR Millantie, Comuna de Rio
Negro, Region de Los Lagos.

Construccién y Dotacion de Servicio Sanitario Feria Productiva, Rio Negro.
Conservacion Escuela Rural Caleta Huellelhue.
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7. Construccion Conexiones a Red Publica de Agua Potable y Alcantarillado
Diversos Sectores de Rio Negro y Mejoramiento SSR Riachuelo.

8. Construccién Conexiones a Red Publica de Alcantarillado y Agua Potable
Sectores Urbanos Vulnerables de Rio Negro.

9. Construccién Redes de Emergencia de Agua Potable Mirador Chapaco.

10.[SATE] Construccién Sistema APR Sector Parrones, Rio Negro.

11.SPD Mejoramiento lluminacion Diversos Sectores de la Comuna de Rio
Negro (Villorrio Chahuilco, Plaza Riachuelo y Cancha de Tenis).

12.Mejoramiento Multicancha Techada La Puntilla, Comuna de Rio Negro.

13.Mejoramiento de Graderias y Accesibilidad Universal Estadio de Rio Negro.

14.Habilitacion plaza los Robles, Comuna de Rio Negro.

15.0bras Complementarias de Mejoramiento feria Productiva Rio Negro.

16.Construccion Obras Complementarias Plaza Tres Lagos.
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MUNICIPALIDAD RIO NEGRO
REGION DECIMA
Formulario 0101 DOMINIO: MUNICIPALIDAD TRIMESTRE CUARTO
Fecha 17/04/2025
09:39 (vnavarro)
BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO Pag 1
INGRESOS AL 31/12/2024
Presup. Presup. Ingresos Saldo Ingresos
Clasificador Inicial Vigente Percibidos Presupuestario Por percibir
Subt Item Asig Denominacion (M$) (M$) (M$) M$) M$)
03 C x C Tributos sobre el Uso de Bienesy la 1.447.077 1.580.270 1.639.965 -59.695 22.297
Realizacion de Actividades
01 Patentes y Tasas por Derechos 269.986 297.730 304.037 -6.307 13.484
001 Patentes Municipales 151.239 151.239 140.150 11.089 11.080
001 De Beneficio Municipal 151.239 151.239 140.150 11.089 11.080
002 Derechos de Aseo 7.705 7.705 8.951 -1.246 487
001 En Impuesto Territorial 1.184 1.184 1.471 -287 0
002 En Patentes Municipales 4.811 4.811 4.190 621 471
003 Cobro Directo 1.710 1.710 3.290 -1.580 16
003 Otros Derechos 109.386 137.130 153.228 -16.098 1917
001 Urbanizacion y Construccion 25.483 39.012 45.072 -6.060 0
002 Permisos Provisorios 1.133 1.133 684 449 0
003 Propaganda 5.396 5.396 5.124 272 452
004 Transferenciade Vehiculos 27.482 27.482 29.172 -1.690 1.465
999 Otros 49.892 64.107 73.176 -9.069 0
004 Derechos de Explotacion 1.656 1.656 1.708 -52 0
001 Concesiones 1.656 1.656 1.708 -52 0
02 Permisosy Licencias 700.842 716.106 736.649 -20.543 8.813
001 Permisos de Circulacion 582.095 624.931 645.289 -20.358 8.813
001 De Beneficio Municipal 218.286 234.422 241.983 -7.561 3.305
002 De Beneficio Fondo Comdn Municipal 363.809 390.509 403.306 -12.797 5.508
002 Licencias de Conducir y Similares 118.747 91.175 91.360 -185 0
03 Participacion en Impuesto Territorial — Art. 476.249 566.434 599.279 -32.845 0
37 D.L. N° 3.063, de 1979
05 C x C Transferencias Corrientes 53.773 213.366 198.086 15.280 0
01 Del Sector Privado 1.000 1.000 200 800 0
03 De Otras Entidades Publicas 52.773 212.366 197.886 14.480 0
002 De la Subsecretaria de Desarrollo Regional 52.773 122.875 122.414 461 0
y Administrativo
999 Otras Transferencias Corrientes de la 52.773 122.875 122.414 461 0
SUBDERE
007 Del Tesoro Publico 0 89.491 66.453 23.038
004 Bonificacion Adicional Ley Incentivo a 0 89.491 66.453 23.038
Retiro
100 De Otras Municipalidades 0 0 9.019 -9.019 0
06 C x C Rentas de la Propiedad 1.116 1.116 1.313 -197
01 Arriendo de Activos No Financieros 1.116 1.116 1.313 -197
08 C x C Otros Ingresos Corrientes 3.073.732 3.552.228 3.537.802 14.426
01 Recuperacion y Reembol sos por Licencias 20.064 53.503 53.736 -233

Médicas
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002 Recuperaciones Art. 12 Ley N° 18.196 y 20.064 53.503 53.736 -233 0
Ley N° 19.117 Art. Unico
02 Multasy Sanciones Pecuniarias 123.358 143.980 133.327 10.653 0
001 Multas - De Beneficio Municipal 89.422 110.185 102.326 7.859 0
001 Multas Ley de Tréansito 89.422 99.977 100.045 -68 0
999 Otras Multas Beneficio Municipal 0 10.208 2.281 7.927 0
002 Multas Art. 14, N° 6, Ley N° 18.695 — De 4.001 4.001 3.498 503 0
Beneficio Fondo ComUn Municipal
002 Multas Art. 14, N° 6, Inc. 2°, Ley N° 4.001 4.001 3.498 503 0
18.695 — Multas TAG
003 Multas Ley de Alcoholes — De Beneficio 4.022 4.022 3.377 645 0
Municipal
004 Multas Ley de Alcoholes— De Beneficio 2.793 2.793 2251 542 0
Servicios de Salud
005 Registro de Multas de Transito No Pagadas 1.024 1.024 1.005 19 0
— De Beneficio Municipal
006 Registro de Multas de Transito No Pagadas 7.641 8.721 7.129 1.592 0
— De Beneficio Otras Municipalidades
008 Multas e Intereses 14.455 13.234 13.741 -507 0
03 Participacion del Fondo Coman Municipal - 2.851.918 3.267.124 3.260.220 6.904 0
Art. 38, D.L. N° 3.063, de 1979
001 Participacion Anual 2.851.918 3.108.206 3.101.302 6.904 0
003 Aportes Extraordinarios 0 158.918 158.918 0 0
001 Aportes Extraordinarios 0 158.918 158.918 0 0
04 Fondos de Terceros 570 570 667 -97 0
001 Arancel a Registro de Multas de Transito 570 570 667 -97 0
No Pagadas
99 Otros 77.822 87.051 89.852 -2.801 0
001 Devolucionesy Reintegros no Provenientes 0 0 1.232 -1.232 0
de Impuestos
999 Otros 77.822 87.051 88.620 -1.569 0
10 C x C Ventade Activos No Financieros 0 23.481 -23.481
03 Vehiculos 0 16.800 -16.800
99 Otros Activos no Financieros 0 6.681 -6.681
12 C x C Recuperacion de Préstamos 100 100 12.875 -12.775 490.196
10 Ingresos por Percibir 100 100 12.875 -12.775 490.196
13 C x C Transferencias para Gastos de Capital 3.475 381.432 348.580 32.852
03 De Otras Entidades Publicas 3.475 381.432 348.580 32.852
002 De la Subsecretaria de Desarrollo Regional 0 277.157 277.157 0
y Administrativo
001 Programa Mejoramiento Urbano y 0 83.149 83.149 0 0
Equipamiento Comunal
002 Programa Mejoramiento de Barrios 0 108.385 108.385 0 0



MUNICIPALIDAD RIO NEGRO
REGION DECIMA
Formulario 0101 DOMINIO: MUNICIPALIDAD TRIMESTRE CUARTO

Fecha 17/04/2025

09:39 (vnavarro)

BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO Pag 3

INGRESOS AL 31/12/2024

Presup. Presup. Ingresos Saldo Ingresos

Clasificador Inicial Vigente Percibidos Presupuestario Por percibir
Subt Item Asig Denominacion (M$) (M$) (M$) M$) M$)
999 Otras Transferencias para Gastos de Capital 0 85.623 85.623 0 0

dela SUBDERE

004 De la Subsecretaria de Educacion 0 0 63.840 -63.840 0

002 Otros Aportes 0 0 63.840 -63.840 0

005 Del Tesoro Publico 3.475 3.475 7.583 -4.108 0

001 Patentes Mineras Ley N° 19.143 3.475 3.475 7.583 -4.108 0

007 De la Direccién de Educacion Pablica 0 100.800 0 100.800 0

001 Mejoramiento de Infraestructura Escolar 0 100.800 0 100.800 0

Pdblica
15 Saldo Inicial de Cga 190.000 2.587.711 0 0 0
TOTALES 4.769.273 5.762.102 512.493
8.316.223 -33.590
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21 C x P Gastos en Persona 2.254.545 2.301.272 2.122.351 178.921 21.287
01 Personal de Planta 1.293.517 1.231.818 1.096.364 135.454 13.109
001 Sueldosy Sobresueldos 994.309 900.851 830.760 70.091 4.650
001 Sueldos Base 264.138 256.119 204.311 51.808 2774
002 Asignacion de Antigtiedad 31.528 26.528 25.735 793 64
002 002 Asignacion de Antigiiedad, Art. 97, Letra 31.528 26.528 25.735 793 64
g), delaLey N°18.883, y leyes N°
19.180y 19.280
003 Asignacion Profesional 84.908 75.908 75.779 129 207
003 001 Asignacion Profesional, Decreto Ley N° 84.908 75.908 75.779 129 207
479, de 1974
004 Asignacién de Zona 54.820 43.160 42.782 378 160
004 001 AsignaciondeZona, Art. 7°y 25,D.L. 54.670 43.010 42.782 228 160
N° 3.551
004 Complemento de Zona 150 150 0 150 0
007 Asignacionesdel D.L. N° 3.551, de 1981 328971 279.983 279.526 457 898
007 001 Asignacion Municipal, Art. 24y 31D.L. 328.971 279.983 279.526 457 898
N° 3.551, de 1981
009 Asignaciones Especiales 25.195 37.529 24.594 12.935 87
009 005 Asignacion Art. 1°, Ley N° 19.529 25.195 30.929 18.015 12.914 75
009 999 Otras Asignaciones Especiales 0 6.600 6.580 20 12
010 Asignacién de Pérdida de Caja 225 225 153 72 0
010 001 Asignacion por Pérdidade Caja, Art. 97, 225 225 153 72 0
Letraa), Ley N° 18.883
014 Asignaciones Compensatorias 140.417 125.154 122.463 2.691 371
014 001 Incremento Previsional, Art. 2°, D.L. N° 56.510 43.793 43.130 663 162
3.501, de 1980
002 Bonificacion Compensatoria de Salud, 25.808 21.025 20.205 820 65
Art. 3°, Ley N° 18.566
003  Bonificacion Compensatoria, Art. 10, Ley 58.099 45.336 44.390 946 144
N° 18.675
014 999 Otras Asignaciones Compensatorias 0 15.000 14.739 261 0
015 Asignaciones Sustitutivas 24.231 17.231 16.474 757 71
015 001  Asignacion Unica, Art. 4°, Ley N° 18.717 24.231 17.231 16.474 757 71
019 Asignacién de Responsabilidad 6.971 7.009 7.008 1 18
019 001 Asignacién de Responsabilidad Judicial, 6.971 7.009 7.008 1 18
Art. 2°, Ley N° 20.008
043 Asignacién Inherente al Cargo, Ley N° 32.905 32.005 31.934 71 0
18.695
002 Aportes del Empleador 68.488 76.515 66.100 10.415 87
001 A Servicios de Bienestar 35.946 43.973 43.973 0 0
002 Otras Cotizaciones Previsionales 32.542 32.542 22.127 10.415 87
003 Asignaciones por Desempefio 217.164 210.424 157.018 53.406 0
001 Desempefio I nstitucional 212.521 205.781 157.018 48.763 0
001 001 Asignacion de Mejoramiento dela 212521 205.781 157.018 48.763 0
Gestion Municipal, Art. 1°, Ley N°
20.008
003 Desempefio Individual 4.643 4.643 0 4.643 0
003 002 Asignacion de Incentivo por Gestion 4.643 4.643 0 4.643 0
Jurisdiccional, Art. 2°, Ley N° 20.008
004 Remuneraciones Variables 13.556 33.556 33.229 327 1.470
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005 Trabajos Extraordinarios 6.000 22.000 21.784 216 1.470
006 Comisiones de Servicios en el Pais 7.556 11.556 11.445 111 0
005 Aguinaldosy Bonos 0 10.472 9.258 1.214 6.903
001 Aguinaldos 0 4.000 3.448 552 1.494
001 001 Aguinado de Fiestas Patrias 0 2.000 1.954 46 0
002 Aguinaldo de Navidad 0 2.000 1.494 506 1.494
002 Bono de Escolaridad 0 332 331 1 0
003 Bonos Especiales 0 6.000 5.409 591 5.409
003 001 Bono Extraordinario Anual 0 6.000 5.409 591 5.409
004 Bonificacion Adiciona a Bono de 0 140 70 70 0
Escolaridad
02 Personal a Contrata 540.383 537.696 525.194 12.502 7.481
001 Sueldos y Sobresueldos 410.361 403.577 395.505 8.072 893
001 Sueldos Bases 122.995 117.218 117.218 0 281
002 Asignacion de Antigiiedad 5.006 3.676 3.675 1 8
002 002 Asignacion de Antigiedad, Art. 97, Letra 5.006 3.676 3.675 1 8
g), delaLey N° 18.883y LeyesN°®
19.180y 19.280
003 Asignacién Profesional 45.045 39.729 39.729 0 88
004 Asignacién de Zona 25.833 24.733 24.732 1 59
004 001 AsignaciondeZona, Art. 7°y 25,D.L. 25.833 24.733 24.732 1 59
N° 3.551, de 1981
007 Asignacionesdel D.L. N° 3.551, de 1981 124.296 114.296 114.270 26 257
007 001 Asignacion Municipal, Art. 24y 31, D.L. 124.296 114.296 114.270 26 257
N° 3.551, de 1981
009 Asignaciones Especiales 14.193 22.193 14.220 7.973 36
009 005 Asignacion Art. 1°, Ley N° 19.529 14.193 22.193 14.220 7.973 36
013 Asignaciones Compensatorias 58.662 53.996 53.929 67 125
013 001 Incremento Previsional, Art. 2°, D.L. N° 27.560 25.360 25.294 66 60
3.501, de 1980
002  Bonificacion Compensatoria de Salud, 8.974 8.251 8.251 0 19
Art. 3°, Ley N° 18.566
003  Bonificacion Compensatoria, Art. 10, Ley 22.128 20.385 20.384 1 46
N° 18.675
014 Asignaciones Sustitutivas 14.331 27.736 27.732 4 39
014 001 Asignacion Unica, Art. 4°, Ley N° 18.717 14.331 14.736 14.736 0 39
014 999 Otras Asignaciones Sustitutivas 0 13.000 12.996 4 0
002 Aportes del Empleador 27.335 25.057 25.046 11 23
001 A Servicios de Bienestar 14.105 12.417 12.416 1 0
002 Otras Cotizaciones Previsionales 13.230 12.640 12.630 10 23
003 Asignaciones por Desempefio 97.687 82.012 77.824 4.188 0
001 Desempefio Institucional 97.687 4.012 0 4.012 0
001 001 Asignacion de Mejoramiento dela 97.687 4.012 0 4.012 0
Gestion Municipal, Art. 1°, Ley N°
20.008
002 Desempefio Colectivo 0 78.000 77.824 176 0
002 001 Asignacién de Mejoramiento dela 0 78.000 77.824 176 0
Gestion Municipal, Art. 1°, Ley N°
20.008
004 Remuneraciones Variables 5.000 19.700 19.587 113 1.253
005 Trabajos Extraordinarios 3.000 14.200 14.135 65 1.253
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006 Comisiones de Servicios en el Pais 2.000 5.500 5.452 48 0
005 Aguinaldosy Bonos 0 7.350 7.231 119 5.312
001 Aguinaldos 0 2.900 2.793 107 1.122
001 001 Aguinaldo de Fiestas Patrias 0 1.700 1671 29 0
002 Aguinaldo de Navidad 0 1.200 1122 78 1.122
002 Bono de Escolaridad 0 250 248 2 0
003 Bonos Especiaes 0 4.200 4.190 10 4.190
003 001 Bono Extraordinario Anual 0 4.200 4.190 10 4.190
03 Otras Remuneraciones 67.139 116.135 119.881 -3.746 0
001 Honorarios a Suma Alzada - Personas 42.894 67.194 67.194 0 0
Naturales
004 Remuneraciones Reguladas por el Cdigo 14.881 14.010 14.010 0 0
del Trabajo
001 Sueldos 14.881 14.010 14.010 0 0
005 Suplenciasy Reemplazos 9.364 34.931 38.677 -3.746 0
04 Otros Gastos en Personal 353.506 415.623 380.911 34.712 698
003 Dietas a Juntas, Consejosy Comisiones 83.226 81.871 77.783 4.088 0
001 Dietas a Concejales 77.226 78.226 77.783 443 0
002 Gastos por Comisionesy 6.000 0 0 0 0
Representaciones del Municipio
003 Otros Gastos 0 3.645 0 3.645 0
004 Prestaciones de Servicios en Programas 270.280 333.752 303.128 30.624 698
Comunitarios
22 C x P Bienesy Servicios de Consumo 1.385.883 1.725.743 1.552.535 173.208 92.520
01 Alimentosy Bebidas 22.525 37.446 34.741 2.705 0
001 Para Personas 22.525 37.446 34.741 2.705 0
02 Textiles, Vestuario y Calzado 12.200 11.200 10.803 397 0
002 Vestuario, Accesorios y Prendas Diversas 10.600 8.511 8.326 185 0
003 Calzado 1.600 2.689 2478 211 0
03 Combustiblesy Lubricantes 69.428 69.113 68.711 402 0
001 Para Vehiculos 41971 42.785 42.785 0 0
002 Para Maguinarias, Equipos de 23.857 22.887 22.886 1 0
Produccion, Traccién y Elevacion
003 Para Calefaccion 3.600 2.941 2.720 221 0
999 Para Otros 0 500 321 179 0
04 Materiales de Uso 0 Consumo 116.514 131.262 99.176 32.086 2.006
001 Materiales de Oficina 15.710 16.158 15.072 1.086 0
002 Textosy Otros Materiales de Ensefianza 0 200 195 5 0
003 Productos Quimicos 100 1.646 359 1.287 0
004 Productos Farmacéuticos 18.000 16.606 16.568 38 0
006 Fertilizantes, Insecticidas, Fungicidasy 500 180 147 33 0
Otros
007 Materialesy Utiles de Aseo 3.957 5.757 4.141 1.616 0
008 Menaje para Oficina, Casinoy Otros 0 140 0 140 0
009 Insumos, Repuestos y Accesorios 14.279 14.279 10.684 3.595 0
Computacionales
010 Materiales para Mantenimiento y 8.500 17.452 10.733 6.719 187

Reparaciones de Inmuebles
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011 Repuestos y Accesorios para 7.500 11.700 8.304 3.396 460
Mantenimiento y Reparaciones de
Vehiculos
012 Otros Materiales, Repuestos y Utiles 1.588 3.888 1.105 2.783 0
Diversos
013 Equipos Menores 1.500 0 0 0 0
015 Productos Agropecuarios y Forestales 4.500 4.658 3.417 1.241 0
999 Otros 40.380 38.598 28.451 10.147 1.359
05 Servicios Bésicos 239.410 351.210 338.946 12.264 0
001 Electricidad 139.862 206.853 206.712 141 0
002 Agua 39.226 68.555 68.436 119 0
003 Gas 500 500 495 5 0
004 Correo 1.200 2.100 1.810 290 0
005 TelefoniaFija 10.044 20.044 16.688 3.356 0
006 Telefonia Celular 10.164 10.164 7.423 2.741 0
007 Acceso alnternet 37.934 42.994 37.383 5.611 0
999 Otros 480 0 0 0 0
06 Mantenimiento y Reparaciones 41.158 77.058 63.791 13.267 1.535
001 Mantenimiento y Reparacion de 0 11.900 7.712 4.188 0
Edificaciones
002 Mantenimiento y Reparacién de 18.775 42.775 41.726 1.049 1.535
Vehiculos
003 Mantenimiento y Reparacién Mobiliarios 0 700 347 353 0
y Otros
004 Mantenimiento y Reparacion de 1.723 2.823 2.357 466 0
Méquinasy Equipos de Oficina
005 Mantenimiento y Reparacion de 17.849 17.849 11.648 6.201 0
Maquinariay Equipos de Produccion
006 Mantenimiento y Reparacion de Otras 2.811 311 0 311 0
Maquinarias y Equipos
007 Mantenimiento y Reparacién de Equipos 0 700 0 700 0
Informéticos
07 Publicidad Y Difusién 34.594 30.804 21.561 9.243 630
001 Servicios de Publicidad 20.944 20.444 17.928 2.516 630
002 Servicios de Impresion 13.650 10.360 3.633 6.727 0
08 Servicios Generales 685.632 816.299 730.835 85.464 84.806
001 Servicios de Aseo 394.386 401.810 362.453 39.357 60.396
003 Servicios de Mantencion de Jardines 88.420 88.420 84.143 4.277 13.982
004 Servicios de Mantencién de Alumbrado 38.000 36.840 22.095 14.745 0
Plblico
007 Pasgjes, Fletesy Bodegajes 28.535 39.713 32.166 7.547 35
008 Salas Cunas y/o Jardines Infantiles 4.500 4.500 3.000 1.500 250
010 Servicios de Suscripcion y Similares 500 500 0 500 0
011 Servicios de Produccién y Desarrollo de 60.000 157.200 156.057 1.143 0
Eventos
999 Otros 71.291 87.316 70.922 16.394 10.143
09 Arriendos 76.971 74.784 64.423 10.361 1.585
002 Arriendo de Edificios 11.400 12.863 11.376 1.487 350
003 Arriendo de Vehiculos 12.400 8.500 7.214 1.286 0
006 Arriendo de Equipos Informéticos 2.707 2.707 2.407 300 205
999 Otros 50.464 50.714 43.425 7.289 1.030
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10 Servicios Financierosy de Seguros 37.801 38.586 36.642 1.944 0
002 Primasy Gastos de Seguros 28.000 21.785 21.052 733 0
999 Otros 9.801 16.801 15.590 1211 0
11 Servicios Técnicos y Profesionales 33.150 51.189 49.373 1.816 1.958
001 Estudios e Investigaciones 5.750 0 0 0 0
002 Cursos de Capacitacion 11.200 6.675 5.618 1.057 1.958
003 Servicios Informéticos 0 7.034 6.423 611 0
999 Otros 16.200 37.480 37.332 148 0
12 Otros Gastos en Bienesy Servicios de 16.500 36.792 33.533 3.259 0
Consumo
002 Gastos Menores 11.700 9.900 9.654 246 0
003 Gastos de Representacion, Protocolo y 4,000 23.882 21.352 2531 0
Ceremonial
004 Intereses, Multasy Recargos 0 10 10 0 0
005 Derechosy Tasas 800 3.000 2518 482 0
23 C x P Prestaciones de Seguridad Social 0 192.257 192.240 17 0
01 Prestaciones Previsionales 0 88.328 88.314 14 0
004 Desahucios e Indemnizaciones 0 88.328 88.314 14 0
03 Prestaciones Sociales del Empleador 0 103.929 103.926 3 0
001 Indemnizacion de Cargo Fiscal 0 89.491 89.489 2 0
004 Otras Indemnizaciones 0 14.438 14.438 0 0
24 C x P Transferencias Corrientes 1.041.124 1.463.109 1.410.402 52.707 0
01 Al Sector Privado 187.786 507.411 455.930 51.481 0
001 Fondos de Emergencia 15.000 53.000 43.482 9.518 0
004 Organizaciones Comunitarias 110.546 195.519 189.583 5.936 0
006 Voluntariado 12.600 69.200 61.200 8.000 0
007 Asistencia Social a Personas Naturales 15.000 75.000 55.979 19.021 0
008 Premiosy Otros 34.640 75.640 66.636 9.004 0
999 Otras Transferencias a Sector Privado 0 39.052 39.051 1 0
03 A Otras Entidades Piblicas 853.338 955.698 954.472 1.226 0
002 A los Servicios de Salud 1.118 2218 2.251 -33 0
001 Multa Ley de Alcoholes 1.118 2.218 2251 -33 0
080 A las Asociaciones 30.014 31.426 30.427 999 0
001 A laAsociacion Chilena de 6.652 7.528 7.528 0 0
Municipalidades
002 A Otras Asociaciones 23.362 23.898 22.899 999 0
090 Al Fondo Comun Municipal - Permisos 363.809 405.578 409.518 -3.940 0
de Circulacion
001 Aporte Afio Vigente 363.809 405.578 409.518 -3.940 0
092 Al Fondo Comun Municipal - Multas 4.001 4.001 3.498 503 0
002 Multas Art. 14, N° 6, Inc. 2°, Ley N° 4.001 4.001 3.498 503 0
18.695 - Multas TAG
099 A Otras Entidades Pliblicas 3.413 3.413 813 2.600 0
100 A Otras Municipalidades 4.487 8.305 7.208 1.097 0
101 A Servicios Incorporados a su Gestion 446.496 500.757 500.757 0 0
001 A Educacion 331.496 367.757 367.757 0 0
002 A Salud 115.000 133.000 133.000 0 0



MUNICIPALIDAD RIO NEGRO
. REGION DECIMA
Formulario 0102 DOMINIO: MUNICIPALIDAD TRIMESTRE CUARTO
Fecha: 17/04/2025
09:40 (vnavarro)
Pég. 6
BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO
GASTOS AL 31/12/2024
Presup. Presup. Obligacion Saldo Deuda
Clasificador Inicia Vigente Devengada Presupuestario Exigible
Sub Item Asig SAsig Denominacion (M$) (M$) (M$) (M$) (M$)
25 Cx Pintegrosal Fisco 0 234.737 6.942 227.795 0
99 Otros Integros a Fisco 0 234.737 6.942 227.795 0
002 integros por Saldos No Utilizados de 0 234.737 6.942 227.795 0
Transferencias
26 C x P Otros Gastos Corrientes 2.400 41.741 38.507 3234 0
01 Devoluciones 500 8.976 6.985 1.991 0
02 Compensaciones por Dafios a Terceros 0 30.865 30.864 1 0
ylo ala Propiedad
04 Aplicacion Fondos de Terceros 1.900 1.900 658 1.242 0
001 Arancel a Registro de Multas de Transito 1.900 1.900 658 1.242 0
no Pagadas
29 C x P Adquisicion de Activos no 53.321 264.311 220.291 44.020 10.376
Financieros
01 Terrenos 0 10.918 8.031 2.887 0
03 Vehiculos 0 93.500 93.405 95 0
04 Mobiliario y Otros 1.320 20.211 10.348 9.863 0
05 Méqguinasy Equipos 9.110 79.301 58.991 20.310 4.760
001 Méquinas y Equipos de Oficina 400 10.850 10.770 80 0
999 Otras 8.710 68.451 48.221 20.230 4.760
06 Equipos Informéticos 7.960 29.450 25.910 3.540 3.605
001 Equipos Computacionalesy Periféricos 7.960 28.880 25.606 3.274 3.605
002 Equipos de Comunicaciones para Redes 0 570 304 266 0
Informéticas
07 Programas Informéticos 34.931 30.931 23.607 7.324 2.012
001 Programas Computacionales 34.931 30.931 23.607 7.324 2.012
31 C x PlIniciativas de Inversién 21.000 1.841.872 936.593 905.279 25.608
02 Proyectos 21.000 1.841.872 936.593 905.279 25.608
002 Consultorias 21.000 183.467 73.232 110.235 0
004 Obras Civiles 0 1.610.405 815.360 795.045 25.608
005 Equipamiento 0 48.000 48.000 0 0
33 C x P Transferencias de Capital 10.000 0 0 0 0
03 A Otras Entidades Publicas 10.000 0 0 0 0
001 A los Servicios Regionales de Vivienday 10.000 0 0 0 0
Urbanizacion
001 Programa Pavimentos Participativos 10.000 0 0 0 0
34 C x P Servicio delaDeuda 1.000 84.405 83.404 1.001 0
07 Deuda Flotante 1.000 84.405 83.404 1.001 0
35 Saldo Final de Caja 0 166.775 0 166.775 0
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BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO
GASTOS AL 31/12/2024
Presup. Presup. Obligacion Saldo Deuda
Clasificador Inicia Vigente Devengada Presupuestario Exigible
Sub Item Asig SAsig Denominacion (M$) (M$) (M$) (M$) (M$)
TOTALES 4.769.273 6.563.265 149.791
8.316.222 1.752.957
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ESTADO DE CUENTAS POR PAGAR (31/12/2024)

DEVENG. DECRETO FECHA GLOSA R.U.T. NOMBRE DOCUMENTO FEC.DOC DEBE HABER IDDOC DEPENDENCIA FECHA

2152101001001 - 1- 000000 SueldosBase
0-0 0- SALDO -0 0 2.774.461 0

** Total por pagar Cuenta -2.774.461

2152101001002002 - 1- 000000 Asignacién de Antigliedad, Art. 97, Letrag), delaLey N° 18.883, y leyes N° 19.180y 19.280
0-0 0- -0 0 64.281 0

2152101001003001 - 1- 000000 Asignacién Profesional, Decreto Ley N° 479, de 1974
0-0 0- -0 0 206.981 0

** Total por pagar Cuenta -206.981

2152101001004001 - 1- 000000  Asignacion de Zona, Art. 7°y 25, D.L. N° 3.551
0-0 0- -0 0 159.526 0

2152101001007001 - 1- 000000 Asignacién Municipal, Art. 24y 31 D.L. N° 3.551, de 1981
0-0 0- -0 0 898.046 0

2152101001009005 - 1- 000000 Asignacién Art. 1°, Ley N° 19.529
0-0 0- -0 0 74.993 0

2152101001009999 - 1- 000000 OtrasAsignaciones Especiales
0-0 0- -0 0 11.676 0

2152101001014001 - 1- 000000 Incremento Previsional, Art. 2°, D.L. N° 3.501, de 1980
0-0 0- -0 0 161.873 0

2152101001014002 - 1- 000000 Bonificacion Compensatoria de Salud, Art. 3°, Ley N° 18.566
0-0 0- -0 0 64.688 0

** Total por pagar Cuenta -64.688

2152101001014003 - 1- 000000 Bonificacion Compensatoria, Art. 10, Ley N° 18.675
0-0 0- -0 0 144.293 0
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ESTADO DE CUENTAS POR PAGAR (31/12/2024)

DEVENG. DECRETO FECHA GLOSA R.U.T. NOMBRE DOCUMENTO FEC.DOC DEBE HABER IDDOC DEPENDENCIA FECHA

2152101001015001 - 1- 000000  Asignacion Unica, Art. 4°, Ley N° 18.717
0-0 0- -0 0 71.412 0

2152101001019001 - 1- 000000 Asignacion de Responsabilidad Judicial, Art. 2°, Ley N° 20.008
0-0 0- -0 0 17.513 0

** Total por pagar Cuenta -17.513

2152101002002001 - 1- 000000 Aportea ACHS

13-19 58 18/01/2024  Dev. de planillade 35 REMUNERACIONES PERS -0 0 735.974 210.651 01/01/1900
13-49 119 30/01/2024 DEVENGAMIENTO 35 -0 0 8.820 0
13-66 02/02/2024  CONTABILIZA PLANILLA 35 -0 18 0 0
13-66 02/02/2024  CONTABILIZA PLANILLA 35 -0 0 18

13-144 261 16/02/2024  Dev. de planillade 35 -0 0 712.475 0
13-295 453 18/03/2024  Dev. de planillade 35 -0 0 715.436 0
13-467 714 18/04/2024  Dev. de planillade 35 -0 0 715.079 0
13-608 923 16/05/2024  Dev. de planillade 35 -0 0 1.025.082 0
13-789 1176 18/06/2024 DEVENGAMIENTO 35 -0 0 770.189 0
13-926 1402 18/07/2024 DEVENGAMIENTO 35 -0 0 1.048.976 0
13-1.105 1651 19/08/2024  Dev. de planillade 35 -0 0 772.785 0
13-1.161 1739 28/08/2024  Dev. de planilla 35 -0 0 8.937 0
13-1.282 1905 12/09/2024  Dev. de planillade 35 -0 0 789.835 0
13-1.522 2207 17/10/2024  Dev. de planillade 35 -0 0 1.133.086 0
13-1.596 2317 29/10/2024  Dev. de planillade 35 -0 0 2.502 0
13-1.665 2422 18/11/2024  Dev. de planillade 35 -0 0 833.754 0
13-1.823 2659 16/12/2024  Dev. de planillade 35 -0 0 1.189.910 0
13-1.938 31/12/2024  Devengamiento Planilla 35 -0 0 40.975 0
14-58 58 18/01/2024  DP-58 REMUNERACIONES 35 -0 735.974 0 210.651 01/01/1900
14-119 119 30/01/2024  DP-119 REMUNERACIONES 35 -0 8.820 0 0
14-262 261 16/02/2024  DP-261 REMUNERACIONES 35 -0 712.475 0 0
14-461 453 18/03/2024  DP-453 REMUNERACIONES 35 -0 715.436 0 0
14-714 714 18/04/2024  DP-714 REMUNERACIONES 35 -0 715.079 0 0
14-922 923 16/05/2024  DP-923 REMUNERACIONES 35 -0 1.025.082 0 0
14-1.173 1176 18/06/2024  DP-1176 35 -0 770.189 0 0
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14-1.399 1402 18/07/2024  DP-1402 35 -0 1.048.976 0 0
14-1.621 1651 19/08/2024  DP-1651 35 -0 772.785 0 0
14-1.733 1739 28/08/2024 DP-1739 35 -0 8.937 0 0
14-1.817 1829 05/09/2024  DP-1829 35 -0 -3.070 0 0
14-1.898 1905 12/09/2024 DP-1905 35 -0 789.835 0 0
14-2.198 2207 17/10/2024  DP-2207 35 -0 1.133.086 0 0
14-2.309 2317 30/10/2024 DP-2317 35 -0 2.502 0 0
14-2.418 2422 18/11/2024  DP-2422 35 -0 833.754 0 0
14-2.647 2659 17/12/2024 DP-2659 35 -0 1.189.910 0 0
15-140 1829 04/09/2024  Contabiliza Planilla 35 -0 0 -3.070 0
** Total por pagar Cuenta -40.975

2152101002002003 - 1- 000000 Aporte Seg. Inv. y Sobrevivencia

13-19 58 18/01/2024  Dev. de planillade 35 -0 0 725.832 210.651 01/01/1900
13-49 119 30/01/2024 DEVENGAMIENTO 35 -0 0 10.346 0
13-66 02/02/2024  CONTABILIZA PLANILLA 35 -0 0 22 0
13-66 02/02/2024  CONTABILIZA PLANILLA 3-5 -0 22 0

13-144 261 16/02/2024  Dev. de planillade 35 -0 0 698.264 0
13-295 453 18/03/2024  Dev. de planillade 35 -0 0 701.738 0
13-467 714 18/04/2024  Dev. de planillade 35 -0 0 742.169 0
13-608 923 16/05/2024  Dev. de planillade 3-5 -0 0 1.015.970 0
13-789 1176 18/06/2024 DEVENGAMIENTO 35 -0 0 806.341 0
13-926 1402 18/07/2024 DEVENGAMIENTO 35 -0 0 1.350.342 0
13-1.105 1651 19/08/2024  Dev. de planillade 35 -0 0 1.093.920 0
13-1.161 1739 28/08/2024  Dev. de planilla 35 -0 0 14.145 0
13-1.282 1905 12/09/2024  Dev. de planillade 35 -0 0 1.058.466 0
13-1.522 2207 17/10/2024  Dev. de planillade 35 -0 0 1.228.926 0
13-1.596 2317 29/10/2024  Dev. de planillade 35 -0 0 2.954 0
13-1.665 2422 18/11/2024  Dev. de planillade 35 -0 0 841.769 0
13-1.823 2659 16/12/2024  Dev. de planillade 35 -0 0 1.195.031 0
13-1.938 31/12/2024  Devengamiento Planilla 35 -0 0 45,532 0
14-58 58 18/01/2024  DP-58 REMUNERACIONES 35 -0 725.832 0 210.651 01/01/1900
14-119 119 30/0/2024  DP-119 REMUNERACIONES 3-5 -0 10.346 0 0
14-262 261 16/02/2024  DP-261 REMUNERACIONES 35 -0 698.264 0 0
14-461 453 18/03/2024  DP-453 REMUNERACIONES 35 -0 701.738 0 0
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14-714 714 18/04/2024  DP-714 REMUNERACIONES 35 -0 742.169 0 0
14-922 923 16/05/2024  DP-923 REMUNERACIONES 35 -0 1.015.970 0 0
14-1.173 1176 18/06/2024 DP-1176 35 -0 806.341 0 0
14-1.399 1402 18/07/2024  DP-1402 35 -0 1.350.342 0 0
14-1.621 1651 19/08/2024  DP-1651 35 -0 1.093.920 0 0
14-1.733 1739 28/08/2024  DP-1739 35 -0 14.145 0 0
14-1.817 1829 05/09/2024 DP-1829 35 -0 -4.860 0 0
14-1.898 1905 12/09/2024  DP-1905 35 -0 1.058.466 0 0
14-2.198 2207 17/10/2024  DP-2207 35 -0 1.228.926 0 0
14-2.309 2317 30/10/2024  DP-2317 35 -0 2.954 0 0
14-2.418 2422 18/11/2024  DP-2422 35 -0 841.769 0 0
14-2.647 2659 17/12/2024  DP-2659 35 -0 1.195.031 0 0
15-140 1829 04/09/2024  Contabiliza Planilla 35 -0 0 -4.860 0
** Total por pagar Cuenta -45532

2152101004005 - 1- 000000 Trabajos Extraordinarios
0-0 0- SALDO -0 0 1.469.829 0

** Total por pagar Cuenta -1.469.829

2152101005001002 - 1- 000000  Aguinaldo de Navidad
0-0 0- -0 0 1.494.033 0

2152101005003001 - 1- 000000 Bono Extraordinario Anual

2152102001001 - 1- 000000 Sueldos Bases
0-0 0- -0 0 280.552 0

** Total por pagar Cuenta -280.552

2152102001002002 - 1- 000000 Asignacion de Antigiiedad, Art. 97, Letrag), delaLey N° 18.883y LeyesN° 19.180 y 19.280
0-0 0- -0 0 8.216 0

** Total por pagar Cuenta -8.216

2152102001003 - 1- 000000  Asignacion Profesional
0-0 0- -0 0 88.186 0
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2152102001004001 - 1- 000000 Asignacion deZona, Art. 7°y 25, D.L. N° 3.551, de 1981
0-0 0- -0 0 58.916 0

2152102001007001 - 1- 000000 Asignacion Municipal, Art. 24y 31, D.L. N° 3.551, de 1981
0-0 0- -0 0 257.377 0

2152102001009005 - 1- 000000 Asignacion Art. 1°, Ley N° 19.529
0-0 0- -0 0 36.084 0

2152102001013001 - 1- 000000 Incremento Previsional, Art. 2°, D.L. N° 3.501, de 1980
0-0 0- -0 0 60.165 0

2152102001013002 - 1- 000000 Bonificacién Compensatoria de Salud, Art. 3°, Ley N° 18.566
0-0 0- -0 0 18577 0

2152102001013003 - 1- 000000 Bonificacién Compensatoria, Art. 10, Ley N° 18.675
0-0 0- -0 0 46.071 0

2152102001014001 - 1- 000000  Asignacion Unica, Art. 4°, Ley N° 18.717

0-0 0- -0 0 38.673 0
** Total por pagar Cuenta -38.673

2152102002002001 - 1- 000000 Aportea ACHS

13-19 58 18/01/2024  Dev. de planillade 35 REMUNERACIONES PERS -0 0 349.695 210.651 01/01/1900

13-66 02/02/2024  CONTABILIZA PLANILLA 35 -0 0 14 0

13-66 02/02/2024  CONTABILIZA PLANILLA 35 -0 14 0

13-144 261 16/02/2024  Dev. de planillade 35 -0 0 377.149 0

13-295 453 18/03/2024  Dev. de planillade 35 -0 0 377.281 0

13-467 714 18/04/2024  Dev. de planillade 35 -0 0 377.281 0

13-608 923 16/05/2024  Dev. de planillade 35 -0 0 620.511 0

13-789 1176 18/06/2024 DEVENGAMIENTO 35 -0 0 379.170 0
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13-926 1402 18/07/2024 DEVENGAMIENTO 35 -0 0 629.887 0
13-1.105 1651 19/08/2024  Dev. de planillade 35 -0 0 388.881 0
13-1.282 1905 12/09/2024  Dev. de planillade 35 -0 0 398.261 0
13-1.522 2207 17/10/2024  Dev. de planillade 35 -0 0 633.805 0
13-1.665 2422 18/11/2024  Dev. de planillade 35 -0 0 379.722 0
13-1.823 2659 16/12/2024  Dev. de planillade 3-5 -0 0 593.337 0
13-1.938 31/12/2024  Devengamiento Planilla 35 -0 0 10.592 0
14-58 58 18/01/2024  DP-58 REMUNERACIONES 35 -0 349.695 0 210.651 01/01/1900
14-262 261 16/02/2024  DP-261 REMUNERACIONES 35 -0 377.149 0 0
14-461 453 18/03/2024  DP-453 REMUNERACIONES 35 -0 377.281 0 0
14-714 714 18/04/2024  DP-714 REMUNERACIONES 35 -0 377.281 0 0
14-922 923 16/05/2024  DP-923 REMUNERACIONES 35 -0 620.511 0 0
14-1.173 1176 18/06/2024  DP-1176 35 -0 379.170 0 0
14-1.399 1402 18/07/2024  DP-1402 35 -0 629.887 0 0
14-1.621 1651 19/08/2024  DP-1651 3-5 -0 388.881 0 0
14-1.898 1905 12/09/2024  DP-1905 35 -0 398.261 0 0
14-2.198 2207 17/10/2024  DP-2207 3-5 -0 633.805 0 0
14-2.418 2422 18/11/2024  DP-2422 35 -0 379.722 0 0
14-2.647 2659 17/12/2024  DP-2659 3-5 -0 593.337 0 0
** Total por pagar Cuenta -10.592

2152102002002003 - 1- 000000 Aporte Seg. Inv.y Sobrevivencia

13-19 58 18/01/2024  Dev. de planillade 35 -0 0 410.273 210.651 01/01/1900
13-66 02/02/2024  CONTABILIZA PLANILLA 35 -0 15 0 0
13-66 02/02/2024  CONTABILIZA PLANILLA 35 -0 0 15

13-144 261 16/02/2024  Dev. de planillade 35 -0 0 442.482 0
13-295 453 18/03/2024  Dev. de planillade 35 -0 0 442.637 0
13-467 714 18/04/2024  Dev. de planillade 35 -0 0 442.637 0
13-608 923 16/05/2024  Dev. de planillade 35 -0 0 728.013 0
13-789 1176 18/06/2024 DEVENGAMIENTO 35 -0 0 444.853 0
13-926 1402 18/07/2024 DEVENGAMIENTO 35 -0 0 894.253 0
13-1.105 1651 19/08/2024  Dev. de planillade 35 -0 0 615.469 0
13-1.282 1905 12/09/2024  Dev. de planillade 35 -0 0 630.314 0
13-1.522 2207 17/10/2024  Dev. de planillade 35 -0 0 850.623 0
13-1.665 2422 18/11/2024  Dev. de planillade 35 -0 0 448.486 0
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13-1.823 2659 16/12/2024  Dev. de planillade 35 -0 0 700.803 0
13-1.938 31/12/2024  Devengamiento Planilla 35 -0 0 12.506 0
14-58 58 18/01/2024  DP-58 REMUNERACIONES 35 -0 410.273 0 210.651 01/01/1900
14-262 261 16/02/2024  DP-261 REMUNERACIONES 35 -0 442.482 0 0
14-461 453 18/03/2024  DP-453 REMUNERACIONES 35 -0 442.637 0 0
14-714 714 18/04/2024  DP-714 REMUNERACIONES 35 -0 442.637 0 0
14-922 923 16/05/2024  DP-923 REMUNERACIONES 35 -0 728.013 0 0
14-1.173 1176 18/06/2024  DP-1176 35 -0 444.853 0 0
14-1.399 1402 18/07/2024  DP-1402 35 -0 894.253 0 0
14-1.621 1651 19/08/2024  DP-1651 35 -0 615.469 0 0
14-1.898 1905 12/09/2024  DP-1905 35 -0 630.314 0 0
14-2.198 2207 17/10/2024  DP-2207 35 -0 850.623 0 0
14-2.418 2422 18/11/2024  DP-2422 35 -0 448.486 0 0
14-2.647 2659 17/12/2024  DP-2659 35 -0 700.803 0 0
** Total por pagar Cuenta -12.506

** Total por pagar Cuenta -1.252.769

2152102005001002 - 1- 000000 Aguinaldo de Navidad
0-0 0- -0 0 1.121.785 0

** Total por pagar Cuenta -1.121.785

2152102005003001 - 1- 000000 Bono Extraordinario Anual

0-0 0- -0 0 4.190.276 0
** Total por pagar Cuenta -4.190.276

2152104004014 - 5- 000000 Programa Deportey Recreacion

13-1.970 31/12/2024  Devengamiento Boleta Hon. N° 15.297.353-5 BAEZ MILLAN ALEXISAND B-15 31/12/2024 0 200.000

13-1.972 31/12/2024  Dev. de Boleta honoraria 13.817.647-9 GARCIA SAGUEZ CARLOSR B-374 30/12/2024 0 347.826

13-1.973 31/12/2024  Dev. de Boleta honoraria N°33 20.112.963-K SEGOVIA BARRIENTOSKE B-33 31/12/2024 0 150.000
** Total por pagar Cuenta -697.826

2152204004001 - 4- 000000  Prodesal
13-473 724 22/04/2024  Dev. de facturade Cristian 13.564.685-7 FREDES HERRERA CRISTI F-822 10/04/2024 0 884.170 0

14-720 724 22/04/2024  DP-724 FREDES HERRERA 13.564.685-7 F-822 884.170 0 0
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14-741 754 25/04/2024  DP-754 FREDES HERRERA 13.564.685-7 F-822 884.170 0 0
15-55 25/04/2024  Dejasin efecto Egreso N° 13.564.685-7 -0 -884.170 0
** Total por pagar Cuenta 0

2152204007001 - 1- 000000 Municipalidad

13-1.133 1688 22/08/2024  Dev. de facturade SOC 77.338.250-6 SOCIEDAD COMERCIAL Cl F-94.920 16/08/2024 0 90.145 0
14-1.679 1688 22/08/2024  DP-1688 SOCIEDAD 77.338.250-6 f-241.013 90.145 0 0
** Total por pagar Cuenta 0

2152204010002 - 3- 000000 Programa Fiestas Patrias 2024
13-1.954 31/12/2024  Dev. defactura e Beatrise Jara 9.753.610-4 JARA MOLINA BEATRISE X F-96 04/09/2024 0 186.750 0

** Total por pagar Cuenta -186.750

2152204011013 - 1- 000000 Rptos. Motoniveladora LCXC 78
13-1.944 31/12/2024  Devengamiento Fact. N° 91.502.000-3 SALINASY FABRESSA. F-4.593.245 05/11/2024 0 460.144 0

2152204999001 - 1- 000000 Insumos Tesoreria
13-1.942 31/12/2024  Devengamiento Fact. N° 60.806.000-6 CASA DE MONEDA DE CHI F-344.575 17/12/2024 0 1.199.330 0

2152204999013 - 4- 000000 ProgramadelaMujer
13-1.979 31/12/2024  Dev. de facturade Beatrise X. 9.753.610-4 JARA MOLINA BEATRISE X F-113 09/12/2024 0 160.000 0

** Total por pagar Cuenta -160.000

2152204999016 - 1- 000000 Gestion interna

13-1.287 1910 16/09/2024  Dev. de Factura de Electrocom 96.355.000-6 ELECTROCOM SA. F-6.050.516 0 4.565.387 0

14-1.904 1910 23/09/2024  DP-1910 ELECTROCOM SA. 96.355.000-6 F-6.050.516 4.565.387 0 0

14-2.188 2197 15/10/2024  DP-2197 ELECTROCOM SA. 96.355.000-6 F-6.050.516 4.565.387 0 0

15-146 27/09/2024  Dejasin efecto Egreso N° 96.355.000-6 -0 -4.565.387 0 0
** Total por pagar Cuenta 0

2152206002003 - 1- 000000 Camioneta ToyotaL T PR 37
13-1.941 31/12/2024  Devengamiento Fact.N° 76.296.863-0 AUTOMOTRIZ PORTILLO S F-150.875 27/11/2024 0 1.535.232 0

** Total por pagar Cuenta -1.535.232

2152207001001 - 1- 000000 Programas Radiales
13-1.957 31/12/2024  Dev. de Facturade 76.252.570-4 COMUNICACIONESLAGOS F-649 30/12/2024 0 629.999 0
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** Total por pagar Cuenta -629.999

2152207001008 - 4- 000000 ProgramadelaMujer

13-306 480 19/03/2024  Dev. de factura de Disefio 77.465.109-8 DISENO URBANO SPA. F-22 06/03/2024 0 167.500 0

14-480 480 20/03/2024  DP-480 DISENO URBANO 77.465.109-8 F-22 167.500 0 0

14-2.609 2624 11/12/2024  DP-2624 DISENO URBANO 77.465.109-8 F-22 167.500 0 0

15-191 16/12/2024  Dejasin efecto Egreso 14-480 77.465.109-8 -0 -167.500 0 0
** Total por pagar Cuenta 0

2152208001001 - 2- 000000  Aseo Convenio

13-1.966 31/12/2024  Dev. de Facturade CONVAL 76.235.011-4 CONSULTORA CONVAL SP F-431 30/11/2024 0 23878545

13-1.967 31/12/2024  Dev. de Facturade Conval Spa. 76.235.011-4 F-435 30/12/2024 0 23878545

13-1.974 31/12/2024  Facturade Conval Spa 76.235.011-4 F-436 31/12/2024 0 12.638.990
** Total por pagar Cuenta -60.396.080

2152208003 - 2- 000000  Serviciosde Mantencion de Jardines

13-1.966 31/12/2024  Dev. de Facturade CONVAL 76.235.011-4 F-431 30/11/2024 0 6.991.048

13-1.967 31/12/2024  Dev. de Factura de Conval Spa. 76.235.011-4 F-435 30/12/2024 0 6.991.048
** Total por pagar Cuenta -13.982.096

2152208007001 - 1- 000000 Gestion Interna

13-787 1173 18/06/2024  Devengamiento vidticosy 14.085.668-1 AGUILARVARGASJAVIERA .0 0 1.600

13-1.971 31/12/2024  Devengo gtos. pegjesy 14.085.668-1 -0 0 34.500

14-1.170 1173 18/06/2024  DP-1173 AGUILAR VARGAS 14.085.668-1 -0 1.600 0 0
** Total por pagar Cuenta -34.500

2152208008 - 1- 000000 SalasCunasy/o Jardines|nfantiles

0-0 0- SALDO -0 0 250.000 0
** Total por pagar Cuenta -250.000

2152208999001 - 2- 000000  Aseo Convenio

13-1.966 31/12/2024  Dev. de Facturade CONVAL 76.235.011-4 CONSULTORA CONVAL SP F-431 30/11/2024 0 5.056.945

13-1.967 31/12/2024  Dev. de Facturade Conva Spa 76.235.011-4 F-435 30/12/2024 0 5.056.945

13-1.974 31/12/2024  Factura de Conval Spa 76.235.011-4 F-436 31/12/2024 0 29.393
** Total por pagar Cuenta -10.143.283

2152209002003 - 1- 000000 Arriendos-Oficinadela Nifiez
13-1.753 2551 03/12/2024  Dev. de Contrato suscrito ¢/ 9.753.610-4 JARA MOLINA BEATRISE X D-2.672 27/11/2024 0 350.000 0
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13-1.978 31/12/2024  Dev. de Contrato suscrito ¢/ 9.753.610-4 D-2.672 31/12/2024 0 350.000 0
14-2.539 2551 03/12/2024  DP-2551 JARA MOLINA 9.753.610-4 D-2.672 350.000 0
** Total por pagar Cuenta -350.000

2152209006 - 1- 000000 Arriendo de Equipos Informaticos
13-1.968 31/12/2024  Dev. de Facturade SMC SPA. 86.130.200-8 SIST. MODULARES DE COMP F-133.188 31/12/2024 0 205.145 0

** Total por pagar Cuenta -205.145

2152209999003 - 1- 000000 Arriendos-Terreno lglesia

13-1.975 31/12/2024  Dev. de Contrato suscrito 70.929.200-5 PARROQUIA SAGRADA FA D-18 31/12/2024 0 250.000

13-1.976 31/12/2024  Dev. de Contrato suscrito 70.929.200-5 D-18 31/12/2024 0 250.000
** Total por pagar Cuenta -500.000

2152209999004 - 3- 000000 Ruta Costumbristay Fiesta del Verano 2024

13-1.963 31/12/2024  Dev. de Facturade Abdias Dias 76.549.201-7 ABDIASENOC MOISES DI F-231 24/09/2024 0 200.000 0
** Total por pagar Cuenta -200.000

2152209999010 - 5- 000000  Programa Deportey Recreacion
13-434 10/04/2024  Contrato suscrito c/La 77.467.183-8 CONSTRUCTORA MARA S -0 0 330.000 0

2152211002003 - 4- 000000 Programa Fomento Productivo

13-1.969 31/12/2024  Devengamiento Fact. N° 3 de 77.046.691-1 LAORGONERIA SPA F-3 20/12/2024 0 1.957.550 0
** Total por pagar Cuenta -1.957.550

2152303001 - 1- 000000 Indemnizacion de Cargo Fiscal

13-1.283 1906 12/09/2024  Dev. de Dec. Alc. N°2361 de 9.103.289-9 CASTILLO CID MARIA DEL P D-2.360 11/09/2024 0 19.541.054

14-1.897 1906 12/09/2024  DP-1906 CASTILLO CID 9.103.289-9 D-2.361 19.541.054 0 0
** Total por pagar Cuenta 0

2152601 - 1- 000000 Devoluciones

13-1.743 29/11/2024  Dev. de Dec. Alc. N°2903 60.703.000-6 INSTITUTO NACIONAL DEE D-2.903 07/11/2024 0 1.490.179 0
15-184 02/12/2024  Dejasin efecto Devengamiento 60.703.000-6 -0 0 -1.490.179 0
** Total por pagar Cuenta 0

2152905999001 - 1- 000000 OtrasMéaquinas-Oficina Comunicaciones
13-1.953 31/12/2024  Dev. de facturade Juan B. 19.361.357-8 GUERRERO VILLAGRA JU F-648 19/11/2024 0 1.849.260 0

** Total por pagar Cuenta -1.849.260
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2152905999008 - 1- 000000  Otras Méaquinas-Equipamiento Casa del Campesinoy Casa dela Cultura
13-1.977 31/12/2024  Dev. defacturade 77.825.761-0 CLIMATIZACION SERVIME F-109 31/12/2024 0 1.746.566 0

** Total por pagar Cuenta -1.746.566

2152905999015 - 1- 000000 OtrasMaquinas- Turismo
13-1.977 31/12/2024  Dev. defacturade 77.825.761-0 F-109 31/12/2024 0 582.188 0

** Total por pagar Cuenta -582.188

2152905999019 - 1- 000000 Otras Méaquinas - Finanzas

13-1.977 3V/12/2024  Dev. defacturade 77.825.761-0 F-109 31/12/2024 0 582.188 0
o et e pga e s
2152906001010 - 1- 000000 Equipos Computacionalesy Perif. - Secretaria Municipal

13-1.952 31/12/2024  Dev. de facturade Com. 76.292.976-7 COMERCIALIZADORA TO F-13.510 03/12/2024 0 3.604.539 0
o et e e ez

2152907001001 - 1- 000000 Contabilidad Gubernamental
13-1.968 3V/12/2024  Dev. de Facturade SMC SPA. 86.130.200-8 SIST. MODULARESDE COMP  F-133,188 31/12/2024 0 548.590 0

** Total por pagar Cuenta -548.590

2152907001003 - 1- 000000  Patentes Municipales

13-1.968 31/12/2024  Dev. de Facturade SMC SPA. 86.130.200-8 F-133.188 31/12/2024 0 137.148 0
o et g cea oz
2152907001004 - 1- 000000  Gestion Adquisicion e Inventarios

13-1.968 31/12/2024  Dev. de Facturade SMC SPA. 86.130.200-8 F-133.188 31/12/2024 0 182.864 0
o et e g

2152907001005 - 1- 000000  Administracion de Personal
13-1.968 3V/12/2024  Dev. de Facturade SMC SPA. 86.130.200-8 F-133.188 31/12/2024 0 411.560 0

** Total por pagar Cuenta -411.560

2152907001006 - 1- 000000 Permisosde Circulacién
13-1.968 31/12/2024  Dev. de Facturade SMC SPA. 86.130.200-8 F-133.188 31/12/2024 0 137.148 0

** Total por pagar Cuenta -137.148

2152907001007 - 1- 000000 Licenciasde Conducir
13-1.968 31/12/2024  Dev. de Facturade SMC SPA. 86.130.200-8 F-133.188 31/12/2024 0 182.863 0
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** Total por pagar Cuenta -182.863

2152907001008 - 1- 000000 Remuneraciones
13-1.968 31/12/2024  Dev. de Facturade SMC SPA. 86.130.200-8 F-133.188 31/12/2024 0 137.148 0

** Total por pagar Cuenta -137.148

2152907001009 - 1- 000000 Control Documentos
13-1.968 31/12/2024  Dev. de Facturade SMC SPA. 86.130.200-8 F-133.188 31/12/2024 0 137.148 0

** Total por pagar Cuenta -137.148

2152907001010 - 1- 000000 Juzgado Policia L ocal
13-1.968 31/12/2024  Dev. de Facturade SMC SPA. 86.130.200-8 F-133.188 31/12/2024 0 137.148 0

2153102004367 - 1- 000000 Conservacion Escuela Rural Caleta Huellelhue, Rio Negro
14-1.392 1394 17/07/2024  DP-1394 ABURTO 13.822.383-3 ABURTO MANSILLA JOSEM N-75 -4.800.541 0 0

** Total por pagar Cuenta -4.800.541

2153102004447 - 1- 000000 Construccion Conexionesa Red Publica de Agua Potabley Alcantarillado Diver sos Sectores de Rio Negro y
Mejoramiento SSR Riachuelo

13-1.923 31/12/2024  Devengamiento Estado de Pago 77.073.347-2 CONSTRUCCION Y OBRASC N-7 30/12/2024 0 1 0
13-1.923 31/12/2024  Devengamiento Estado de Pago 77.073.347-2 F-51 15/11/2024 0  20.807.553
** Total por pagar Cuenta -20.807.554

2153407022 - 1- 000000 CXP Bienesy Servicios de Consumo

14-17 17 10/01/2024  DP-17 SURALISSA. 96.579.800-5 SURALISSA. F-1.024.592 80.830 0 209.920 01/01/1900
14-17 17 10/01/2024  DP-17 SURALISSA. 96.579.800-5 F-1.024.661 7.790 0

14-17 17 10/01/2024  DP-17 SURALISSA. 96.579.800-5 F-1.024.698 221.870 0

14-24 24 11/01/2024  DP-24 EMPRESA DE 60.503.000-9 EMPRESA DE CORREOS DE F-2.557.809 193.050 0 210.078 01/01/1900
14-31 29 12/01/2024  DP-29 SIST. MODULARES 86.130.200-8 SIST. MODULARESDE COMP  F-130.275 196.455 0 210.157 01/01/1900
14-32 31 12/01/2024  DP-31 SIST. MODULARES 86.130.200-8 F-130.296 43.505 0 210.168 01/01/1900
14-38 38 16/01/2024  DP-38 CAREN SPA 77.307.757-6 CAREN SPA F-484.380 1.226.240 0 210.373 01/01/1900
14-39 39 16/01/2024  DP-39 ASOCIADOS 96.508.130-5 ASOCIADOS UNDURRAGA | F-52.852 1.178.100 0 210.374 01/01/1900
14-43 42 17/01/2024  DP-42 SALINASY FABRES 91.502.000-3 SALINASY FABRESSA. F-4.270.473 452.847 0 210.557 01/01/1900
14-66 66 22/01/2024  DP-66 MERY NAVIA PAULA 11.844.234-2 MERY NAVIA PAULA AND F-1.025 720.000 0 210.729 01/01/1900
14-417 418 07/03/2024  DP-418 BAUH DISENO Y 77.323.475-2 BAUH DISENO Y CONSTRUC F-243 1.363.246 0 0

14-417 418 07/03/2024  DP-418 BAUH DISENO Y 77.323.475-2 F-244 512.216 0

15-3 02/01/2024  Apertura Ctas. Acreedores 69.210.300-9 MUNICIPALIDAD DE RION -0 0 6.196.149 0
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2153407022 - 2- 000000 CXP Bienesy Serviciosde Consumo

14-17 17 10/01/2024  DP-17 SURALISSA. 96.579.800-5 SURALISSA. F-1.024.555 618.610 0 209.920 01/01/1900
14-17 17 10/01/2024  DP-17 SURALISSA. 96.579.800-5 F-1.024.590 78.210 0

14-17 17 10/01/2024  DP-17 SURALISSA. 96.579.800-5 F-1.024.693 686.240 0

14-17 17 10/01/2024  DP-17 SURALISSA. 96.579.800-5 F-1.024.697 11.650 0

14-17 17 10/01/2024  DP-17 SURALISSA. 96.579.800-5 F-1.024.735 112.600 0

14-17 17 10/01/2024 DP-17 SURALISSA. 96.579.800-5 F-1.024.736 160.700 0

14-17 17 10/01/2024  DP-17 SURALISSA. 96.579.800-5 F-1.024.737 471570 0

14-17 17 10/01/2024  DP-17 SURALISSA. 96.579.800-5 B-27.850.365 270 0

14-17 17 10/01/2024  DP-17 SURALIS SA. 96.579.800-5 B-27.850.549 393.750 0

14-17 17 10/01/2024  DP-17 SURALISSA. 96.579.800-5 B-27.850.585 3.250 0

14-17 17 10/01/2024  DP-17 SURALISSA. 96.579.800-5 B-27.850.926 970 0

14-17 17 10/01/2024  DP-17 SURALISSA. 96.579.800-5 B-27.851.038 970 0

14-17 17 10/01/2024  DP-17 SURALISSA. 96.579.800-5 B-27.851.057 15.310 0

14-17 17 10/01/2024  DP-17 SURALISSA. 96.579.800-5 B-27.851.271 1.980 0

14-17 17 10/01/2024  DP-17 SURALISSA. 96.579.800-5 B-27.851.741 7.890 0

14-17 17 10/01/2024  DP-17 SURALISSA. 96.579.800-5 B-27.852.018 28.150 0

14-17 17 10/01/2024  DP-17 SURALISSA. 96.579.800-5 B-27.852.431 970 0

14-17 17 10/01/2024 DP-17 SURALISSA. 96.579.800-5 B-27.852.432 970 0

14-17 17 10/01/2024  DP-17 SURALISSA. 96.579.800-5 B-27.852.433 970 0

14-17 17 10/01/2024  DP-17 SURALISSA. 96.579.800-5 B-27.852.862 1.232.730 0

14-19 19 10/01/2024  DP-19 MALDONADO 18.964.614-3 MALDONADO SANCHEZ M F-17 1.916.000 0 209.954 01/01/1900
14-44 43 17/01/2024  DP-43 CONSULTORA 76.235.011-4 CONSULTORA CONVAL SP F-388 34.864.478 0 210.464 01/01/1900
14-44 43 17/01/2024  DP-43 CONSULTORA 76.235.011-4 F-389 2.618.000 0

15-3 02/01/2024  Apertura Ctas. Acreedores 69.210.300-9 MUNICIPALIDAD DE RION -0 0  43.226.238 0

2153407022 - 4- 000000 CXP Bienesy Servicios de Consumo

14-15 15 10/01/2024  DP-15 CUERPO DE 82.173.400-2 CUERPO DE BOMBEROSD D-2.697 90.000 0 209.911 01/01/1900
14-16 16 10/01/2024  DP-16 BORQUEZ HERRERA 16.047.724-5 BORQUEZ HERRERA VALE F-269 999.996 0 209.918 01/01/1900
14-18 18 10/01/2024  DP-18 OVALLE MANSILLA 13.404.248-6 OVALLE MANSILLA KARIN F-1.030 1.768.340 0 209.928 01/01/1900
14-30 27 12/01/2024  DP-27 ZEPOL GRAFICA SPA 77.741.958-7 ZEPOL GRAFICA SPA F-104 427.210 0 210.129 01/01/1900
14-46 46 17/01/2024  DP-46 JARA MOLINA 9.753.610-4 JARA MOLINA BEATRISE X F-68 113.520 0 210.507 01/01/1900
14-46 46 17/01/2024  DP-46 JARA MOLINA 9.753.610-4 F-69 56.400 0

14-47 47 17/01/2024  DP-47 PINO OJEDA HUGO 6.725.122-9 PINO OJEDA HUGO ELEUTE F-3.936 149.500 0 210.513 01/01/1900
15-3 02/01/2024  Apertura Ctas. Acreedores 69.210.300-9 MUNICIPALIDAD DE RION -0 0 3.604.966 0

** Total por pagar Cuenta 0
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2153407024 - 2- 000000 CXP Transferencias Corrientes

14-84 79 24/01/2024  DP-79 SERVICIOS BIOSTOP 76.864.244-3 SERVICIOS BIOSTOP LIMIT F-2.414 785.400 0 0
14-84 79 24/01/2024  DP-79 SERVICIOS BIOSTOP 76.864.244-3 F-2.415 785.400 0
14-85 80 24/01/2024  DP-80 CONSULTORA 76.235.011-4 CONSULTORA CONVAL SP F-384 238.000 0 0
14-86 81 24/01/2024  DP-81 CONSULTORA 76.235.011-4 F-383 238.000 0 0
14-87 82 24/01/2024  DP-82 CONSULTORA 76.235.011-4 F-638 243.950 0 0
15-3 02/01/2024  Apertura Ctas. Acreedores 69.210.300-9 MUNICIPALIDAD DE RION -0 0 2.290.750 0
** Total por pagar Cuenta 0
2153407029 - 1- 000000 CXP Adquisicion de Activos no Financieros
14-31 29 12/01/2024  DP-29 SIST. MODULARES 86.130.200-8 SIST. MODULARESDE COMP  F-130.275 1.926.405 0 210.157 01/01/1900
14-62 62 19/01/2024  DP-62 SOC TECNOLOGICA 77.730.550-6 SOC TECNOLOGICA Y SERV F-12.620 1.450.000 0 210.699 01/01/1900
14-63 63 19/01/2024  DP-63 PC-INBOX SPA 76.074.614-2 PC-INBOX SPA F-27.881 639.006 0 210.700 01/01/1900
14-64 64 19/01/2024  DP-64 AUDIOVISUALES 76.844.390-4 AUDIOVISUALESHERZAM L F-5.437 442.680 0 210.701 01/01/1900
14-71 71 23/01/2024  DP-71 AMPERA SPA 77.033.133-1 AMPERA SPA F-2.183 549.766 0 210.801 01/01/1900
14-95 95 29/01/2024  DP-95 SOC TECNOLOGICA 77.730.550-6 SOC TECNOLOGICA Y SERV F-12.620 1.450.000 0 0
14-96 96 29/01/2024  DP-96 PC-INBOX SPA 76.074.614-2 PC-INBOX SPA F-27.881 639.006 0 0
14-97 97 29/01/2024  DP-97 AUDIOVISUALES 76.844.390-4 AUDIOVISUALESHERZAM L F-5.437 442.680 0 0
15-3 02/01/2024  Apertura Ctas. Acreedores 69.210.300-9 MUNICIPALIDAD DE RION -0 0 5.007.857 0
15-10 25/01/2024  Dejasin efecto Egreso N° 77.730.550-6 SOC TECNOLOGICA Y SERV F-12.620 -1.450.000 0 0
15-11 25/01/2024  Dejasin efecto Egreso N°© 76.074.614-2 PC-INBOX SPA F-27.881 -639.006 0 0
15-12 25/01/2024  Dejasin efecto Egreso N° 76.844.390-4 AUDIOVISUALESHERZAM L F-5.437 -442.680 0 0
** Total por pagar Cuenta 0

**** Total General -149.791.993



ESTADO PRESUPUESTARIO DE INICIATIVAS DE INVERSION AL 31/12/2024

Presupuesto L Obligacion Pagos Obligacion por|  Saldo por Ppto por
- » A — - Obligacion Deuda
Cuenta Denominacion ~inanciamientd Inicial Vigente Devengada Exigible Devengar Pagar Comprometer
1 2 3 4 5 3-4 3-5 2-3
Consultorias
31.02.002.356 Congultona para Proyecto de Conservacion de Re(;u_rsos -s 12.800.000 | $ 12.800.000 | $  12.800.000 12.800.000 | $ $ - $ -
Caminos no Enrolados Municipales
31.02.002.377 Consultoria Proyectos de Alumbrado Publico Re(;grsos -ls 14.000.000 | $ 14.000.000 | $  14.000.000 14.000.000 | $ $ - $ -
Urbano y Rural Municipales
31.02.002.395 Actualizacion fiel Plan de Cierre del Vertedero de la PMB s 22.000.000 | & s . s s . s 22,000,000
Comuna de Rio Negro
Asesoria Profesional Apoyo a la Inspeccion Técnica
31.02.002.396 |de Obra Proyecto Construccion de Sistema APR PMB -1% 4.684.000 | $  2.341.778 | $ 2.341.778 2.341.778 | $ $ - $ 2.342.222
Sector Chifin Baio
Asesoria Profesional Apoyo a la Inspeccién Técnica
31.02.002.398 |de Obra Proyecto Construccion de Sistema APR PMB -% 13.867.000 | $ - 1% - -1% $ - $ 13.867.000
Sector Huilma El Mirador
31.02.002.406 Consultoria Sanitaria Centro Odontdlogico Rio Ret_:u_rsos -8 700.000 | $ 654.762 | $ 654.762 654.762 | $ $ - $ 45.238
Negro Municipales
31.02.002.407 | CONsultoria Eléctrica Centro Odontologico Rio Recursos s 700000 [$  690200|$ 690200 690.200 | $ $ . $ 9.800
Negro Municipales
31.02.002.408 | CONsultoria Sanitaria EMR y Refugio Caleta Recursos |s 611000 |$ 610714 | $ 610.714 610714 | $ $ - $ 286
Huellelhue Municipales
31.02.002.427 Disefio de Arqune'ctura Habilitacion y Mejoramiento Re(.:u.rsos -s 1.787.000 | $  1.787.000 | $ 1.787.000 1.787.000 | $ $ - $ -
Sede Cheuquemé Municipales
31.02.002.429 Disefio d,e Arquitectura Mejoramiento Diversas Re(.:u.rsos 1.900.000 | $ 1.900.000 | $  1.840.000 | $ 1.840.000 1.840.000 | $ $ - $ 60.000
Sedes Rio Negro Municipales
31.02.002.431 |Pisefio de Arquitecturay Mejoramiento Multicancha | - Recursos s 1.780.000 | $  1.789.000 [ $  1.789.000 1.789.000 | $ $ - $ -
Los Volcanes y Alberto Schwalm Municipales
31.02.002.434 D|§gno de Arquitectura y Especialidad Eléctrica para Ret_:grsos -ls 1.969.000 | $  1.969.000 | $ 1.969.000 1.969.000 | $ $ - $ -
Oficina de APR Municipales
31.02.002.435 Asistencia Técnica Para Proyectos de Energizacion PMB -ls 21.600.000 | $ 14.400.000 | $  14.400.000 14.400.000 | $ $ - $ 7.200.000
de la Comuna de Rio Negro
31.02.002.440 | DiSefio de Proyecto de Seguridad Vial Sector Chifin | Recursos s 1.850000 |$  1.850.000 [ $  1.850.000 1.850.000 | $ $ - $ -
Bajo Municipales
31.02.002.441 | CONSultoria Especialidad de Ingenieria Centro Recursos s 1.000000 |$  1.000.000 [ $  1.000.000 1.000.000 | $ $ - $ -
Odontolégico Comunitario, Rio Negro Municipales
Consultoria Especialidad Eléctrica Mejoramiento de RECUrsos
31.02.002.442 |Graderias y Accesibilidad Universal Estadio de Rio L -$ 700.000 | $ -1$ - -1 % $ - $ 700.000
Municipales
Negro
31.02.002.443 | EStudio Mecanica de Suelos y Disefio Solucion Recursos NE 4500.000 | -|s . -|s $ . $  4500.000
Aguas Lluvias Estadio Rio Negro Municipales
Consultoria Especialidad de Ingenieria RECUTSOS
31.02.002.444 |Mejoramiento de Graderias y Accesibilidad - -1$ 1.610.000 | $ -8 - - s $ - $ 1.610.000
: ) . Municipales
Universal Estadio de Rio Negro
31.02.002.448 | Disefio Habilitacién Centro Cultural Recursos 1.900.000 | $ s s - s $ - $ -
Municipales
31.02.002.449 Disefio de Ingenieria para Extension de Redes de Ret_:u_rsos 4.000.000 | $ 4.000.000 [$  2.400.000 | $ 2.400.000 2.400.000 | $ $ - $ 1.600.000
Agua Potable para el SSR Huentelelfu Municipales
31.02.002.450 Tt_)pcfgrfana y Disefio Ingen|er_|a Interconexyon Ret_:u_rsos 6.000.000 | $ 6.000.000 [$  3.600.000 | $ 3.600.000 3.600.000 | $ $ - $ 2.400.000
Hidraulica de Pozo a Tratamiento SSR Huilma Municipales
31.02.002.451 Consultoria Eléctrica Multicancha Los Volcanes y Re(_:u_rsos 200,000 | 3 700,000 | s . s s . s 700,000
Alberto Schwalm Municipales
31.02.002.452 Consultoria Electtlca Habilitacion y Mejoramiento Re(_:u_rsos 800.000 | 800.000 | s . s s . s 800,000
Sede Cheuquemd Municipales
31.02.002.453 CO'?SU"O.”a de Ingenieria Hab"'fac'on Y Re(_:u_rsos 1.900.000 | $ 1.900.000 | $  1.350.000 | $ 1.350.000 1.350.000 | $ $ - $ 550.000
Mejoramiento Sede Cheuquemd Municipales




Presupuesto L Obligacion Pagos Obligacion por|  Saldo por Ppto por
- » A — - Obligacion Deuda
Cuenta Denominacion ~inanciamientd Inicial Vigente Devengada Exigible Devengar Pagar Comprometer
1 2 8 4 5 3-4 3-5 2-3
. S o . Recursos
31.02.002.454 |Consultoria Habilitacién Casa del Campesino S $ 1.900.000 | $ -s -1$ -s -ls -l s - -8 -
Municipales
31.02.002.455 DlsgngdeArqyltecturaMejoramlento Parque Re(_:u_rsos s 1.900.000 | $ s s s s s . s .
Botanico de Riachuelo Municipales
31.02.002.459 Actualizacién Perfil Proyecto Escuela con Obtencién Re(_:u_rsos s s 10.000.000 | $ s s s s . s 10.000.000
RS Municipales
31.02.002.461 Con§ultor|aEspemalldades Reposicion Calle Pedro Re(_:u_rsos s s 15.000.000 | & s s s s i s 15.000.000
Aguirre Cerda Municipales
31.02.002.462 Estudio Prefactibilidad Nuevo Acceso para Rio Re(-:u-rsos $ -s 14.500.000 | $ 10.150.000 | $  10.150.000 |$  10.150.000 | $ -1s - ] 4.350.000
Negro-Informe Estructural Municipales
31.02.002.470 Estudio Proyecto Sanitario Centro Productivo Tres Re(_:u_rsos s s 1.200.000 | s s s s . s 1.200.000
Esteros Municipales
31.02.002.471 Consult.orlgSanltarlaColnstr'ucuon Centro Re(_:u_rsos s s 1.900.000 | s s s s . s 1.900.000
Comunitario Cheuguemd, Rio Negro Municipales
31.02.002.473 Dl'senode IngemerlaA.vda'L Buschmann, calle José Re(_:u_rsos s s 10.000.000 | $ s s s s . s 10.000.000
Miguel Carrera y Pasaje Lino Municipales
31.02.002.476 Consult_onaElectncaMejoramlentoyAmleacmn Re(_:u_rsos s s 700,000 | $ s s s s . s 700,000
Sede Vista Hermosa, Comuna de Rio Negro Municipales
31.02.002.477 Consult_onaSanltarlaMejoramlentoyAmleacmn Re(_:u_rsos s s 000,000 | s s s s . s 900,000
Sede Vista Hermosa, Comuna de Rio Negro Municipales
Consultoria de Ingenieria Mejoramiento y Recursos
.02.002. o - . - - 1.500.000 - - - - - - .500.
81.02.002.478 Ampliacién Sede Vista Hermosa, Comuna de Rio Municipales $ $ $ $ $ $ $ $ 1.500.000
31.02.002.479 Consultoria Eléctrica Mejoramiento Escuela Rio Re(_:u_rsos s s 3.000.000 | $ s s s s . s 3.000.000
Negro Municipales
31.02.002.480 Consultoria Sanitaria Mejoramiento Escuela Rio Re(_:u_rsos s s 000,000 | s s s s . s 900,000
Negro Municipales
31.02.002.481 C9nsultorlaProyectode Gas Mejoramiento Escuela Re(_:u_rsos s s 000,000 | s s s s . s 900,000
Rio Negro Municipales
31.02.002.482 Consultoria de Ingenieria Mejoramiento Escuela Rio Re(_:u_rsos s s 1.500.000 | s s s s . s 1,500,000
Negro Municipales
Subtotal Consultorias $ 21.000.000 | $ 183.467.000 | $ 73.232.454 |$  73.232.454 | $ 73.232.454 | $ -8 - -|'$ 110.234.546
Obras Civiles
31.02.004.255 | CONstruccion A.P.R. Sector Huilma, EI Mirador, PMB $ s 15120000 [ $ 15120000 | $ 15120000 |$  15.120.000 | $ s - -s -
Millacura y Parrones
31.02.004.340 | CONstruccion Sistema A.P.R. Sector Chifin Bajo, PMB $ -|s 468.000 | $ -|s -|s -|s -|'s - -|s 468.000
Comuna de Rio Negro
31.02.004.352 Cons'ervamonde Puentes y Accesos, Sector Urbano Re(_:u_rsos s s 6.508.000 | $ s s s s . s 6.508.000
de Rio Negro Municipales
31.02.004.362 | CONSeIVacion y Reposicion Baches Diversas Calles PMU $ s 94.785.000 | s s s s - -|s 94785000
de Rio Negro
. . . L Recursos
31.02.004.365 |Mejoramiento Edificio Consistorial Municipales $ -1$ 2.653.000 | $  2.651.166 | $ 2.651.166 | $ 2.651.166 | $ - s - -1$ 1.834
31.02.004.367 (’iggf:rvacmn Escuela Rural Caleta Huellelhue, Rio DIREC‘EZUCAC'PC $ -8 184.800.000 | $ 129.595.914 | $ 129.595.914 |$ 124.795.373 | $  4.800.541 | $ - 4.800.541 | $ 55.204.086
I, . . Recursos
31.02.004.378 |Habilitacion Plaza Los Robles, Rio Negro-Municipal Municipales $ -$ 22.500.000 | $ -8 -$ - s - s - -ls 22.500.000
Construccion Conexiones a Red Publica de
31.02.004.392 |Alcantarillado y Agua Potable Sectores Urbanos PMB $ -8 26.732.000 | $ 26.731.416 | $  26.731.416 |$  26.731.416 | $ -8 - -8 584
Vulnerables de Rio Nearo
31.02.004.397 | CONStruccion Pozo Profundo APR Sector Rural PMB $ s 34.585.000 | $ 34.584.375 | §  34.584.375 |$  34.584.375 | § s - s 625
Huilma-Llahualco
" ) } . . Recursos
31.02.004.424 |Construccion Feria Productiva Rio Negro-Municipal Municipales $ -1$ 49.307.000 | $ 49.307.000 | $  49.307.000 |$  49.307.000 | $ -8 - - % -
31.02.004.425 | COnstruccion y Dotacion de Servicio Sanitario Feria | Recursos | s 8.000.000 | $  7.099626 | $  7.090.626 | $  7.999.626 | $ s - s 374
Productiva Rio Negro Municipales
31.02.004.432 | Meloramiento Captacion y Distribucion APR PMB $ s 66.186.000 | $§ 66183447 | $  66.183.447 |$  66.183.447 | § s - s 2.553
Millantle, Comuna de Rio Negro Region de Los
31.02.004.436 | OPras Complementarias Extension Rampa y Recursos | ¢ s 0128000 | $  0127.449 | $  9127.449 | $  9.127.449 | § s - s 551
Escalera de Acceso Feria Productiva Municipales
31.02.004.437 Mejoramiento Diversas Sedes de la Comuna de Rio Rec':u'rsos s s 63.050.000 | $ s s s s B s 63.050.000
Negro Municipales




Presupuesto L Obligacion Pagos Obligacion por|  Saldo por Ppto por
- » A — - Obligacion Deuda
Cuenta Denominacion ~inanciamientd Inicial Vigente Devengada Exigible Devengar Pagar Comprometer
1 2 8 4 5 3-4 3-5 2-13
31.02.004.438 ('\‘]ggf;rucmon Sistema APR Sector Parrones, Rio PMB $ -8 301.310.000 | $ 209.159.285 | $ 209.159.283 | $  209.159.283 | $ -s 2% 2% 92.150.715
31.02.004.439 Construcc!on Redes de Emergencia de Agua Regqrsos $ -s 11.000.000 | $ 11.000.000 | $  11.000.000 [$  11.000.000 | $ -ls -8 -s -
Potable Mirador-Chapaco Municipales
31.02.004.445 |Conservacion Caminos Rurales M'T;?;:;ZS $ -|$ 15.000.000 | $ 14.973.569 | $  14.973.569 |$  14.973.569 | $ -ls -ls -l$ 26.431
31.02.004.446 | V€I0ramiento Multicancha Techada La Puntilla, PMU $ s 87.493.000 | $ 86451391 | § 86451391 |$  86.451.391 | $ s s s 1041600
Comuna Rio Negro
Construcciéon Conexiones a Red Publica de Agua
31.02.004.447 |Potable y Alcantarillado Diversos Sectores de Rio PMB $ -$ 70.000.000 | $ 69.250.110 | $  69.250.110 |$  48.442.556 | $ 20.807.554 | $ -|$ 20.807.554 | $ 749.890
Negro y Mejoramiento SSR Riachuelo
31.02.004.456 Demolicion y Pavimentacién Baches Pedro Aguirre Re(_:u_rsos $ -s 9.400.000 [$  9.375.391 | $ 9.375.391 | $ 9.375.391 | $ -1s -1'$ -1$ 24.609
Cerda Municipales
31.02.004.457 Reposicion Letreros Diversas Calles y Pintura Re(_:u_rsos $ -ls 39.000.000 | $ 38.948.700 | $  18.421.200 |$  18.421.200 | $ -|$ 20527500 |$ 20.527.500 | $ 51.300
Pasos Peatonales Municipales
31.02.004.458 |Construccion Cubierta Feria Productiva-Municipal MIT;?;:;:S $ -8 9.000.000 | $  8.929.737 | $ 8.929.737 | $ 8.929.737 | $ -l s -l s -1$ 70.263
31.02.004.460 | REPOSICION Sistema lluminacién Cancha Recursos | ¢ s 4000000 [$ 2832200 |$  2832200|$ 2832200 | $ s s s 1167.800
Polideportivo Municipales
31.02.004.463 Construccion Obras Complementarias Plaza Tres Re(_:u_rsos s s 10.000.000 | s s s s s s 10.000.000
Lagos Municipales
Construccion de Soluciones Particulares de Recursos
31.02.004.464 | Alcantarillado para APR y Sectores Vulnerables de Municipales $ -8 9.000.000 | $  9.000.000 | $ 6.294.357 | $ 6.294.357 | $ -|$ 2.705.643 | $ 2.705.643 | $ -
Rio Negro P
31.02.004.465 MeJoramlen_to Infrags‘tructuraen Diversas Ret_:u_rsos $ -ls 40.000.000 | $ 11.906.132 | $  11.906.132 |$  11.906.132 | $ -8 -s -s 28.093.868
Dependencias Municipales Municipales
31.02.004.466 Construccion de Vivienda Cuidador Municipal, Rio Re(_:u_rsos s s 36.000.000 | $ s s s s s s 36,000,000
Negro Municipales
. Recursos
31.02.004.467 |Cubierta de Acceso Escuela Andrew Jackson Municipales $ -1$ 20.000.000 | $ 12.209.846 | $  12.209.846 |$  12.209.846 | $ -1 s -3 - s 7.790.154
. . o . Recursos
31.02.004.468 |Sistema Televigilancia Rio Negro Mas Seguro Municipales $ -s 16.000.000 | $ 13.256.894 | $  13.256.864 |$  13.256.864 | $ - 1% 30| $ 30 |$ 2.743.106
31.02.004.469 HgbllltamondeTratamlento Pozo la Capilla SSR Re(_:u_rsos s s 7.231.000 | $ s s s s s s 7 231.000
Riachuelo Municipales
31.02.004.472 | V€loramiento Cancha de Tenis Fernando Hubach, PMU $ -8 83.149.000 | $ -8 -s s s s -ls  83.149.000
Comuna de Rio Negro
31.02.004.474 | OPras Complementarias de Mejoramiento Feria Recursos | -|s 11.000.000 | $ -|s -|s | -|s -|s -|s  11.000.000
Productiva Rio Negro Municipales
31.02.004.475 | CONstruccion Redes Interiores de Agua Potable PMB $ s 90.000.000 | $ s s s s s -|s 90,000,000
Sector el Bols6n
31.02.004.483 | Mejoramiento Escuela Rio Negro F°’}i?ri'fg:i’£ad $ -ls  1s8.000.000 | $ s s s s s -|'s  158.000.000
Subtotal Obras Civiles $ -'$ 1.610.405.000 $ 838.593.648 |$ 815.360.473 | $ 789.752.378 | $ 25.608.095 | $ 23.233.175 | $ 48.841.270 | $ 771.811.352
Equipamiento
Proyecto de Equipamiento para el Establecimiento MINISTERIO
31.02.005.394 |de Educacion Técnico-Profesional 2022, Colegio EDUCAC $ -1$ 48.000.000 | $ 47.999.998 | $  47.999.998 |$  47.999.998 | $ -8 -s -8 2
Riachuelo, RBD 7544-2 )
Subtotal Equipamiento $ -8 48.000.000 | $ 47.999.998 |$  47.999.998 | $  47.999.998 | $ -1$ - % -'$ 2
Total General $ 21.000.000 | $ 1.841.872.000 | $ 959.826.100 | $ 936.592.925 | $ 910.984.830 | $ 25.608.095 | $ 23.233.175 |$ 48.841.270 | $ 882.045.900
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MUNICIPALIDAD RIO NEGRO
REGION DECIMA
Formulario 0101 DOMINIO: EDUCACION TRIMESTRE CUARTO
Fecha 24/03/2025
15:47 (marcelas)
BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO Pag 1
INGRESOS AL 31/12/2024
Presup. Presup. Ingresos Saldo Ingresos
Clasificador Inicial Vigente Percibidos Presupuestario Por percibir
Subt Item Asig Denominacion (M$) (M$) (M$) M$) M$)
05 C x C Transferencias Corrientes 4.912.534 5.178.137 5.178.137 0 0
03 De Otras Entidades Publicas 4.912.534 5.178.137 5.178.137 0 0
003 De la Subsecretaria de Educacion 4.408.715 4.594.274 4.594.274 0 0
001 Subvencién de Escolaridad - Subvencion 2.006.148 2.016.144 2.016.144 0 0
Fiscal Mensual
002 Subvencién de Escolaridad — Subvencion 829.631 856.835 856.835 0 0
para Educacion Especial
004 Subvencién Escolar Preferencial, Ley N° 781.724 805.103 805.103 0 0
20.248
999 Otros 791.212 916.192 916.192 0 0
009 De la Direccion de Educacion Plblica 172.323 216.106 216.106 0 0
001 Fondo de Apoyo de la Educacion Pablica 172.323 193.002 193.002 0 0
999 Otros 0 23.104 23104 0 0
101 De laMunicipalidad a Servicios 331.496 367.757 367.757 0 0
Incorporados a su Gestion
08 C x C Otros Ingresos Corrientes 259.609 342.286 342.286 0 74.541
01 Recuperacion y Reembol sos por Licencias 184.031 218.291 218.291 0 74.541
Médicas
002 Recuperaciones Art. 12 Ley N° 18.196 y 184.031 218.291 218.291 0 74.541
Ley N° 19.117 Art. Unico
99 Otros 75.578 123.995 123.995 0
999 Otros 75.578 123.995 123.995 0
12 C x C Recuperacion de Préstamos 43.230 49.753 49.753 0
10 Ingresos por Percibir 43.230 49.753 49.753 0
15 Saldo Inicial de Cga 302.603 775.494 0 0 0
TOTALES 5.517.976 5.570.176 74.541

6.345.670



MUNICIPALIDAD RIO NEGRO
. REGION DECIMA
Formulario 0102 DOMINIO: EDUCACION TRIMESTRE CUARTO
Fecha: 24/03/2025
15:48 (marcelas)
Pég. 1
BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO
GASTOS AL 31/12/2024
Presup. Presup. Obligacion Saldo Deuda
Clasificador Inicial Vigente Devengada Presupuestario Exigible
Sub Item Asig SAsig Denominacion (M$) (M$) (M$) (M$) (M$)
21 C x P Gastos en Persona 4.434.592 4.495.404 4.492.784 2.620 0
01 Personal de Planta 2.229.671 2.242.171 2.241.603 568 0
001 Sueldosy Sobresueldos 2.150.736 2.155.776 2.155.252 524 0
001 Sueldos Base 834.070 837.640 837.371 269 0
004 Asignacién de Zona 145.450 146.357 146.356 1 0
004 004 Complemento de Zona 145.450 146.357 146.356 1 0
009 Asignaciones Especiales 7.688 7.731 7.731 0 0
009 004 Bonificacion Especia Profesores 7.688 7.731 7.731 0 0
Encargados de Escuelas Rurales, Art.
13, Ley N° 19.715
046 Asignacion de Experiencia 210.362 205.825 205.825 0 0
047 Asignacién por Tramo de Desarrollo 322.011 327.376 327.375 1 0
Profesiona
048 Asignacién Reconocimiento por 135.480 132.300 132.300 0 0
Docencia en Establecimientos Alta
Concentracion Alumnos Prioritarios
049 Asignacién de Responsabilidad 48.616 48.217 48.216 1 0
Directivay Asignacion Técnico
Pedagogica
049 001 Asignacion por Responsabilidad 40.658 40.247 40.247 0 0
Directiva
002  Asignacion de Responsabilidad Técnico 7.958 7.970 7.969 1 0
- Pedagégica
050 Bonificacion por Reconocimiento 399.129 398.109 398.109 0 0
Profesional
051 Bonificacion de Excelencia Académica 0 4.059 4.059 0 0
999 Otras Asignaciones 47.930 48.162 47.910 252 0
002 Aportes del Empleador 67.016 60.774 60.774 0 0
002 Otras Cotizaciones Previsionales 67.016 60.774 60.774 0 0
003 Asignaciones por Desempefio 2732 2.747 2.747 0 0
003 Desempefio Individual 2.732 2.747 2.747 0 0
003 003  Asignacion Especial de Incentivo 2.732 2.747 2.747 0 0
Profesional, Art. 47, Ley N° 19.070
005 Aguinaldosy Bonos 9.187 22.874 22.830 44 0
001 Aguinaldos 5.556 8.900 8.857 43 0
001 001 Aguinaldo de Fiestas Patrias 5.556 5.556 5.514 42 0
002 Aguinaldo de Navidad 0 3.344 3.343 1 0
002 Bono de Escolaridad 3.631 4.387 4.386 1 0
003 Bonos Especiaes 0 9.587 9.586 1 0
003 001 Bono Extraordinario Anual 0 9.587 9.586 1 0
02 Personal a Contrata 637.945 623.445 621.588 1.857 0
001 Sueldosy Sobresueldos 615.197 596.345 594.578 1.767 0
001 Sueldos Bases 313.545 310.300 310.299 1 0
004 Asignacion de Zona 57.552 56.312 56.312 0 0
004 003 Complemento de Zona 57.552 56.312 56.312 0 0
009 Asignaciones Especiales 1.922 1.922 481 1.441 0
009 004 Bonificacion Especial Profesores 1.922 1.922 481 1.441 0
Encargados de Escuelas Rurales, Art.
13, Ley N° 19.715
044 Asignacion de Experiencia 32.619 28.155 28.155 0 0



MUNICIPALIDAD RIO NEGRO
. REGION DECIMA
Formulario 0102 DOMINIO: EDUCACION TRIMESTRE CUARTO
Fecha: 24/03/2025
15:48 (marcelas)
Pég. 2
BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO
GASTOS AL 31/12/2024
Presup. Presup. Obligacion Saldo Deuda
Clasificador Inicia Vigente Devengada Presupuestario Exigible
Sub Item Asig SAsig Denominacion (M$) (M$) (M$) (M$) (M$)
045 Asignacién por Tramo de Desarrollo 44.196 40.191 40.191 0 0
Profesional
046 Asignacién reconocimiento por 29.896 29.896 29.575 321 0
docencia en establecimientos alta
concentracion alumnos Prioritarios
047 Asignacién por Responsabilidad 3.056 3.065 3.064 1 0
Directivay Asignacion de
Responsabilidad Técnico Pedagdgica
047 001  Asignacion por Responsabilidad 3.056 3.065 3.064 1 0
Directiva
048 Bonificacion por Reconocimiento 130.018 122.540 122.540 0 0
Profesional
049 Bonificacion de Excelencia Académica 0 619 619 0 0
999 Otras Asignaciones 2.393 3.345 3.344 1 0
002 Aportes del Empleador 19.327 16.942 16.941 1 0
002 Otras Cotizaciones Previsionales 19.327 16.942 16.941 1 0
005 Aguinaldosy Bonos 3421 10.158 10.068 90 0
001 Aguinaldos 2.119 4.032 4.032 0 0
001 001 Aguinado de Fiestas Patrias 2.119 2.365 2.365 0 0
002 Aguinado de Navidad 0 1.667 1.667 0 0
002 Bono de Escolaridad 1.156 1.452 1451 1 0
003 Bonos Especiales 0 4.585 4.585 0 0
003 001 Bono Extraordinario Anual 0 4.585 4.585 0 0
004 Bonificacion Adiciona a Bono de 146 89 0 89 0
Escolaridad
03 Otras Remuneraciones 1.566.976 1.629.788 1.629.594 194 0
004 Remuneraciones Reguladas por €l 1.493.033 1.537.124 1.536.930 194 0
Cadigo del Trabajo
001 Sueldos 1.118.724 1.119.919 1.119.918 1 0
002 Aportes del Empleador 64.266 69.620 69.620 0 0
003 Remuneraciones Variables 294.699 324.160 323.969 191 0
004 Aguinaldosy Bonos 15.344 23.425 23.423 2 0
005 Suplenciasy Reemplazos 52.600 70.573 70.573 0 0
999 Otras 21.343 22,091 22.091 0 0
001 Asignacion Art. 1°, Ley N° 19.464 21.343 22.091 22,091 0 0
22 C x P Bienesy Servicios de Consumo 1.005.475 1.434.140 938.432 495.708 0
01 Alimentosy Bebidas 19.368 43.957 18.493 25.464 0
001 Para Personas 19.368 43.957 18.493 25.464 0
02 Textiles, Vestuario y Calzado 109.269 153.066 82.101 70.965 0
002 Vestuario, Accesoriosy Prendas 103.219 140.581 71.827 68.754 0
Diversas
003 Calzado 6.050 12.485 10.274 2211 0
03 Combustiblesy Lubricantes 25.536 22.015 22.022 -7 0
001 Para Vehiculos 2.000 4.000 4.020 -20 0
003 Para Calefaccion 21.536 17.815 17.815 0 0
999 Para Otros 2.000 200 187 13 0
04 Materiales de Uso o Consumo 128.394 332.949 221.289 111.660 0
001 Materiales de Oficina 3.000 3.000 2.546 454 0
002 Textosy Otros Materiales de Ensefianza 56.240 184.908 144.782 40.126 0



MUNICIPALIDAD RIO NEGRO
. REGION DECIMA
Formulario 0102 DOMINIO: EDUCACION TRIMESTRE CUARTO
Fecha: 24/03/2025
15:48 (marcelas)
Pég. 3
BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO
GASTOS AL 31/12/2024
Presup. Presup. Obligacion Saldo Deuda
Clasificador Inicia Vigente Devengada Presupuestario Exigible
Sub Item Asig SAsig Denominacion (M$) (M$) (M$) (M$) (M$)
007 Materialesy Utiles de Aseo 29.700 33.576 25.650 7.926 0
009 Insumos, Repuestos y Accesorios 31.404 92.035 39.894 52.141 0
Computacionales
010 Materiales para Mantenimiento y 5.550 15.930 6.961 8.969 0
Reparaciones de Inmuebles
011 Repuestos y Accesorios para 2.500 3.500 1.456 2.044 0
Mantenimiento y Reparaciones de
Vehiculos
05 Servicios Bésicos 117.149 146.349 140.245 6.104 0
001 Electricidad 44.099 65.242 65.241 1 0
002 Agua 27.400 35.550 35.549 1 0
003 Gas 18.250 17.657 14513 3.144 0
005 TelefoniaFija 7.900 7.900 7.334 566 0
006 Telefonia Celular 3.900 3.900 2.398 1.502 0
007 Acceso alnternet 15.600 16.100 15.209 891 0
06 Mantenimiento y Reparaciones 63.397 86.170 49.153 37.017 0
001 Mantenimiento y Reparacion de 58.283 80.856 47.668 33.188 0
Edificaciones
002 Mantenimiento y Reparacion de 3.000 3.000 1.485 1515 0
Vehiculos
004 Mantenimiento y Reparacion de 2114 2314 0 2314 0
Méquinas y Equipos de Oficina
07 Publicidad Y Difusion 450 3.650 1.546 2.104 0
001 Servicios de Publicidad 0 3.200 1.225 1.975 0
999 Otros 450 450 320 130 0
08 Servicios Generales 411.918 451.584 319.560 132.024 0
007 Pasgjes, Fletesy Bodegajes 386.611 426.277 303.318 122.959 0
008 Salas Cunas y/o Jardines Infantiles 20.307 20.307 14.761 5.546 0
999 Otros 5.000 5.000 1481 3.519 0
09 Arriendos 10.900 6.137 6.120 17 0
002 Arriendo de Edificios 6.000 1.237 1.236 1 0
999 Otros 4.900 4.900 4.884 16 0
10 Servicios Financierosy de Seguros 15.500 15.500 6.659 8.841 0
002 Primas y Gastos de Seguros 15.500 15.500 6.659 8.841 0
11 Servicios Técnicosy Profesionales 71.408 126.212 50.776 75.436 0
002 Cursos de Capacitacion 19.274 48.674 26.730 21.944 0
999 Otros 52.134 77.538 24.046 53.492 0
12 Otros Gastos en Bienesy Servicios de 32.186 46.551 20.468 26.083 0
Consumo
002 Gastos Menores 19.800 19.800 12.523 7.277 0
004 Intereses, Multasy Recargos 0 83 83 0 0
999 Otros 12.386 26.668 7.863 18.805 0
23 C x P Prestaciones de Seguridad Social 1.000 83.495 83.428 67 0
01 Prestaciones Previsionales 1.000 83.495 83.428 67 0
004 Desahucios e Indemnizaciones 1.000 83.495 83.428 67 0
24 C x P Transferencias Corrientes 8.100 18.100 6.300 11.800 0
01 Al Sector Privado 8.100 18.100 6.300 11.800 0
008 Premiosy Otros 8.100 18.100 6.300 11.800 0



MUNICIPALIDAD RIO NEGRO

. REGION DECIMA

Formulario 0102 DOMINIO: EDUCACION TRIMESTRE CUARTO
Fecha: 24/03/2025
15:48 (marcelas)
Pég. 4

BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO
GASTOS AL 31/12/2024
Presup. Presup. Obligacion Saldo Deuda
Clasificador Inicia Vigente Devengada Presupuestario Exigible
Sub Item Asig SAsig Denominacion (M$) (M$) (M$) (M$) (M$)
26 C x P Otros Gastos Corrientes 2.875 19.524 19.161 363 0
o1 Devoluciones 2.875 3.875 3.512 363 0
02 Compensaciones por Dafios a Terceros 0 15.649 15.648 1 0
y/o alaPropiedad
29 C x P Adquisicion de Activos no 50.934 127.643 73.562 54.081 0
Financieros
04 Mobiliario y Otros 14.488 45.790 29.072 16.718 0
06 Equipos Informéticos 21.808 60.215 26.694 33.521 0
001 Equipos Computacionalesy Periféricos 21.808 60.215 26.694 33521 0
07 Programas I nforméticos 14.638 21.638 17.796 3.842 0
001 Programas Computacionales 14.638 21.638 17.796 3.842 0
31 Cx P Iniciativas de Inversion 15.000 15.000 0 15.000 0
02 Proyectos 15.000 15.000 0 15.000 0
002 Consultorias 15.000 15.000 0 15.000 0
35 Saldo Final de Caja 0 152.364 0 152.364 0
TOTALES 5.517.976 5.613.667 0
6.345.670 732.003
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Nombre de la Entidad: MUNICIPALIDAD DE RIO NEGRO-SALUD

BALANCE GENERAL
al 31 de diciembre de 2024

Pesos
CUENTAS Notas 31/12/2024 31/12/2023
ACTIVO
ACTIVO CORRIENTE 297.490.822 275.334.505
RECURSOS DISPONIBLES 148.435.699 134.693.329
Disponibilidades en Moneda Nacional 3] 148.041.071 133.310.499
Anticipos de Fondos a 394.628 1.382.830
BIENES FINANCIEROS 149.055.123 140.641.176
Inversiones Financieras 5| 0 0
Cuentas por Cobrar con
L, 146.523.758 139.207.689
Contraprestacién 6
Cuentas por Cobrar sin Contraprestacion 7, 0 0
Préstamos 8l 0 0
Deudores de Incierta Recuperacion 9 0 0
Deudores Varios 10 2.531.365 1.433.487
Deterioro Acumulado de Bienes
. . 11 0 0
Financieros
EXISTENCIAS 0 0
Existencias 12 0 0
Existencias en Transito 13} 0 0
Productos en Proceso 14} 0 0
OTROS ACTIVOS CORRIENTES 0 0
Gastos Anticipados 15 0 0
Deudores por Transferencias
. 16| 0 0
Reintegrables
Otros Activos 17 0 0




ACTIVO NO CORRIENTE 439.218.534 401.293.930
BIENES FINANCIEROS 0 0
Inversiones Financieras 5 0 0
Préstamos 8 0 0
Deudores de Incierta Recuperacion 9 0 0
Deteri Al | de Bi
‘ e ?FIOFO cumulado de Bienes 11 0 0
Financieros
INVERSIONES EN ASOCIADAS Y NEGOCIOS 0 0
CONJUNTOS
Inversiones en Empresas Relacionadas 5| 0 0
BIENES DE USO 439.218.534 401.293.930
Terrenos 18] 0 0
Edificaciones 18] 0 0
Infraestructura Publica 18] 0 0
Bienes de Uso Leasing 18] 0 0
Bienes de Uso por Incorporar 18] 0 0
Bienes del Patrimonio Histdrico,
- e 18] 0 0
Artistico, Cientifico y/o Cultural
Bienes Concesionados 18] 0 0
Otros Bienes de Uso 18] 630.983.703 538.934.736
D iacion A | Bi
epreciacion Acumulada de Bienes de 18l -191.765.160 -137.640.806
Uso
Deterioro Acumulado de Bienes de Uso 18] 0 0
ACTIVOS INTANGIBLES 0 0
Activos Intangibles 19] 0 0
A s | -
m?rtlzaaon Acumulada de Activos 19| 0 0
Intangibles
Deterioro Acumulado de Activos
. 19] 0 0
Intangibles
PROPIEDADES DE INVERSION 0 0
Edificaciones de Inversién 20 0 0
Terrenos de Inversion 20 0 0
Edificaciones de Invesion en Leasing 20 0 0
Terrenos de Inversion en Leasing 20 0 0




ACTIVOS BIOLOGICOS 0
Activos Biolégicos 21
Depreciacion Acumulada de Activos 2

Bioldgicos
Deterioro Acumulado de Activos 21

Bioldgicos

OTROS ACTIVOS NO CORRIENTES 0
Costos de Proyectos 22
Deterioro Acumulado de Costos 22

Acumulados de Proyectos
Otros Activos 17

TOTAL ACTIVOS 736.709.356 676.628.435




Director de Administracién y Finanzas

FECHA: 21/04/2025

Alcalde




CUENTAS

Notas

31/12/2022

31/12/2021

PASIVO

PASIVO
CORRIENTE

275.524.220

172.779.753

DEUDA
CORRIENTE

131.910.076

118.339.527

Depdsitos de
Terceros

131.910.076

118.339.527

DEUDA PUBLICA

Deuda Publica
Interna

23

OTRAS DEUDAS

143.614.144

54.440.226

caentas por
Pagar con

Canteonratocidn

24

103.264.158

500.000

cuentas por
Pagar sin

Lontranrgtacisn

25

Provisiones

26

[~ opngaciones
por Beneficios a

las Eonlaadas

27

Pasivos por
Leasing

28

Pasivos por
Concesiones

29

[ AcTecaores por
Transferencias

Rainiagablas

30

Ingresos
Anticipados

31

Otros Pasivos

32

40.349.986

53.940.226

PASIVO NO
CORRIENTE

DEUDA PUBLICA

Deuda Publica
Interna

23

OTRAS DEUDAS

Provisiones

26

[~ opngacones

por Beneficios a
loc Caonlaadac

27

Pasivos por
Leasing

28|

Pasivos por
Concesiones

29

TOTAL PASIVOS

275.524.220

172.779.753|




PATRIMONIO
NETO

461.185.136

503.848.682,

PATRIMONIO DEL
ESTADO

461.185.136

503.848.682

Patrimonio
Institucional

34

147.636.629

147.636.629

Resultados
Acumulados

34

356.212.053

390.483.106

Resultados del
Ejercicio

34

-42.663.546

-34.271.053

Ajustes de
Primera Adopcién

34

Otros Efectos
Patrimoniales

34

INTERESES
MINORITARIOS

34

TOTAL PASIVO Y
PATRIMONIO
NETO

736.709.356

676.628.435
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