ACTA COMITE DE SELECCION

En Rio Negro a 04 de marzo del 2024, el comité de seleccion procede abrir los

antecedentes del concurso secretario Abogado Juzgado Policia Local, Profesional Grado
9.

De acuerdo al Decreto N°158/2024 y Decreto N°534/2024, ambos que establece las
bases y plazos de postulacion se procede a establecer lo siguiente:

Factores Tabla de Puntuacion:

A) Los candidatos indicados en el Anexo 1 No cumple en el criterio de puntuacion
de mayor o igual a 60 puntos indicados en las bases por el Concepto de Experiencia Laboral
y Capacitacion, por tanto, no pasan a la etapa de entrevista personal.

B) Los candidatos indicados en el Anexo 2 Si cumplen con el criterio de puntuacion
de mayor o igual a 60 puntos en Experiencia Laboral y Capacitacion, pasan a la etapa de
Entrevistas Personal.

Cabe indicar como experiencia laboral indicadas en las bases de actividades
judiciales de cualquier género se entiende como, las funciones que hayan ejercido en
tribunales de justicia ordinarios o especiales, pudiendo ser estos, por ejemplo, de Policia
Local, Laborales, Civiles, de Familia, entre otros.
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ANEXO 1

Detalle

PUNTO

PILAR KEIM
ZOTTELE

CAROLINA
CARRASCO
MuUNoOz

MAURICIO
PARRA
GONZALEZ

BARBARA VEGA
BARROS

CAMILA
PANADES DIAZ

IGNACIA
GONZALEZ
FLORES

NICOLAS
MONTALBETTI
ROMEU

VALEZKA ELZAL
CASTRO

CRISTINA
BORSAHO REYES

MARCELA
GUZMAN
BELMAR

NICOLAS
VALENZUELA
GONZALEZ

SERGIO
CARCAMO
DELGADO

CONSTANZA
SALINAS
ARAVENA

MIGUEL TRIVINO
SANDOVAL

CAROLINA
VALDEAVELLANO
GAETE

PUNTOS| %

PUNTOS| %

PUNTOS| %

PUNTOS| %

PUNTOS| %

PUNTOS

%

PUNTOS| %

PUNTOS| %

PUNTOS|%

PUNTOS|%

PUNTOS|%

PUNTOS|%

PUNTOS|%

PUNTOS|%

PUNTOS|%

Experienci
a laboral

Profesional

10 puntos
por cada
afio de
servicio o
fraccién
superior a 6
meses en
funciones
Judiciales

80

30

10 3,75

Estudios

Capacitacion

10 puntos
por cada
postitulo
curso y/o
tallleres
sobre
materias
afines al
concurso
publico

40

30

30 22,5

40 30

20 15

40 30

40 30

40 30

20 15

20 15

20 15

10 7,5

40 30

30 225

40

30

20

15

10 3,75

40 30

40 30

40 30

20 15

20

15

20

15

10 7,5

40 30




Experiencia
laboral

Profesional

ANEXO 2

10 puntos por
cada afio de
servicio o
fraccion superior
a 6 meses en
funciones
Judiciales de
cualquier genero

80

30

KARIN BECKER CHALES

JOSE BAQUEDANO
GONZALEZ

ANTONIE BUTTE
BARRIOS

SIXTO GONZALEZ
CARRRILLO

PUNTOS |%

PUNTOS (%

PUNTOS (%

PUNTOS |%

80

30

80 30

80 30

30 11,25

Estudios

Capacitacion

10 puntos por
cada postitulo
curso y/o
tallleres sobre
materias afines
al concurso
publico

40

30

40

30

20 15

30 22,5

120

60

80

30

100

45

60 33,75
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