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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE SAN ESTEBAN
ALCALDIA

SAN ESTEBAN, ! 3DIC. 2018

} Q (
DECRETO ALCALDICIO N2 S 3 8 J /

VISTOS Y CONSIDERANDO: El Acuerdo N2 184 adoptado por el H. Concejo Municipal en
su sesion Ordinaria N2 36 de fecha 12 de diciembre del 2018; la Ley N2 19.803, “Establece
Asignacion de Mejoramiento de la Gestion Municipal”; Decreto Alcaldicio N°4781 de
fecha 07 de diciembre del 2016 Nombramiento Alcalde de la comuna de San Esteban; la
Resolucion N2 1600 del 2008 de la Contraloria General de la Republica; y

TENIENDO PRESENTE: Las facultades que me confiere la Ley 18.695, Ley Orgénica
Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones.

DECRETO
1. APRUEBESE; las Metas para el afio 2019 de las diferentes unidades municipales y las

metas institucionales afio 2019, como se estipula en la Ley 19803, solicitado via
memorandum N°582 del Comité Técnico afio 2019.
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I. Municipalidad de San Esteban
Secretaria Municipal

Acuerdo adoptado por el Concejo Municipal en su Sesién Ordinaria N° 36 de fecha
12 de Diciembre de 2018.

Certifico:
Que el Honorable Concejo Municipal de San Esteban, en su Sesion Ordinaria Namero

Treinta y Seis, del Doce de Diciembre de dos mil dieciocho, ha adoptado el siguiente
acuerdo:

Acuerdo N°184 EI Honorable Concejo Municipal Aprueba las metas para el afo
2019 de las diferentes unidades municipales y las metas institucionales aiio
2019, como se estipula en la Ley 19.803, solicitado via memorandum N°582 del
Comité Técnico afio 2019.

Concurren a este acuerdo el Sr. Alcalde Don René Mardones Valencia y los Concejales,
José Bravo Hidalgo, Richard Astudillo Arias, Manuel Ibaceta Lara, Monica Arancibia
Osorio, Geovanna Serey Lizana y Joel Ramirez Urtubia.

\FernandofMarfn Vega

Secretario Municipal

*

San Esteban 12 de Diciembre 2018.-
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I. Municipalidad de San Esteban
Direccion de Adm. Y Finanzas.

MEMORAMDUM N° 582.-

San Esteban, 21 De Noviembre del 2018.-

De: Comité Técnico afo 2019

A: Sr. Alcalde I. Municipalidad de San Esteban

Cc.C.

Honorable Concejo Municipal

Por intermedio de la presente y junto con saludarlos, adjuntamos

documentacion para poder ser aprobadas por el Sr. Alcalde y el Honorable Concejo

Municipal, sobre las metas de cada departamento municipal y metas institucionales para

poder ser realizadas en el afio 2019, las cuales son las siguientes:

v

Distribucion:.

Memorandum N°277 con fecha 11/07/2018, Solicitud al Sr. Alcalde sobre el
nombramiento del Comité Técnico afio 2019.-

Decreto Alcaldicio Excento N° 4666 con fecha 08/11/2018.-

Memorandum N°279 con fecha 11/07/2018 solicitando a las unidades municipales
dar a conocer sus propuestas de metas a cumplir el afio 2019.-

Memorandum N°447 con fecha 25/09/2018 , se solicita nuevamente el envio de
propuestas de metas afio 2019 de las unidades municipales.

Metas propuestas de cada una de las unidades municipales.

Memorandum N° 561 con fecha 14/11/2018, se cita a reunién al comité técnico en
conjunto con los representante de la A A.F.F.

Acta N°1 con fecha 15/11/2018.-

Metas a cumplirse el afio 2019.-

Sin mas que agregar Saluda Atte. A Ud.

t/ee Bn/eiﬁel\_
iétracién y Finanzas

Alcalde
H. Concejo
Archivo



FECHA: 1 de JULIO de 2018.-

DE: DII’ECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

A:  ALCALDEIMSGE. -

De acuerdo al articulo 10 del reglamento de la ley
19803 dchen ser nombrados en esta fecha los representantes del municipio del
comité l¢cnico que elaborara la proposicion de las metas que debiesen
cumplirse durante el afio 2019 para el pago del bono de gestion municipal
durante ¢l afio 2020, por lo mismo solicito a ud que nombre a los
representantes a fin de poder decretar la creacion del comité.




LMUNICIPALIDAD DE SAN ESTEBAN
ALCALDIA

SAN EsTEBAN, [ 8 HOV 2U18
DECRETO ALCALDICIO EXENTO Ne + 6 6

VISTOS Y CONSIDERANDO:
1. Memo N°277 de fecha 11 de julio del 2018 de Director de Administracién y
Finanzas al Sr. Alcalde;
2. Providencia del Sr. Alcalde para la ejecucién del acto administrativo;

3. Decreto Alcaldicio N°4781 de fecha 07 de diciembre 2016 que nombra Alcalde de
la comuna de San Esteban;

4. La Resolucion N2 1600 del 2008 de la Contraloria General de la Republica; y

TENIENDO PRESENTE: Las facultades que me confiere la Ley 18.695, Ley Orgénica
Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones.

DECRETO

1. NOMBRESE; como integrantes del Comité Técnico de la Municipalidad de San
Esteban, que elaborard la proposicién de metas que deben cumplirse en el afio
2019, para la cancelacién del Bono Gestion Municipal del afio 2020, a los
siguientes funcionarios:

= DJRECTOR DE DIDECO, don RAUL IDUARTE RAMIREZ.
% DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, don ALEJANDRO REED BERGEL.
~ DIRECTOR DE OBRAS MUNICIPALES, don HERNAN CHAVEZ CHAVEZ.

TRANSCRIBASE A: \

- Depto. de Finanzas
- Secretario Municipal
- Unidad Control '
- Interesados (3) =
- ARCHIVO

RAMV// EMIV/ MINMA T vihe (\



MEMORANDUM N° 27 5.7

FECHA: 11 de JULIO de 2018.-
DE: DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

A: DIRECCIONES Y DEPARTAMENTOS IM.S.E.

De acuerdo al articulo 11 del reglamento de la ley
19803 deben ser propuestas las metas por 4rea de trabajo a fin de que sean
evaluadas por el comité técnico que elaborara la proposicion de las metas que
debiesen cumplirse durante el afio 2019 para el pago del bono de gestion
municipal durante el afio 2020, bajo esa premisa solicito a uds. El envio de las
mismas dentro de los plazos estipulados.

D B
RECTOR DE FINANZAS

R
© Oheoddin "\\3{\\

-
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I. Municipalidad de San Esteban

MEMORANDUM N° _ SHY -

SAN ESTEBAN, 25 de Septiembre del 2013

: j,;‘_QOM’ISION CALIF|CADORA

Por intermedio de la presente y junto con saludarlos, in-
formo y solicito a Uds., mediante el Memorandum N° 279 con fecha 11
de Julio de 2018, vuelvo a solicitar segun articulo 11 del Reglamento de
la Ley 19.803 deben ser propuestas las metas por area de trabajo a fin
que sean evaluadas por el comite técnico que se elaborara la proposicion

. de las metas a cumplirse el afio 2019.

Por lo anteriormente mencionado es que se solicita el en-
vié de dichas propuestas a mas tardar el dia Viernes 28 de Septiembre
del 2018.-

Sin mas que agregar saluda atte. A usted.-

I).

Director

Distribucion:
- Unidades Municipales
T Archivo " \ ~ ;Zb’DQ l){

— SAN ESTEBAN
\7—?) by
(boC\Qqct '*J\J\QN\ACL /\oﬁw on 26-08-201%,

FopronQ:




I. Municipalidad de San Esteban
Direccion de Adm. Y Finanzas.

MEMORAMDUM N° O%3 .
San Esteban, 19 De Noviembre del 2018.-
De: Director de Administracion y Finanzas (S)

A: Director de Administracion y Finanzas

Por intermedio de la presente y junto con saludarlo, adjunto
propuestas de metas a realizar el afio 2019, las cuales fueron modificadas y son
las siguientes:

Se adjunta planilla

Distribucion.
- Comision Técnica
- Archivo
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|. MUNICIPALIDAD DE SAN ESTEBAN
DIRECCION DE TRANSITO

MEMORANDUM 406

SAN ESTEBAN, 16 de noviembre de 2018
DE: DIRECTOR DE TRANSITO

A : DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Junto con saludar, cumplo con
enviar y adjuntar Informe de Propuestas de Metas 2019, las que

deberan ser cumplidas por los integrantes de esta Direccion.

Saluda Atentamente a Ud.

DISTRIBUCION:

- Sr. Director de Administracion y Finanzas
- Archivo

ASH/ash
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Ilustre Municipalidad de San Esteban

Alumbrado Publico
MEMORANDUM
SAN ESTEBAN, 16 de Noviembre de 2018
DE TRABAJADORES MUNICIPALES.
A : MUNICIPALIDAD DE SAN ESTEBAN.

Por intermedio de la presente informo a ud .

PROPUESTAS ANO 2019.

01.- INVENTARIO DE DOBEGA
02.- CATASTRO Y PLANO DE SISTEMA ELECTRICO DE DEPENDENCIAS
MUNICIPALES

Sr. Cristian Contreras m. Rut 17.301.289-6
Sr. Jose trigo carvacho. Rut 8.057.831-8.
‘Sr.  Miguel hernande Rut 9.030.727-4
Sr. Claudio marco Rut 10.305.662 -4
Sr. Alexis taha s. Rut 8:916.135-5
Srta. Brenda palacios t. Rut 11.517.774-5

EXIS TAHA SEVERINO
RGADO DE ALUMBRADO PUBLICO
MUNICIPALIDAD DE SAN ESTEBAN

Distribucion:
1.- Alcalde
2.- Archivo
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TLUSTRE MUNICIPALIDAD
DE SAN ESTEBAN
MEDIO AMBIENTE, ASEO Y ORNATO

DE: CLAUDIA CEPEDA

MEMORANDUM N°:

04 /2018 /

MAT.: Metas de desempefio colectivo area

de trabajo

San Esteban, 13 de Noviembre de 2018

A : DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
COMITE TECNICO MUNICIPAL LEY 19.803

Junto con saludarlo y en consideracion a mis n
Ambiente, Aseo y Ornato’;
colectivo por areas de trabajo que deta
incorporacion al Programa de Mejoramiento de la G

uevas funciones de 'Medio
le solicito considerar mi propuesta de metas de desempefio
llo mas adelante, en la evaluacion del Comité e

estion Municipal afio 2019.

META OBJETIVO ACTIVIDAD PRIORIDAD | CRONOGRAMA vé';?:f&%(:gn

Levantar informacion

relevante para la

planificacién de acciones E:{;i;?g de érel;r;
Catastro de | en el ambito de calidad | Jo dec  urbanas
areas ambiental urbana; | 4o " |a  comuna Enero a Informe

d especificamente lo considerando ! Alta diciemb entregado al

Verdes relativo a consolidacion, | gistintos iciembre 2019 alcalde
publicas recuperacion Y | indicadores de

mejoramiento de calidad

superficies destinadas a

areas verdes.

Difundir temas .

) Realizar 3
o, ambientales que | . Sividades de
Difusién de | promuevan una conducta |"qc o Enero a Informe
. - [4

temas de Tayor b_cu;dlado ly relacionadas a Media diclernbre 2019 fotografias.
ambientales | respeto ambiental en 18 | yemag de cuidado

comunidad de San ambiental

Esteban. ’

Si en consideracion a los plazos u otra caus
agradezco informarme den
considerada como funcionaria para e

tro de qué direccion,

Sin otro particular, saluda atentamente a usted

DISTRIBUCION
1.- Dir. Administracion y Finanzas
2.- Sr. Alcalde

3.- Archivo

a no fuese posible la incorporacion, le
departamento o unidad municipal, estaré
| cumplimiento de dichas metas.

//”//

CLAUDIA CEPEDA ZUMAETA

Medio Ambiente,
Aseo y Ornato




ILUSTRE MUNICIPALIDAD
DE SAN ESTEBAN
MEDIO AMBIENTE, ASEO Y ORNATO

DE: CLAUDIA CEPEDA

A : DIRECTOR DE ADM
COMITE TECNICO MUNICIP

Junto con saludarlo y en consideracion

Ambiente, Aseo y Ornato’; le solicito considerar

colectivo por areas de trabajo

incorporacion al Programa de Mejoramien

MEMORANDUM N°:

04 /2018 /

MAT.: Metas de desempefio colectivo area
de trabajo

San Esteban, 13 de Noviembre de 2018

que detalio mas adelante, en
to de la Gestion Municipal afio 2019.

INISTRACION Y FINANZAS
AL LEY 19.803

a mis nuevas funciones de ‘Medio

mi propuesta de metas de desempefio

la evaluacion del Comité e

INDICADOR
META OBJETIVO ACTIVIDAD PRIORIDAD CRONOGRAMA VERIFICACI()N
Levantar informacion
relevante para la
planificacion de acciones Getne;ar de 4 un
| ambito de calidad catastro de areas
Catastro de | €N © verdes  urbanas
. ambiental urbana; Informe
areas especificamente o de la comuna, Alta Enero a entregado al
Verdes relativo a consolidacion, g(i)snt?;gg;ando diciembre 2019 alcalde
publicas recuperacion y -
: : Indicadores de
mejoramiento de calidad
superficies destinadas a
areas verdes.
_Utilizar—los—medios—de—- Pubtiear—x el Lo co.,\“;o:é\ gl ~e/ I
comunicagién————para—| perigdicamente G v Entrega——— €€~
o difundir temas | en———medios informacién—para
Difusion de | ambientales que | digitales— Enero a _sy_publicacién—a
temas promuevan una conducta | institueionates, Media diciemb oficina— de
ambientales | d& mayor cuidado y | Informacion iciembre 2019 | comunicacianes.
respeto ambiental en fa | relacionada a (alo-menost0o-e
comunidad de San | temas el-afio)™
\_ Esteban. ambientales

Si en consideraci
agradezco informarme dentro de qué
considerada como funcionaria para e

Sin otro particular, saluda atentamente a usted

DISTRIBUCION

1.- Dir. Administracion y Finanzas
2.- Sr. Alcalde

3.- Archivo

6n a los plazos u otra causa n
direccion, dep

o fuese posible la incorporacion, le
artamento o unidad municipal, estaré
| cumplimiento de dichas metas.

CLAUDIA CEPEDA ZUMAETA

Medio Ambiente,
Aseo y Ornato

(3/&;33 .



I. MUNICIPALIDAD DE SAN ESTEBAN
DIRECCION DE TRANSITO

MEMORANDUM 341

SAN ESTEBAN, 28 de septiembre de 2018
DE: DIRECTOR DE TRANSITO (S)

A : SR. DIRECTOR DE FINANZAS

Por medio del presente, me
permito remitir a Ud. Propuesta de metas para el presente afio 2019.

Saluda Atentamente a Ud.

DISTRIBUCION:
- Finanzas
- Archivo
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.MUNICIPALIDAD DE SAN ESTEBAN
DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES

MEMORANDUM N° 156/2018

SAN ESTEBAN, 27 de Septiembre de 2018.-

DE: DIRECTOR DE OBRAS

A: SR. DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

1. En atencién a su memorandum N° 279 del 11/07/2018, que solicita propuesta de metas
afio 2019, adjunto se remite planilla con metas por Area de Trabajo e Institucional, para el
pago del Bono de Gestion Municipal durante el afio 2020, por esta Direccion de Obras.

J
)

Saluda atentamente a Ud,,

DISTRIBUCION
- Director de Adm. Y Finanzas
- Archivo DOM

J
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1. MUNICIPALIDAD DE SAN ESTEBAN

ALCALDIA
MEMORANDUM
‘ sANESTEBAN, 28:"’-;:Ie septiembre del 2018
DE ALCALDIA - | | S R .
A : DIRECTOR PE ADN!IN:ISTBA;;—!CJQN Y, FI!‘JANZ{\S I'MSE '
1.- Adjunto envio a Ud., Metas propuestas para el afio 2019, a cumplir por las

oficinas de Alcaldia y Oficina de Partes.

Saluda atentamente a Ud.,

DISTRIBUCION:

v DIRECTOR DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
v" ARCHIVO
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Tlustre Municipalidad de San Esteban

Alumbrado Publico
MEMORANDUM
SAN ESTEBAN, 01 de Octubre de 2018
DE ENCARGADO DE ALUMBRADO PUBLICO
.M.S.E.
A : ALCALDE 1.M.SE.

Por intermedio de la presente informo a ud . segun el articulo 11 del
reglamento de la ley 19.803 .
La propuesta para las metas del afio 2019.

PROPUESTAS.
01.- PINTURA DE MURO LADO MEDIDOR TRIFASICO.

02.- PINTURA DE DOS PORTONES METALICOS BODEGA.
03.- CAMBIO DE LINEA AEREA DESDE MEDIDOR A BODEGA.

Sr.  Manuel Montenegro Rut 13.184.725-4

Sr. Jose trigo carvacho. Rut 8.057.831-8. |
Sr. Miguel hernande Rut 9.030.727-4

Sr. Claudio marco Rut 10.305.662 -4

Sr.  Alexis taha s. Rut 8.916.135-5

Srta. Brenda palacios t. Rut 11.5617.774-5

Sin mas que agregar saluda atte a ud

ILUSRE VIUNICIPALIDAD DE SAN ESTEBAN

Distribucion: g
1.- Alcalde ‘
2.- Archivo i



« I-MUNICIPALIDAD DE SAN ESTEBAN
TESORERIA MUNICIPAL

MEMORANDUM N°87

SAN ESTEBAN, 06 Agosto 2018.-

DE :TESORERA
I. MUNICIPALIDAD DE SAN ESTEBAN

A : DIRECTOR DE ADM. Y FINANZAS
I. MUNICIPALIDAD DE SAN ESTEBAN

v

Me Permito dirigirme a Ud., a objeto de proponer las metas del periodo 2019.-

META 2019:

M eA-e-
e Digitalizacion de Decretos de Pagos Mensuales: Esto implica un respaldo de documentacion
bt

fisica a formato digital, el cual sera entregado en un CD con formato PDF, todo ello para,

optimizar su busqueda o para una consulta rapida, ademas de reducir el riesgo de pérdida de

informacion.

META INSTITUCIONAL:
e Municipio en Terreno. e W0 D
g \\/‘
Atentamente f*!i?
HAmEE IS TESORER
7 MuNCIEA
"\?@ .

7

NATAEIK'F’I/é ROA SILVA
TESORERA MUNICIPAL
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I. MUNICIPALIDAD DE SAN ESTEBAN
DEPARTAMENTO DE ADQUISICIONES

MEMORANDUM 93/

SAN ESTEBAN, 28 Septiembre 2018.

DE: SERGIO REYES COLARTE

ENCARGADO DE ADQUISICIONES

A: DEPARTAMENTO DE ADM. Y FINANZAS

Por medio del presente remito a usted, propuesta metas departamento

Adquisiciones para el afio 2019.

Revision trimestral de Ordenes de Compra sin sus facturas
correspondientes para contactar al proveedor y emita dicha factura y asi
mejorar el sistema de pagos evitando que las deudas traspasen de un afio
a otro.

- Propuesta colectiva: municipio en terreno.

Sin otro particular, le saluda atentamente a usted.

RGIO REYES COLARTE
CARGADO DE ADQUISICIONES

~
DISTRIBUCION
v DEPARTAMENTO DE FINANZAS.
v' ARCHIVO

SRC/nso.
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MEMORANDUM nN 9T

San Esteban, 25 de JULIO 2018.-

' SECRETARIOMUNICIPAL."

DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS -

Junto con saludarle, dando respuesta al memorandum N°279 fecha
11/7/2018 remito propuestas de las metas afio 2019 para ser evaluadas por el Comité
Técnico P.M.G.

Sin otro particular, saluda atentamente a ud.

o

S 3
S SECRETARID
MUNICIPAL

<0

N K

ol SN

I.MUNICIPALIDAD DE SAN ESTEBAN

Distribucion
1. ADMINISTRACION Y FINANZAS
2. Archivo
FMV/imv.-

-




OFICINA SECRETARIO MUNICIPAL - METAS PROPUESTAS PARA ANO 2019

- R | INDICADORES | INDICADORES | 51
_ METAS  OBJETIVOS - | ACTIVIDAD | . PRIORIDAD |CRONOGRAMA| . - DE .| - DE ' ' |peaponeap g | VERIFICADOR
oo Coe e S Lol o e s T ' VERIFICACION | RESULTADOS v : S
Procedimiento para
constitucién,
renovacion y 2 talleres
o dificacion de las i S taria
Capacitacion mo - Talleres de ENERO A informe ecretari ANEXO N°01
Dirigentes Sociales vmﬂ_w%qﬂm_mwwamm capacitacién ALTA DICIEMBRE Registro semestral Municipal
Asistencia
v Ley19.418
v lLey20.500
Acceso a la 2 talleres ]
Capacitacion informacion pablica. | Talleres de ALTA ENERO A . Informe . mmnq.mﬂ.m:m ANEXO N°02
Dirigentes Sociales Capacitacién DICIEMBRE Registro semestral Municipal
v Ley20.285 . Asistencia
Creacion de un
registro digital y Cantidad de
e dopariamento | Siotalizary ot
igitalizacion de - resguardar la inf Secretaria
. correspondiente, : - ENERO A informe o
acuerdos am”_ concejo | aod oum_.mm hasta 5 informacion ALTA DICIEMBRE ) semestral Municipal ANEXO N°03
municipal dias posteriorala | €N respaldo Cantidad de
realizacion de la magnetico acuerdos
sesion del concejo digitalizados
municipal
xwm._mz.o en respaido digitalizar y
Digitalizacion informatico de la | resguardar la Cantidad de .
- informacion para . iy ENERO A - informe Secretaria o
vmﬂ.moam.__amamm resguardo aﬁn:m_ y informacién ALTA DICIEMBRE vmﬂ.oqm._amamm semestral Municipal ANEXO N°04
juridicas busqueda mas en respaldo juridicas
expedita _.Sm@DmﬂOO




3‘/‘

FECHA: 11 de JULIO de 2018.-

DE: DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

A: DIRECCIONES Y DEPARTAMENTOS ILM.S.E.

De acuerdo al articulo 11 del reglamento de la ley

19803 deben ser propuestas las metas por area de trabajo a fin de que sean
evaluadas por el comité técnico que elaborara la proposicion de las metas que

debiesen cumplirse durante el afio 2019 para el pago del bono de gestion
municipal durante el afio 2020, bajo esa premisa solicito a uds. El envio de las

mismas dentro de los plazos estipulados.

A@

51 BERGEL




ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE SAN ESTEBAN
SECRETARIA DE PLANIFICACION COMUNAL

" MEMORANDUM N° 239 / 2018

San Esteban, 26 de Septiembre de 2018

DE: SECPLAC
- A : SR. DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Junto con saludarlo, y conforme a sus memorandums NO 447/2018 y
NO 279/2018; adjunto remito a usted memorandum SECPLAC N° 226/2018 de fecha 11
de Septiembre del presente afio, con propuesta de metas de desempefio colectivo por
drea de trabajo afo 2019, de esta Secretaria de Planificacion Comunal.

- Sin otro particular, saluda Atentamente

N
4

/ )
- v
| /@ DIRECTCR
\, SECPLAC >
>, PABLC
DIRECTOR DE SECPLAC

\
*

DISTRIBUCION

1 .- Dir. Administracion y Finanzas
2.- Archivo.

PEV/ccz.-




A

u

Ues

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE SAN ESTEBAN
f SECRETARIA DE PLANIFICACION COMUNAL

:

T

¥z

-]

MEMORANDUM N° 226 / 2018

San Esteban, 11 de Septiembre de 2018

DE: SECPLAC
A : SR. DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Junto con saludarlo, y conforme a memorandum N° 279/2018, adjunto remito
a usted propuesta de metas de desempefio colectivo por area de trabajo afio 2019, de
esta Secretaria de Planificacion Comunal.

—

Sin otro particular, saluda Atentamente

DISTRIBUCION

1.- Dir. Administracién y Finanzas
2.- Archivo,

PEV/ccz.-
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE SAN ESTEBAN
SECRETARIA DE PLANIFICACION COMUNAL

MEMORANDUM N° 226 / 2018

San Esteban, 11 de Septiembre de 2018

DE: SECPLAC
A : SR. DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Junto con saludarlo, y conforme a memorandum N° 279/2018, adjunto remito
a usted propuesta de metas de desempefio colectivo por area de trabajo ano 2019, de

esta Secretaria de Planificacion Comunal.

Sin otro particular, saluda Atentamente

DISTRIBUCION
1 .- Dir. Administracion y Finanzas

2.- Archivo.
PEV/ccz.-
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Tlustre Municipalidad de San Esteban
Alumbrado Publico

MEMORANDUM
SAN ESTEBAN, 01 de Octubre de 2018
DE ENCARGADO DE ALUMBRADO PUBLICO
I.M.S.E.
A : ALCALDE I.M.SEE.

Por intermedio de la presente informo a ud . segln el articulo 11 del
reglamento de la ley 19.803 .
La propuesta para las metas del afio 2019.

PROPUESTAS.
01.- PINTURA DE MURO LADO MEDIDOR TRIFASICO.

02.- PINTURA DE DOS PORTONES METALICOS BODEGA.
03.- CAMBIO DE LINEA AEREA DESDE MEDIDOR A BODEGA.

Sr. Jose trigo carvacho. Rut 8.057.831-8.
Sr. Miguel hernande Rut 9.030.727-4
Sr. Claudio marco Rut 10.305.662 -4
Sr. Alexis taha s. Rut 8.916.135-5
Srta. Brenda palacios . Rut 11.517.774-5

Sin mas que agregar saluda atte a ud

A EXIS TAHA SEVERINO
ARGADO DE ALUMBRADO PUBLICO
ILUSTREMMINICIPALIDAD DE SAN ESTEBAN

Distribucion:
1.- Alcalde
2.- Archivo
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I.MUNICIPALIDAD DE SAN ESTEBAN
DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO/

MEMORANDUM N° goz/

SAN ESTEBAN, 27 DE SEPTIEMBRE DEL 2018.-

DE: RAUL IDUARTE RAMIREZ
TRABAJADOR SOCIAL
DIDECO

A : ALEJANDRO REED
DIRECTOR DE FINANZAS

A través del presente documento se envia metas de DIDECO y sus unidades
afo 2019

Sin mds que informar me despido cordiaimente

DESARROLLO
COMUNITARIO

T
DIRECTOR DESARROLLO COMUNITARIO (DIDECO)

DISTRIBUCION:
-FINANZAS
-ARCHIVO DIDECO
RIR/rir
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MEMORANDUM N° 36

SAN ESTEBAN, Octubre 16 de 2018

DE: ASESOR JURIDICO
A: DIRECCION DE FINANZAS

Informo sobre las metas de gestion para cumplirse durante el afio 2019,

adjunto archivo.

Es cuanto puedo informar, atentamente a Ud.

ASESOR 0|
JURIDICO [
2y

g |
MAURICIO CA €0 MONTENEGRO
ASESOR/ JURIDICO

Distribucion
- Direccion Administracion y Finanzas

-Archivo
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JUZGADO DE POLICIA LOCAL DE
SAN ESTEBAN o

L
OF.:N.:'-‘*'- 539 /

ANT.: Memorandum N° 447 del
25.09.2018.

MAT. : Remite propuesta de metas
2019.

ADJ. : Adjunta fotocopia Of. N°418

SANESTEBAN, 28 SEP 2018,

. Conforme a su Memorandum del

Antecedente, vengo en informar a_Ud.", qﬂu'e las metas a cumplir por este Juzgado
de Policia Local, para el afio 2019 fueron remitidas mediante of. N° 418 de fecha

24 de Julio de 2019, sin perjuicio de ello se remiten nuevamente para dar

cumplimiento de lo SOIiCitado._ E

ROLANDO FUENTES RIQUELME
JUEZ TITULAR

DISTRIBUCION
Sr. Director de Administracion y Finanzas |. Municipalidad
- Archivo J.P.L. San Esteban
- C.c. Carpeta de metas
RFR/wic
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I. Municipalidad de San Esteban
Direccion de Adm. Y Finanzas.

MEMORAMDUM N° 561.-

San Esteban, 14 De Noviembre del 2018.-

De: Director de Administracion y Finanzas
A: Director de Desarrollo Comunitario y Director de Obras Municipales

Por intermedio de la presente y junto con saludarlo, y correspondiente
al Decreto Alcaldicio Exento N°4.666, el cual hace nombramiento del comité técnico que
elaborara la proposiciéon de metas a cumplirse el afio 2019, es por esto que cita a Uds.
Para el dia 15 de Noviembre a las 15:00 horas de la mafiana en la Direccién de Adm. y
Finanzas, para realizar las revisiones y proporciones correspondientes a cada
departamento municipal e metas institucionales.

Ademas cito a los representantes de los funcionarios municipales por parte de la

asociacion de funcionarios.

aluda Atte. A Ud.

Sin mas que agreg

DIRECTOR
G2 ADM. ti
Y FINANZAS &

Distribucion:
-  DIDECO
- Obras
- AAFF.
- Archivo



I. Municipalidad de San Esteban
Direccion de Adm. Y Finanzas.

MEMORAMDUM N° 561.-

San Esteban, 14 De Noviembre del 2018.-

De: Director de Administracién y Finanzas
A: Director de Desarrollo Coinunitario y Director de Obras Municipales

Por intermedio de la presente y junto con saludarlo, y correspondiente
al Decreto Alcaldicio Exento N°4.666, el cual hace nombramiento del comité técnico que
elaborara la proposicion de metas a cumplirse el afio 2019, es por esto que cita a Uds.

Para el dia 15 de Noviembre a las 15:00 horas de la mariana en la Direccion de Adm. y
Finanzas, para realizar las revisiones y proporciones correspondientes a cada

departamento municipal e metas institucionales.

Ademas cilo a los representantes de los funcionarios municipales por parte ‘de la

asociacion de funcionarios.

T
RO PRGNS
'/i-'f\%m mas que agregar Saluda Atte. A Ud.
DIRECTOR 7\
DE ADWL v
/ FINANZAS 2 )

\:

Director de\Administracion\y Finanzas

Distribucion:
DIDECO
Obras
- AAFF.
- Archivo



Acta N°1

Siendo las 15:00 horas del dia Jueves 15 de Noviembre del afio 2018, se da inicio
al Comité técnico 2019 segin nombrado mediante Decreto Alcaldicio Exento
N°4.666 con fecha 08/11/2018, para |a fiscalizacion y sugerencias de modificacion
de las propuestas de metas para cumplir el afio 2019, el cual son las siguientes:

1.- Direccion de Secplac, en el item de Indicadores de Resultado se sugiere que
deben realizar la incorporacion de Fotos.

1.1.- Direccion de Secplac, en el item de Indicadores de Resultado se sugiere que
deben incorporar la digitalizacion de documentos y subirlo a plataforma.

2 - Direccion de Desarrollo Comunitario, Organizaciones Comunitarias en el punto
de Indicadores de Resultado se sugiere deben agregar las Fotos correspondientes

a las dos metas propuestas.

2.1.- Direcci(’)n de Desarrollo Comunitario, Departamento de Social en el punto N° 2
de la propuesta de metas, en el ltem de Indicadores de resultado, se sugiere que
debe incorporarse las Fotos correspondientes.

2.2.) Direccion de Desarrollo Comunitario, Departamento de Vivienda en el punto
N°1 de la propuesta de metas, en el item de Indicadores de resultado, se sugiere
que deben incorporarse las Fotos correspondientes.

2 3.- Direccion de Desarrollo Comunitario, Departamento de Deporte en el ftem de
Indicadores de resultado se sugiere que deben agregar las Fotos correspondientes
a las dos metas propuestas.

3 - Direccion de Obras, en el item de indicadores de resultado en el punto N°3, se
sugiere que deben ser la cantidad de 10 (diez) poblaciones.

4 - Direccion de Administracion y Finanzas, en el item de Objetivos en el punto N°

1 se sugiere que debe incorporar que la informacion sera entregada mediante correo
electronico. En el Cronograma se cambiara a mensualmente, ademas agregando

en el item Departamento a la oficina de Informatica._

s .
4 1.- Direccion de Administracién y E,in’anzas, en el item Departamento en el punto
N°3, se sugiere que debe incorporar al Departamento de patentes y Rentas
Municipales. o
5.- Juzgado de Policia Local, en el item Indicadores de Resultado en el punto N°2,

se sugiere que debe incorporar €
Ademas en el jtem Cronograma del punto N°3, se sugiere que deben ser 3

capacitaciones anuales.

| registro de atencion con su respectiva firma..



6.- Bodega Municipal, estas propuestas de metas fueron rechazadas por el comite,
pero a la vez la comision sugiere cambiarlas informando a! encargado, la cual
debera ser presentada nuevamente.
7 - Direccion de Transito, Las propuestas realizada en el punto N°1y 2, se sugirid
'|la modificacion siendo estas unidas en un solo punto, debido a que el fin de ambas
se trataba de lo mismo, en el punto N°4 fue rechazada debido a que este punto es
necesario llevarlo dia a dia por la direccion, es por ello que se sugirio realizar una
meta de sociedad de conductores e inspectores municipales. '

8.- Alcaldia, la propuesta realizada en el item de metas se sugiere nombrar el afio
el cual se realizara, y ademas se sugiere realizar la eliminacion de la meta propuesta

N°3.-
" 9.- Direccion Juridica, en la propuesta realizada en el jftem de Cronograma se
sugiere aumentar la cantidad de capacitaciones y modificarla en entrega anual.

10.- Se incorpora al Departamento de Medio Ambiente, Aseo y Ornato, a cumplir

metas durante el afio 2019.
11 - Se establecen las metas institucionales a cumplir durante el afio 2019.

Raul lduarte Ramirez
Comite-TFécnico

L,/‘—/.v ) 4
ergio Rideau M Anitd Mandiola Gomez
resentante-d jonarios Represgentante de Funcionarios




Metas a cumplir aiio 2019
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